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PRESENTACION

“Se ha descuidado tanto la educacion de las muferes en todos
los pueblos civilizados que es sorprendente el gran niimero
de éstas que se han destacado por su erudicion y sus obras™.
' {Abate Mallet, s.XVIII)

Analizar los problemas especificos que afectan a las mujeres superdotadas cn
nuesira socledad constituyd el objetivo del Seminario que, bajo el titulo: “Situacion
Actual de las Mujeres Superdotadas en la Sociedad”, se celebré durante los dias 7,
&, 9 y 10 de mayo de 2001, en la Facultad de Educacién de la Universidad
Complutense de Madrid. Como puede comprobarse, a lo largo de las paginas de la
presente publicacién que recoge las intervenciones que alli se produjeron, el tema
es de una extraordinaria complejidad no sélo por las miltiples perspectivas desde
las que puede ser abordada dicha problemitica, sino también como consecuencia de
la falta de aportaciones relevantes sobre la mayorfa de los aspectos relacionados con
el tema.

Aunque esta carencia de un corpus especifico de investigacién suficicntemente
amplio y sistematizado sobre la cuestion harfa ya aconsejable la publicacién de las
diferentes ponencias presentadas, se entiende que los andlisis, reflexiones y nuevas
propucstas de estudio que subyacen en cada una de ellas les confiere un valor afia-
dido que acrecienta aiin mas el interés de su difusién.

Son numerosas las cuestiones que configuran el tema abordado: los diferentes
modelos de inteligencia, las dificultades de identificacién de las personas superdo-
tadas, en general, y de 1as mujeres superdotadas en particular, la atencién educativa,
las diferentes estrategias de atencién curricular y, cémo no, la problemdtica social
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asociada a este tipo de realidades (persistencia de los roles tradicionales femeninos
en el entramado social, desequilibrio social con respecto a los intereses académicos
no tradicionales, acceso igualitario a los recursos, et¢.). En consonancia con cllas,
los textos aqui recogidos se enfrentan, partiendo de una vision histérica del proble-
ma y tomando como referencia los diferentes ejes sobre Jos que se asienta su reali-
dad social, tanto al andlisis de algunos conflictos anejos al desarrollo de las altas
capacidades, como al de la participacion en los diferentes ambitos de trabajo: artis-
ticos, académicos o deportivos, con especial hincapié en el estudio de los factores
sociales y familiares que influyen en las actitudes, evolucién de la personalidad y
progresos de la mujer superdotada. Y todo ello acometido con el midximo rigor y de
forma conjunta e interrrelacionada. ' :

Por otra parte, conviene sefialar que las premisas desde las que el estudio parte
para abordar la situacidn de la mujer y su relacidn con la superdotacion -interdisci-
plinartedad y planteamiento holistico-, ademds de contribuir a ofrccer una visién
mas atinada de la realidad, lo convierten, sin duda, en un eficaz instrumento de
apoyo para el andlisis de esta problemdtica.

La publicacién no se inscribe entre aquéllas con vocacién de definitivas, sino
entre las que sugieren y apuntan posibles campos de reflexion. La complejidad del
tema v los diversos enfoques desde los que se puede abordar asi lo aconsejan, Lo
que si resulta importante destacar, sin embargo, es la firme decision que subyace en
todas las intervenciones de avanzar sobre conceptos y propuestas y de abrir nuevos
caminos al estudio y a la investigacion sobre la tematica estudiada.

Es indudable que la decidida intervencién que, desde esta Direccion General, se
estd llevando a cabo para afrontar cuestiones referidas a la superdotacidn y a la
igualdad de oportunidades se ve reforzada con publicaciones como la presente,
mediante las cuales se espera contribuir no sélo a potenciar la sensibilizacién sobre
situaciones todavia injustas, sino a sugerir formas de intervencion educativa y social
con respecto a las mismas.

Maria Antenia Casanova Rodriguez
Directora General de Promocion Educativa
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LA MUJER EN LA SOCIEDAD ACTUAL.
CONTRIBUCIONES DEL SISTEMA
EDUCATIVO

M? Antonia Casanova Rodriguez
Directora General de Promocién Educativa
Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid

Ser mujer, un problema historico

La consideracion social de la mujer varia cn las distintas culturas y perfodos his-
téricos. Por ejemplo, ¢n Babilonia las mujeres gozaban de considerable indepen-
dencia econdmica y, durante el miximo esplendor de la Grecia clésica, Platén cues-
liond, en La Repiiblica, cualquier marginacion en funcion del sexo', uctitud que se
correspondia con el desémpeiio de diferentes ocupaciones de prestigio. Por el con-
trario, en Roma y en Occidente desde la Edad Media o en la mayoria de las grandes
culturas orientales las mujeres dependian totalmente de los hombres, tanto en lo cco-
némico, como en lo sexual o en lo polilico.

El siglo XX ha resultado fundamental en la lnocha por la igualdad de derechos y
oportunidades para las mujeres en los paises desarrollados. Los avances son inne-
gables: se ha conseguido el derecho al voto de forma generalizada (Liechtenstein,
iltimo pais curopco cn concederlo, o hizo cn 1984), cxisten leves que garantizan
{os derechos femeninos, la mujer se ha incorporadoe mayoritariamente al mercado de
trabajo... El caminc ha sido largo y jalenado de hostilidades ¢ incomprensiones,
tanto por partc de los hombres como, cn ocasiones, de las propias mujeres. Los pri-
meros se sienlen amenazados y confusos respecto a su nuevo papel. Ellas hacen a
veces declaraciones como la siguiente: *Yo cree que la liberacidn de la mujer es la
cosa mas cstiipida. ;Cémo puede un hombre ser igual a una mujer?”,

El resultado de 1a lucha por la igualdad ante la ley, impulsada por el movimiento

- Luego, si nos encontramos con que la naturaleza del hombre difiere de la de laomujer con relacidn a ciertas artes
¥ a ciertos oficios. inferimos que tales oficios ¥ artes no deben ser comunes a los dos sexos. Pero si entre ellos no
hay atra diferencia que la de que &l vardn engendra y la mujer pare, no por ¢so consideraremos como cosa demos-
trada que lu muyjer difiere del hombre en el punto que aqui se trata y nos sostendremnos en la creencta de que no debe
hacerse ninguna distincion respecto a los oficios entre nuesiros guerreros ¥ nuestras mujeres™.
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feminista, es que ésta constituye hoy un logro que se puede calificar de irreversible.
EI creciente protagonismo de las mujeres en todos los dmbitos de fa vida social asi
como las aportaciones relevantes que hacen a ésta resultan un hecho cada vez mas evi-
dente. Las mujeres mismas hemos conseguido impulsar politicas vilidas para lograr
la igualdad de oportunidades e introducir el debate sobre el papel que desempefiamos
en la sociedad. En ese sentido, hemos de reivindicar nuestro papel como elemento
dinamizador de los cambios sociales y como activas participantes en la bisqueda de
alternativas innovadoras para la convivencia entre las personas de ambos scxos.

No obstante, la equiparacién real no se ha conseguido adn. Los argumentos
empleados para discriminar 4 las mujeres son ahora més sutiles, y quiza por ello,
mds peligrosos. Hoy resultaria dificil justificar las diferencias de oportunidades
entre hombres y mujeres en funcidn de la hipotética inferioridad bioldgica, tal como
defendieron en el siglo XIX algunos cientificos ilustres de la talla de Freud. El dis-
curso conservador que se utiliza en este comienzo del siglo XXI acude 4 mecanis-
mos de mayor complejidad. Admite explicitamente la igualdad de dercchos entre las
personas de distinto sexo, pero destaca interesadamente que ambos son diferentes.
Y se apoya en csas peculiaridades como soporte lGgico o pretexto para impedir que
las mujeres ejerzan plenamente, y hasta las @ltimas consecuencias, los derechos que
les corresponden por ley.

Las incongruencias y marginaciones de las que somaos hoy alternativamente tes-
tigos y victimas se deben, tal vez, a que las transformaciones de actitudes no se han
producido con la profundidad necesaria. Por ello, las mujeres, en especial las mas
Jovenes, soportan, junto a las nucvas oportunidades, ¢l efecto de los estereotipos tra-
dicionales {mantenidos, entre otros agentes, por los medios de comunicacién y par-
ticularmente por la publicidad), aunque de una manera enmascarada (ABC del
7.5.01 publica un chiste de martinmorales, gue muestra a un preso escribiendo en la
pared de su celda: *La maté porque algunos jueces, Tele 5 y mi educacién machis-
ta me enseflaron que era mia”). Que las mujcres cobren menores salarios, aun reali-
zando los mismos trabajos que los hombres, que sufran en primer lugar los efectos
de la crisis econdmica en forma, por ejemplo, de mayores tasas de paro, o que con-
tintien siendo las victimas principales de agresiones sexuales a veces hasta “justifi-
cadas” por los jueces... , constituyen tan solo algunas muestras de que ahora la dis-
criminacion es mas difusa, mds sutil, y quc cl listén de la desigualdad se ha movi-
do, pero siguc cstando ahi,

En Espaiia, el avance de las mujeres en la conquista de sus derechos bédsicos ha
sido extraordinario en los dltimos aiios. A ello han contribuido de forma decisiva el
esfuerzo de amplios colectivos femeninos, junto a las iniciativas y el compromiso
de los poderes pablices en favor de la igualdad de oportunidades. El camino reco-
rrido en esta direccion ha sido importante, pero ¢l optimismo no debe impedirnos la
denuncia y el andlisis de las sitnaciones discriminatorias que adn persisten.

i
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El primer texto legal con gran envergadura que hace referencia a la situacion de
la mujer es la Constitucion de 1978, que, en su articulo 14, consagra el principio de
igualdad y no-discriminacién por razén de sexo. Por su parte, el articulo 9.2 insta a
los poderes piblicos a promover tas condiciones y modificar los obstaculos para que
la libertad e ignaldad de las personas sea real y efectiva. La formulacién de estos
principios suponia de hecho ef punto final de una etapa de marginacion total de las
mujeres, en la que los valores masculinos hegemdnicos no reconocian ni sus aspira-
ciones ni sus intereses. De hecho, partiamos de una realidad sensiblemente mids
injusta que la existente en otros paises de nuestre entorno. Desde la promulgacién
de esta norma fundamental, aunque la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres no es todavia una realidad plenamente consolidada, hemos llegado a una
situacion que nos acerca progresivamente 4 la del resto de los paises occidentales
desarrollados.

Siguiendo con las iniciativas institucionales, merece la pena recordar que en
octubre de 1983 se crea el Instituto de la Mujer, organismo que inicialmente depen-
dfa del Ministerio de Cultura y, posteriormente, pasé a ser parte del organigrama del
de Asuntos Sociales (1988). Con su aparicidn, se reconoce de hecho la existencia de
situaciones de desigualdad y adquicren cuerpo real las politicas puiblicas de igual-
dad y no-discriminacién por razén de scxo. Las funciones iniciales de dicho
Instituto se concretaron en la elaboracion y puesta en prictica de dos sucesivos
Planes de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres. E1I Plan de Igualdad, disc-
fiado para el periodo 1988-1990, incluia 120 medidas relacionadas con los siguien-
tes dmbitos: Igualdad en el Ordenamicnto Juridico, Familia y Proteccién Social,
Educacién y Cultura; Empleo y Relaciones Laborales; Salud: Cooperacién
Internacional y Asociacionismo. Como consccuencia de este Plan, sc favorecio la
extensidn de la cobertura del sistema educativo, ¢l acceso de mayor nimero de
mujeres al mercado de trabajo y cierta progresiva incorporacion a los pucstos de res-
ponsabilidad y decisién en todos fos dmbitos, especialmente en el de la pelilica. En
1993, se aprobo el I Plan para la fgualdad de Oportunidades de las Mujeres, cuyas
actuaciones se dirigian hacia los siguientes objetivos:

Aplicar y desarrollar la legislacién promotora de la igualdad.

+ Favorecer la participacion equitativa de las mujeres en la elaboracién y trans-
mision del conocimiento.

+ Equilibrar la participacién de las mujeres en ¢l mundo laboral.

+ Difundir una imagen social de las mujeres ajustada a su realidad actual.

= Promover un reparto cquitativo de responsabilidades domésticas.

+ Incrementar la participacién social y politica de las mujeres y propiciar el
aceeso de ¢stas a puestos de decision.

»+ Mejorar los aspectos socio-sanitarios que afectan mds directamente a la mujeres,

+ Insertar socialmente a los colectives de mujeres que sufren procesos de mar-

ginacion.
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El I Plan para la Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres, fue
aprobado en 1997, basdndosc en los compromisos adquiridos en la IV Conferencia
Mundial de Naciones Unidas sobre las Mujeres (Pekin, 1995), y concentra sus
maximos esfuerzos en las iniciativas destinadas a la insercién laboral.

£Qué es eso Hamado “feminidad”? Del sexo al género

Resulta indiscutible que hombres y mujeres son diferentes anatémica y fisiold-
gicamente. Lo que no parece admisible en absoluto es que los rasgos bioldgicos
limiten y determinen una “condicién femenina”, con menor capacidad intelectual,
caracteristicas afectivas con connotaciones peyorativas y destinada tinica, o priori-
tariamente, a la reproduccion de la especie. En relacién con esta vision de las cosas,
ann sigue vigente la idea de que la mujer debe encargarse de cuidar a los hijos, en
funcidn de un supuesto instinto maternal, que serfa inherente a la “esencia” femeni-
na. Las consecuencias de tal afirmacién, hecha a veces con pretensiones de conver-
tirse en verdad cientifica, tienen gran trascendencia para el colectivo. En dltimo tér-
mino, conlleva que la capacidad femenina de tener hijos condiciona toda su vida: su
emotividad, sus aspiraciones, su educacién, su integracién social, su participacién
laboral...

Durante siglos las mujeres han permanecido relegadas al ambito doméstico por
ser ante todo madres. Ahora tal acontecimiento puede no apartarlas del trabajo, pero
st influir en que lo desempeiien en peores condiciones (provoca, por ejemplo, mayor
absentismo) ¢, incluso, crearles sentimientos desagradables de fracaso o culpabili-
dad cuando se alejan del esquema tradicional o lo cuestionan. Por eso, resulta impor-
tante matizar la relacién entre identidad femenina y maternidad, sefialando que la
maternidad es una cualidad no exclusiva de la mujer y que ademds no poseen todas
las madres. Asumir csta afirmacién es liberador no séto para las mujeres, sino tam-
bién para un creciente nimero de padres que quieren participar més activamente en
la crianza dc los hijos.

También se afirma que hombres y mujeres tienen diferentes caracteristicas psi-
colégicas. A las segundas sc les atribuyen rasgos como la sumisién, la dependencia,
la emotividad y excitabilidad, menor agresividad y competitividad, preocupacién
mds acusada por ¢l aspecto fisico, menor objetividad... Todos estos rasgos apunta-
lan la inferioridad o la minusvalfa que, indirectamente, atribuye la sociedad al sexo
femenino, pues el éxito se caracteriza por un perfil radicalmente opuesto.

Pero semejantes peculiaridades no son innatas, a diferencia de los atributos geni-
tales o sexuales. Por el contrario, se “aprenden” a lo largo de toda la vida, por iden-
tificacion con roles definidos socialmente para cada uno de los sexos y que son
transmitidos y potenciados por distintos agentes: la familia, la escuela, la literatura,
la publicidad... El conjunto de tales pautas, cambiantes y modificables en distintas

12
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culturas y a lo largo de la historia, constituyen lo que se denomina “género”, feme-
nino o masculino. Semejante categorfa, que comenzé a ser utilizada a finales de los
afios cincuenta por John Money, engloba aquellas caracleristicas, comportamientos,
valores..., considerados socialmente apropiados y deseables para el varén y la mujer.
La diferenciacién de los conceptos sexo/género ha permitido poner de relieve los
condicionantes histérico-culturales de lo que se considera “masculino” o “femeni-
no”. No obstante, quizd haya llegado el momento de dar un salto cualitativo y pres-
cindir de la categoria “género’ al intentar estudiar las diferencias-confluencias entre
hombres y mujeres. Asi lo sefiala acertadamente Marina Subirats: “Considero que ¢l
horizonte Gltimo al que apunta el feminismo, aunque raramente haya sido formula-
do en estos términos, ¢s el de la destruccién de los géneros, del género “mujer” y
del género “hombre”, y la transformacién de hombres y mujeres en “individuos” de
experiencia diferenciada, diferenciada en tanto que individuos, no en tanto que seres
pertenecientes a un género. El cambio que propone ¢l feminismo es el de la igual-
dad, pero es también el de la libertad, en la medida en que la igualdad de posibili-
dades nos permite elegir entre diversas opctones de vida sin el temor a la penaliza-
cién, Asi, liberiad para elegir, en la medida de lo posible, el cdmo vivir la vida y a
qué dedicarla. Pero esta libertad no existird realmente mientras se considere que la
vida de los seres humanos debe quedar determinada por el hecho de pertenecer a uno
u otro sexo, mientras el sexo implique diferentes posibilidades de acceso al saber, al
poder, a los recursos. Es decir, mientras en torno al sexo se construya una identidad
de génere prescrita como una necesidad y un limite para cada uno de los grupos
sexuales”.

Ante la ausencia de estudios concluyentes y carentes de sesgo ideologico sobre
si cxisten realmente o no rasgos especificos “masculinos™ y “femeninos™, parece
ccudnime la postura de ciertas autoras que defienden que ¢l ideal de salud mental es
andrégino, es decir, la combinacién equilibrada dentro de una misma persona de ras-
gos considerados tradicionalmente “masculinos” y “femeninos”, dicotomia que
debcria tender a la desaparicion. Mantener las diferencias entre hombres y mujercs,
mas alld de lo que procede de la estricta diferencia bioldgica de sexo, supone perpe-
tuar un sistema de limites a la libertad v a la creatividad individuales, mutilar a los
individuos con el fin de obligarlos a renunciar a partcs de la experiencia humana
para adaptarse forzadamente a unos patrones previamente establecidos, que pueden
no coincidir ni con sus aptitudes ni con sus descos profundos.

La evolucidn de los sistemas de produccién ha condicionado poderosamente la
definicion del papel femenino. A partir del siglo XVII, coincidiendo con la revolu-
cion industrial y la consiguiente pérdida de protagonismo del trabajo doméstico, se
enfatiza la funcion maternal de la mujer. Es en ese momento, cuando el “ideal mater-
nal” se constituye en centro de la identidad temenina, en un “objetivo vital” por asi
decirlo. La divisién de ambos espacios -doméstico y extradoméstico o industrial- se
acompafié también de una diferenciacién de la expresidén emocional y hasta ética de
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los sujetos. A la competitividad y el egoismo caracteristicos del mundo laboral
extradomeéstico, se contrapuso una moral doméstica en la que prevalecia la genero-
sidad, la entrega y el afdn de servicio.

Nuevos tiempos, nuevos modelos de mujer

La adaptacion a estas pautas afectivas y conductuales garantizé, durante mucho
tlcmpo a las mujeres cierto grado de bienestar, de “normalidad”, incluso de hege-
monia aunque en un dmbito muy circunscrito. Pero los cambios sociales y econé-
micos producidos a lo largo del siglo XX han hecho que los papeles femeninos tra-
dicionales dejen de tener el sentido social del que gozaban anteriormente. Esto ha
provocado que muchas mujeres, al ver cuestionado su liderazgo emocional, experi-
menten un malestar psiquice’, expresado, por ejemplo, en lo que se ha Hamado “sin-
drome del nido vacio” o en la “neurosis del ama de casa”.

Las mujeres de los 90 se encuentran inmersas en un proceso de redefinicién de
la feminidad. En este sentido, parece fundamental que scan ellas mismas las que
contribuyan a esa bisqueda y que superen la presién de algunos estereotipos que,
por ejemplo a través de imdgenes publicitarias, ofrecen como modelo el arquetipo
de una mujer fisicamente perfecta, eficicnte trabajadora fuera del hogar y ama de
casa-esposa-madre equilibrada y afectuosa dentro del mismo. Retrato que implica
un fuerte nivel de exigencia y que, por ello, sucle tener consecuencias negativas para
Su gutoestima ¥ reconocimiento personal,

No obstante, el ajuste entre las nuevas posibilidades de que dispone hoy la mujer
y cl lastre de esquemas antignos no se ha producido satisfactoriamente en muchos
casos. Tales contradicciones generan, como sefialaba arriba, tensiones permanentes
en amplios sectores de mujercs, las cuales se encuentran perplejas y, a veces, blo-
queadas, por la disparidad existente entre las supuestas cotas de igualdad a las que
pueden aspirar y las resistencias reales que encuentran cuando quieren ejercerlas,
Esta desagradable disyuniiva afecta particularmente a las jévenes, tanto a las ado-
lescentes como a las que inician la vida profesional. Ambas carecen de modelos vali-
dos con los que identificarse; el ejemplo de las madres no suele adaptarse a sus
necesidades, pero tampoco el que le ofrecen las imdgenes publicitarias, las pasare-
tas de moda, las revistas del corazén, la televisidn y el cine. El coniraste entre estas
propuestas rigidas y la vida real a Ia que se enfrentan las coloca antc la angustia de
1o saber quién quieren ser o las induce al esfuerzo descsperado de alcanzar esa per-

' Después dc consullar con las personas reprosentantes de las asociacionss que estin creando I'APEA,
Confederacidn de Aseciaciones de Pasticipantes en Fducacion de Personas Adultas, hemos considerado que lo mds
adecuudo para esta pancncia era presentar una sintesis de los muchos ¥ buenos materiales gue las personas partici-
pantes cn las tertulias estim elaborando sobre csta actividad, que crean ¥ recrean cada semana.
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feccién que les venden los clichés medidticos. Asi, odian su cuerpo y se destrozan
buscando un ideal que corre en ocasiones el riesgo de aniquilarlas (a veces literal-
mente), o se evaden de su entorno recurriendo al alcohol (una parcela en la que si
han logrado igualar a sus compaiieros varones), las drogas, la television, los teléfo-
nos moviles. ..

La disparidad entre las posibilidades que admiten los marcos legislativos y la
capacidad real de alcanzarlos debido a la persisiencia de actitudes sexistas, incluso
entre las propias mujeres, afecta igual o incluso mas a aquellas que poseen mayores
capacidades. Las nifias y jovenes con altas capacidades integran un grupo con espe-
cial riesgo de inadaptacién o reproduccién de los esquemas androcéntricos. Como
sefialan diversos autores y autoras, las alumnas con altas capacidades resultan victi-
mas, como el resto de las mujeres aunque con mayor sufrimiento pues los perciben
mds intensamente, de los estereotipos machistas. En funcién de los mismos, su inte-
raccién con los docentes parece resultar menor, asi como la participacion en deter-
minadas clecciones en el aula, por ejemplo, al decidir qué lecturas se realizan. La
respuesta que sus preguntas y muestras de creatividad hallan en el entorno escolar y
familiar no suele ser el elogio, sino, por el contrario, cierto rechazo y marginacion.
La consecuencia s que, poco a poco, ocultan sus inquietudes para evifar destacar,
en cste caso, negativamente. Tal vez ello explique que se detecten menores porcen-
tajes de chicas superdotadas puesto que para los docentes pasan desapercibidas. En
concreto, el estudio realizado por Pérez, L. y Dominguez, P., citado en esta ponen-
cia, pone de manifiesto la deteccion de 91 chicos superdotados contra 39 chicas, en
las edades comprendidas entre los 12 y los 16 afios. No puede extrafiar, por otro
lado, la actitud adoptada por las jévenes con altas capacidades cuando, incluso
mujeres avezadas, confirman la necesidad de pasar desapercibidas para evitar pro-
blemas; asi, tenemos el testimonio de la empresaria egipcia, de 67 afios, que mani-
fiesta: “Tienes que scr inteligente, pero debes tener mucho cuidado para que no o
parczca” (EL PAIS, 6 de mayo de 2001).

Ademas, otros estudiosos sugieren la posibilidad de que las pruebas psicométri-
cas que se aplican y el mismo concepto de superdotacién discriminen ncgativamen-
te (es decir, pasen por alto) los rasgos por los podrian destacar estas alumnas. Por
ello, como sefalan L. Pérez y P. Dominguez, la atencién a este colectivo dentro de
los menores con sobredotacién ha de ser objeto de disefios especiales, no solo por
motivos estrictamente educativos, sino en funcién de razones de alcance incluso
mayor que se relacionan con la potencial capacidad de trans{formar la sociedad que
estas futuras adultas pueden desarrollar,

Alcanzar la edad adulta implica para casi todas las mujeres de hoy tomar arduas
decisiones, elegir entre trabajar o casarse y tener hijos, o, algo cada vez mas fre-
cuente, desempefiar el papel de mujer perfecta en todos los dmbitos. Como dato con-
creto, valga constatar que, en el tercer trimestre del afio 2000, 36.600 mujeres soli-
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citaron ¢l permiso por maternidad, micntras que sélo lo hicieron 700 hombres. La
constatacion de que la igualdad que les inculcaron casi como un eslogan no es cier-
ta, que sus oportunidades laborales no son las mismas, ni [os sueldos tampuoco, asi
como la dificultad para simultanear el trabajo y el deseo de ser madre acarrea desi-
lusiones importantes que, a veces, cristalizan en depresiones y dramas personales
dificilmente afrontables.

La maternidad sigue constituyendo un dilema. La dificultad para compaginarla
con el trabajo, especialmente en las empresas de gestién privada, ha retrasado con-
siderablemente la edad a la que se tiene el primer hijo y limitado a 2 hijos (tres en
los casos de familias numerosas) la descendencia de muchas mujeres. Las conse-
cuencias demograficas de esta tendencia han convertido el tema en prioridad politi-
ca y, de hecho, los pafses con politicas sociales mids avanzadas (en concreto los ndr-
dicos) han comenzado a legislar con el objeto de permitir que la mujer pueda ser
madre con menos obstdculos. El espiritu de estas tendencias politicas responde a una
corriente social e ideoldgica que se fija como meta que el ser mujer hoy no supon-
ga remedar las aspiraciones de los hombres, sino disfrutar de las propias (entre ellas
vivir la maternidad) sin que ello implique renunciar a aspiraciones fundamentales
como un trabajo en condiciones de igualdad en lo referido a la cualificacién y la
retribucién del mismo.

Ante la diflicultad de compaginar su individualidad con las exigencias de la pare-
Ja, cada vez son mds las mujeres que deciden afrontar la maternidad -y la vida- en
solitario, con lo que esto supone de desgaste personal. Esta circunstancia, unida al
nimero creciente de parejas que se disuelven, han hecho aumentar considerable-
mente las familias monoparentales, cuya cabeza sigue siendo la mujer, que muchas
veces no llega a iniciar otra relacién. En conjunto, la sitwacién implica un sobrees-
tuerzo para la mujer. La carencia de recursos econdmicos suficientes la impulsa a
accptar cualquier empleo, incluso por debajo de sv cualificacién; la exigencia de
atender a los hijos sm la aynda de ofra persona, supone, ademds, una responsabili-
dad normalmente no compartida, que limita las posibilidades de vida social, lo cual
redunda en un aislamiento mayor. Por todo cllo, 1a asunci6én de la maternidad en
solitario o la superacién de la ruptura relacional y el establecimicnto de un sistema
familiar monoparental implican un coste altisimo y un elevado riesgo de desinte-
gracién psiquica y social. Junto al descenso de su nivel de vida, en parte como con-
secuencia, y empeorandolo atin mds, la mujer experimenta diversas manifestacioncs
de malestar psicolégico. En nuestro pafs, la persistencia {cada vez menor) de la
estructura familiar extensa (abuelos, tios, hermanos, etc.) ha sido el tinico factor que
actiia como amortiguador de estas dificultades econdmicas y afectivas, pero puede
ser un elemento protector cada vez menos eficaz.

Los estudios existentes indican que las mujeres separadas tienen una cdad media
que oscila alrededor de los 40 afios, y que proceden de las clases media o media-alta.
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Su mivel educativo suele ser superior al del conjunto de la poblacién femenina.
También participan en el mercado laboral en grado mayor que las casadas, Estas
caracteristicas podrfan hacernos pensar que es un colectivo especialmente bien pre-
parado para hacer frente a esta critica situacion en buenas condiciones econdmicas.
Sin embargo, resulta esclarecedor comparar los indicadores de su estatus econémi-
co con el de sus ex-compafieros,

No hay que olvidar cémo la dependencia econdmica veta a la mujer el derecho
a concretar la separacion cuando la situacion de [a pareja es critica o, incluso, exis-
ten manifestaciones de violencia doméstica. La precaria situacidn econdmica y
humana de muchas mujeres, el coste derivado de afrontar las responsabilidades
familiares en solitario tras el divorcio y, por qué no, las presiones sociales y cultu-
rales que impiden que la mujer decida con libertad si puede hacerse cargo o no de
los hijos, constituyen una constelacion de factores que, de hecho, cercenan seria-
mente las posibilidades reales que tienen las mujeres de optar libremente por la
scparacidn aun en situaciones extremas,

Las mujeres tienen en nuestra sociedad una esperanza de vida superior a la del
sexo masculino. La consecuencia es que suponen los 2/3 del colectivo, cada vez mds
nutrido, de las personas mayores de 70 afios. En gencral, la situacién econdmica y
personal de los ancianos es precaria, pero de forma mas acusada en ¢l caso de ellas.
Las razones tienen que ver con la posicion tradicional de la mujer en la sociedad v,
mds en concreto, en el mundo del trabajo, lo que hace que, en su vejez, dependan
también de la pension de su marido o dispongan de una propia muy reducida. Varios
factores lo propician:

Su cscasa participacion en el mercado laborat (mucho menor que la de las gene-
raciones més jovenes) limita ¢l acceso a las pensiones contributivas de la Seguridad
Social.

En el caso de las que han trabajado, y por tanto tienen derecho a pensiones, éstas
son reducidas puesto que se retiraron muy pronto, tras casarse, obligadas en muchos
casos por la legislacién vigente cn aquellos momentos,

El que su actividad se haya desarrollado principalmente de forma sumergida o
cn trabajos de caracteristicas marginales, donde no se cotiza a la Seguridad Social,
o ¢l fraude cs la norma, también las priva de una pensién que les permita vivir con
independencia y dignidad.

En resumen, las mujercs ancianas espafolas tienen que hacer frente a una difi-
cil situacion socio-econdmica, ya que. o bicn no perciben ninguna pensién, o bien
la cuantia de la misma es insuficiente para que vivan con cierta independencia. Ello
las aboca a depender de su familia, en el caso de que la tengan o esté dispuesta a
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hacerlo, o a vivir en la mds absoluta indigencia y soledad, agravada por los déficits
culturales,

Unirse para ser mis fuertes y vivir mejor

Los seres humanos se constituyen como tales en su relacion con los otros, iden-
tificindose y buscando referencias en la cxperiencia de otros semejantes, contem-
porincos o no. La afiliacién del individuo a determinados grupos de igvales reper-
cute en su configuracién como sujeto v en la mejora de sus condiciones de vida. En
ese sentido, la mujer ha permanecido con frecuencia aislada de la experiencia de
otras mujeres, asimilindose y supeditindosc al mundo, intereses v entramado de
relaciones sociales del varén. Rompiendo esa tradicién, los movimientos de libera-
cidn de la mujer pusieron de manifiesto la importancia de asociarse para que sus
intereses fueran adecuadamente defendidos. Pero, en general, los movimientos
feministas no han sido bien aceptados por una sociedad que es patriarcal en su esen-
cia mis intima, En este sentide, la situacion actual es de cierto estancamiento.

Sin embargo, existe otro lipo de agrupdciones de mujeres que ha tenido wn
impulso importante en los dltimos afios. Son asociaciones que aglutinan a diversos
sectores (que coinciden bien por el estado civil, bien por la edad) y cuyo motor no
es tanto una ideologia cuanto el deseo de reflexionar y aportar soluciones a proble-
mas concretos y compartidos. En los proximos afios, la movilizacién del mayor
niimero de mujeres es el reto principal al que se enfrenta el movimiento de emanci-
pacion de la mujer. El asociacionismo de mujeres (y por qué no, de hombres) debe
aunar esfuerzos orientados a lograr la desaparicion de barreras entre las personas de
diferente sexo. Esta parece la dnica via posible para avanzar eficazmente en la
implantacién de una igualdad de oportunidades real.

De entre esa diversidad, me detendré brevemente en los grupos de reflexidn o de
auto-apoyo, una modalidad asociativa que se encuentra en auge, pues constituye una
via que promueve el crecimiento personal v ayuda a afrontar ciertos momentos vita-
les criticos. En estas agrupaciones, se canaliza el potencial que posee la ayuda
mutua. Asi, su esencia radica cn quc las parficipantcs pongan en comun sus expe-
riencias y problemadticas personales con el objetivo de avanzar en la resolucién de
determinados conflictos emocionales compartidos, De forma general, los grupos de
reflexidn se centran en lu discusion y elaboracién de temas cotidianos y concretos,
a través de lo cual resulta posible que se tome conciencia de su condicion femenina,
y se entienda que ciertas dificuitades que experimentan no son exclusivamente indi-
viduales. Ello les permitird buscar colectivamente vias para comprenderlas y supe-
rarlas.
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El objetivo final de la tarea realizada en ¢l grupo es la modificacién de ciertos
estereotipos, lo que implica cuestionar permanentemente las actitudes, creencias y
expectativas sociales relacionadas con el hecho de ser mujer, Al cobrar conciencia,
a través dc la discusioén colectiva, de los diferentes mecanismos que sustentan la
condicion femenina, pueden convertirse en protagonistas de su propia vida, huyen-
do de la impotencia y del victimismo, tan nocivos para el bienestar psicolégico de
la mujer. Por ello, los grupos con estas caracteristicas son espacios muy ricos para
reacomodar la existencia y encontrar nuevos objetivos, hecho especialmente impor-
tante en momentos criticos del ciclo vital de la mujer, como por ejemplo la meno-
pausia, la independizacidn de los hijos, etc., 0 cuando surgen factores que favorecen
el aislamiento y la marginacién social: enfermedades, pérdida de trabajo, segrega-
cién por motivos étnicos...

Condictonantes socioeconomicos de a salud femenina

La mejora de las condiciones de vida y los avances en las técnicas y las presta-
ciones sanitarias han coniribuido a lo largo del siglo a mejorar la salud de fa pobla-
cion en general. Si comparamos los (ndices sanitarios de hombres y mujeres, obser-
vamos que las mujeres viven mds aftos, es decir, que tienen una mayor esperanza de
vida al nacer. Esto ha sido asi a lo largo de todo el siglo, pero las diferencias se hacen
progresivamente mayores. Asi, si en 1900 una mujer espafiola tenfa al nacer una
esperanza de vida de 35,70 afios vy un hombre de 33,85 afios (1,85 afios a favor de
la primera), en 1999, los afios medios de vida eran 79,99 para ella y 73,97 para €l
(la diferencia habia aumentado a 6,02 afios). La tasa de mortalidad (namero de
muertos por cada 1000 habitantes) es otro indice que permite confirmar que las
mujeres viven mas afios que los hombres, lo cual ticne una consecuencia inmediata;
hay mas mujeres (2/3) en cl colectivo de personas mayores de 70 afios, hecho que
debe ser tenido muy en cucnla, 1anto en las politicas de planificacién sanitaria como
de asistencia social pura la tercera edad. En las mujeres, las principales causas de
mucrte son las enfermedades del aparato circulatorio y del corazén (accidentes cere-
brovasculares. infartos y otros) y, en segundo lugar, los tumores (el de mama cn pri-
mcra instancia, seguido por los tumores de pulmén).

Una de las razones del descenso de 1a mortalidad femenina a lo largo de 14 his-
toria es la mejora de la asistencia obstétrica, la ¢ual ha hecho que se reduzcan a
cifras minimas algunas de las principales causas de muerte en 1a mujer: el embara-
70, el parto y ¢l postparto. De cara al futuro, algunas cuestiones son primordiales en
relacion con la salud reproductivo-sexual de la mujer;

» Potenciacién de los medios que permitan una maternidad responsable, princi-
palmente a través de la educacion y de la creacion y promocidn de centros que

asesoren a fas parejas sobre esta cuestion.
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+ Adopcion de medidas que conduzean a la disminucién de las todavia elevadas
cifras de abortos clandestinos, ya que éstos constituyen una de las causas prin-
cipales de mortalidad materna.

+ Potenciacién del adecuado tratamiento y prevencién de las enfermedades de
transmisién sexual, y, dentro de ellas, del SIDA, teniendo en cuenta las reper-
cusiones de tipo social que caracterizan esta enfermedad.

» Promocidén de medidas preventivas que permitan controlar los cinceres feme-
ninos, principalmente a través de la incentivacién de revisiones ginecolGgicas
periddicas, en particular en las edades medias de la vida.

La incorporacién de la mujer a la sociedad, en condiciones de iguatdad con el
hombre, ha supuesto también un cambio en sus formas de vida. Esto implica el
incremento tanto de los habitos nocivos para la salud (consumo de tabaco y alcohol)
como de algunos que son beneficiosos para la promocion de ta misma (la actividad
fisica). El resultado es un cambio progresivo de la epidemiologia de fas enfermeda-
des que afectan a la mujer. Por ejemplo, estd aumentando la incidencia del infarto y
de los canceres del tracto respiratorio y digestivo, sin olvidar fa repercusién negati-
va que tales habitos tienen en la salud reproductiva y en el desarrollo del feto. Estas
circunstancias abren un nuevo campo de interés sanitario, como es el de la preven-
cion de estos itrastornos a través de campaias informativas y medidas educativas
dingidas especificamente a las mujeres.

Trabajo y emancipacion

Hace ya muchos aiios, John Stuart Mill sefialaba acertadamente que la iguatdad
real entre las personas de diferente sexo “no puede darse si existe dependencia pecu-
niaria, dependencia que forzosamente ha de existir cn la mayoria de tos casos, mien-
tras la mujer no sea capaz de ganar su propio sustento del mismo modo que lo hace
el hombre™. Esta afirmacidn resulta hoy de plena actualidad. A pesar del consenso
social sobre la incuestionabitidad de la igualdad de derechos entre los sexos. y de la
existencia de una legislacidn que establece las bases para que ella pueda tener lugar,
las mujeres encuentran frenos para poder disfrutarla de hecho,

La independencia econdmica es un fogro complejo. Implica en primer lugar dis-
poner de ingresos propios y suficientes, procedentes en la mayoria de los casos de
la remuneracion del trabajo, o de las prestaciones estatales de tipo social. En segun-
do lugar, exige que el individuo tenga la capacidad de administrarlos auténoma-
memnte y con libertad, para decidir cémo utilizarlos. La equiparacién real cntre las
personas de distinto sexo no puede darse si existe dependencia ccondmica, lo cual
sucedera siempre que: '
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» La mujer carezca de ingresos propios o éstos resulten insuficientes para cubrir
sus necesidades.

* Sus retribuciones sean consideradas como una aportacion secundaria a la eco-
nomia familiar.

* No pueda disponer de sus ingresos con libertad y aplicando sus propios crite-
rios de gasto o de ahorro.

De acuerdo con esto, la integracién de 1a mujer en el mercado laboral es un
hecho fundamental para avanzar en ¢l logro de su emancipacién.

Las condiciones del mcrcado laboral han cambiado mucho para las mujeres
espafolas en las ultimas décadas. Con todo, persisten diferencias importantes res-
pecto a los varones. Los datos de las Encuestas de Poblacién Activa revelan un sus-
tancial incremento de mujeres trabajadoras durante los dltimos afios, pero estdn
todavia muy por debajo de los hombres y de las cifras de otros paises desarrollados.
Las variaciones del grado de actividad femenina provienen de la combinacién de
distintas factores, entre los cuales los mas significativos parecen ser los siguientes:

» Los cambios en la actitud de las mujeres hacia el trabajo,
+ Lanecesidad de las mujeres de acceder a una actividad remunerada por la dis-
minucién de recursos econdmicos en el nicleo familiar,

En general, las mujeres interesadas en vincularse al mercado de trabajo presen-
tan en Espafia las siguicntes caracteristicas:

+ Son mas jovenes que los hombres. A partir de los 30 afios se produce un fuer-
te descenso en su participacion, Jo que parece tener relacion con que bastantes
optan transitoriamente por el cuidado de los hijos. Pero no conviene olvidar
que la relacién entre matrimonio, nimero de hijos y grado de actividad resul-
ta compleja y posiblemente reciproca.

+ Predominan las solteras sobre las no solteras.

» Tienen un nivel medio de estudios superior al de la poblacién femenina gene-
ral. Ademds, a medida que aumenta el grado de formacién, disminuye el
nimero de abandonos del mercado laboral por parte de las casadas, sobre todo
en las edades medias de la vida.

Apesar de los miltiples pronunciamientos legales en contra de la discriminacién
laboral, las condiciones en que las mujeres acceden al mercado de trabajo son toda-
via claramente diferentes a las de los varones. En general, tienen més dificultades
que los hombres para encontrar un empleo establc y estas diferencias son mds acu-
sadas en los scctores juveniles. Una de las posibles cxplicaciones de este hecho es
quc las mujeres presentan una menor flexibilidad ante las demandas del mercado,
dado que el grueso del colectivo femenino se dedica mayoritariamente todavia a un
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mimero limitado de profesiones, pertenccientes, sobre todo, al sector servicios
{administrativas, personal sanitario, pelugueras, modistas...).

Las condiciones de trabajo también son mds precarias, tanto en lo referido al tipo
de contrato como a la remuneracion salarial. En términos globales, las mujeres reci-
ben por su trabajo una retribucién inferior a la de los hombres en casi un 20%, y las
diferencias se hacen mds acusadas a medida que aumenta la edad. La irrcgularidad
y precaricdad del empleo femenino incide muy negativamente sobre las prestacio-
nes sociales a las que las mujeres tienen acceso. El grado de proteccién del desem-
pleo femeninoe es muy inferior al de la poblacién masculina, Ademds, en muchos de
los casos, las mujeres que trabajan en empleos irregulares no estdn dadas de alta en
la Seguridad Social, lo cual repercute no s6lo en el presente, sino en su calidad de
vida tras la jubilacién.

Mujer y pobreza

La pobreza supongc para la mujer ¢l maximo grado de dependencia y marginacion;
ademas, altera todas las esferas de su vida. Provoca, entre otros trastornos, el deterio-
ro de su habitat, de su satud fisica, la disminucién de la alencion a los hijos cuando
los ticne, y la calidad de sus relaciones sociales..., todo lo cual desemboca en aisla-
miento, ansiedad, depresidén y pérdida de esperanza en el futuro. Sin embargo, no hay
conscnso sobre si en los Nitimos afies ha aumentado la incidencia de la pobreza entre
las mujeres. Se mantiene un rico debate en torno a las dos posturas siguientes:

« No cs que las mujeres sean ahora mas pobres, sino que su pobreza, antes invi-
sible, empieza a hacerse cada vez mis maniticsta. La llamada “feminizacitn
de la pobreza” revelaria la toma de conciencia por parte de las mujeres de la
marginacion que €sta le supone.

» La pobreza femenina no ha aumentado globalmente, sino que se ha producido
un cambio en los grupos afectados, siendo ahora las mujeres jovenes las que
la soportan en mayor medida,

Independientemente de la interpretacion de las estadisticas, 1a denominada
“feminizacion de la pobreza™ tiene plena validez, pucs tanto en las sociedades desa-
rrolladas como en las subdesarrolladas, existen condiciones que propician la conti-
nua degradacién del cstatus social y econdémico de lus mujeres.

Las mujeres son un colectivo especialmente proclive a sufrir la pobreza. En pri-
mer lugar por su histérica dependencia del varon, que las celoca cn situacion de pre-
cariedad de recursos tanto econdmicos como de otra indole (cducativos, sanitarios,
psicoldgicos...). Por otra parte, porque la evolucion de su posicion social las ha
enfrentado a situaciones nuevas, las cuales les exigen un improbo y constante
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esfuerzo de adaptacién. Entre las circunstancias socioeconémicas que propician la
pobreza femenina se pucden mencionar las siguientes:

s Las caracteristicas del mercado de trabajo, tendentes al aumento de la contra-
tacidn eventual y a tiempo parcial y de actividades econémicas “sumergidas”,
asi como al aumento o estancamiento de las tasas de desempleo.

= El aumento del nimero de parejas divorciadas o separadas, lo que implica, en
la mayoria de los casos, que las mujeres asumen en solitario el cuidado de los
hijos.

* Los cambios decmograficos, consistentes en el crecimiento de 1a poblacién
mayor de 70 afios, de la que 2/3 son mujeres.

» Las reestructuraciones de las politicas sociales, que tienden a descargar sobre
las mujeres cl cuidado de ancianos y minusvilidos,

* La llegada masiva de inmigrantcs, que provoca discriminaciones raciales y
flaborales sufridas principalmente por estas mujeres,

La educacion, un arma cargada de futuro

La educacién es una de las estrategias mds importantes, tal vez la principal, para
avanzar en la equiparacion entre hombres y mujercs. Durante muchos afios Tas muje-
res fueron privadas del acceso a la ensefianza. No se consideraba necesario educar-
las, pues estaban destinadas a tareas que no requerian formacién académica. Como
anécdota. ya en el siglo XXI, valga recordar algunos textos de nuestros clasicos.

Fray Luis de Leon, en La perfecia casada (siglo XV1), senala; “La aguja y la
rueca son las armas de la mujer, y tan fuertes, que armada con ellas resistird al cne-
migo mas orgulloso dc quien fuere tentada, La labor, la ocupacién apaga los ardo-
res de la concupiscencia”. “Esté bien ocupada la doncelta. Mientras esté ocupada la
mujer, doncella o casada, no se acuerda de los gustos y deleites humanos; que éstos
lfevan fos pensamientos tras sf y las anegan en las turbias aguas de la torpeza”.

Lope de Vegu (ya pasando al siglo XVI1I), en La dama boba (acto 1, escena TIT),
pone en boca de Octavio:

*...51 me casara agora (y no te espantc
esta opinién, que alguna la autoriza),
de dos extremos: boba o bachillera,
de 1a boba eleccion, sin duda, hictera,

Esta es la discrecion de una casada
en amar y servir a su mando;
cn vivir recogida y recatada,
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honesta en el hablar y en el vestido;

en ser de la familia respetada,

en retirar la vista y el oido,

en cnsefiar los hijos, cuidadosa;
preciada mds de limpia que de hermosa,
(Para qué quiero yo que, bachillera,

la que es propia mujer concetos diga?

Nise, tan sabia, docta y entendida,
apenas halla un hombre que la pida”.

Calderén de la Barca, en No hay burlas con el amor, pone en boca de D, Diego
la siguiente opinién de lo que deben ser los quehaceres de la mujer:

“Sepa una mujer hilar,
coser y echar un remiendo;
que no ha menester saber
gramética ni hacer versos”.

Hay que romper una lanza, sin embargo, a favor de las mujeres que durante esos
siglos lograron destacar, a pesar de la presion ambiental, absolutamente negativa,
Sint animo de exhaustividad, gueden reflejados los nombres de Beatriz Galindo
(1475-1534), Santa Teresa de Jesis (1515-1582), Luisa de Medrano {siglo XVI),
Maria de Zayas y Sotomayor (1590-1661), Madre Maria Jesis de Agreda (1602-
1663) o Sor Juana Inés de ta Cruz (1651-1695),

VYolviendo a nuestra €poca, en funcién de los diferentes objetivos de la sociali-
zacion de las personas de ambos sexos, hasta la reforma educativa de 1970 nifios y
niiias recibian una educacidn diferenciada, incluso en ¢l espacie en el cual se impar-
tia la misma. La educacion primaria de las mujeres se orientaba de acuerdo con su
futuro de amas de casa, por lo que su acceso a los estudios medios y, por supuesto,
a los universitarios, era excepcional.

Hoy las cosas han cambiado radicalmente, ya que las tasas de escolarizacion en
los niveles obligatorios son similares para nifios y nifias. En la Secundaria
Postobligatoria sucede lo mismo, aunque la distribucion entre Bachillerato y
Formacién Profesional es desigual: las chicas se inclinan preferentemente por el pri-
mero, donde representan mds de la mitad y sc decantan mayoritariamente por las
opciones de letras. Las que optan por Formacion Profesional eligen mds frecuente-
mente las ramas administrativa y sanitaria, la especialidad de peluqueria y la de
hogar, mientras que los chicos prefieren las especialidades de electricidad, automo-
cién o delineacidn. No obstante, tanto en los estudios primarios como en los medios,
los rendimientos son ligeramente superiores en lus chicas.
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En las Universidades espafiolas, las proporciones de chicos y chicas también
tienden a equipararse o, incluso, a inclinarse a favor de las iiltimas. Sin embargo, las
elecciones profesionales contintan siendo muy diferentes (y estereotipadas). Ellas
siguen estudiando mayoritariamente Magisterio, Derecho, Filologia, Geografia e
Historia, Econdémicas, Enfermeria y Medicina, resultando minoritarias en las carre-
ras técnicas superiores. En las Escuelas Técnicas la situacion es ain muy desigual,
con clara desventaja para las mujeres. A pesar de ello, el rdpido aumento del nime-
ro de alumnas incluso en estas Escuelas permite suponer que la desigualdad en estos
niveles tenderd a desaparecer. En relacién con esic tema, conviene recordar que las
alumnas “trangresoras” de la ténica dominante y que eligen carreras técnicas se ven
obligadas, en muchos casos, a hacer frente a algunas prestones que no afectan igual
a sus compafieros:

Sélo Tas mds brillantes acceden a ellas, pues el cardcter preferentemente mas-

culino de las mismas ejerce una funcién de seleccidn.

= Se ven forzadas a desarrollar conductas de supervivencia en un ambiente hasta
cierio punto hostil. Por ejemplo, se dedican mds intensamente a los estudios
con el fin de lograr mejores resultados académicos y reforzar asi su eleccidn y
permanencia en el medio.

» Han de hacer frente a la competitividad de sus compafieros, “disfrazada”
mediante actitudes de desvalorizacidén de su conducta ante el estudio (se las
tilda de “‘empollonas™) o de sus resultadoes académicos.

» La dedicacién al estudio puede motivar un descuido de aspectos considerados

“femeninos”, como cl arreglo personal, lo cual refuerza el cardcter trangresor

de su eleccion.

En cualquier caso, hay que tener en cuenta que la progresiva e imparable incor-
poracion de las mujeres a los estudios medios y superiores constituye un f{actor
emancipador y corrector de desigualdades de primer orden. Asi, a medida gue
aumenta el nivel educativo de las mujeres se detectan ciertos cambios significativos:

» Mayor implicacién fernenina en el mercado de trabajo y menor dedicacion a
las labores domésticas.

» Diversificacion de las relaciones con otras personas.

» Informacion mas adecuada sobre las relaciones sexuales.

» Mejor formacién sanitaria, que se refleja sobre todo en mayor control en su
vida reproductiva.

» Modificacidn de las aficiones y actividades culturales, que tienden a equipa-

rarse a las de los varones.

Posibilidad de una mayor emancipacién, al romperse ¢l trayecto cldsico de la

subordinacidn paterna a la subordinacion marital.
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El analfabetismo

A pesar de la positiva evolucién del nivel formativo de la poblacién espafiola,
conviene recordar la existencia de un porcentaje significativo de analfabetos y anal-
fabetas, fenémeno que sigue afectando de forma més intensa a las mujeres (la dife-
rencia entre el 4% de analfabetas y el 1,81% de analfabetos, plasmada en la EPA del
42 trimestre de 1999, parece suficientemente ilustrativa).

Entre las mujeres con carencias formativas importantes predominan aqguéllas
con edades superiores a los 55 afios, pero también existe un colectivo importante de
mujeres jévenes que carece de formacién académica suficiente. Este grupo, aunque
MeNos nuUmeroso, tiene especial significacion, puesto que se trata de personas que se
hallan condenadas a experimentar grandes limitaciones laborales, sociales, familia-
res y personales.

Conviene resefiar que mas de la mitad de las mujeres con escasa formacién o
totalmente analfabetas se concentra mayoritariamente en las dreas rurales, aunque
también existe un nicleo significativo de mujeres con carencias académicas impor-
tantes en las grandes urbes. La mcidencia del anaifabetismo (tanto femenino como
masculino) resulta muy desigual entre las distintas Comunidades Auténomas. Los
mayores porcentajes corresponden a Andalucia, Castilla-La Mancha, Extremadura,
Ceuta y Melilla. Los menores a Aragén, Asturias, Cantabria, Castilla y Leén, Pafs
Vasco y La Rioja.

Los motivos por los que las mujeres carecen de formacidén académica basica son
variados: algunas no acudieron nunca al colegio en su nifiez, aunque la mayoria asis-
tié por un perfodo mds o menos breve, abandonando posteriormente la escuela.
También influye la carencia de medios econdmicos en la familia, la consiguiente
necesidad de que las nifias y nifios trabajaran desde temprana edad, la incorporacion
precoz de las nifias al trabajo doméstico, la carencia de centros educativos en el
lugar de residencia, la falta de disposicidn de los padres a escolarizarlas...; éstas son
algunas de las circunstancias que limitaron en cierto momento el acceso a la educa-
cion de las mujeres espafiolas. En todos los casos, se trata de mujeres a las que el
trabajo doméstico y la atencion familiar les ha absorbido el tiempo, de modo que no .
han tenido Ia posibilidad de ocuparse de si mismas y de sn formacion. Ademds, a lo
largo del proceso de socializacién y de construccién de su identidad personal han
interiorizado prejuicios y estereotipos sociales que dificultan su pleno desarrolio
como personas, lo que se traduce en inseguridad, falta de autoestima y de autono-
mia, sentimientos de culpa, de desvalorizaci6n... Semejantes actitudes dificultan que
se decidan a subsanar sus carencias, puesto que junto a las dificultades inherentes a
los propios aprendizajes que precisan se unen la falta de motivacién y 1a creencia de
que tal esfuerzo no les reporta ningln beneficio. Y sin embargo, las limitaciones pro-
vocadas por los déficits formativos son importantes en diferentes aspectos, ya que:
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+ Limitan la capacidad de relacionarse con la familia, las amistades o la comu-

nidad en general.

Impiden la integracién y la participacién social, y la mejora de las condicio-

nes de vida.

Dificultan la incorporacién al mundo laboral.

Impiden la adecuada educacion de los hijos e hijas.

» Propician la discriminacién y la marginacion social, como consecuencia de
todo lo anterior.

El creciente niimero de poblacién inmigrante existente en nuestro pafs y, conse-
cuentemente, en las aulas, convierte en aspecto importante la prevencién de la doble
marginacion que amenaza a las alumnas de otras etnias en las cuales el estatus del
sexo femenino todavia no ha evolucionado al mismo ritmo que en las occidentales.
Los escasos estudios existentes sobre la realidad de las inmigrantes dentro del siste-
ma educativo (realizados principalmente con alumnado magrebi) apuntan que €stas
tienden a integrarse mejor en el grupo-clase y en la comunidad educativa, pero que,
por el contrario, encuentran mayores dificultades para llevar a cabo con continuidad
la ensefianza obligatoria hasta su término (16/18 afos), para proseguir los estudios
postobligatorios y lograr una insercion laboral gratificante.

La coeducacién

La coeducacién no implica la simple convivencia, en el mismo centro, de chi-
cos y chicas compartiendo los mismos programas y profesorcs. Cuando sélo se cum-
plen esas condiciones, la escuela se convierte en elemento transmisor del modelo
cultural existente y de determinados valores -patriarcales y androcéntricos- que se
“ensefian” por igual a ambos géneros, por lo que la escuela mixta es un escenario de
diferencias anunciadas, No se ofrece, en ese caso, una igualdad de oportunidades
real, sino que se impone Ia homogeneizacién de alumnos y alumnas bajo un tinico
modele, el masculino, encarnado en valores y capacidades como la competitividad,
la racionalidad, la abstraccién, la inteligencia Iégico-formal, etc.

Por el contrario, la coeducaci6n tiene en cuenta y respeta la existencia de dife-
rencias entre ambos géneros, pero aspira a lograr el desarrollo pleno de las capaci-
dades de cada uno de los y las estudiantes, huyendo de esicreotipes tradicionales
quc clasifican opciones y valores en “masculinos™ o “femeninos™ de forma rigida,
y buscando finalmente la convivencia entre ambos grupos, basada en la colabora-
cion v no en el enfrentamiento o la dominacién de uno por ¢l otro. Plantear la
accidn pedagodgica con esta orientacion coeducativa tiene, cntre otras, las siguien-
tes exigencias:

« Coexistencia de actitudes y valores tradicionalmente considerados como de
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hombres y mujeres, de tal forma que puedan ser aceptados y asumidos por per-

sonas de cualquier sexo.

Orientacion de la educacién para el desarrollo completo de la personalidad,

sin las barreras del género, corrigiendo el sexismo cultural y la desigualdad

social de la mujer,

* Aceptacion de la existencia de los rasgos que determinan “lo masculing” y “fo
femenino”, tratando de desentraiiar los componentes sociales, antropoldgicos,
histéricos, etc., de los géneros, para tenerlos en cuenta y no inculcarlos de
forma dogmiitica,

» Cuestionamiento de las formas de conocimiento socialmente dominantes,
otorgando el protagonismo, del que han carecido hasta el momento, a 4mbitos
olvidados o minusvalorados.

» Integracién en cl dmbito del conocimiento del mundo y la experiencia de las
mujeres,

+ Toma en consideracion tanto del dmbito piiblico como del privado.

+ Educacion para la critica -y si es necesaria la insumision-, la convivencia, el

compromiso, la creatividad y la justicia.

Fomento de la igualdad entre hombres y mujeres en cuanto hace referencia a

su dignidad como personas, intentado elimmar situaciones en las que el domi-

nio de un sexo sobre el otro sea una manera de vivir y motivo dltimo de poder,
asi como evitando el privilegiado estatus social de uno de ellos.

* Respeto a la individualidad y al crecimiento de cada persona, a la vez que se
ayuda 4 conseguir la propia identificacién sexual para que cada uno se sienta
feliz de su papel.

* Mejora de las rclaciones presentes y futuras entre las personas de ambos scxos,
intentando profundizar en una relacidén mds equitativa entre ellas. Esto impli-
ca, de entrada, tomar conciencia de la necesidad de relativizar las funciones ¥
especialidades que cn nuestra sociedad se atribuyen a cada sexo.

* Revisién de los medios humanos, materiales y funcionales del centro, para
adaptarlos a la nueva realidad y poder lograr los objetivos propuestos.

La coeducacion implica, por lo tanto, una perspectiva con la que se pretende
brindar una alternativa global, lo cual puede poner en tela de juicio -en algunos
casos- los contenidos, las metodologias y las finalidades actuales de la educacion,
de ahi que la educacién para la igualdad de oportunidades entre las personas de
ambos sexos se incorpore en el actual curriculum como eje transversal que afecta a
todas las drcas y al conjunto de la vida del centro. Su puesta en préctica exige tener
en cuenta el objetivo de la igualdad de oportunidades desde el momento en que se
disefia el Proyecto Educativo del Centro y no perderio de vista al confeccionar el
Proyecto Curricular ni, por supuesto, la programacién, o al concretar la prictica
diddctica cotidiana, en la cval habra que revisar permanentemente las posibles con-
notaciones sexistas de contenidos, recursos, etc.
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Como sugerencias para la incorporacion de contenidos adecuados para el desa-
rrollo de este eje al proyecto educativo del centro, pueden tenerse en cuenta los
siguientes principios:

+ Fucilitar, en todos los dmbitos, el desarrollo de las potencialidades del indivi-
duo y la ignaldad real de oportunidades educativas de las alumnas y alumnos.

+ Asumir como meta educativa la eliminacién de cualquier prejuicio sexista que
impida o limite la capactdad de los estudiantes para determinar libremente y
realizar sus aspiraciones personales y profesionales.

» Adoptar como principio educativo una postura critica y de denuncia ante los
estereotipos y las discriminaciones de caricter sexista.

* Disefiar un curriculum integrador que tenga en cuenta los intereses, motiva-
ciones y necesidades de ambos géneros, y que considere las habilidades reque-
ridas tanto en lo piublico como en lo privado.

= Superar cualquier discriminacién en la orientacion escolar y profesional de los
y las jovenes.

« Evitar la limitacion que implica ¢l uso de un lenguaje determinado o de mate-
riales diddcticos sexistas.

« Favorecer el acceso igualitario de alumnas y alumnos a todos los espacios y
recursos educativos, escolares y extraescolares,

» Asumir medidas de accién positiva que tiendan a corregir los estereotipos
sexistas existentes.

» Incluir la variable género en la planificacién y evaluacién de los diferentes
momentos de la actuacién pedagégica.

Como actividades concretas que pueden aportarse para que estos principios se
hagan efectivos, l6gicamente tras su reflejo secuencial en el conjunto de dreas curri-
culares de las diferentes etapas educativas, sefialo a continuacién algunas de las
muchas posibles;

* Plantear situaciones conflictivas en las que se ponga de manitiesto el desigual
reparto de tarcas y las consecuencias negativas que representan para la convi-
vencia familiar. Después se debatira sobre las posibles alternativas, revisando
venfajas e inconvenientes de las nuevas propuestas.

» Elaborar una relacién comentada de las tareas necesarias para cuidar una casa
y sacar adelante una famalia.

» Disefiar cuestionarios sobre el reparto de labores domésticas y modo de
emplear ¢l tiempo de cada miembro de la familia. Analizar los datos obtenidos
y resaltar las conclusiones que se deberdn debatir.

= Cucstionar ¢l uso sexista del lenguaje en situaciones habituales dentro del
aula, en los libros y en los medios de comunicacién.

« Investigar sobre como se percibe a si mismo, cada alumno y cada alumna, a
trav€s de entrevistas, encuestas y coloquios (autoestima),
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+ Registrar el tipo de juegos que practican chicos y chicas, reflexionando acer-
ca de las diferencias detectladas y sobre las dificultades y el placer de jugar y
trabajar juntos.

* Identificar ¢] uso sexista que se hace de la mujer en Ja publicidad y proponer
una campafia superadora de esta manipulacién.

+ Dramatizar situaciones de la vida cotidiana donde se objetive ¢l malestar y la
disfuncién generados por la discriminacién scxual, y, posteriormente, propo-
ner alternativas superadoras.

En definitiva, se trata de que, desde la educacion, se perciba claramente la situa-
cion existente, con la mayor objetividad, y que esto sirva para que las etapas for-
mativas por excelencia del alumnado se conviertan en la base de una sociedad en la
que todos y todas, efectivamente, disfruten de esa igualdad de oportunidades a la
que, tedricamente, tienen pleno derecho,

Conclusiones

En el contexto de los grandes cambios que ha experimentando la sociedad espa-
fiola en los tltimos treinta afios, las mujeres han dado “pasos de gigante” en el cami-
no hacia la equiparacion de sus derechos con los de los hombres. Paradojicamente,
las nuevas oportunidades conseguidas han hecho surgir otros problemas y situacio-
nes que exigen que la mujer esté especialmente protegida por los poderes piiblicos,
Ademds, persisten discriminaciones que solo la combinacion de la formacion y de
medidas concretas de accién positiva logrardn “limar” progresivamente. He aquf
algunas de esas posibles medidas:

« Implantar una educacidn no sexista, que imparta tguales contenidos para
ambos colectivos y evite conscientermnente transmitir estereotipos de género,
favoreciendo valores que carecen de sexo, como el respeto por el otro, la co-
operacidn o la autonomia personal.

» Fomentar el asociacionismo de las mujeres.

« BEvitar la difusidén de mensajes discriminatorios en los medios de comunica-
cién. '

= Adoptar, desde los poderes piblicos, medidas que defiendan la plena incor-
poracidén de las mujeres al mercado de trabajo en condiciones no discrimina-
torias.

= Facilitar la transicion de las mujeres desde la escuela a la vida activa,

« Favorecer Ia formacion de la mujer en las nuevas tecnologias.

» Propiciar, desde Ia infancia, €] reparto adecuado de las tareas domésticas.

« Compartir entre ambos miembros de la pareja el cuidado de los hijos e hijas,
desmitificando el estereotipo del mismo como una tarea exclusivamente
femenina.
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= Aumentar el mimero de escuelas infantles piblicas ¢ intensificar las activi-
dades de formacidn de las mujeres adultas.
+ Asumir, por parte del Estado, el cuidado de ancianos y enfermos.
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LAMUJER Y EL CONCEPTO
DE SUPERDOTACION

Pilar Dominguez Rodriguez
Universidad Complutense de Madrid

Aunque hay miiltiples formas de ser mujer, puede decirse que a casi todas, de una
u otra forma, su condicion femenina y su inteligencia les ha traido, les trae o les puede
traer problemas y si se es mujer y superdotada el riesgo aumenta notablemente.

Esta afirmacion no parte de una conceptualizacién de enfrentamiento entre
géneros ni de una perspectiva acusadora o victimnista, parte del estudio y conoci-
miento de ciertos déficit y datos sociales que hay que corregir y para lo que es nece-
sario la coordinacidon entre profesionales de la educacién y las familias.
Pretendemos hacer una llamada al optimismo, al respeto a la diversidad de intere-
ses, valores y estilos de vida, una llamada a 1a necesidad de analizar los valores de
ambos géneros que actualmente parecen no satisfacer plenamente ni a mujeres ni a
hombres. Intentamos sobre todo documentar explicaciones desde estudios psicold-
gicos que reanimen la contianza de que podemos favorecer un futuro més ficil.

Se ha resaltado e investigado en diversas ocasiones que cuando los nifios y las
nifias en edades tempranas son seleccionados para programas de educacién para
talentos o, simplemente, cuando se hacen estudios de intereses en estas cdades, par-
ticipan en ta misma proporcién. En la adolescencia la proporcion de las nifias dis-
minuye y en la vida adulta el nimero de hombres excede al de mujeres, scan o no
superdotadas, en los puestos de liderazgo cientifico y social.

Estadisticas sociales y estudios cientificos, nos indican que en la actualidad las
mujeres constituyen en torno a un 45% de la poblacién activa, pero casi un 80% de
ellas estdn empleadas como personal no cualificado. Es mds, en profesiones califi-
cadas tradicionalmente como femeninas, como son la docencia, la enfermeria, y el
trabajo social, aunque la mayoria de los profesionales son mujeres, solo un 15%
desempefian puestos directivos. En Espafia, por ejemplo en el nivel de Educacion
Primaria, el 69% de los docentes son mujeres y en la universidad el 90% de los cate-
drdticos son varones y el 10% mujeres. ;Puede alguien pensar que estos datos u
otros de ofras profesiones no son percibidos por las mujeres, ¢ influyen en sus
expectativas, atribuciones y locus de control?

La pobreza, el entorno rural, la pertenencia ¢ un grupo minoritario son algunos
de los obstdculos que interfieren el acceso a la escolarizacién obligatoria y a la edu-
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cacion formal y no formal. Ser pobre es una de las caracteristicas que mds incide en
el acceso a la ensefianza y aproximadamente el 70% de la poblacién mundial de
pobres son mujeres, a las que debemos afiadir también aquellas que sin ser pobres,
carecen de independencia y decistdn econdmica; recordemos por ejemplo que en
Espafia hasta 1976, una mujer soltera podia tener una cuenta bancaria, pero si se
casaba y queria abrir otra, incluso para cobrar el sueldo que ganaba, necesitaba auto-
rizacion de su marido.

Mujeres y educacion

La discriminacidn que de manera general, posiciona a las mujeres en una sitsa-
cién de desventaja, adopta peculiaridades especificas dentro del sistema educativo
y a lo largo de su vida, limitando sus posibilidades de participacidn y decisién, rea-
lidad que no podemos olvidar aunque alguien piense que son realidades del pasa-
do o crean tener una situacién privilegiada. En el mundo, dos tercios de la pobla-
¢ion analfabeta son mujeres y en Espaiia frente al 1,81% de hombres analfabetos,
hay un 4,2% de mujeres. En algunos paises las escuelas para nifias son cerradas o
no pueden acceder a todos los estudios o carreras, esta realidad supone consecuen-
cias. Sternberg (1988}, nos dice que no es posible generar ideas creativas, en temas
en los que no se tienen conocimientos.

Tradiciones culturales discriminatorias existen en todas las latitudes, aunque
con diversos matices, que se ponen de manifiesto segiin la propia cultura, en
momentos significativos como es la entrada en 1a pubertad, el momento del matri-
monio ¥ del embarazo, la asancidn de las obligaciones familiares, laborales y del
tiempo de ocio.

Incluso muchas personas creen de manera mds o menos sutil, que la educacién
de los hijos varones repercuie en beneficio de la propia familia, mienteas que los
beneficios en la educacién de las hijas pasan a la familia de sus futuros maridos o
quedan frenadas en ellas mismas, ante una posible dedicacion a los futuros hijos.
Si alguien puede pensar que esto €s algo lejanc a nuestro contexlo, me permito
remitirles 4 la investigacidn que realice para el Instituto de la Mujer en 1990 junto
a Carmen Elejabeitia, sobre la discriminacidn en los estudios del tercer ciclo, donde
se reflejaba claramente que las familias espafiolas, dudaban en invertir en estudios
de doctorado y masters de alto costo en las hijas, por temor o certeza de que no les
rentarian ni a las propias hijas, pues el matrimonio era percibido come una fuerte
posibilidad de abandono de una carrera profesional.

Visto en términos puramente econémicos les parecia mds rentable a corto plazo
educar a los hijos varones, por €l desigual acceso al mercado laboral y la diferen-
cia salarial, favorable al hombre, que en muchos paises ¢s superior al 30 %. Ello
explica porque las mujeres necesitan mayor formacion y sin duda esfuerzo, para
alcanzar el mismo nivel de renta,
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Desigual valoracion de lo femenino

Sin duda se da una desigual valoracién de lo femenino y lo masculino en la
sociedad, manifestindose de diferentes modos: la trasmision de roles en el entor-
no familiar, el valor de 1a realizacién de lo cotidiano (parece que sea solo un valor
femenino),la falta de reconocimiento de las aportaciones que las mujeres han rea-
lizado a la sociedad, el predominio casi absoluto de la figuras masculinas, desi-
gnal distribucién del tiempo de ocio y de las condiciones extraescolares de apren-
dizaje y desigual expectativa sobre lo que la educacitn debe aportar a uno y otro
género.

No sGlo voces feministas, informes de diversas organizaciones no guberna-
mentales como ‘Ayuda en Accién’ propone una serie de medidas para colaborar en
el fortalecimiento de la posicién social, econdmica y politica de las mujeres,
mediante las cuales se pueda contribuir a erradicar las diferencias de acceso, per-
manencias y expectativas con respecto a la educacion, la desigual valoracién de lo
masculino y lo femenino y la necesidad de la igualdad de participacién de mujeres
y hombres en la toma de decisiones y en la distribucién del concepto y del tiempo
de ocio,

En la vida diaria se espera que las mujeres hagan todos Jas concesiones, los ajus-
tes, los cambios necesarios en las relaciones cotidianas con dobles raseros y contra-
dicciones. Asi por ejemplo las relaciones amorosas se constituyen generaimente en
pie de desigualdad, donde las mujeres adoptan a veces una actitud sumisa con tal de
conservar la paz.

La solteria para ta mujer aun conlleva marginacion, puesto que muchas veces se
plantea como algo no deseado, como una falta de valia. En algunos entornos las pre-
siones que reciben, las dudas son grandes y coinciden con un sentimienio de miedo.
La duda a este respecto le surge a la mujer aunque racionalmente sepa que s arcai-
co y ridiculo.

Por el contrario, muchos hombres solteros defienden que su motivo fundamen-
tal para mostrarse ambivalentes, 4 la hora de comprometerse o compartir su vida con
una mujer, es que desean estar libres y ser independientes, y no se plantean la inde-
pendencia en relacién con el puesto de trabajo ni con la carrera ¢ su partido. La
visién de la virilidad, va unido en ocasiones a no comprometerse a nada, a no res-
ponder ante nadie, eltos tienen derecho a ser dominantes, nadie debe decir a un hom-
bre lo que tiene que hacer, y menos una mujer.

La sociedad presiona a las mujeres para que se casen, pero ensefia a los hom-
bres a que para triunfar y llegar lejos hay que conservar la libertad. 51 las mujeres
desean o escogen relaciones, sentimientos y compromiso se colocan en principio en
posicion de desventaja psicoldgica.

Se trata de situaciones, a 1as que intentan responder las mujeres, Inchando con-
tra el peso de la socicdad y al mismo tiempo preguntdndose si efectivamente, lo
que la sociedad dice que deben querer es lo que de verdad desean y deben escoger.
Al fin y al cabo no tiene sentido revelarse por revelarse. Son preguntas complica-
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das a las que tienen que enfrentarse mas las mujeres que los hombres. Sin duda se
ven obligadas a tomar decisiones vitales en momentos y situaciones que no han
elegido,

El rol polifacético que la mujer ha de desarrollar en la casa y en la sociedad
desdibuja su propia identidad. Se ve obligada a replantearse todos los dias que es
lo prioritario, ya que esta obligada a multiplicarse para atender varios flancos. A la
vez también se critica a las mujeres que solo trabajan en sus casas e incluso se las
denomina con términos peyorativos y globales vy se les atribuye que estin todo el
dia viendo televisién y cotilleando sobre la vida de otros. Tiene en suma fa mujer
que priorizar constantemente y, en cada momento, sus actuaciones (aunque cierta-
mente la vida es una constante bisqueda del equilibrio). Parece a veces que elija
ta muger lo que elija, siempre se le acusa de dejar algo sin hacer.

Muchas mujeres tienen asumido por educacién que organizar el hogar es sélo
de su competencia y responsabilidad y lo viven como prioritario en sus obligacio-
nes. En cste sentido, no es lo mismo ser mujer casada que estar sin pareja, ya que
la importancia y el tiempo dedicado al trabajo doméstico es mucho menor en las
personas que no tienen pareja. Casi el cincuenta por ciento se conforman con “ la
ayuda” que reciben de su pareja aunque les parezca insuficiente, puesto que exigir
mayor colaboracién o simplemente, un reparto equitativo es percibido como fuen-
te de conflictos, por lo que no llegan a plantear ni siquiera a nivel hablado, de que
el verbo no es “ayudar” sino “repartir” tareas. Aproximadamente un 25% de las
que realizan “todas” las tareas piensan que esto debe de ser asi.

Segin el Consejo Econémico y Social (CES), mas de cinco millones de muje-
res, el 31%, de la poblacion femenina, se dedica exclusivamente a las tarcas del
hogar. El 28% que trabaja remuneradamente sufre discriminaciones, con una tasa
de desempleo dicz puntos por encima de los varones y con sueldos en términos
generales un 26% mis bajos.

La percepcion que en muchos casos se tiene del sueldo de la mujer, es que no
es el sueldo fundamental para el sustento basico, y ello aunque no sea cierto. Suele
creerse que es el segundo sueldo, o €] que permite pagar la hipoteca o tener vaca-
ciones. En el estudio “Compatibilizacién Familia-Empleo en Espafia”, publicado
por la Universidad Carlos III se indica que de dieciocho actividades distintas que
tienen que ver con el funcionamiento del hogar, no hay ninguna de entre todas ellas
que realicen mayoritariamente los hombres. Existen tres, que un numero de pare-
jas realizan de manera conjunta y que se relacionan con los hijos, como levantar-
se por la noche, acompafiarles al colegio y ayudarles hacer los deberes, pero nin-
guna se corresponde con las tareas bdsicas que tienen que ver con el funciona-
miento de la casa.

En una investigacién de préxima publicacién, que se esta realizando en la
Universidad Complutense de Madrid, en poblaciones universitarias, aparecen
datos en los que el 23% de los encuestados consideran que es justificable que la
mujer gane menos, un 12% consideran que las mujeres maltratadas “habrén hecho
algo” para que sufran violencia, uno de cada cinco varones universitarios creen
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que la mujer que parece débil es mas atractiva, ¢l 18% opina que para tener una
buena relacién de pareja es deseable que la mujer sea sumisa.

En otro trabajo reciente, patrocinado por el Instituto de la Mujer, los hombres
realizan un 72% de trabajo remunerado y un 25% de tareas sin sveldo, mientras
que las mujeres realizan un 75% de tareas por las que no cobran nada y un 28% de
trabajo remunerado. A este respecto hay que decir que los hombres jévenes que
han crecido en el momento de la irrupcién masiva de mujeres en el mundo laboral
como tendencia imparable, se desenvuelven con mas soltura en las tareas domes-
ticas y consideran que es justo “ayudar’” a algunas tarcas a su pareja, pero aiin no
s¢ plantean un reparto paritario y cotidiano.

La dependencia psicologica y social desgasta el entusiasmo para perseguir la
dicha

Entre las variables de la personalidad feliz, destaca el talante optimista o la ten-
dencia a ver las cosas en su aspecto mds favorable. A su vez las personas que tien-
den a decir ‘si’, ante las oportunidades que se les presentan experimentan mas ale-
grias y viven situaciones mds gratificantes. Respecto a las oportunidades laborales
que se le brindan a las personas, decir “si’ es més facil para los varones que para
las mujeres, puesto que a estas inmediatamente que les surge, tienen que pregun-
tarse si van a tener tiempo, de donde lo van a sacar, o que ofras tareas van a tener
que descuidar. Incluso en algunas ocasiones, con ¢l deseo de “ayudar”, orientado-
res y otros profesionales de la educacién preguntan a una mujer joven que se plan-
tea si animarse a matricularse en una carrera de nivel alto de dificultad o presen-
tarse a unas oposiciones dificiles ofy largas, si han tenido en cuenta el tiempo que
tendréan que invertir, si podrin dedicdrselo si se casan o teniendo hijos, con lo que
trasmiten que tiencn ¢sos inconvenientes de género, y les plantean dos opciones
como alternativas a elegir, en vez de estimulos. El mensaje ha sido lanzado, la
Joven lo recibe y lo asimilard frecuentemente con dudas sobre su libertad de elec-
cién, sobre su proyecto de vida y satisfaccién personal, sobre su falsa dicotomia
de género entre sus aspiraciones profesionales o femeninas.

Las investigaciones, en la muestra de Terman, (Sears y Barbee 1997) sobre
mujeres superdotadas a la edad de 60 afios, revelaron un patrén interesante de
satistaccion de la vida relacionada con sus carreras. Las mujcres mds felices en el
grupo de Terman son las que tenfan carrera y estaban solteras. Las menos satisfe-
chas eran las mujeres amas de casa que no tenian carrera. Esto nos indica que las
mujeres superdotadas deben comprender el impacto a largo plazo en esa falsa dico-
tomia y la importancia de encontrar una carrera adecuada si asi lo desean.

Las palabras, las reglas de funcionamiento y de poder, aunque aparentemente
neutrales, responden a las concepciones dominantes; las personas comprueban en
diversos detalles diarios que las mujeres “parecen tener” unas capacidades de
segundo grado: las mujeres en el hogar suelen ser consultadas y/o toman decisio-
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nes en “ lo cotidiano”, a los varones se les consulta y toman decisiones sobre “lo
importante™; a esto podemos afiadir el ndmero tota] de personajes masculinos y
femeninos que aparecen en los medios de comunicacién, y cudles son los criterios
por los que aparecen efc.; ademads la nifia a lo largo de su desarroblo crece en entor-
nos y lenguajes aparentemente neutrales pero cargados de discriminaciones, como
la variedad y cantidad de adjetivos, la modalidad del significado activo o pasivo
de los verbos atribuidos a mujeres v hombres; es decir, crece en un entorno de
ocultacién de lo femenino ¥ su valor, donde 1a mujer no tiene 1a libertad para ser
protagonista y libre en su autonomia, donde el nacer mujer marca con obligatorie-
dad gran parte del camino que va a poder recorrer, por lo que los proyectos de vida
se presentan desde edades muy tempranas con sabor agridulce.

No todos los comportamientos que se tienen a lo largo de la vida, estdn con-
dicionados por los vividos en la nifiez. Hay que recordar que los seres humanos
tenemos la posibilidad de aumentar nuestra predisposicién al optimismo y a sen-
tirnos dichosas, y que nuestra capacidad de educabilidad y plasticidad natural
hacen que podamos modificar nuestras actitudes y conductas, aunque ello requie-
re conocimiento de nosotras mismas. Todas podemos cultivar los rasgos de nues-
tro cardcter que nos ayudan a ser dichosas. Aprender a vivir €s una inversion ren-
table, y el talante feliz es un fin ¥ un medio que nos permite cxperimentar un csta-
do de animo placentero ¥ un instrumento para extraer a la vida io mejor que nos
ofrece. Recordemos que la depresidn nos arrebata la esperanza y el optimismo,
precisamente los sentimientos que alimentan la ilusidén de vivir. Nunca hay que
dejar de trasmitir el optimismo ante la realidad de ser mujer: tenemos maltiples
posibilidades y algunas dnicas, para quien las desee, como caracteristicas de
nuaestro género. Las dificultades u optimismo que planteemos le liegan a la nifia
y por sus propias caracteristicas emocionales. Recordamos que las cinco intensi-
dades estudiadas por Dabrowski (1977) son potencialmente innatas en los
sobredotados.

En estudios recientes realizados en la Comunidad de Madrid para la deteccidn
de nifios v nifias con talento, se ha encontrado que la proporcidn entre sexos arro-
ja los siguientes datos: de entre sujetos de 6 a 12 afos, se han detectado un 48%
de nifias ¥ un 52% de nifios; y de 13 a 17 afios, se ha detectado un 27% de nifias
y un 73% de nifios.

Si a su vez otros muchos estudios y datos estadisticos demuestran que el nivel
de inteligencia del hombre y de la mujer son iguales, ;por qué aparece esa gran
diferencia a favor de los varones en los datos que hemos analizado? Son situacio-
nes con consecuencias sociales graves v que supenen perdidas de potencial de rea-
lizacion individual y de capital humano.

Ahora bien, en la explicacion y comprension de estos datos, ;debemos limi-
tarnos a aceptar las explicaciones sociales y reclamar derechos? Estd claro que es
una via, es necesario comprender las causas, pero también debemos buscar e inves-
tigar en la psicologia aportaciones cientificas sobre cdmo sc desarrolla el pensa-
miento inteligenie y cn qué momentos de los procesos de aprendizaje (sensibiliza-
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cion, atencion, adquisicién, personalizacion, recuperacion, transfer y evaluacion),
debemos intervenir y suministrar ¢l feedback adecuado.

Optimismo desde la psicologia

Es en la década de los 80 y 90, ante la mayor incidencia de los modelos socio-
culturales y el cambio de enfoque en la psicologia, que presenta modelos en los
gue se evidencia la modificabilidad y la pluralidad de “inteligencias” (Dominguez
1998a), cuando resurge el interés por el conocimiento del desarrollo socioemocio-
nal en las personas de alta capacidad y cuando se incide en que un desarrollo emo-
cional equilibrado y optimista es vital para un buen desarrollo cognitivo, personal
y social.

El cognitivismo nos insiste en la interaccién con el medio, en la importancia
de la codificacion en el aprendizaje, lo que nos lleva a preguntarmos ;cémo codi-
fica la mujer superdotada en su doble realidad?, ; qué estimulos deben destacarse-
la desde el entorno?, ;jcudndo debemos comenzar a intervenir?, ;qué variables
intcrvienen en las expectativas de logro?

Es necesario, en este sentido, destacar la importancia de la deteccién temprana
para orientarlas en una percepcién positiva en su propio género y de sus habilida-
des de muy diferentes formas: favoreciendo su antonomia de aprendizaje, (impor-
tantisimo para los sujetos de altas habilidades), estimuldndola al liderazgo, al pen-
samiento cientifico, a la modificacion de los roles sociales, apoyandola en sus
posibles indefiniciones vocacionales, proporciondndola diversos perfiles profesio-
nales, animandola a defender su reconocimiento profesional, presentdndola expe-
riencias de mujeres con éxito profesional que no se ocultan, ni renuncian a su
feminidad, resaltandoles desde pequefias las gratificaciones y la independencia que
puede aportar un trabajo, ensefidndoles a considerar la importancia del empleo
remunerado para la mujer, destacarles desde pequefias la necesidad de asociarse y
de conocer otras nifas y mujeres superdotadas, de elegir y no reproducir un Gnico
papel de género, insistiendo, como se les insiste en otros aprendizajes hasta la
saciedad, la necesidad humana de ser libres, de disefiar su propia vivencia de
géncro femenino y no de respuesta a un estercotipo social de otras épocas, o de
otras mujeres (licito, si lo eligen para ellas libremente), ayuddndolas en suma a asi-
milar que hay muchas formas de ser mujer o de ser hombre y su responsabilidad
personal en la revisién de los modelos actuales de feminidad y de masculinidad,
que no parecen adecuados para ningln género (Dominguez 1995).

Una de las teorias, en mi opinién, m4s optimistas para la educacion es la de
Vygotsky (1978). Para €1, la génesis de las funciones superiores cs el resultado de
la influencia cultural en el aprendizaje y en el desarrollo, Fue ¢l primero en hablar
de la evolucidn del desarrollo cultural de la persona. Considera las funciones psi-
colgicas superiores como fruto del desarrolio cultural, afirma que el aprendizaje
humano presuponc una naturaleza social especifica y un proceso mediante el cual
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los niflos acceden a la vida intelectual de aquellos gue les rodean. La educacién
apoyada en esta teoria adquiere todo su sentido y la comprensién de la influencia
de los roles de género también. La inteligencia es también un producto social no
solo un producto natural del desarrollo, pues toda funcidn cognitiva antes de darse
a nivel individual se da a nivel interpersonal o social,

Se aprende bajo 1a guia del adulto o en colaboracién con iguales mas capaci-
tados, la nifia aprenderd conductas de género de sn madre y de las mujeres de su
entorno, pero no sélo conductas especificas (automatismos que légicamente puede
aprender cualquier persona}, las mujeres aprenden algo mids profundo, mas condi-
cionante, como: qué es tipico de ser mujer, cudles son sus responsabilidades, qué
se espera de ellas, como se las valorara, qué estrategias utilizar, como, por ejem-
plo: que es mejor callar e insinuar que negociar o reclamar, que deben decir que
estin cansadas 0 con mucho trabajo, para que “amablemente™, o por un sueldo, en
ciertos niveles econdmicos, “las ayuden”.

Hay que trabajar con las mujeres desde el concepto de mediacién educativa, es
necesario profundizar en los conceptos basicos en que se apoya la psicologia de
Vygotsky: Actividad, Mediacion (Instrumental y Social) e Interiorizacidn y desde
las teorias motivacionales.

La curiosidad, la incertidumbre, las atribuciones causales y las expectativas de
logro influyen en la motivacién y, por tanto, en la conducta (Weiner 1980, 1994).
Las atribuciones causales son las explicaciones que las personas dan sobre el éxito
o fracaso en una tarea v las expectativas de éxito, son las estimaciones subjetivas
de una persona sobre sus posibilidades de tener éxito en una tarea determinada.
Weiner incluye las atribuciones de éxitos o fracasos en cuatro categorias: la propia
capacidad, la suerte, el esfuerzo y la diticultad de la tarea. Estas atribuciones deter-
minan los sentimientos de las personas hacia si mismas y sus expectativas de éxito
y afectan también a sus reacciones emocionales y afectivas. Por ejemplo, el orgu-
1lo estd mas relacionado con las atribuciones de capacidad que con lag de esfuerzo
inusual, ayuda o suerte; la satisfaccién y el alivio estdn asociados con el esfuerzo
inusual y la resignacion; la sensacién de incompciencia, culpabilidad o falta de
csfuerzo estin asociadas con atribuciones de baja capacidad.

Las atribucioncs con las que Ja nifia va crectendo generardn sentimientos de
orgullo y/o de culpabilidad que pueden condicionar sus posibilidades de seguri-
dad personal y de éxito en el futuro.

Los profesores y padres que intenten cambiar las atribuciones de los estudian-
tes deben tener cuidado y ser pacientes. La paciencia es necesaria porque las per-
sonas tienden a aferrarse a los conceptos que tienen de si mismas y a sus propias
experiencias y recuerdos de como ellas han alcanzado anteriormente el éxito.

Robison y Nobile (1991) describieron a las nifias superdotadas como una de las
poblaciones mds especiales y vulnerables dentro de los superdotados. Dweck
(1986) apunté una tendencia entre las niflas superdotadas a tener pocas expectati-
vas, a evitar ¢l desatio y a atribuirse futuros fracasos.

También en Feuerstein podemos encontrar una via optimista, de intervencién
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en superdotadas. Para él, los sujetos se desarrollan en contacto con dos tipos de
experiencia: la directa, que modela al sujeto, pero sélo le sirve para subsistir y la
mediada, en la que alguien guia al sujeto, dotdndole de sentido, finalidad, organi-
zacion e interpretacion, 1o que le da una visién mucho mds enriquecida y estructu-
rada de su experiencia (Feuerstein, Rand, Hoffman y Miller, 1980). Para esios
autores la modificabilidad no se refiere sélo a la adquisicién de algunas nuevas
habilidades cognitivas bdsicas, sino a la posibilidad de modificar la estructura de
la inteligencia. Esta modificacién se entiende comoe una nueva manera de tratar la
informacién. La Modificabilidad cognitiva se realiza a partir del aprendizaje
mediado o lo que es lo mismo, aprendizaje a través de un mediador. Un mediador
es un agente externo activo que facilita los aprendizajes poniendo en contacto la
estructura conceptual y la estructura cognitiva. Podemos, por tanto, formar y faci-
litar mediadores que conozcan la importancia de los estereotipos y conflictos que
suele haber en la variable género, que es mucho mds que una variable fisiolégica.

En una sociedad en cambio como es la nuestra, numerosos estereotipos han
sido modificados, porque los anteriores se consideraban erréneos o inadecuados.
Ha sucedido por ejemplo con ¢] del empresario, el profesor, el juez, el viajero, la
persona culta, el triunfador, etc. ;Por que entonces permanecen los estereotipos
sobre lo femenino y lo masculino? ;Por qué cuando se habla de 1a mujer en la
empresa y puestos de responsabilidad sélo se resaltan aspectos como su  posibi-
lidad de ser madres y la baja maternal? No se suele plantear lo que podriamos
llamar riqueza de la diversidad de géneros en contribuciones a las diversas
profesiones.

Ser mujer es un valor complejo y, en realidad, no deberiamos hablar de mujer
en singular sino en plural, ya que ha habido, hay, y habrd muchas formas de serlo.
Elegir cada persona su propio estilo de vida estd unide a la condicién humana.
Poder organizar la propia estructura personal, social y profesional, sin condicio-
nantes de la variable género. Es un objetivo aparentemente ficil y sencillamente
justo, deberiamos decir bisico. Ahora bien, actualmente y sobre todo para las
mujeres, y mas atin si estan en minoria en la peblacion que las rodea (como de
hecho ocurre con el grupo que posee altas habilidades), resulta dificil desarrollar
un autoconcepto equilibrado. Autores como Torrance {1984), Feldhusen (1986),
Renzulli {(1986) y Sternberg y Davidson (1986) han ayudado a considerar la crea-
tividad como parte esencial del concepto de superdotacién v la creatividad estd
en gran medida relacionada con el concepto de uno mismo (Dacey 1982).

Huay que tomar conciencia del peligro real que la situacién de desigualdad se
perpetiie a pesar de los progresos juridicos y formales. Hay que tomar como obje-
tivo la bisqueda de estrategias nuevas que lleven a eliminar los impedimentos
para la igualdad. La escasa incorporacion de la mujer a cargos de responsabilidad,
asi como la insuficiente igualdad de oportunidades, cs debida no sélo a la resis-
tencia consciente o inconsciente de algunos varones, sino también de las propias
mujeres.
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El tiempo por si mismo, casi nunca resuelve los conflictos

Cuando se realizan informes sobre la mujer, puede ser adecuado revindicar lo
que aportaron a Ia historia de la humanidad, ya que muchas permanecen aiin en el
olvido. Sin duda se debe destacar y valorar a las mujeres del pasado, pero sobre
todo hay que apoyar a la mujer del presente. No podemgs olvidarnos por ejem-
plo de la situacién en que viven las mujeres afganas, separadas de la vida social
desde los siete afios, vestidas de cércel obligatoriamente, sin posibilidad de elec-
¢ién, sin poder salir 4 la calle sin ir acompafiadas de un responsable masculino,
sin poder ir a escuelas infantiles, ni ser atendidas por personal sanitario masculi-
no, o de las mujeres que son mutiladas en paises subsaharianos o asesinadas en
China, simplemente por haber nacido nifias. No se puede mirar hacia otro lado por
no enfrentarnos a tradiciones llamadas ‘culturales’, que en realidad a veces son
puramente mercantilistas (se da mds valor a una mujer que ha sufrido ablacién o
al hijo varé6n, cuando sélo se puede tener un hijo). Hay que apoyar a estas muje-
res doblemenic marginadas y a las incapaces de recordar que son libres en socie-
dades democriticas.

No podemos esperar al paso del tiempo. El valor de la igualdad de oportuni-
dades aparece en la primera mitad del siglo XIX, ¢l derecho al voto para la mujer
en Espafia el 1 de octubre de 1931, la Declaracién de los Derechos Humanos de
la ONU, cl diez de dicicmbre de 1948, y la Declaracion de los Derechos del
Nifio/a, porla ONU en 1959. Todo cs historia, pero también es historia la realidad
de la no implantacién y de la violacion de esos derechos.

Hay que apoyar y potenciar a la mujer del futuro, no olvidar la situacién de
muchas mujeres en la actualidad y pedir a aquellas que, simplificando, podrfamos
denominar como ‘mujeres triunfadoras’, porque ademds de poseer capacidades de
excelencia, han contado con medios y apoyos familiares y/o sociales, que no
refuercen la estrategia existente en el ambiente y de que para triunfar les ha sido
muy util dar rodeos, no destacar, callar, ocultarse, pasar en determinados momen-
tos por ‘tontas’. A las mujeres del futuro hay que decirles en las familias, en las
aulas y en el trabajo, que se llega por capacidad y por esfuerzo, pero no por nega-
cién de la propia valfa. No hay necesidad de pagar ese peajc de negaci6n y ocul-
tacion afiadido, el costo suele ser muy alto a nivel personal y social. Reis (1995)
cs otro de los autores que destaca que la tension entre la carrera y la vida personal
sigue ocasionando problemas a las chicas superdotadas en todos los estadios del
desarrollo.

Tranquilizarnos ante los cambios que efectivamente se han producido aunque
sean reales no es suficiente, mirar hacia otro lado no es licito, No es justo que las
generaciones futuras de mujeres tengan que esperar o ocultar su capacidad.

Esperar a que cl tiempo arregle o facilite las cosas a las mujeres y, sobre todo,
a aquellas que desean incorporarse por sus capacidades a carreras profesionales y
puestos de responsabilidad, no ha dado resultados. ;Cudntas deben aiin sacrificar
sus aspiraciones y capacidades o disimularlas? Esperar no es el camino, el cami-
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no esta en realizar programas de intervencién, ademds de animar, arriesgar, apo-
yar, concienciar (a docentes, padres, profesores y administraciones).

Empecemos a atender a las nifias superdotadas con sus necesidades y caracte-
risticas o, al menos, que en los entornos familiares y educativos encuentren los
estimulos y refuerzos que la sociedad normalmente les niega. Existen pruebas de
que trabajar en grupos de mujeres puede tener un efecto positivo en las actitudes
de las nifias superdotadas hacia ellas mismas, su rendimiento escolar y su capaci-
dad de liderazgo para el futuro. Es especialmente importante actuar antes de la
pubertad. Arnold (1993) averigu6é que las adolescentes superdotadas que eran
expulsadas de las clases del instituto tendian a tener pocas expectativas para sus
logros escolares o de carrcras. _

Armold, Nobie y Subotnik (1996) presentaron un modelo para el desarrollo del
talento en mujeres adultas donde encontraban diferencias de género derivadas de
la cultura existente. Estas diferencias ademds se relacionaban con: problemas de
autoestima, de marginacion y problemas familiares.

Recordamos que la orientacién hoy es un clemento de ayuda a las personas
durante toda su vida en el proceso de toma de decisiones, especialmente en el
ambito educativo y ocupacional.

La mujer necesita mds que el hombre el apoyo familiar. No olvidemos que los
procesos marginadores (y la marginacién es un concepto propiamente socioldgico),
releridos a determinadas condiciones objetivas, en las que se encuentran determina-
dos grupos, ha afectado ctaramente a la mujer. Hablamos de grupos marginados ya
que las personas lo son por su pertenencia a estos grupos. Los procesos marginado-
res se manifiestan en los aspectos econdmicos, culturales y politicos y se filtran a lo
largo de los afios de desarrollo en la propia percepcion de s misma. Un estudio de
Spielhagen (1996), en el que entrevistd a chicas de 9 a 26 afios, reveld la necesidad
de modelos de roles apropiados para las chicas a medida que éstas maduraban.

Debe cuidarse el nvcleo familiar, es en la familia donde principalmente se
desarrolla el afecto, se moldean las emociones (formas de adaptacién al entorno)
y s¢ aprende a valorar lus propias capacidades. Es en el nicleo familiar donde debe
cubrirse en primer tugar la necesidad de potenciar las habilidades que cada micm-
bro del niicleo familiar tenga. Recordamos lo que Bandura llama la propia efica-
cia, que se construye a través de la observacidn, imitacion de la familia y del con-
texto social donde se va construyendo el andamiaje y donde se interrelacionan la
autoconfianza interna y externa,

También debe potenciarse la propia eficacia en la escuela, donde mas clara-
mente conviven en igualdad ante la dificultad en las tareas ambos géneros y es cn
esa convivencia donde se construye también la conceptualizacion del otro género
en colaboracién y no en enfrentamiento. Demonizar al género masculing es njus-
to, innecesario e inadecuado. El desarrollo de 1a propia autoestima es nccesario en
y para los dos géncros.

Al planificar intervenciones, es importante ver el problema de las nifias super-
dotadas como complejo y considerar el uso de intervenciones miiltiples. Entre los
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problemas que nos encontramos més frecuentemente son: un reconocimiento tar-
dio del problema, el pensamiento de que las intervenciones deben ser suaves y de
que hay que dar tiempo al tiempo. Lo que apoyamos son programas de inmersidn
multiple; el enfoque de demasiado poco, demasiado tarde aplicado a las superdo-
tadas debe ser sustituido por cuanto antes, desde perspectivas miiltiples.

Las orientaciones para las familias de hijos superdotados son siempre necesa-
rias, pero atin mas las orientaciones familiares para la educacién de las nifias
superdotadas. Los educadores deben recordar que ellos pueden modificar actitudes
familiares a través de los estudiantes. La escuela puede influir en las familias por
medio de los valores de igualdad que se deben trasmitir en las aulas y atender el
desarrollo emocional de los estudiante. Debe la escuela considerar las emociones
(que tienen bases orgdnicas, afectivas y sociales) como forma de adaptacién al
entorno.

Se ha hablado de que las mujeres no se lanzan a competir en puestos de res-
ponsabilidad porque los sistemas de valores de las mujeres son diferentes de los
de los hombres, que las mujeres han estado méis cerca de una ética del cuidado que
de la responsabilidad. Otra vez lo cotidiano y Ta responsabilidad se valora de forma
diferente, se lo debemos a Kant al que nos referiremos mds adelante. Gilligan
(1988) afirma que las mujeres ven los asuntos morales en términos de relaciones
interpersonales, de responsabilidades hacia los otros, lo que les lleva a tener difi-
cultades para anteponer sus necesidades sobre las de los demis.

No vamos, por ahora, a apoyar o rebatir a Gilligan, nos preocupa mds el con-
formismo de una posible interpretacién: no es que no podamos intelectualmente,
¢$ que no gueremos porque somos mujeres. Una tnica respuesta no es correcta, la
respuesta debe ser personal, cada una debe aportar la suya, debe decidir lo que
quiere. Lo definitorio es que la persona debe ser la que elija, sin miedos, sin este-
reotipos, sin sentimientos de culpa, sin sacrificar su feminidad.

Las personas asumen la bisqueda de un contexto compatible que fes permite
ejercer sus habilidades y destrezas, expresar sus aptitudes y valores y disefiar su
proyecto de vida adulta. En algunos momentos voces del movimiento feminista
como Simone de Beauvoir fueron partidarias de combatir estos problemas por la
via rdpida con la masculinizacién de la mujer. Se defendié una transformacién
radical: ni familia, ni hijos, ni hogar, ni marido, las mujeres deberfan dirigir todos
sus esfuerzos a la lucha profesional.

No estamos de acuerdo, serfa lamentable que las mujeres nos limitdramos a
copiar y reproducir el llamado modelo masculino, sencillamente no es el nuestro
y también a muchos hombres les es ajeno e insuficiente.

Hoy la opcién que prevalece es quizas la contraria: no masculinizar a las muje-
res sino feminizar a la sociedad y esto no es un asunto de mujeres sino de interés
comun. Esto significa hacer piiblica la cultura femenina que generalmente ha per-
manecido oculta y encerrada en la vida privada. El mundo exterior y social gene-
ralmente ha sido hasta ahora de Tos hombres que han atribuido y difundido identi-
dades femeninas parciales, falsas o desagradables para las mujeres.
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De una forma u otra, escritos como ¢l de Rousseau: “Una mujer sabia es un
castigo para su esposo, para sus hijos, para todo el munde”, desde hace siglos han
llegado hasta nuestros dias y aun quedan mas posos y creencias de los que cree-
mos. El temor de romper moldes o expectativas, se produce porque las mujeres
encuentran estos prejuicios profundamente anclado en su vida cotidiana e incluso
en el pensamiento de lo que la historia ha llamado grandes pensadores.

Volviendo a Kant que a partir del siglo XVIII condiciona y domina la filoso-
fia de los siglos XIX y XX {para apoyarle o para rebatirle), filésofo obligado en el
estudio de la teoria del conocimiento, ponia en duda la capacidad moral de las
mujeres, al cardcter masculino lo consideraba noble y sublime porque “es viril”,
las mujeres sélo le parecian memorables por su belleza. En su obra, Lo bello y lo
sublime, puede Jeerse sobre las mujeres: “Nada de obligaciones, nada de deberes,
nada de necesidades. Las 6rdenes y las imposiciones les son insoportables. Cuando
hacen algo, lo hacen porque les gusta hacerlo y el arte consiste en hacer que les
guste 1o que es bueno. Dificilmente puede entenderse que el sexo bello es capaz de
principios. En su lugar, la Providencia les ha dotado de sentimientos benevolentes
y humanos, de un fino sentido de adaptacion y de un alma complaciente™. Segun
él, la inteligencia de las mujeres no estd hecha para grandes complicaciones, como
son los tratados juridicos o filoséficos, la geometria etc.. Pues bien, hoy bastaria
echar un vistazo a los resuitados de los exdmenes de selectividad, en los que por
cierto, Kant es casi todos los afios autor obligade, para preguntarse como asimi-
laba estos datos el gran filésofo ilustrado. Lo mismo, en vez de alegrarse de sn
error, se empefiaba en negarlos.

Recordemos que Teresa de Jesis en Camino de Perfeccién, escribio “los jue-
ces de este mundo, hijos de Addn y por tanto varones, no hay virtud de mujer gue
no tengan por sospechosa”,

La importancia del entorno en la superdotacién

El concepto de superdotacién y talento se originé en un principio en el marco
del concepto de inteligencia. De los modelos explicativos de la superdotacion y en
las prioridades de su estudio e investigacién, los modelos socioculturales son los
que mds inciden en la importancia de las emociones y los contextos sociales a la
hora de definir la superdotacion, ya que se considera que ademads de factores gené-
ticos, biolégicos, neuroldgicos, atributos cognitivos, creativos, motivacionales,
etc, los superdotados precisan de un autoconocimiento, autocontrol, entorno,
encuentros y apoyos facilitadores cspeciales para lograr la transformacién de su
potencial en algo real y productivo.

En cllo inciden diversos autores a los que nos referiremos en esle apartado.
Tannembaum (1986, 1997) repite frecuentemente que el potencial humano no
puede florecer en un clima cultural 4rido; necesita fomento, 4nimo incluso pre-
siones procedentes del entorno. La familia, la educacion y la carrera profesional
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ofrecen a la persona las oportunidades de formacién para contrastar sus capacida-
des y buscar el éxito en las distintas situaciones.

Favorecer las oportunidades es especialmente importante en los que podriamos
llamar grupos de riesgo. Interesa que nos concienciemos de la existencia de otros
grupos de riesgo entre los superdotados, ademds del de mujeres, nifios de clase
sociocultural desfavorecida, inmigrantes, no pertenecientes a la cultura o idioma
dominante, nifios con bajo rendimiento, nifios con handicaps. Clark (1996) utiliza
este Ultimo término para referirse a nifios que tienen caracteristicas de superdota-
dos y algiin tipo de discapacidad. El problema fundamental para identificar a estos
alumnos, segiin Feldhusen y Jarwan (1993), es que los profesores de apoyo, de
educacién especial y educacién compensatoria, trabajan mds sobre sus desventa-
Jas que sobre sus habilidades, 1o que nos lleva una vez mas a revindicar mayores
investigaciones en y con la teorfa de las inteligencias mltiples de Gadner Y Sus
propuestas de intervencién partiendo de las inteligencias mas desarrolladas.

Gagné (1999) destaca que el ambiente manifiesta su impacto de muchos
modos, a nivel macroscépico (demogriticos, geograficos, sociologicos, etc.) y
microscépico (familia, estatus socioecondmice, etc. Muchas personas ejercen
influencia, tanto positiva como negativa, en el proceso de desarrollo cognitivo y
afectivo, desde los padres y profesores hasta los hermanos y compaifieros. Los pro-
gramas de educacion para superdotados, dentro o fuera del colegio, necesitan valo-
rar tambi€n su mundo social, cultural y emocional.

Hay una tradicién desde Leta Hollingworth (1886-1939), que fue la primera
orientadora de los intelectualmente dotados, que indic6 que los nifios superdotados
tenian necesidades sociales y emocionales, que requerian atencién, investigd sobre
su mundo interior, sus emociones y sus necesidades afectivas y sociales.

Robinson y Olszwski-Kubilius (1997) destacan la importancia del entorno y
c6mo muchas adolescentes disminuyen sus aspiraciones porque lemen el aisla-
miento social que, segin ellas creen, acompaiia a los grandes logros.

Teniendo en cuenta la importancia del entorno, hay que aislar a nivel teérico y
técnico los objetivos y la finalidad en los estudios del desarrollo socioemocional
de los superdotados, para no contaminar las investigaciones y oricntaciones.
Podemos encontrar algunas ocasiones en que atender con determinados programas
su potencial cognitivo se enfrente a un desarrollo emocional, personal y social
equilibrado. Debemos distinguir claramentc los objetivos que perseguimos en
nuestras intervenciones y comunicar los efectos y costos de dicha intervencién a
corto, medio y largo plazo.

Es importante que padres y educadores conozcan las caracteristicas grupales,
emocionales y culturales de la mujer dotada intelectualmente para poder prevenir
posibles problemas y potenciar su realizacién personal global. El papel de los
padres es mds importante que el de la escuela, en el desarrollo emocional, sin que
esto suponga restar importancia a la influencia de la escuela no sélo en los nifios.
Los resultados escolares obtenidos en ella ¥ la imagen del nifio que la escucla
envia a los padres influye y mucho en el nicleo familiar y en el propio autocon-
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cepto. AAUW (1992) y Sadker y Sadker {1994) sugiceren que, en gran parte, las
nifias puede que todavia se enfrenten a un estereotipo negativo en la escuela y en
el entorno familiar y como las familiares pueden influir tanto positiva como nega-
tivamente en las metas de logros en las mujeres jovenes.

Son normalmente las mismas circunstancias de la vida las que pueden ocasio-
nar una mala adaptacién en casi todos los nifios. El ajuste psicologico de este
grupo de nifias, como de cualquier otro grupo, va a depender en gran medida del
apoyo recibido de los demds, principalmente de padres y educadores y de sus pro-
pias habilidades para hacer frente a los problemas; habilidades que aprende y con-
trasta en su entorno cercano; recordemos que las nifias y las mujeres en gencral,
suelen tener mds intensidad emocional, son mds sensibles al estrés y que la sobre-
excitabilidad emocional es una de las caracteristicas de Ja superdotacion, (Pérez y
Dominguez, 2000 a).

Ademids hay una seric de aspectos dentro de la personalidad que juegan un
papel importante tanto para el equilibrio, como para el funcionamiento cognitivo,
por ejemplo, Ia tolerancia a la ambigiiedad. Tolerar la ambigiiedad supone no acep-
tar el primer impulso o la primera solucién al problema como adecuada; supone
asumir riesgos. Los alumnos superdotados captan las posibilidades del riesgo, pero
también los problemas potenciales. Respecto a la relacion con ofros procesos cog-
nitivos, como la creatividad, en su investigacién, {(Zinker 1977) cncuentra en las
nifias caracteristicas inhibidoras como: reacciones estereotipadas y rigidas, exage-
racién en el respeto a las tradiciones, excesiva conformidad, temor al fracaso y
miedo a lo desconocido, evitacién de la frustracién y autoevaluacion baja sobre
sus propias capacidades.

Silverman (1986, 1993) ha recomendado el uso de grupos de apoyo para las
mujeres superdotadas.

La orientacién y ¢l asesoramiento, en grupos donde se relacionen nifias, jove-
nes y adultas superdotadas, podria proporcionar un fuerte sentido de Ia identidad a
las mds jévenes y a las adultas la comprensién y asimilacién de sus propias difi-
cultades a lo largo de su ciclo vital.

Podrian generarse debates y/o controversias donde se podrdn incluir los
siguientes temas: la autopercepcion y socializacion, indagar acerca de lo que mds
ha contribuido a sus satisfacciones, tratar sobre intereses v deseos miultiples; sobre
el sentido de elegir una profesion predominantemente masculina, reflexionar sobre
el matrimonio, la maternidad, determinar si es posible y cémo, combinar la carre-
ra profesional y la familia, mantener la fuerza del ego cuando los deseos de una
son censurados por la familia o amigos, apoyar los logros, comprender el impacto
de mantener su propio proyecto de vida, establecer la identidad profesional, reco-
nocer y valorar su multipotencialidad, desarrollar un fuerte sistema de apoyo por
parte de mujeres del entorno o de la historia, luchar contra la dependencia y con-
tormidad, aprender qué es el éxito personal y/o social, aprender técnicas y estrate-
gias de seguridad en una misma, aprender a valorar el propio ciclo de trabajo y juz-
gar los éxitos propios, seglin estandares internos y propios.
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Kl concepto de superdotacion

La superdotacidn es un fenémeno con derechos propios ¥ NO una mera exten-
s16n del funcionamiento intelectual normal.

Ya hemos afirmado en otras publicaciones que definir qué es un superdotado
puede parccer inicialmente sencillo: Es aquella persona cuyas capacidades son
superiores a las normales, o a las esperadas para su edad y condicién, en una o en
varias dreas de la conducta humana. Pero ;qué es lo normal ¥ no normal?, ;cémo
darnos cuenta de esas diferencias?, ;en qué medida deben existir esas diferencias
para requerir tratamiento especializado?, ;qué tipo de tratamiento o intervencién
es el mds indicado? ;cudndo se entrecruzan intervenciones afectivas, cognitivas o
sociales?, ;cudles se priorizan y cudles se sacrifican?, cdeben seguirse las mismas
pautas para priorizar apoyar e intervenir en todas las edades y géneros?

Son posibles multitud de respuestas que quedan claramente reflejadas en la
falta de unanimidad cientifica en cuanto al concepto, la terminologia, la multitud
de enfoques y métodos utilizados en las diversas ciencias y por los diversos espe-
cialistas (psicdlogos, pedagogos, maestros, médicos, padres etc.) y en las deman-
das familiares. En la multitud de respuestas posibles influyen, ademds de los cono-
cimicntos, una diversidad de filosofias personales, valores y jerarquizacién de
éstos.

Muchos de los problemas que se encuentran los padres, profesorcs y los pro-
pios sujetos de altas habilidades, provienen mds de un conocimiento inadecuado o
falso de lo que es la superdotacidn, que de lo que se ignora sobre clla. En otras
publicaciones, Pércz, Dominguez (1998, 2000 a,b), hemos hecho referencia a las
“tres mentiras y fres mitos sobre la sobredotacién” y hemos precisado diversas
acepciones del concepto: Superdotado o sobredotado, Alta capacidad, Alta habili-
dad, Precoces, Prodigios, Talcntos, Excepcionales, Brillantes, Genios.

Los superdotados son un grupo heterogéneo y diverso, més incluso que otros
grupos de poblacion; no se definen sélo por su alto nivel en cualquiera de los com-
ponentes: inteligencia, creatividad, implicacion en la tarea, efc., sino por la com-
binacién e interaccién entre ellos. Tan sélo considerando su nivel de inteligencia,
€sta abarcaria desde un CI de 130 aproximadamente a més de 200. Algunos auto-
res sostienen que la capacidad global notable es de gran valor e infrecuente, pero
que gran niimero de nifios y nifias poseen talentos especificos que no se desarro-
llardn a menos que sean reconocidos, valorados y estimulados.

Presentamos en la Fig. 1. la clasificacion en referenctas al CI y su incidencia
numérica en la poblacion, presentada por Cagné (1998) en el congreso de Zaragoza
sobre superdotados.
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APROXIMACION A LA LINEA DE CORTE EN EL C.1.
E INCIDENCIA EN LA POBLACION

LIGERAMENTE DOTADO |1 /10 120 CI
MODERADAMENTE 1 /100 135 CI
DOTADO
SUPERDOTADO 1/1.000 145 Cl1
EXCEPCIONALMENTE 1/ 10.000 155 CI
DOTADO
EXTRAORDINARTIAMENTE| 1 / 100.000 165 Ci
DOTADO
Figura 1.

Debe tomarse como orientativa. Recordamos algunos criterios psicométricos: las
lineas de corte son + / - cinco puntos, los efectos de sesgo, el efecto techo (es decir,
tests que pierden su capacidad de discriminar o distinguir las diferencias entre suje-
tos a partir de determinado nivel de C.1.), los puntos de corte miltiple (es decir, el
establecimiento de un punto de corte para cada una de las medidas empleadas) y la
variabilidad entre las distintas puntuaciones obtenidas incluso entre distintas edicio-
nes de un mismo tests (Tourdn y otros, 199%).

La superdotacién es un estado al que se llega de adulto, nadie nace genio. Se
puede nacer con unas capacidades que debidamente desarrolladas se convertirdn en
habilidades supcriores, talento o superdotacién. Como después veremos, la superdo-
tacién es un constructo en €l que inciden diversos factores, bastante poco predecibles
en edades tempranas; por ello, cualquier estudio en nifios pequefios hablard de pro-
babilidad de lograr la eminencia, pero no de eminencia lograda. La identificacion e
intervencion educativa temprana es importante, pues serd en buena medida 1a que
dificulte o apoye el desarrollo de las capacidades superiores.

Maodelos Explicativos de la Superdotacion
Es gencralizada la necesidad de la formalizacion de modelos que constituyan el

marco tedrico sobre la estructura de la superdotacion y establezcan la bases de los
rasgos comunes y especificos que definen e identifican a los sujetos denominados
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de altas habilidades o superdotados y en el que se sustenten y desarrollen las inves-
tigaciones e intervenciones,

Desde un enfoque cronoldgice podemos referimos, en primer lugar, a los mode-
los psicométricos que permilieron objetivar el concepto y hacerlo cuantificable en
diferentes entornos, pero evidentemente el tiempo demostrd a sus propios creadores
la parcialidad y debilidad del modelo para diversas intervenciones y la prediccién de
todo tipo de conductas.

Los modelos simples y complejos de aptitudes, representados en las propues-
tas de inteligencia factorial de Spearman (1927), Thurstone (1938) y Guilford
(1967) conceptualizan la inteligencia como un perfil dc aptitudes distintas, en algu-
nos casos relacionadas y en otros independientes (Dominguez, 1998). La aportacidn
de estos modelos dio un nuevo dinamismo a la interpretacién de la superdotacidn,
al tiempo que amplié el concepto y la definicidn. No obstante, plante6 algunos nue-
vos problemas que nunca fueron totalmente resueltos: los puntos “de corte” en cada
una de las aptitudes v las posibles interrelaciones. Quiza en el modelo de Thurstone,
basado en laclores independientes entre si, este problema fue abordado consideran-
do que la superdotacién estaba condicionada por la pertenencia al grupo en percen-
tiles superiores al 75 en uno o varios factores, pero en otros modelos como el de
Guilford, o en los jerdrquicos de Vernon, o Burt por ejemplo, la situacién era mucho
mds compleja.

El cambio mdy importante en la conceptualizacidn de la inteligencia humana v,
por afiadidura en el concepto de superdotacién, vino dade por los denominados
modelos cognitivos. Estos modelos, como ya es sabido, toman sus principios de las
aportaciones de la psicologia cognitiva y centran sus estudios en los procesos cog-
nitivos a través de los cuales sc llega a la realizacidn superior en el caso de la super-
dotacion. De esta forma, quedan definidas de una forma mucho mds precisa las
caracteristicas del superdotado y las diferencias con los sujetos de la media. Todo
ello mejora la comprension del funcionamiento intelectual, tanto en ¢l nivel cuanti-
tativo como en el cualifativo y a partir de esta situacidn, es mucho mas factibie esta-
blecer las necesidades educativas para la mejora cognitiva de los sujetos de alta,
media y baja capacidad. Representativos de esta linea son el modelo de Sternberg,
que ha sido uno de los mds estudiados (Sternberg y Davidson, 1995), y los de
Brorkowski y Peck (1986), que destacan la importancia de componentes y estrate-
gias metacognitivas, o el de Jackson y Butterfield (1986), que defiende el estudio de
los rendimientos actuales mds que las capacidades potenciales,

Modelo de los tres anillos de Renzulli

Es uno de los modelos mds conocidos en Espafia y quizd el mds claro didactica-
mente (Renzulli, 1978).
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Concibe la superdotacién como el resultado de combinar tres variables comple-
Jjas interdependientes: Capacidad intelectual superior a la media, entendida como
capacidad general y como aptitudes especificas (en torno al percentil 75 o superior),
motivacion ¢ compromiso con la tarea (entendida como disposicion activa, perse-
verancia, trabajo duro, seguridad en s{ mismo, ilusién por la tarea) v creatividad
(dimension multidimensional que tiene un contenido mds amplio que el pensamien-
to divergenie). Supone originalidad del pensamicnto, capacidad para crear nuevas
ideas, para ir mds alld de lo convencional, apertura a nuevas experienctas, a solu-
ciones distintas a los problemas. La creatividad y los instrumentos empleados en su
medida siempre han suscitado gran controversia, el instrumento propuesto por el
autor es el Student Product Assessment Form (SPAF), que deberia ser usado para
guiar a las personas hacia la excelencia, uno de los criterios sefialados por Sternberg
en su teoria pentagonal.

Capacidad
por encima

Compromiso
con la

Figura 2. Modelo de los tres anillos de 1a Teoria de
Renzulli para definir la superdotacién.

Este modelo ha sido objeto de revisiones por ¢l propio Renzulli y ampliaciones,
como la de Monks, que presentamos en la Fig. 3, y que introduce en él factores con-
textuales: escuela, iguales y familia, que considera modulan potencian o inhiben el
desarrollo de la superdotacidn (Monks, Van Boxtel, Roelofs y Sanders 1986). Otros
autores, como Csikszentmihalyi y Robinson (1986}, o Albert y Runco (1986), inci-
den en estos mismos supuestos.

También ha sido objeto de criticas. Gagné (1991} resalta que podria marginar cn
la prictica a los alumnos superdotados con mal rendimiento. Renzulli, en 1994,
rechaza esta critica, aicgando la variedad de instrumentos y fuentes utilizadas y las
caracteristicas autocorrectoras del diagndstico (Renzulli y Reis 1994).
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Iguales

Motivacién Creatividad

\/

Capacidad
intelectual
alta

Familia

Figura 3. Modelo de Superdotacién propuesto por Monks.

Teoria pentagonal implicita de la superdotacion de Sternberg

Tiene por objctive sistematizar las concepciones de las personas sobre la super-
dotacién. El hecho de considerar la teoria como implicita, hace concebirla como
“relativa” (lo que percibimos como superdotacion estd basado en los valores domi-
nantes en un momento o lugar determinado).

Segiin Sternberg (1993), para que categoricemos a una persona de superdotada

deben concurrir cinco criterios: excelencia (en una dimensién ¢ conjunto de dimen-
siones, en relacion con sus iguales), rareza (criterio complementario al anterior), se
aplica cuando una persona muesira un nivel excelente y raro en relacion a sus tgua-
les; lo importante no es s6lo la ejecucion superior, sino la frecuencia con la que se
produce en una poblacién, productividad (ha generado desacuerdos, para algunos
‘la puntuacién alta en un test “sélo” demuestra que estd haciendo algo por si mismo,
pero no indica que pueda hacer algo para otros; sin embargo, la productividad poten-
cial también puede ser considcrada como criterio significativo), demostrabilidad (la
superioridad debe ser demostrada a través de pruebas vilidas y de habilidades espe-
ciales) y valor (la persona debe mostrar rendimiento superior en una dimensidn que
sea valorada por la sociedad y su tiempo, o que restringe la superdotacidn a aque-
ltos atributos valorados socialmente por su relevancia).
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CRITERIO DE
EXCELENCIA

CRITERIO DE
RAREZA

CRITERIO DE
VALOR

TEORIA PENTAGONAL
IMPLICITA DE LA

SUPERDOTACION

CRITERIO DE CRITERIO DE
PRODUCTIVIDAD DEMOSTRABILIDAD

Figura 4. Teoria Pentagonal propuesta por Sternberg

Modelo giobal de la superdotacion

Este modelo de Pérez y Diaz retoma las propucstas de algunos modelos de ren-
dimiento, como fue el modelo de Renzulli, e insiste en la necesaria interaccion entre
tres niicleos de factores: a) capacidad, b) creatividad y ¢) aplicacién a la tarea. No
obstante, puntualiza algunos aspectos diferencialcs, como es ¢l hecho de distinguir,
al menos, siete niicleos de capacidad que pueden darse aislados o de forma com-
pleja y recoger capacidades no intelectuales. También en la aplicacién y desarrollo
de cada una dc estas capacidades reconoce diferencias en los estilos intelectuales y
en formas de “autogobierno mental” que, evidentemente, van a hacer funcionar un
mismo talento de forma diferente.

Ademds incorpora en cada uno de estos dmbitos dos tipos de componentes: a y
h. Son los elementos probables y posibles. Los primeros son los que ¢l sujeto va a
desarrollar probablemente dadas sus capacidades e incluso su contexto ordinario: los
segundos depeaderfa de las oportunidades de ensefianza y de lo que podriamos lla-
mar “suerte”. Esto enlaza con el signiente nivel del modelo que es el contextual: la
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escuela, la familia y el entorno sociceconémico que son factores determinantes en
el desarrollo del talento y de la superdotacion.

El dltimo componente del modelo estd constituido por los factores de autocono-
cimiento v autocontrol, ambos son factores de la personalidad y, de hecho, algunos
autores incluyen la personalidad como un elemento determinante en la superdotacion.

Capacidad/Estilo

Matemitica Musical

Lingiiistica  Artistica
Espacial Interpers.
Motriz

Motivacién Creatividad

1y

\ﬁf |
L/
\ CONTEXTO socm/ -

/

Figura 5. Modelo Global de los Factores que componen la Superdotacion
(L. Pérez v O. Diaz, 1995}

Podriamos resumir las aportaciones de este modelo cn las signientes ideas:

Es un modelo de “coalescencia”; combinacién de distintas variables sobre una
base mds cualitativa que cuantitativa. La “inteligencia” como capacidad general (CT)
es una condicién necesaria, pero no suficiente, para el desarrollo de la sobredota-
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cién. Los elementos “posibles” y los contextos llegan a ser determinantes en el desa-
rollo de la capacidad superior (Pérez, Dominguez y Diaz, 1998).

Enfoques Cognitivos en la conceptualizacion de la inteligencia

Las aportaciones realizadas desde los modelos cognitivos, que entienden la inte-
ligencia como la capacidad de procesamiento de la informacién, entendida de forma
global y complcja. Newell, Rosenbloom y Laird (1989) han sido fundamentales para
el cambio de concepcién de la inteligencia, la creatividad y las nuevas formas de
identificacion, en las que se hace necesario seguir investigando.

Una dc las mds cldsicas aportaciones de los enfoques cognitivos ha sido definir
la inteligencia como el fruto de la interaccién con el medio; a partir de ella, se han
derivado dos conceptos de vital importancia: et de la Inteligencia Practica y el de
la Inteligencia Social, generalmente no evaluada. Para estudiar los procesos menta-
les que dan lugar a las conductas inteligentes, surgen los Estudios Cognitivos o
Componenciales, que entienden la inteligencia como un conjunto de procesos ding-
micos que se adquieren gracias a la interaccién con un ambiente adecuado, que per-
miten aprender las estrategias necesarias para mejorar las habilidades cognitivas,

El enfoque cognitivo entiende la inteligencia como pequefias agrupaciones de
componentes, que juntos conformarfan una determinada aptitud. Por ejemplo, Ia
combinacién de los recursos verbales, 16gicos y de gestion de memoria constituirian
la aptitud académica. Por tanto, el conjunto de recursos que componen una determi-
nada aptitud condiciona la competencia del sujeto en ese dmbito conductual concre-
to; por ello se dice que no se estd evaluando la inteligencia total del individuo, sino
solamente un ndmero limitado de elementos implicados en ese comportamiento.

Aunque las concepciones mds recientes sobre la superdotacion y la inteligencia
hacen uso cada vez mis frecuente de modelos superdimensionales, los tests gene-
ralmente utilizados en la identificacién de los superdotados se reficren « una con-
cepcion globalizadora de la intcligencia.

Muchos profesionales opinamos que a pesar de los muchos inconvenientes de
una puntuacién CI, no se ha descubierto otra medida que se relacione con tantas
conductas de trascendencia tedrica y practica. Sin embargo, es conveniente recordar
que es necesario aplicar también otro tipo de pruebas, ya que, al menos actualmen-
te, ninguno de los instrumentos de evaluacion valora adecuadamente los compo-
nentes de la superdotacién, ni la totalidad de tas habitidades de los nifios de alta
capacidad, ni la diversidad de patrones y niveles de las altas habilidades.

Feldhusen y Jarwan (1993) indican que, a pesar de las criticas sobre la predis-
posicién y limitaciones de las pruebas de inteligencia, éstas son de las mds dtilcs.

El fenémeno de Ta inteligencia o mente es complejo como complejo es ¢l érga-
no, el cerebro, al que tradicionalmente se le ha considerado que sustenta las activi-
dades mieligentes, y como complejo es el desarrollo de la persona. El concepto inte-
ligencia existc con una u ofra denominacién en todas las lenguas y culturas y en
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todas ellas al igual que en su estudio cientifico, existen preguntas sin resolver. Ya
Spearman se formulaba la siguiente cuestién: ;Hay una inteligencia, varias o nin-
guna?

Comprender la naturalcza de la inteligencia humana exige comprender el cono-
cimiento y el comportamiento humano. Norman {(1987) nos dice que nuestra inteli-
gencia no funciona aisladamente, sino mds bien en conjuncidn, interactuando con
otros. Transmitimos conocimientos a través de la cultura, los logros cientificos, la
educacion, el arte etc. Completamos nuestra inteligencia con la interaceién social,
mediante ¢l uso y adecuacion del y al entorno, modificando nosotros mismos tam-
bién esa cultura y ese entorno.

Los estudios e investigaciones sobre la inteligencia han sido numerosos a lo
largo de todo el siglo XX. Al describir qué es o qué se entiende por inteligencia apa-
recen distintas explicaciones cuyos planteamientos se pueden reducir a tres: biold-
gico, psicoldgico y operativo. La importancia y presencia que se concede a la inte-
ligencia, como factor determinante en muailtiples niveles de capacidades del ser
humano, ha sido y es una de las causas que hace que se siga investigando en ella
para comprender su naturaleza, su origen, sus estructuras, sus procesos y su posibi-
lidad de mejora. Los roles que tradicionalmente se han atribuido a las mujeres han
determinado en numerosas ocasiones que al ser considerados rutinarios, mecdnicos
o de inferior categoria, no se buscara en ellos los componentes y procesos intelec-
tuales que también requieren. Esto no quiere decir, ni mucho menos, quc aceptcmos
ni consideremos adecuada la atribucion tradicional de papeles de género, pero con-
viene reflexionar en que casi nunca se encuentra lo que no se busca. Erréneamente
se ha pensado que la mayoria de las funciones que las mujeres realizaban ne reque-
rian procesos y estrategias superiores ¢ historicamente, hasta hace menos de dos
décadas, tampoco se ha evaluado la inteligencia préctica.

Actualmente, dentro de la psicologia cientifica, se han establecido algunocs acuer-
dos entre los cxpertos sobre qué es la inteligencia. Es verdad que la multiplicidad de
enfoques en los estudios sobre la inteligencia ha sido una constante en la ciencia psi-
coldgica desde sus comienzos. La falta de consenso se ha debido a mdltiples causas
de orden tedrico, prictico, metodoldgico (pluralidad de métodos e instrumentos que
se han empleado para su medicién), influencias culturales y socioldgicas, que provo-
can, consideran y describen el prototipo de persona inteligente de forma diferente.

Nickerson, Perkins y Smith (1987) nos ofrecen seis capacidades, que consideran
de gran utilidad para sentar las bases y el consenso que dominan hoy la complejidad
de los estudios sobre ¢l tema, aunque no proporcionen respuesta completa a la pre-
gunta sobre ;jqué es la inteligencia?, pero que pueden servir de principio de acuerdo.
Consideran que para aceptar gue una persona es inteligente tiene que tener al menos:
Capacidad de clasificar patrones, Capacidad de modificar adaptativamente la pro-
pia conducta para aprender, Capacidad de razonamiento deductivo que permite ir
mas alld de la informacién que tiene delante, Capacidad de razonamiento inductivo
que nos permitird generalizar, Capacidad de desarrollar y utilizar modelos concep-
tuales, Capacidad de entender los cémo, por qué y las relaciones complejas.
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La inteligencia, mds correcto seria decir las inteligencias, surgen y se enrique-
cen a lo largo de la evolucién del hombre, las inteligencias no son fijas sino modi-
ficables, afectan a todas las dimensiones de 1a conducta y no actiian auténomamen-
te sino integradas en la personalidad y cultura propia (Dominguez 1998 a).

Los estudios transculturales han hecho evidente que si no se tienen en cuenta valo-
res y contextos no es posible comprender la inteligencia humana. Sen propiedades de
los sisternas inteligentes: recibir informacién del entorno externo e interno, poseer
memoria de acciones y experiencias, llamada a largo plazo, memoria permanente y
base de conocimientos, acceder a esa base de conocimientos y recuperarlos (lo que
se denomina memoria funcional, que complementa a la memoria a largo plazo). Hacer
inferencias e interrelaciones entre conceptos y sucesos, requisitos para que el apren-
dizaje sea posible. Tener planes y controlar su funcionamiento implica no sélo pose-
er conocimientos y experiencias y acceso eficaz a ellos, sino supone también saber
cémo y cudndo utilizarlos. Este conocimiento sobre la forma de utilizar fos conoci-
mientos que poseemos y sobre la forma de hallar nuevos conocimientos a partir de los
que poseemos recibe el nombre de metaconocimientos 0 procesos metacognitivos.

La inteligencia junto con otros componentes cognitivos, determina ¢como una
persona procesa el mundo y ¢cémo responde ante él. Se es mds o menos inteligente
en funcion de la habilidad en la utilizacién de las estrategias o procesos implicados
en el procesamiento de la informacion, que parte de un proceso de codificacion. No
podemos dudar de que el desarrollo de las habilidades depende de las oportunidades
de practicarlas y del feed back que se reciba y que el proceso de codificacion suele
estar condicionado por variables de personalidad.

Es frecuente en las teorfas cognitivas dividir los procesos de cognicién en dos
bloques, Procesos Metucognitivos (destrezas ejecutivas utilizadas para controlar el
propio pensamiento) y Procesos Cognitivos (destrezas no ejecutivas que hacen posi-
ble el pensamiento),

Carroll (1976) afirma que, a partir de una serie de procesos, serfa posible expli-
car el funcionamiento de la mente y cémo el organismo es responsable de la produc-
cién dc respuestas inteligentes y define los siguientes componentes cognitivos para
describir el procesamiento inteligente: Conrrol (proceso que impulsa y determina las
operaciones mentales a seguir en el curso de la ejecucidn de una larea). Arencion
{proceso que controla el tipo v nimero de estimulos que han de ser presentados
durante la ejecucion de la tarea). Aprehension (captacion de un estimulo a través de
los sentidos). Integraciéon Perceptiva (emparejamiento de una percepeidn con una
representacion de la memoria previamente formada). Codificacién (proceso de for-
macién de la representacién mental de un estimulo y su integracidn de acuerdo con
sus atributos). Comparacion (procese que determina si dos estimulos son iguales o al
menos pertenecierttes a la misma clase). Formacidn de nuevas representaciones (pro-
ceso de claboracién de la nueva representacion en la memoria v la asociacion de ésta
con una representacién va existente), Transformacion (proceso de adaptacion o cam-
bio de una representacién mental de acuerdo con algin fundamento preestablecido).
Ejecucion de la Respuesta (proceso que se utiliza para operar sobre alguna represen-
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tacién mental, de manera que produzca una respuesta). Componente de Control (que
jerarquicamente organiza y controla el resto de los procesos).

Alguien puede afirmar que ninguno de los metacomponentes y componentes no
estdn influidos por diversas variables y entre ellas la de género. Creemos sincera-
mente que para disefiar programas de intervencién en nifias superdotadas debemos
esforzarnos en investigar desdc la perspectiva de las teorfas cognitivas y tener en
cuenta la nteligencia intrapersonal y la interpersonal de Gardner.

Para Gardner {1987), hay muchas maneras de ser inteligente, la inteligencia, lejos
de ser una facultad unitaria de la mente, consiste en un conjunto de habilidades men-
tales que se manifiestan independientemente y no se pueden medir a partir de un @nico
factor. El potencial humano va mds alld de los limites del CI. Existen diferentes inte-
ligencias que tienen que ver con la capacidad de resolver problemas en un medio natu-
ral y estimulante, la mejor manera de diagnosticarlas es la observacion. Todos los
seres humanos tienen las nucve inteligencias que funcionan habitualmente juntas de
manera compleja y diferente. En cada una de las nueve inteligencias cada persona
tiene diversos potenciales y debilidades, lo importante es aprovechar la inteligencia
en la que sc destaca para compensar en las que se es menos fuerte, normalmente todos
desarroliamos las nueve inteligencias en un adecuado nivel de competencia.

T* de las inteligencias miiltiples de Gardner ‘

Las combinaciones de Principios Un nuevo método
distintos tipos de inteligencia de evaluacion

—\ oS N

- Lingiiistica |}~ distinta trayectoria] |Cada persona ||Se pueden Funcionan  ||Hay muchas | [Pruebas referidas al

- Légico- evolotiva tiene las nueve | desarrollar con |[habituakmente| |maneras de ser| [criterio,
matemética ||- distintos conjuntes| [inteligencias ||l instruecidn |[juntas de inteligente en | |-acentuacidn de ta

- Espacial de operaciones adecuads manera cada categorfa | | comprensidn,

- Comporal esenciales compicja -cviluacion en

- Musical - distintos sisternas CONLEXTOS CETCaNas
- Interpersonal || simbélicos \ a la realidad

- Inteapersonal . \pos sentidos ‘ ‘Trcs factores ‘ -rilizacién sistemdtica

- Naturalista — 4 oy de Ia ohservacidn y la

- Experiencia] Utilizando las | [Utilizande las | |Dotacion| | Historiai |Entorno documentacidn
nueve noeve gendtica || personal} [cultural

infeligencias 1 [intehgencias

1
coma COIG -
méiodo contenido Portfolio I

Figura 6.
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Gardner habla de inteligencias, no de aptitudes o talentos, porque cada una de
las inteligencias que define cumplen los siguientes requisitos: 1. Estdn localizadas
en un lugar especifico del cercbro. 2. Funcionan a distintos niveles, como prueba
que existan sabios, nifios talentosos y superdotados en una de ¢llas que, sin embar-
g0, no muestran habilidad superior en ninguna de las otras inteligencias. 3. Cada una
de ellas tienen un patrén evolutivo propio. 4. Tienen un correlato filogenético y
ontogenélico. 5. Son evaluadas psicométricamente por varios tests. 6. Poseen evi-
dencia experiencial. 7. Poseen un conjunto de operaciones esenciales. 8. Poseen sus
propios sistemas simbdlicos.

Cada una de las nueve inteligencias que Gardner define son independientes,
aunque interactdan entre si y pueden ser desarrofladas a través de ayudas externas e
instruccion adecuada y son: Inteligencia Lingiiistica, Inteligencia Loégico-
Matemdtica, Inteligencia Espacial, Inteligencia Corporal-Kinestésica, Inteligencia
Musical, Inteligencia Interpersonal, Inteligencia Intrapersonal, Inteligencia Natural
¢ Inteligencia Experiencial. (Figura 6).

Crisis predecibles en las personas de Altas Habilidades

En diversos modelos explicativos de la superdotacidn, aparece el control emo-
cional como componente. Recordamos que Ellsworth (1991) sefialé que las emo-
ciones son el resultado del modo cn que las personas interpretan o valoran su
ambiente y, por tanto, serdn tan diversas como diferentes sean las interpretaciones
que se hagan del ambiente. Igualmente indicd que merece especial atencién la posi-
bilidad de que las emociones influyan en las interpretaciones o valoraciones futuras,
dado que las emociones pueden afectar a las interpretaciones de las personas hacia
las nuevas sitwaciones experimentadas.

Si consideramos que conocer es prevenir, €s necesario presentar las posibles cri-
sts que suelen darse en los sujctos de altas habilidades y mds si tfenemos en cuenta
caracteristicas como la disincronia y los diferentes tipos de talentos (creativos, cien-
tificos, etc.).

Aunguc un alto CI parezca estar relacionado en diversas investigaciones con un
mejor ajuste, claramente no les hace invulnerables a los problemas de adaptacion. En
la investigacion de Roedell encontramos un mayor conocimiento de destrezas de acti-
vidad social en nitios de altas habilidades que se relacionaba con el C 1; sin embar-
g0, estas destrezas cognitivo-sociales no se reflejaban a la hora de actuar (Roedell
1994). El estudio con superdotados de Vespi y Yewchuk, publicado en 1992, afirma
que estos sujetos presentan problemas en el terreno social y emocional que afectan cla-
ramente a sus relaciones interpersonales. En su muesira vuelve a destacarse que te-
nian conocimiento insuficiente de las habilidades sociales, un autoconcepto fluctuan-
te y, en la muestra de mujeres, baja autoestima. VanTassel-Baska (1998), tras distintos
estudios, apunta la necesidad de intervenciones en el 4mbito del desarrollo social con
actividades de grupo que desarrollen una actitud positiva hacia la colaboracidon.
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Armny Clements y Deborah Erickson, a finales de los 80, investigaron las expe-
riencias sociales y emocionales cualitativamente diferentes que presentan los estu- -
diantes superdotados y los posibles problemas que se pueden encontrar.
Consideraron cinco crisis predecibles en el desarrollo del nifio de altas habilidades.
Sino atendemos estas posibles crisis, pueden canalizar sus energias en actividades
inadecuadas para su desarrollo,

Primera crisis: Ia inmadurez en el desarrollo, Les impide controlar todos los
estimulos que captan. Con los afios, podrdn asimilar extraordinarias cantidades de
imputs sensoriales, pero no en todas las edades estdn preparados para controlar cua-
les son los estimulos irrelevantes y poder concentrarse en los datos precisos.
Necesitan madurar la discriminacién sensorial, para no reaccionar de forma hipe-
ractiva y distraida.

Segunda crisis: la sitdan entre los 10 y los 12 afios. Se refiere a la posibilidad
de que la persona de altas habilidades comience a tener bajos logros; ésa es la sefial
de una nueva crisis. Muestran actitudes negativas antisociales y autoderrotistas,
carecen de un sentido de locus de control interno y de fuerza personal, proyectando
sus problemas y defcctos en otros, en la envidia o mania que se les tiene, en la mala
suerte, o en el destino. Otra consecuencia es que pueden empezar a aislarse en exce-
s0. Recordamos que diversos autores consideran que los superdotados de bajos
logros difieren de los superdotados de altos logros en el desarrollo de su antocon-
tianza, persistencia en la tarea, simpatia y cooperacion.

Sc¢ sefialan como posibles causas de bajos rendimientos los problemas de perso-
nalidad bdsicos y sociales que han estado presentes desde una edad muy temprana.
Muchos superdotados son muy sensibles a debilidades personales percibidas y a las
discrepancias con otras personas sobre sus capacidades. Otra posible causa de bajos
rendimientos, sobre todo en las nifias, puede deberse a las presiones sociales a ser
conformistas, a comportarse como la media, a no enfrentarse a los compaiieros, por
lo que los estudiantes muy inteligentes deben a menudo reprimir sus curiosidades y
pensamientos creativos. Los “escapes” a estas presiones pueden ser muy diversos:
rechazar ¢l curriculo, manifestar conductas agresivas, oculiar sus talentos para mez-
clarse con el grupo promedio o encerrarse ¢n sf mismos y renunciar a disfrutar y
convivir con iguales.

Tercera crisis: surge en la adolescencia, sobre todo en fas chicas superdotadas
que son particularmente vulnerables y son consideradas grupo de riesgo en la ado-
lescencia. A este sindrome se le ha Hamado “temor al éxito”.

Cuarta crisis: surge en la adolescencia tardia y estd relacionada con las elec-
ciones profesionales, por las exigencias de su entorno cercano y sus propias inch-
naciones, intereses y capacidades multiples. En ocasiones, se les requiere que elijan
carreras de gran dificultad y prestigio social, pudiendo surgir el conflicto personal
en el caso de que prefieran profesiones de menor relevancia social.

Quinta crisis: ocurre en aquellos superdotades que anteriormente no se habian
entrentado al fracaso. a experiencia de tener resultados medios, e incluso fallar, es
incomprensible para ellos. Al tener una autoimagen de perfeccién por haber podi-

b
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do contrelarlo todo, se sienten mal por no destacar y poco dispuestos a buscar
experiencias nuevas si el éxito no es seguro.

Creemos que desde ninguna perspectiva parcial, desde ninguna de las ciencias,
se puede explicar individualmente la naturaleza multifacetica de la superdotacidn, ni
las dificultades para su desarrollo. Es desde una perspectiva global, multi € inter-
disciplinar, desde donde puede ser comprendida y potenciada.

Esperamos haber logrado concienciar, un poco mds, acerca de la necesidad de
facilitar a la nifia y joven de altas habilidades, y a la mujer superdotada, estrategias,
entornos y estilos adecuados para favorecer y estimular su potencial, su autocon-
cepto y su desarrollo emocional. Que puedan mirar con optimismo su propio pro-
yecto de vida, en libertad. Que sepan que pensamos que, a nivel personal, las liber-
tades casi nunca son regaladas, se conguistan.
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LA ESCOLARIZACION DE LOS ALUMNOS
CON ALTAS CAPACIDADES.
“EL PRINCIPIO DEL PRINCIPIO”

Mt Sagrario Marfinez Rubio
Profesora de Pedagogia Terapéutica

Mi participacién en esta publicacién es como madre y como profesional. Tengo
una hija adolescente con altas capacidades y me dedico desde hace mds de 20 afios
a la ensefianza de nifios discapacitados con necesidades educativas especiales en un
Centro Especifico.

Es muy dificil deslindar estas dos funciones, por no decir imposible, y habri
momentos en los que no se sabe si habla la madre o habla la profesional, pero en
ambos casos estd presente mi sentimiento, mi experiencia y mi sensibilizacién con
los alumnos que mas lo necesitan.

Identificacion de las necesidades educativas especiales de los alumnos con altas
capacidades

Normalmente es un tercio de la poblacién superdotada la que manifiesta de
manera clara su alta capacidad a través de su rendimiento escolar. Estos alumnos son
ficilmente identificables v los tnicos que se benefician de alguna atencion educati-
va especial. En el resto de los alumnos no es ficil la identificacién porque no se da
ese alto rendimiento; de ellos un tercio pasa desapercibido vy el otro presenta actitu-
des disruptivas en las clases.

Las vias fundamentales para la identificacion de la superdotacién oculta son:
« Observacion de los profesores y padres.

» Evaluacion y diagndstico de los Equipos de Orientacidn,

La primera via nos permite realizar la deteccidn, mientras que la segunda posi-
bilita la evaluacion psicopedagdgica.

Para ayudar a los alumnos que presentan actitudes disruptivas hay que:
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+ Detectar sus capacidades para darles la oportunidad de desarroliarlas.
 Analizar y orientar el desarrollo de las mismas.

Deteccidén y educacion

Las observaciones realizadas por los padres adquieren una cspecial relevancia,
si pensamos que el hogar (la familia) es un verdadero centro de ensefianza y de
observacion. En el entorno familiar las conductas se manifiestan con mayor persis-
tencia que en la escuela.

A veces los padres tienen una opinién de lo que es un superdotado que no se
ajusta a la realidad. En algunos casos la tnica informacién que sobre ellos tienen
proviene de los medios de comunicacién que con frecuencia presentan a estos nifios
como fenémenos circenses.

En el caso de los profesores, las observaciones realizadas seran de gran utilidad
porque son ellos los que realizardn las adaptaciones curriculares, refuerzos, tareas de
ampliacion, etc., aunque deben estar muy atentos a ese tercio de la poblacién esco-
lar con superdotacién que pasa desapercibido.

Todos los implicados en estas observaciones deben buscar las mismas caracte-
risticas. Por eso, se han desarrollado diversos tipos de instrumentos con el objeto de
facilitar el proceso.

Estos instrumentos son los inventarios y cuestionarios. Sirven para investigar la
presencia de comportamientos que serian muy dificiles de valorar a través de los
tests, tales como los de motivacion, persistencia de tareas, entusiasmo, originalidad,
etc.

Con las muestras de sus trabajos, la observacion y las técnicas de evaluacién
habituales, se podria precisar cudles son las areas donde el alumno demuestra una
especial habilidad y asi poder hacer adaptaciones curriculares en estas dreas, sin
poner en peligro otras que no necesiten de una adaptacién curricular.

Partiendo de los datos obtenidos en la evaluacién psicopedagégica, han de arti-
cularse las medidas necesarias para que las necesidades educativas especiales se
vean cubiertas.

Supone incluir en el centro escolar una serie de actividades que puedan ser adap-

tadas a las necesidades temporales v a la diversidad del alumnado de capacidad
superior, Este tipo de programas parte de los siguientes supuestos:
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+ La situacion y necesidades de cada colegio son distintas, no podemos aplicar
a todos el mismo modelo.

» La diversidad de capacidades y talentos entre los estudiantes exige respuestas
variadas.

« Ningin profesor, por muy especializado que esté, puede “hacer de todo para
todos”™.

» Muchos de los aspectos de las medidas necesarias para los superdotados son
también itiles para los otros alumnos, con lo que podemos ampliar la oferta y
hacer una educacién més integradora y enriquecedora.

Por todo ello, es necesario crear un sistema abierto que permita a los alumnos
mds capaces aprender segiin sus ritmos de aprendizaje y sus estilos intelectuales
interactivos, basadoe en una especial mediacién profesor/alumno. Es necesario tam-
bién utilizar una metodologia investigadora basada en el trabajo auténemo y el estu-
dio independiente, donde el sujeto pueda planificar sus tareas, sus tiempos y su eva-
luacién.

La estructura y filosofia organizativa de la que se dote al centro debe ser un ele-
mento esencial para la atencion a la diversidad, ya que resulta dificil creer que un
centro o un aula con una estructura rigida pueda proporcionar una oferta educativa
capaz de responder a necesidades educativas de los alumnos superdotados.

El sistema organizativo del centro que pretenda atender a la diversidad, desde el
punto de vista educativo, deberia tener las siguientes caracteristicas: ser flexible,
abierto y creativo, participativo, funcional, y formativo. Estas caracteristicas supo-
nen en la practica crear las condiciones adecuadas para que se pueda desarrollar el
enriguecimiento contextual.

Apoyos institucionales gue reciben los alumnos con discapacidades
Desde hace muchos afios, la legislacion ya tiene en cuenta a estos alumnos y les
proporciona Centros de Educacién Especial con una adecuada estructura funcional
y con los recursos materiales y humanos que se indican a continuacidn.
» Estructura funcional.
+ Etapa infantil,
» Etapa primaria.
+ Transicion a la vida adulta de 16 a 21 afios (talleres).
» Equipos de Orientacidn.

Compuesto por profesionales que elaboran el informe psicopedagégico de los
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alumnos y los derivan, bien a Centros de Integracién, o a Centros de Educacién
Especial en funcién de las discapacidades. Si son muy pequefios, etapa infantil,
pasan a centros de atencidn temprana en régimen de ambulatorio, donde reciben los
estimulos adecuados a la etapa de desarrollo previos a la escolarizacion.

+ Centros de Educacidon Especial,
Estos centros ofrecen pricticamente todos los apoyos que los alumnos disca-
pacitados necesitan, como son:

+ Baja ratio, el nimero varia en funcién de la deficiencia (de 3 a 5 alumnos
por aula).

+ Talleres: etapa de transicidn a la vida adulta (de 16 a 21 afios).

+ Fisioterapcuta.

« Logopeda.

+ Enfermera.

» Orientador,

+ Trabajador social.

* Auxiliares para aseo y comedor.

= Apoyos mstitucionales.
Entre ellos se encuentran;
+ Las asociaciones de padres y madres de alumnos (APMAS). Son reconoci-
das y apoyadas por las instituciones estatales y locales. Reciben subvenciones
de la C.AM. (Comunidad Auténoma de Madrid) y del Ayuntamiento de la
localidad.
= Los alumnos reciben del Inserso, C.A.M., ... ayudas econdmicas individua-
les, aunque insuficientes (pensiones, becas de comedor y transporte gratuito
para todos).
* Profesorado especializado para todos los niveles educativos, como profeso-
res de Pedagogia Terapéutica, Audicién y Lenguaje, ete. (la especializacion se
adquiere en las Escuelas Universitarias de Magisterio).

Apoyos institucionales que reciben los alumnos con altas capacidades

Los alumnos con altas capacidades pertenecen actualmente al grupo de alumnos
con necesidades educativas especiales (NEES).

¢Quiénes son los alumnos con necesidades educativas especiales? Son aquellos
chicos y chicas cuya capacidad intelectual estd por debajo de la media (deficientes
psiquicos), por encima de la media (sobredotacién intelectual) o tienen alguna
minusvalia fisica que les impide seguir el curriculo ordinario. '
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Por lo tanto, los chicos y chicas con altas capacidades, tienen necesidades edu-
cativas especiales v el MLE.C.D, y las Comunidades Autdnomas tienen que darles,
sin demora, la respuesta educativa adecuada a sus necesidades.

Apoyos que reciben:

» La legislacion empieza ahora a tenerlos en cuenta.

» No tienen apoyos humanos ni materiales, en cada centro se las arreglan coimo
pueden.

» Sélo cuentan con las asociaciones de padres y algin programa de apoyo y
seguimiento de la C.A.M. y con algunos ctros de iniciativa privada.

» La evaluacién psicopedagégica (diagndsticos) corre a cargo de los padres
mayoritariamente. Por tratarse de una evaluacién privada, el ME.C.D.,, no la
reconoce oficialmente.

+ El Sistema Educativo no dispone de profesorado especializado en super-
dotacion.

» El profesor de aula no puede asumir la responsabilidad de la educacion de los
niflos con altas capacidades por méltiples razones, entre ellas:
+* No le han dado la informacion ni la formacién que se necesita en estos casos.
= Tiene un elevade numero de alumnos por aula.

* En cl aula suele haber 2 alumnos discapacitados y ademds tiene que atender
a los de altas capacidades que se encuentren escolarizados.

El M.E.C.D. tiene que poner en marcha ya todos los mecanismos necesarios
para satisfacer las necesidades demandadas por los alumnos y padres y recuperar el
tiempo perdido. '

Tanto los Equipos de Orientacion de los Institutos de Educacion Secundaria
(IES) como los Equipos de Orientacién y Educacién Psicopedagogica (EOEPs)
estdn haciendo, en algunos casos, todo lo posible para dar respuesta a los colegios y
padres que demandan su Intervencion, segin se conterpla en la Ley. Sin embargo,
cuentan con pocos medios en ¢l proceso de diagndstico, motivo por el cual éste se
hace muy lento y en muchos casos ya lega tarde,

No es suficiente con legislar. Hay que dar los apoyos humanos, materiales y eco-

nomicos y todas las ayudas que el alomno de altas capacidades necesita para su
desarrollo integral.

Aceleracion o flexibilizacion del periodo de escolarizacién. Medida extraordi-
naria: legislacion

La Orden de 24 de abril de 1996 (BOE 3 de mayo de 1996) dice:
“Tiene caracter de norma bdsica y regula las condiciones v el procedimiento
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para flexibilizar con cardcter excepcional la duracién del perfodo de escolarizacién
obligatoria de los alumnos con necesidades educativas especiales asociadas a con-
diciones personales de sobredotacion intelectual. Se determinan fos procedimientos
de solicitud y de acreditacion administrativa en el expediente académico”.

Resolucion del 29 de abril de 1996 (BOE de 16 de mayo de 1996). Determina
los procedimientos, trdmites y documentacién precisos para solicitar la flexibiliza-
cidn, asi como el proceso de evaluacion temprana de la situacion de sobredotacién
intelectual.

Resolucion de 20 de enero de 2000. Determina los plazos de presentacién y
resolucion de los expedientes de los alumnos con necesidades educativas especiales
de sobredotacidn intelectual (entre el 1 de febrero y el 15 de abril de cada afio).

La flexibilizactén del periodo de escolarizacién podrd consistir tanto en la anti-
cipacion en un afio del comienzo de la escolarizacidn obligatoria, como en la reduc-
cidn total de la escolarizacion en un maximo de dos afios. En ningiin caso podri
efectuarse dicha reduccién en el mismo nivel o etapa educativa, ni serd posible com-
binar anticipacién y reduccion en la escolarizacién.

El marco legal tiene que existir pero no es aplicable de la misma manera a todos
los escolares con altas capacidades. Cada alumno es un caso que hay que estudiar
de forma exhaustiva para que la decisién que tomen los profesionales, junto con los
padres, sea [a mas beneficiosa para el nifio o nifia. No obstante, conviene tener en
cuenta la opinién del alumno, si €l se va a sentir cémodo con unos compaifieros
mayores que €l, si le aceptan como compafiero o si, por el contrario, se siente mar-
ginado. En la etapa escolar es tan importante un desarrollo emocional equilibrado
como la adquisicién de conocimientos.

Conclusiones

Cada vez con mayor frecuencia los padres detectan a edades tempranas que su
hijo o hija puede tener altas capacidades y acuden al profesor para que les oriente.
Cuando éste es sensible al problema, lo comunica al Equipo Directivo para que, a
través del Equipo de Orientacion y Educacion Psicopedagégica (E.O.E.P.), haga el
diagnostico. En muchos casos pasa a la lista de espera y, con frecuencia, queriendo
actuar con cautela para no crear falsas expectativas a los padres, se ignora la sobre-
dotacién, Las pruebas de diagndstico son muy laboriosas y siguen un proceso muy
lento. Por este motivo, cuando presentan los resultados a la familia, pueden haber
pasade uno o dos cursos sin que el alumno/a haya recibido los apoyos adecuados a
sus necesidades,
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Hay padres que esperan hasta que les llegue el turno y otros, para acabar con la
incertidumbre, optan por acudir a un equipo de diagndstico privado, con el consi-
guiente coste econdémico. Cuando el diagndstico lo presentan en el colegio, al no ser
oficial, no lo tienen en cuenta y suelen aconsejarles que se le realice otro oficial con
el fin de homologarlo. Esta sugerencia para muchos padres ya no tiene sentido por-
que han tenido que superar muchos obsticulos burocriticos y 1o que realmente quie-
ren es que su hijo/a comience a recibir Ia respuesta educativa adecuada a sus nece-
sidades especiales.

Para luchar contra la lentitud administrativa y contra la falta de medios materia-
les y humanos, los padres tenemos que asociamos para reivindicar y manifestar
publicamente a la sociedad, a las administraciones antonémicas y a las locales, que
nuestros hijos tienen necesidades educativas especiales a las que hay que dar una
respuesta rapida, la equivalente a la que los alumnos discapacitados llevan reci-
biendo desde hace afios y con buenos resultados.

Los padres de los alumnos discapacitados con sus constantes reivindicaciones y
luchas han conseguido de la Administracién centros especificos dotados con los
medios materiales y humanos necesarios para atender a las distintas deficiencias de
los escolares. Actualmenle es1os centros cstdn obteniendo resultados muy satisfac-
torios y la calidad de ensefianza y de atencidn se puede comprobar visitindolos.

El Sistema Educativo actual no da respuesta a las necesidades educativas de
los alumnos con superdotacion. Por este motivo, el ascciacionismo es fundamen-
tal, imprescindible para concienciar a los podercs publicos de las carencias exis-
tentes y urgir a la Administracion que desarrolle las leyes necesarias, vele por su
cumplimiento y garantice los resultados educativos que los alumnos superdotados
necesitan,

Las carencias educativas anteriores se comienzan a suplir con la puesta en mar-
cha de algunas iniciativas piblicas y privadas. En Madrid, por ejemplo, se imparte
fuera del horario escolar un programa para alumnos con altas capacidades, que lleva
a cabo la Comunidad de Madrid a través de la Consejeria de Educacién. Es un pri-
mer paso, pero llega a muy pocos alumnos. Otra iniciativa cs la que desarrolla la ins-
titucion educativa privada SEK con el ‘Programa Estrella’, que también constituye
un primer paso, pero igualmente insuficiente porque a él sélo tienen acceso los
pocos alumnos que se lo pueden costear. Iniciativas de este tipo se estdn comenzan-
do a poner en marcha en las distintas asociaciones de superdotados existentes,
como: AEST, AVAS, ASGENTA, eic.

En cuanto al modelo a seguir para la escolarizacién de estos alumnos, la legis-
lacién actual sélo contempla la atencién en centros ordinarios, omitiendo la referen-
cia a los centros especializados para alumnos con necesidades educativas por super-
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dotacién. Creo que sobre los centros especializados para estos alumnos habria que
reflexionar y, en principio, no descartarlos,

Por todo lo expresado, creo que fo fundamental esta en una buena escuela, sea
ptiblica o privada, sin exclusiones. Dotando a los centros de los medios necesarios
para que se haga posible una ensefianza adecuada a las necesidades de los alumnos
con sobredotacién. Estos medios son sobre todo medios humanos, si éstos son bue-
nos, se superan olras dificultades.
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LOS DOCENTES ANTE LA SUPERDOTACION:
UNA PERSPECTIVA DE GENERO

Maximiane del Caiio Sdnchez -Universidad de Valladolid
Benito Arias Martinez - Universidad de Valladolid
José Maria Romdn Sdnchez - Universidad de Valladolid

La atencion educativa a los nifios con “necesidades educativas especiales aso-
ciadas a superdotacién” (MEC, 1995) estd siendo retomada como objeto de estudios
y actuaciones tanto por parte de los investigadores como por la Administracién edu-
cativa y por los propios profesores y padres. Se trata de una tarea compleja y dificil
debido, bésicamente, a que no hay acuerdo sobre o que implica el concepto de
superdotacién. De este problema se derivan otros también importantes referidos a
cudles son las caracteristicas de los superdotados, como, quién y cudndo se puede
identificarlos y ¢émo, quién y cudndo sc debe intervenir en su atencion educativa,
En este sentido, el profesor se configura como elemento clave para contribuir a la
identificacién de nifios y nifias superdotados en edad escolar y, desde tuego, en la
intervencién educativa. Estas importantes funciones del profesor estdn condiciona-
das por su preparacion psicopedagégica en general y, en particular, por sus ideas
previas, conocimientos y actitudes hacia este colectivo.

En las paginas siguientes se hace una breve referencia a la situacién actual de los
conocimientos acerca del concepto, caracteristicas y modelos explicativos de la super-
dotacidn, para luego, y desde la perspectiva de género, analizar los conocimientos y
actitudes de los docentes (aspirantes y en ejercicio) acerca de los superdotados.

Este andlisis pretende responder a preguntas fales como ;existen diferencias
entrc hombres y mujeres aspirantes a la docencia o docentes en ejercicio respecto de
los conocimientos que tienen de las caracteristicas de los superdotados? ;Y respec-
to a las actitudes hacia estos nifies y niftas? En caso afirmative jen qué direccidn van
esas diferencias? ;a qué pueden deberse? ;qué implicaciones se derivan?, efc.

Superdotacion: Concepto, caracteristicas, modelos, identificacion e intervencidén

El concepto de superdotado sigue siendo confuso y se utilizan con frecuencia
numerosas accpciones como similares {talento académico, superdotado, bien dota-
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do, prodigio, ...). A este respecto, Monks (1993) engloba las definiciones de super-
dotacién en cuatro categorias: (a) definiciones orientadas al rasgo; (b) referidas a
modelos cognitivos centrados en los procesos de memoria y pensamiento; (¢) las
que tienen que ver con modelos orientados al rendimiento como resultado visible de
la superdotaci6n y (d) definiciones relacionadas con modelos psico-socio-culturales,
que conceden gran importancia al medio ambiente (Dominguez y Pérez, 1999).
Bstas autoras recuerdan, a su vez, cdmo las revisiones recientes de las definiciones
permiten clasificarlas en cinco grupos: definiciones ligadas a capacidad intelectual
excepcional (criterio psicométrico), definiciones centradas en las actitudes intelec-
tuales multiples sefialando la necesidad de que los sujetos apliquen sus aptitudes
especificas a alglin tipo de propdsito productivo y observable; definiciones que
in¢luyen la creatividad como componente esencial; definiciones relativas a talentos
multiples, que requieren la combinacién de medidas variadas que permitan recono-
cer las aptitudes excepcionales; definiciones practicas, que implican aplicar la capa-
cidad intelectual general y la aptitud académica especifica como criterio de identifi-
cacion (Richert, Alvino y McDonnel, 1982). Sdnchez Manzano (1999), por su parte,
alude a definiciones simples, aquellas que ticnen en cuenta el criterio de inteligen-
cia general o el criterio de aptitudes especificas, y definiciones complejas que exi-
gen la presencia combinada de niveles altos en dos o més capacidades (Renzulli,
1986; Castell$ y Batlle, 1998). A modo de sintesis puede decirse que, en la actuali-
dad, se rechaza la idea de superdotacién como rasgo innato, fijo y no dindmico, y
existe acuerdo en considerar su caricter multidimensional y sujeto a cambio
(Dominguez y Pérez, 1999),

Paralelamente, se han propuesto, sucesivamente, diferentes modelos explicati-
vos de la superdotacion que conceden mds importancia a aspectos de la inteligencia
medidos con criterios psicométricos, a los procesos cognitivos a través de los cua-
les se llega a la realizacién superior, al rendimiento como criterio identificador, o a
los factores socioculturales de la inteligencia. Hoy parece poder apreciarse una nota-
ble tendencia a analizar esta problemitica desde una perspectiva global y amplia
(Pérez y Diaz, 1995) y & la diferenciacién entre superdotacion y talento (Gagné,
1999; Ménks, 1999),

En cuanto a las caracteristicas que deben concurrir en la superdotacidn, se
constata que tampoco hay acuerdo entre los diferentes investigadores, En el 4mbito
cognitivo existe cierta coincidencia en sefialar (Shore y Kanevsky, 1993) entre los
aspectos mds relevantes los siguientes: mayor capacidad de autorregulacién y meta-
cognicidn, y para interconectar mejor con los conocimientos previos; el mejor uso
de los procesos de insight, mayor flexibilidad en el mancjo de alternativas; dominio
en cl drea verbal.

Las diferencias entre géneros en el dmbito de las habilidades y del rendimiento
escolar estin todavia por clarificar pues no existe acuerdo entre autores (Halpern,
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1993; Colom, 1998; Freeman, 1998; Garcia Colmenares, 1994), asi como tampoco
en las posibles hipétesis explicativas, tales como la hipotesis de rol, de concurren-
cia, de experiencia previa, de expectacién (Heller, 1999). Esta problemdtica no es
ajena en absoluto al tema de estudio de las relaciones entre superdotacion y género,
antes bien, puede estar condicionando una no adecuada atencién educativa a las
nifias superdotadas.

Se han definido otras caracteristicas especiticas de las personas superdotadas
relacionadas con los estilos de autogobierno mental, describiéndolas como mas
“legislativas” (innovadoras, gustan de trabajar a su aire y planificar por si mismas),
con estilo “global” de trabajo y estilo “judicial” (prefieren tareas donde puedan opi-
nar y emitir juicios) y progresista (apertura de ideas, originalidad y creatividad). Se
ha descrito también el uso diferenciado de estrategias de aprendizaje, tales como las
encaminadas a la comprensidn de la informacidn y confenidos a aprender, la com-
probacion de lo aprendldu verificando sus propias respuestas y el mejor uso de gene-
ralizado de estrategias, singularmente las referidas a recuperacién de la informacién
{(Romin, 1994; Prieto y Castejdn, 1999).

En el 4mbito de personalidad y relaciones afectivas el acuerdo entre autores es
menor respecto a definir cudles son las especiales caracteristicas de los superdota-
dos, siendo hoy dia criterio aceptado considerar la importancia del contexto en el
que se realiza su desarrollo como factor de interaccién persona-situacion. En este
sentido, lo importante para nuestro objetivo no es tanto el estudio de las caracterfs-
ticas, en si mismas, cuanto la manifestacién de estas caracteristicas cn interaccion
con cl medio. Y, en particular, con las caracterfsticas estercotipadas asociadas a la
variable género. Por ejemplo, el hecho de que, mientras que las conductas tipica-
mente consideradas “masculinas”™ se corresponden con las de las personas con €xito
(agresividad, firmeza, competitividad, liderazgo, independencia, autoconfianza), las
conductas esterotipadas como propias de las mujeres (afecto, timidez, compasion,
comprension y calor) podrian asociarse con las de maternidad y las correspondien-
tes a ocupaciones femeninas (Acereda 2000).

Los aspectos referidos a la identificacion de superdotados tiencn especial rele-
vancia con e fin de evitar desaprovechar potencialidades del alumno y atender a
cada nifio segin sus necesidades. Desde esta perspectiva podrian requerir ajustes por
parte del alumnade con alguna (o algunas) de las siguientes caracteristicas: sobre-
dotacidén intelectual, talentos especificos, precocidad, alta motivacion personal, alta
estimwlacion familiar/ambiental, desajuste por curriculo de referencia bajo. En alti-
mo término, la identilicacién debe tener como objetivo el conocimiento de las carac-
teristicas individuales de los alumnos para adaptamos a cada uno de ellos poten-
ciando al médximo sus posibitidades, de forma que la identificacion episodica de
individuos aislados no tiene sentido. El procedimiento mas aconsejable para la iden-
tificacién parece ser ¢l método de filirado o criba {screening): sc establece una eva-
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luacién formal (partiendo de un modelo) de todos los alumnos de una misma edad,
y se selecciona entre un 5 a un 15% de la poblacicn total a partir de un punte de corte
determinado; en una segunda fase se somete a un estudio mis intensivo la sub-
muesira seleccionada y se obtiene una muestra que oscila entre el 3% y 5% de la
poblaci6n inicial; la ventaja principal es que reduce las probabilidades de no identi-
ficacion, lo cual es gran interés pues de trata de incluir, no excluir,

En esta tarea adquicre un papel significativo el profesor que, siendo reconocido
como ¢lemento esencial en la identificacion de superdotados (Ferbeizer, 1998), debe
estar suficientemente preparado y conocer la caracterfsticas mds relevantes de estos
nifios. No en vano, dado que numerosos trabajos empiricos han evidenciado que no
son buenos identificadores de los mismos (Garcia Yagiie, 1986; Sdnchez Manzano,
1999). También aqui la variable género puede mostrarse como elemento diferenciador.

En e] dmbito de la atencién a los nifios con caracteristicas asociadas a la super-
dotacién se consideran como principales actuaciones la aceleracién, el enriqueci-
miento y las agrupaciones en clases especiales. Se aprecia una tendencia a conside-
rar como la mejor y mds importante alternativa la referida al enriquecimiento, inclu-
yendo diferentes dmbitos de actuacién y con planteamientos de cardcter global, con
propuestas tales como las sugeridas en el modelo de enriquecimiento cognitivo
(Prieto, Hervis, Bermejo, 1998), o el modelo de enriquecimiento (Renzullt, 2000).
De cualquier forma, e independientemente de 1a opcidn que se tome, siempre serd
basica la actuacion del profesorado. A este respecto, se han estudiado diversas carac-
teristicas que deben concurrir en el profesor que debe atender a estos nifios (Lindsey,
1990; Acercda y Sastre, 1998). Sin embargo, nuestro punto de vista es que no debe-
rian diferir mucho de las caracteristicas de todo buen profesor. En cualquier caso,
para una mds eficaz influencia educativa es esencial la preparacién del profesor yun
adecuado conocimiento de las caracterfsticas de sus alumnos. Y si en estos alumnos
concurren necesidades educativas especiales, como es el caso de los superdotados,
la formacién especifica en este campo es del todo necesaria. Desde esta perspecti-
va, y en al dmbito aplicado, nos parccié de interés estudiar qué conocimientos tie-
nen los aspirantes a docentes y los docentes en ejercicio de las caracteristicas de los
nifios y nifias superdotados, y de sus actitudes hacia este colectivo. Y muy particu-
larmente, de s1 existfan diferencias entre hombres y mujeres en este campo.

Método

Se seleccionG una muestra de 794 sujetos de ambos sexos divididos en cinco gru-
pos de referencia. Los dos primeros estaban formados por alumnos de 1a Facultad de
Educacion de Valladolid: (a) estudiantes que cursaban 3° de Magisterio de las dife-
rentes especiatidades, y (b) estudiantes de Psicopedagogia. E] tercer grupo lo consti-
tuian los aspirantes a profesores de Educacién Secundaria que asistian al curso de
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Capacitacion Pedagégica {CAP). Los grupos cuatro y cinco estaban formados por
maestros en ejercicio y profesores de Educacion Secundaria. La extraccién de la mues-
tra se realizé al azar, quedando constituida, en el caso de aspirantes a la docencia, de
entre todos los estudiantes matriculados en los referidos cursos, dnicamente por los
que estaban en ¢l aula en el momento planificado para la recogida de informacién. La
muestra de maestros y profesores de Educacién Secundaria se obtuvo principalmente
a través de los alumnos que estaban en pricticas, los cuales solicitaban, en nombre del
equipo de investigacion, su colaboracién a los profesores de los respectivos Centros.
La distribucién de la muestra, por grupos y sexo, aparece en la tabla 1.

Tabla 1: Distribucién de la muestra por especialidades en funcién del sexo

MUJERES HOMBRES TOTAL

N % N % N %
ESTUDIAN
MAGISTERIO 218 81.65 |49 18.35 267 33.63
ESTUDIAN
PSICOPEDAGOGIA 52 82.84 11 17.46 |63 7.93
ESTUDIAN CAP 93 82.84 |07 41.8 160 20.16
MAESTROS DE
E. PRIMARIA 70 61.4 44 38.6 114 14.35
PROFESORES DE
E. SECUNDARIA 125 65.8 65 342 190 23.93
TOTALES 558 70,27 1236 2973 |794 100

Instrumento:

Se ha confeccionado un Cuestionario partiendo de otro de referencia ya utiliza-
do con profesores en ejercicio (Acereda y Sastre, 1998). Consta de 41 cuestiones,
de las cuales 39 son de respuesta cerrada, en escala tipo Lickert, en el que los estu-
diantes deben indicar en gué medida estin (a) muy de acuerdo (b) de acuerdo (c)
poco de acuerdo (d) nada de acuerdo con lo propuesto en los flems.

El planteamiento tedrico que inspird la confeccién del mismo incluia los
siguientes apartados: (a) aptitudes, 6 items; (b) aprendizaje, 5 items; (c) vida social
y profesional, 5 items; (d) Personalidad, 4 items; (e) creatividad, 3 items; (f) identi-
ficacion, 4 items; {(g) intervencion, 5 ftems; (h) profesorado, 4 ftems; (i) orientacion
a familias, 3 items.

Se ha comprobado la fiabilidad dc cste instrumente, obteniéndose una alfa de
Cronbach de.75. Para ver la validez del constructo, se ha procedido a la compara-
cion entre el modelo teérico que 1o ha inspirado v los resultados ¢n términos de fac-
tores. Asi, los nucve apartados que se contemplaron inicialmente han dado lugar o
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ocho factores, obtenidos por andlisis de los extraccion de los componentes princi-
pales mediante rotacién Normalizacién Varimax con Kaiser. Estos ocho com ponen-
tes, que explican el 51,8% de la varianza, aparecen en la tabla 2 .

Tabla 2: Componentes principales y varianza explicada

Autovalores Suma saturaciones al

iniciales cuadrado de rotacién
Compo- | Total % de la % acumulado| Tatal % de la | % acumulado
nente varianza varianza
1 3,726 12,419 | 12,419 2,492 8.305 |8,305
2 2,699 8,997 (21415 2,319 7,730 116,036
3 2412 8,040 |29,455 2,255 7,517 23,553
4 1,771 5,903 {35,358 1,943 6,476 |30,029
5 1,467 4,891 [40,249 1,920 6,399 36,428
6 1,278 4,260 [44,509 1,884 6,280 [42,708
7 1,156 3,854 |48.363 1,422 4,739 147,447
8 1,030 3,433 51,796 1,305 4,349 |51,796

Método de extraccion: Andlisis de Componentes Normalizacion Varimax con Kaiser.

Con los datos obtenidos se realizaron los correspondientes estudios estadisticos,
mediante el SPSS (version para PC). En primer lugar se comprob6 que nada se opo-
nia a admitir la homogeneidad de las varianzas (Levene). Luego se realizaron
MANOVA, ANOVA y pruebas poshoc.

Resultados:

Dado el objetivo de este trabajo nos limitaremos a reflejar y posteriormente
comentar cuatro resultados del cuestionario relacionados con la variable sexo y que
revisten cierto interés. (Otros datos mds amplios referidos a los conocimientos y
actitudes de los aspirantes a profesores respecto a la superdotacién pueden verse:
Del Caiio, 2000: Del Cafio, en prensa).

Los contrastes multivariados reflejan la existencia de diferencias globales entre
sexos (traza de Hotelling F=3,42, P<.001 para 8 gl. Hipétesis y 779 g.1. error) en el
nivel de acuerdo que manifiestan estar en el conjunto de ftems del cuestionario.

Los andlisis de varianza por factores indican que csas diferencias sélo se dan
(ver tabla 3) en el factor seis, que hemos denominado “apoyo externo”. Este factor
incluye ftems que hacen referencia a que los nifios y nifias superdotados deben reci-
bir apoyos especificos fuera de sus aulas. Diferencia las respuestas de hombres y
mujeres en el sentido de que son aquellos los que manifiestan mayor acuerdo con
estas afirmaciones.
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Cuando observamos los resultados por grupos (estudiantes de Magisterio, de
Psicopedagogia, de CAP, Maestros y Profesores de Educacién Secundaria), encon-
tramos diferencias relacionadas con la variable sexo en diez items. La pregunta en
la que aparecen diferencias entre sexos en mayor niimero de grupos es la que hace
el mimero 23: “Las superdotadas y superdotados necesitan colegios especiales para
ellos”, con la que estdn mds de acuerdo los hombres.

Al contrastar los resultados que se obtienen de las respuestas de ambos sexos a
los distintos items, se obtienen diferencias estadisticamente significativas (tabla 4)
en once de los treinta y nueve ftems. La direccién de estas diferencias es distinta
segin ¢l ftem de que se trate.

No existen difercncias entre hombres y mujeres en una cuestién tan significati-
va para el estudio de 1a perspectiva de género como la propuesta en la pregunta 28
“hay mds superdotados (varones) que superdotadas (mujeres).

Tabla 3: Diferencias por sexos en los factores

Pruebas de los efeclos inter-sujetos

. Suma de .
Variable Media .. ., Eta
Fuente dependiente Cli;;gﬁfb el cuadrdtica F | Significacitn cuadrado
SEXQ| VIDASOC 1,490 1 1,490 435 510 L0001
APRENDIZ 309 1 ,309 118 J131 000
CREATIV 44801 1 4480 | 1,536 216 ,002
INTELIG 22194 1 2,219 | 1,298 255 002
ATENCESC 2,067 1 2,067 927 336 001
APOYOEXT 426261 1 42,626 | 17,030 ,000 021
LIDERAZ |9,968E-02| 1 | 9,968E-02 114 L7136 L0000
ADAPESC2 562 1 562 , 705 401 SL01

Tabla 4 : Diferencias entre scxos por ftems y diferencias entre grupos (prucba )

SEXO N |Media| D.T. | t gl [Sig (bil) GRUPOS
1 (hombre) | 257 | 3,36 | 0,80
I01| 2(mujer) | 531 | 3,49 | 0,64 |-2,44 | 786 | 0,02 11(0.01}
1 257 1 1,77 | 0,77
102 2 5310 LL73 1 075 10,72 | 786 | 047
1 2571 2,37 | 0,81
1073 2 5311 241 1 081 |-0,66 [ 786 | 0,51 7(0.04)
1 257 1 2,04 | 0,79
104 2 531 1,92 | 0,73 | 2,00 | 786 | 0,05
1 257 ] 2,95 | 0,93
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105 2 531|286 | 098 11,29 [ 786 T 0,20
1 257 | 3,23 | 0,84

106 2 331 | 336 | 072 |-2,23 | 786 | 0,03
1 257 | 3,62 | 0,56

107 2 531 13,57 | 0,58 [1,19 [ 786 [ 0,23
1 257 | 3,50 | 0,72

108 2 5311349 | 0,76 (0,22 [ 786 | 0,83 11(0.02)
1 257 | 2,82 | 0,81

109 2 531 ) 2,81 | 0,84 0,18 [ 786 | 0,86
1 257 [ 3,05 | 0,81

110 2 5311295 | 080 | 1,66 | 786 | 0,10 6(0.04)
i 257 | 3,32 | 0,72

111 2 5311 3,36 | 0,70 |-0,65 | 786 | 0,52
1 257 | 2,65 | 0,88

112 2 5311261 | 089 10,59 [786 | 0,56
1 257 1 2,68 | 0,81

113 2 531 | 2,68 | 0,86 | 0,14 | 786 | 0,89
1 257 1 241 | 083

114 2 531 ) 233 | 083 [1,25 | 786 | 021
1 257 | 3,07 | 0,76

115 2 5311 3,04 |1 0,77 1056 [ 786 | 0,58
1 2571293 1 0,89

16 2 531 | 3,00 | 0,85 |-1,13 | 786 | 0,26
1 257 | 3,35 | 088

7 2 5311 349 | 0,78 |-2,17 [ 786 | 0,03 6(0.02)
1 257 | 2,64 | 085

I8 2 5311 2,62 | 087 |025 [786 | 0,80
1 2571 2,07 | 0,83

119 2 53112021078 085 | 786 | 040 12(0.04)
1 2571335 | 0,70

120 2 3311336 | 064 |-0,11 | 786 | 091
1 257 1 321 | 0,76 |

121 2 531 ] 3,18 | 0,84 044 [ 786 | 0,66
1 257 | 1,75 |1 0,70

122 2 531 1 1,81 } 0,74 |-1,07 | 786 | 0,28 5(0.05)
1 257 | 2,55 | 0,96

123 2 531 2,70 | 098 |-2,09 | 786 | 0,04 5(0.02)
1 257 | 1,82 | 081

124 2 331 11,84 | 0,87 |-0,38 | 786 | 0,70 H0.04
1 257 1 2,60 | 1,03

125 2 5317224 | 1,00 4,69 | 786 | 0,00
1 257 | 2,19 | 094
1 257 1 2,19 | 0,94
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126 2 531 [ 1,97 | 0,92 3,05 | 786 | 0,00 [3(0.02); 7(0.01}); 9(0.02)
1 257 | 3,59 | 0,63

127 2 531 | 3,65 | 0,62 |-1,19 | 786 | 0,24
1 257 1 1,65 | 077

128 2 531 | 1,66 | 0,80 |-0,25]| 786 | 0,80
1 257 |1 2,92 | 087

129 2 531 1 279 1 094 1190 [ 786 | 0,06
1 257 1 1,40 | 0,67

130 2 5311 1,30 | 0,59 12,18 | 786 | 0,03 2(0.03)
1 2571292 1 0,87

131 2 531 | 2,85 1 0,86 |051 | 786 | 0,61
1 2571 1,32 1 0,57

132 2 531 | 1,21 | 046 (2,83 | 786 | 0,01
1 257 | 1,88 | 0,74

133 2 531 | 1,96 | 0,72 |-146 | 786 | 0,15
1 257 | 3,37 1 0,72

134 2 531 3,63 | 0,63 |-5,14 | 786 | 0,00
1 2571 3,11 | 0,85

135 2 5311324 | 0,75 |-2,12 | 786 | 0,03
1 257 | 171 | 0,79

136 2 531 | 1,73 | 0,75 |-0,29 | 786 | 0,77
i 257 | 3,32 | 0,82

37 2 531 ] 3,36 | 0,75 |-0,66 | 786 [ 0,51
1 257 1 2779 | 091

[38 2 5311273 | 088 085|786 | 040
1 257 | 2,31 | 0,88

139 2 531 ] 229 | 083 [033 | 786 | 0,74

Discusion y perspectivas

La introduccion de la variable sexo comao posible elemento diferenciador en los
conocimientos y actitudes de los docentes en ejercicio o de los aspirantes a la
docencia fue considerada de interés en base a la propuesta de los modelos explica-
tivos de la superdotacion que consideran relevante el factor psicosocial. Se preten-
dia ver si existian diferencias en el conocimiento que tenfan de las caracteristicas de
los superdotados y, sobre todo, si habia diferencias en los ftems ma4s directamente

relacicnados con el Ambito actitudinal.

Los resultados obtenidos indican que se dan menos difercncias significativas en
los tactores del cuestionario referidos a caracteristicas, y més en el factor en el que
tienen mas peso las preguntas referidas a actitudes.
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Los varones tienden a mostrar menos acuerdo que las mujeres en items referi-
dos al cardcter estable de la superdotacién (item 23: ** la superdotacién es innata: sc
nace superdotado y se continda siéndolo toda la vida™) y al importante peso de lo
“intelectual” (item 1: “para ser superdotado hay que tener un alto cociente intelec-
tual”; item 4: “los superdotados poseen gran vocabulario e informacion superior a
su edad sobre temas complejos™).

Las mujeres que han respondido a nuestro cuestionario parecen tener una actitud
mds abierta hacia la atencidn a los nifios y nifias con caracteristicas asociadas a la
superdotacion intelectual. Asi puede deducirse de las diferencias estadisticamente
significativas cntre las respuestas de hombres y mujeres a las cinco siguientes cues-
tiones: (item 25) “los superdotados y las superdotadas necesitan colegios especiales
para ellos™; (item 26} “como profesor, preferiria una clase sin superdotados, no
sabria que hacer con ellos”™; (ftem 30) “los superdotados/as tienen que ser educados
por profesores superdotados”; {item 34) “los futuros maestros y profesores deberfan
recibir formacion especifica sobre superdotados™; (item 33): los superdotados y las
superdotadas deben ser informados de que lo son™. Las diferencias en estos items, de
claro contenido actitudinal {(aceptacién, disposicién de ayuda) van siempre en un
sentido favorable a los docentes o aspirantes de sexo femenino. En efecto, los hom-
bres dicen estar mis de acuerdo con lo planteado en las tres primeras preguntas a que
hacemos referencia. En las dos ilttimas, por el contrario, el mayor acuerdo con el
contenido se da en las mujeres. Estas diferencias se observan independientemente
del grupo de pertenencia en ¢l ftem 25, y s6lo en algunos grupos en las demaés pre-
guntas, Donde mds diferencias se dan entre hombres y mujeres es en el grupo de pro-
fesores en ejercicio (maestros y profesores de Educacion Secundaria).

Estos resultados, de confirmarse, permitirfan pensar en la conveniencia de dis-
cutir ¥ comentar con los aspirantes a profesores aspectos relacionados con los con-
tenidog actitudinales y de procedimiento y no solo conceptuales, Por fo demds,
hemos de reconocer que, al no ser el estudio diferencial por sexos ¢l objetivo pri-
mero de este estudio, los resultados s6lo deben ser tomados como aproximativos y
de referencia para nuevos trabajos experimentales.

En efecto, va en otro lugar (Del Cafio, en prensa), hemos tenido ocasién de
comentar cdmo, en conjunto, los aspirantes a profesores tienen un conocimiento
suficiente de las caracteristicas mds habitualmente asociadas a superdotacién y que
estos resultados contrastaban con los obtenidos cn ofras ocasiones con los profeso-
res en ejercicio (Acereda y Sastre, 1998). Precisdbamos entonces que un cuestio-
nario de respuesta cerrada podria haber distorsionado en parte los resultados, y pro-
poniamos que era necesario continuar con estudios mas detallados, con instrumen-
tos de respuesta abierta. Pues bien, esta sugerencia nos parece atin mds necesarsa en
lo que respecta a los resultados obtenidos cuando se toma en consideracién la varia-
ble sexo. Pero, ademds, en este caso, habria que disefiar nuevas cuestiones a incluir
en la exploracion que permitieran obtener resultados mds clarificadores,

82



ACTAS DEL SEMINARIO: SITUACION ACTUAL DE LA MUJER SUPERDOTADA EN LA SOCIEDAD

En este sentido, podria, por ejemple, ser de interés acudir al estudio detallado
del planteamiento que tienen hombres y mujeres docentes en cuestiones relaciona-
das con la perspectiva de las ideas previas sobre género y su relacién con la super-
dotacion, o respecto a la carencia de opciones en las mujeres, o carencia de mode-
los, a las caracteristicas estereotipadas masculinas y femeninas, respecto a las habi-
lidades de unos y otras en diferentes materias escolares (en relacion con las dife-
rentes hipdtesis explicativas que se han propuesto (Heller, 1999), o a evaluar actitu-
des relacionadas con la integracion en el aula de nifios y nifias superdotadas, o pau-
tas educativas, intereses especificos, actitudes de profesores y profesoras ante la ace-
leracién, etc. La toma en consideracidn de estos aspectos podria contribuir de mane-
ra significativa a clariticar si realmente hay diferencias en las actitudes de hombres
y mujeres ante la problemadtica de la superdotacién intelectual, en general vy, en par-
ticular, en lo relacionado con la variable género. A su vez, esta informacién podria
servir de referencia para analizar posibles interacciones entre estas actitudes y las
cuestiones planteadas como objeto de estudio.

Al mismo tiempo, habria que precisar éstas y otras cuestiones desde una pers-
pectiva bien definida respecto a un modelo determinado de superdotacién como, por
ejemplo, los modelos diferenciadores entre superdotacion y talento.
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ANEXO
CUESTIONARIO ACERCA DE LA SUPERDOTACION INTELECTUAL
(Del Caiio, 2001)

Edad Sexo Especialidad Curso

A continuacion aparecen unas frases acerca de la superdotacion. Se le pide que
sefale con una “x” en qué medida esta V. de acuerdo con lo expresado en cada
una de ellas.

Miuy de acuerdo = 4; bastante de acuerdo = 3; poco de acuerdo = 2; nada de acuerdo =
1. Para ser superdotado hay que tener un coeiente intelectual {C.L) muy alio 3
2. Los chicos y chicas superdofades siemipre sacan muy buenas notas en fodo 4
3. Las personas superdotadas tienen una vida social pohre {pocos amigos...) 4
4. Los chicos y chicas superdotados son arrogantes, se creen superiofes a sus compafieros 4
3. La creatividad es una caracteristica propia de la superdotacidn 4
6. Los superdotados poseen gran vocabulario e informacion superior a la de su edad sobre temas complejos | 4
7. Los chicos y chicas superdotados poseen gran capacidad de aprender en poco tiempo 4
8. Se puede ser superdotado y fracasar en la vida 4
9. Los/las superdotacdos/as tienen mds problemas emocionales que sus compaiieros 4
{). Loy superdotados son muy imaginativos, les pustan nuevas formas de hacer las cosas 4
3
4
4
4
4
4
4
_.1
4

[N LR QY LY RIS LU )

!

11. Los superdotados tienen alta capacidad de generalizacion v pensamiento abstracto

12, Los superdotados/as slo sacan buenas notas en lo que se les da bien o les pusta

13. Lo que mds necesitan los superdotados es que se les ensefic  refacionarse con los demés

14. Los chicos y chicas superdotados son retraidos, timidos, introvertidos

15, Loy superdotados muestran abundancia, originalidad y flexibilidad de respuestas a los problemas

16. Los superdotados manifiestan continugmente gran curiosidad e interés por tareay intelectiales

17. 8¢ puede ser superdotado y fracasar en los estudios

18. Los superdotados disimulan su superioridad en la escuela para integrarse mejor en el grapo

19. Los chicosfas superdotados estdn atentos en clase, siguen las normas, son limpios v ordenados en sus cosas

| b b [ B fopdt | P | P [ e | e ol | b D [ ey | 2
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20. Los superdotados codifican, seleccionan y combinan la informacidn muy eficazmente
21, Si un superdotadofa fracasa en la escuela es perque se aburre y por falta de motivacion hacia la tarea
22. Los chicos y chicas superdotados son “lideres™ en sus grupos
23, La superdotacion es innata: se nace superdotado v se continia siéndolo toda la vida
24. Existen més sujetos superdotados en la clase socioculturalmente alta que en 1a haja
25, Las superdotadas y los superdotados necesitan colegios especiales para ellos
26. Preferiria una clase sin superdotados: no extoy suficientemente preparado para atenderlos
27. Las familias deben conocer que sus hijos son superdotados
28. Hay mds superdotados (varones} que soperdotadas (mujeres)
29. 5i un superdotado/a fracasa en la escuela es que no recibe atencién educativa adecnada
30. Las superdotadas ¥ los superdotados deben ser educados por profesoresfus superdotados
31, Lus familias de superdotados deberfan recibir apoyo especial
32, S6lo se puede saber si una persona es superdotada cuando trivnfa en la vida
33. La escuela de hoy ofrece a los superdotados la ayuda ¥ atencion que necesilan
3. Todos los futuros maestros y psicopedagogos deberiamos recibir formacién especifica sobre superdotados
35. Los superdotados y superdotadas deben ser informados de que lo son
36. La mejor forma de saber si un alumno es superdotado es comprobar su rendimiento escolar
317, Los alumnos/as superdotados necesitan adaptaciones curriculares especificas
38. Los chicos y chicas superdotados necesitan un profesorfa especialista
39, A los chicos y chicas superdotados les conviene “adelamtar” uno o mds cursos escolares
40. Sefiale con un “x™ a qué edad, segin su opinion, se puede identificar a los superdotados/as
L Hntre -3afios  _| Eatre 3-12aios | Soloapartirde 12/13aiios [ Sdlo en la edad adulta
41, Ordene las siguienics opciones segin la importancia (1 la mds importante, 4 Ia menes importantz) de las siguientes
personas en la deteccién de nifiosfas superdotados
_1 LosProfesores [ Lospadres | El psiclogo y/o pedagogo [ Los compaieros
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{;COI\,JOCE ALGUN SUPERDOTADO {chico, chica, hombre, mujer)? [] En caso afirmativo
;QUE LE HACE PENSAR QUE ES SUPERDOTADO? (Puede escribir por detrds de la hoja)
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MUJERES Y SUPERDOTACION:
UNA VISION HISTORICA

Dra. Rosa Isabel Rodriguez Rodriguez
Universitat de les Hles Balears

“Todos los genios que nacen mujeres se pierden
para la dicha del piblico” (Stendhal)

Una de las primeras cosas que te Hama la alencién cuando intentas abordar el
tema de las mujeres superdotadas, es que no te vienen a la cabeza de manera
espontinea demasiados nombres de mujeres que hayan destacado de manera espe-
cial por sus realizaciones a lo largo de nuestra Historia, al menos dentro de la
Historia que nos han ensefiado.

Sélo algunas mujeres, tal vez muchas teniendo en cuenta las circunstancias en
las que vivieron, pero muy pocas comparadas con ¢l nimero de hombres, parecen
haber sobresalido en los diversos campos del conocimiento como las artes, la poli-
tica o las ciencias,

Muy pocas de ellas forman parte de nuestro legado cultural actual y, a pesar
de los esfuerzos que en los 1ltimos afios se han hecho para tratar de rescatar del
olvido a muchas de ecllas, siguen siendo las grandes desconocidas de nuestro pasa-
do cultural.

La perspectiva bajo la cual presentamos este trabajo es, por tanto, la de la bis-
queda de la excepeidn, la biisqueda de situaciones y de ejemplos de mujeres ilus-
tres a lo largo de la Historia que puedan llcgar a romper la concepcidn que mayori-
tariamente tenemos sobre la marginacion y el papel pasivo que parece haber
acompafiado desde siempre a ka mujer’,

' La busgueda de esta excepeion es el resultacdo def rabajo que he venido realizando en los dftimos afies con la
ayuda de los estudiantes de la asignatura “Educacion de sujetos superdotados™ gue actualmente impario dentro de
la licenciatura de Psicopedapogia.
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Preguntando a los amigos

Iniciado ya el siglo XXI y dentro de una sociedad occidental presuntamente
igualitaria y democritica, esta ausencia femenina podria parecer méds un error
nuestro que una realidad palpable. Por ese mismo motivo nuestros primeros pasos
se encaminaron hacia nuestros amigos y familiares, elegidos de una manera total-
mente azarosa, a los cuales les preguntamos: “;Qué mujeres que hayan sido famo-
sas a lo largo de la historia conoces?” (la exclusién del término “superdotada” es
intencionada). La mayorfa de respuestas no tenian desperdicio. He aqui algunos
ejemplos:

“Mmm... Pues no sé, no se me ocurre ninguna. Es que nunca estudiamos
mujeres, siempre nos han hablado sdlo de hombres” (mujer de 25 anos).

“Juana de Arco, Agusting de Aragon...;Ah! También Santa Teresa de Jesiis”
{hombre de 65 afios).

“¢Mujeres importantes? No se me ocurre. Es que las mujeres no son impor-
tantes. jJa, ja, ja!” (hombre de 19 afos).

“Juana de Arco, Agustina de Aragén, Isabel la Carélica, Margaret
Thatcher...” (mujer de 33 afos),

“Madame Curie y Rosalla de Castro” (mujer de 54 afios).

“Rosalia de Castro, Agatha Christie” (hombre de 42 afios).

Preguntando a los estudiantes de la UIB

En vista del poco €xito que esta primera incursion habia tenido, el siguiente
paso fue concretar las preguntas al dmbito universitario, ;conocfan nuestros estu-
diantes algo mejor la historia de las mujeres eminentes y superdotadas?

Se eligieron al azar diferentes alumnos de la Universitat dc Ics Illes Balears
(UIB) y se cambid ligeramente la pregunta: “;Hay alguna mujer que recuerdes
que hava hecho alguna aporiacion significativa a... (lu medicina, el derecho, la
historia del arte.. }?" . Estos son algunos ejemplos de las respucstas recibidas:

“ST, hay una mujer de la cual nos hablar de vez en cuando, pero no recuerdo
guién es” (estudiante 32 Derecho).

“Que yo recuerde no hay ninguna” {estudiante 2° Derecho).
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“Maria Montessori y dos hermanas, pero ahora no recuerdo su nombre”
{estudiante de 2° Magisterio).

“SI, seguro que hay alguna. Espera gque piense. .. Ahora no se me ocurre... Voy
a mirar en la Enciclopedia, en Historia de la Medicina... iNo hay ningunal”
{practicante de Medicina).

“Si, si que hay algunas, pero siempre eran seguidoras de alguien. O sea, no
hubo ninguna que creara escueld” {estudiante de los cursos de doctorado en
Historig del Arte).

“Florence Nightingale. Fue quien le dio a lu Enfermeria la categoria de cien-
cia. ¥ otras. En Enfermeria casi todas son mujeres” (estudiante de 3° de
Enfermeria).

“iHuy! Pues no se qué decirte. La verdad es que sélo conozeo los apellidos de
los autores... supongo que la mayoria son hombres, pero nadie me ha dicho
gue sea asi realmente” (estudiante de 4° Psicologia).

La mayorfa de los alumnos/as preguntados fueron incapaces de dar una sola
respuesta y cuando lo hacian muchas de ellas eran idénticas: Marie Curie en el
campo de la ciencia e investigacién; Fiorence Nightingale en el de enfermeria; y
alguna que otra reina a lo largo de la Historia universal,

Seguiamos sin estar satisfechos, asf que pensamos en hacer un trabajo mas sis-
tematizado para el que preparamos una encuesta con 26 nombres de hombres y
mujeres que hubiesen destacado especialmente en el mundo cientifico. De estos
nombres 20 eran auténticos (10 hombres y 10 mujeres} y el resto eran inventados.

El objetivo principal, demostrar si esta ignorancia general hacia el conoci-
miento de las mujeres cientificas que han destacado en la historia era tan palpable
como nos temiamos. L.a muestra estaba compuesta por 50 estudiantes de Fisica,
Quimica y Biologia de la UIB incluidos 8 profesores y/o licenciados o docto-
randos cn cstas ramas.
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RESULTADOS OBTENIDOS
Nimero total de personas encuestadas 50
HOMBRES (n=29) MUIJERES (n=21)

Louis PASTEUR 28 21
Laura BASSI 2 0
*Joseph ADAMS 4 3
Marie CURIE 29 20
Stephen W. HAWKING 27 14
Rita LEVI-MONTALCCINI 2 1
COPERNICO 29 21
*Michelle CHATTET 3 0
Severo OCHOA 26 18
Mary MONTAGU 1 1
Johann MENDEL 27 21
DIOTIMA 2 0
*Albert NASH 5 2
Concepcién CAMPA i 1
SOCRATES 29 21
*Silvia KEZNEY 1 0
Miguel SERVET 26 14
Jocelyn BELL BURNELL 3 3
*William CABBOT 3 2
Mary FAIRFAX SOMERVILLE 3 2
Pierre CURIE 25 18
Marie CUNIZZ 2 1
LAMARCK 22 16
*Hellen MARTIN’s 1 2
Johannes KEPLER 27 21
Grace HOPPER 7 9

* Los personajes que tienen un asterisco son inexistentes
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RESULTADOS OBTENIDOS
Niimero total de personas encuestadas 50
HOMBRES (n=29%) MUJERES (n=21)
COPERNICO 29 21
SOCRATES 29 21
Marie CURIE 29 20
Louis PASTEUR 28 21
Johann MENDEL 27 21
Johannes KEPLER 27 21
Stephen W. HAWKING 27 14
Severo OCHOA 26 18
Miguel SERVET 26 14
Pierre CURIE 25 18
LAMARCK 22 16
Grace HOPPER 7 9
*Albert NASH 5 2
*Joseph ADAMS 4 3
Jocelyn BELL BURNELL 3 3
*William CABBOT 3 2
Mary FAIRFAX SOMERVILLE 3 2
*Michelle CHATTET 3 0
Rita LEVI-MONTALCCINI 2 i
Marie CUNIZZ 2 1
Laura BASSI 2 0
DIOTIMA 2 0
*Hellen MARTINs 1 2
Mary MONTAGU 1 1
Concepciéon CAMPA 1 1
*Silvia KEZNEY 1 0
» Los personajes que tienen un asterisco son inexistentes
» Hemos sombreado el nombre de las mujeres para que sea mds fdcil situarlas en la tabla

Desde luego los datos recogidos son bastante desoladores. Las principales con-
clusiones a las que llegamos fueron:

1. La variable sexo de las personas encuestadas no parecia ser significativa en
relacion con el conocimiento de mujeres ilustres a través de la Historia.
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2. Ambos grupos, hombres y mujeres, conocian mayoritariamente a persona-
}es masculinos destacables y desconocian a los femeninos.

3. El numero de mujeres relevantes conocidas (excepto en el caso de Marie
Curie) fue similar y en ocasiones incluso inferior al nimero de respuestas que obtu-
vieron los hombres inexistentes?.

Buscando en las enciclopedias

En un dltimo intento de no rendirnos, nuestra siguiente intencién fue la de bus-
car en enciclopedias. Lo hicimos y nos encontrarnos con sorpresas cuando menos
impactantes (dependiendo de la editorial y especialmente del afio de publicacidn),
como ¢l hecho de que en alguna de ellas las dnicas mujeres que aparecian grafica-
mente (dibujadas o en foto) fueran reinas. Una revisién mds a fondo nos ilevé a
encontrar que la mayorfa de personajes femeninos que aparecian habfan destacado
en campos muy concretos (educacidn, literatura. .. ), en midsica (interpretacién vocal,
casi nunca composicién) y, como no, en el mundo del cine.

En la coleccidn “Historia de las mujeres” (centrada sobre todo en la historia
occidental) se buscaron 115 mujeres eminentes dentro del mundo cientifico a lo
largo de la Historia (desde cl 5.V antes de Cristo hasta nuestros dfas) y se comparé
esta lsta con la encontrada en una enciclopedia tan conocida como la Gran
Enciclopedia Catalana, donde sélo aparecian reflejadas 24 de estas mujeres ilustres.

En una obra titulada “Grandes biografias” de editorial Océano (1996), que con-
tiene un total de 162 biogratias, sélo 16 son de mujeres. De éstas, 11 son reinas o
esposas de reyes, 2 santas, 1 actriz, 1 bailarina... y sélo [ relacionada con el mundo
de las ciencias: Marie Curie,

HISTORIA DE LAS MUJERES SUPERDOTADAS

A lo largo de la historia, a la mujer se le ha asignado, desde que nace, un espa-
cio por excelencia en el que desenvolverse: el hogar, y un centro de atencién: la
familia. Durante muchos siglos, los iinicos estados que socialmente se le reconoci-
an eran tres: hija, esposa y madre. De este modo las mujeres, la mitad de 1a pobla-
cion, no llegaron nunca a alcanzar una personalidad independiente con un lugar pro-
pio en la comunidad social, sino subordinado al que correspondia a su padre, espo-
so o hijo.

* Los hombres mostraron més tendencia a dar como respuesta los nombres de personajes ineXistentes que las muje~
res de la muestra (aunque algunos apellidos muy frecuentes como Adams, pudieron llevar a confusidn.
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Se ha fomentado durante siglos que el objetivo prioritario era lograr casarse y
que la maternidad era el resultado de ese mismo objetivo. A la mujer se le ha pedi-
do que sea humilde, carifiosa, tierna, abnegada, obediente, sumisa, que convierta la
religién en la norma de su pensamiento y que s6lo sepa gobernar en la casa, hacer
sus labores y criar a los hijos.

Este modelo, refiriéndonos especialmente a la sociedad occidental, se ha man-
tenido durante siglos gracias a que se apoyaba en dos fuertes pilares: la religién y la
ciencia.

La religion, adn hoy con un gran peso en muchas comunidades (recordemos el
caso de las mujeres afganas), sirvid para controlar las pasiones femeninas, asegurar
laresignacion de esta parte de la comunidad y propugnar su sumisién al hombre, con
el argumento, en el caso de las religiones cristianas, de que si éste obedece a Dios
por haber sido hecho a su imagen y semejanza, la mujer, hecha a imagen del hom-
bre, debe obedecer igualmente a éste.

La ciencia, por su parte, habia elevado a categoria de verdad cientifica el prin-
cipio de inferioridad natural femenina, de la que deriva una menor capacidad inte-
lectual y mental que justifica el estado de subordinacién en que ha vivido y su leja-
nia de la actividades extradomésticas. Un buen ejemplo de esta concepcitn la
encontramos en la siguiente cita aberrante:

81 queremos que la mujer cumpla plenamente con su deber de madre no pode-
mos pretender que pasea un cerebro masculino. Si las mujeres desarrollaran su capa-
cidad en la misma medida que los hombres, sus drganos sufrirfan y las verfamos
transformarse en hibridos rcpugnantes e indtiles” (Augusto Moebins, s. X1X}

Vamos a intentar hacer un pequeiio recorrido por la historia y ver qué motivos
han podido incidir en semejante diferencia entre hombres y mujeres. De cada época
citaremos alguna mujer que a nuestro entender merece ser conocida por sus aporta-
ciones. En ningfin caso intentaremos hacer un listado completo, ni siquiera parcial
de todas las que merecerian mencionarse, sino tan sélo poner algunos cjemplos que
nos ayuden a recordar’.

1. Epoca clasica
Durante la época clisica griega no podemos hablar de un dnico concepto de
mujer, pues éste dependia mucho dec cada regién y de los pensadores dcl momento.

Asi la mujer ateniense es totalmente diferente a la cspartana,

* Como suele decirse: “no estan todas Las que son, pero son todas las que estdn”™,
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Mientras que en Atenas la mujer estaba excluida de las funciones directivas de
la sociedad y de la cultura y el arte, en Esparta ¢sta jugaba un papel tan importante
como el del hombre. De esta época cabe destacar algunas excepciones interesantes
como por ejemplo, la polis de Gortina que tenfa una ley por la que la mujer gozaba
de independencia econdémica del cényuge, ademds de algunas ventajas en otros
aspectos como cl divorcio, viudez, hijos ilegitimos, etc. y que hacia de esta ciudad
un lugar donde 1a mujer tenfa una alta posicion social comparada con el resto del
mundo griego. Sin embargo, la invencidn de la democracia llevé a la progresiva
degradacion del estatus femenino, pues se tratard de un nuevo sistema patriarcal que
entra de lleno en contradiccidn con el papel relevante de la mujer.

En el Imperio Romano la mujer desempefiaba un papet educativo y administra-
tivo que le proporcionaba una mayor autoridad que a la mujer ateniense. Las nifias
romanas de cualquier clase social acudian a la escuela elemental piblica antes de
casarse. El Estado se preocupaba asi de proporcionarles una educacién que ayuda-
ba a afianzar la estructura familiar, tan importante en esta sociedad.

A partir del s.I d.C. Roma pasé por un perfodo de auge econdémico que permitid
el acceso de la mujer a numerosos oficios: educadoras, secretarias, artistas, médi-
cos... Ademads, las mujeres de clases privilegiadas jugaron un papel destacado ya
que se encargaron de la gestion de la politica cultural y religiosa, mientras que sus
maridos se encargaban principalmente de la politica militar,

Por supuesto, en esa €poca las mujeres seguian disfrutando de menos derechos
que los hombres. Un ejemplo: si una de ellas enviudaba, un hijo varén, un hermano,
etc. debia convertirse en su tutor. Esta ley sdlo tenfa una excepciton en la figura de
las virgenes Vestales,

A pesar de todo, es una época donde la mujer no es considerada intelectnalmen-
te inferior, pues a aquellas que destacaron se las aprecid, admird e incluso se las
llegd a rodear de mitos que las relacionaban con las divinidades.

De la época cldsica podemos destacar entre otras mujeres ilustres a:

Safo de Lesbos: Considerada como la mds grande lirica de la Antigiiedad.

Aspasia de Mileto: Cortesana griega. Maestra de oratoria v de gran influencia
sobre Pericles.

Elefantis: Gran escritora y cientifica griega.
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2. Edad Media

Con la aparicién del cristianismo y la caida del Imperio Romano, cambié radi-
calmente ¢l concepto que se tenfa de la mujer. Se marcé a ésta con un fuerte senti-
miento de culpa que se asociaba a su naturaleza y se le ofrecid como (nica via para
la rendicién la sumisidn a la autoridad religiosa, que era masculina.

Los actores de la historia econdmica, politica y social de la vida medieval fue-
ron masculinos. Los hombres estaban dotados de una autonomia juridica, de una
capacidad de expresion publica que se les negaba a las mujeres que, por ejemplo,
s6lo podian hablar dentro del d4mbito familiar.

La mujeres tenian asignadas funciones reproductoras y roles tamiliares, Para las
mujeres se proponian modelos domésticos o religiosos (muchas veces la dnica posi-
bilidad de llegar al estudio se encontraba precisamente en este tipo de vida).

En una época claramente miségina €l cuerpo femenino era entendido como ins-
trumento de perdicién, un signo indeleble del pecado original y resultaba amena-
zante como la belleza engafiosa. Las interpretaciones de antores como Arnistételes o
Santo Tomds de Aquino proporcionaron a la mentalidad medieval las bases tedricas
para aseverar la debilidad de la mujer y su necesario sometimiento al hombre.,

Las virtudes femeninas mds apreciadas y recomendadas eran el decoro, la casti-
dad, 1a sobriedad y el recato. Una mujer no podia custodiarse a si misma, sino que
estaba siempre en manos de su padre, de su marido o de su consultor religioso. Sus
tareas la relegaban al quehacer doméstico, a la procreacién, a la cria de sus hijos y
a la guarda de la casa. El ocio se entendia peligroso para las mujeres, asi que aque-
llas con menos necesidad de trabajar, como por ¢jemplo las que forman parte de la
nobleza, eran incitadas a realizar actividades como hilar, tejer, coser...

Santa Teresa de Jests escribe: “Era muy hdbil en el uso de la pluma, de 1a aguja
y oficios caseros”. Seguramente, si no hubiese tenido la oportunidad de utilizar “la
pluma” hoy no conoceriamos su pensamiento, ni muchos menos que tuvo facilidad
para coser.

Las mujeres no entraban en tribunales, no gobernaban, no ensefiaban, no predi-
caban.

La mujer mds poderosa de la época era la mujer noble, si bien, mas que una per-
sona libre, era un instrumento quc servia al sefior feudal para agrandar su feudo. La
mujer noble no era un sujeto, sino un objeto desprovisto totalmente de poder deci-
sivo en cuanto al curse de su vida: si era la primogénita, su destino era casarse con
un noble rico, matrimonio que cra pactado por sus padres desde el momento del
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nacimiento; si no era la primogénita podia elegir entre casarse (suponiendo que
hubiera hombres suficientes y disponibles, ya que en aquella época la poblacién
femenina era superior a la masculina) o bien ingresar en un convento. El hecho de
no ser la primogénita otorgaba una “relativa libertad” de la mujer para elegir su
destino.

En este grupo, el de las religiosas, es donde la mujer con capacidades de super-
dotacién podia tener mds potencial de reconocimiento social. Los conventos eran
guardianes y promotores de la cultura. Entre sus funciones estaba la de educar a los
hijos de los nobles. Por tanto, si una nifia con inquietudes intelectuales elevadas con-
seguia nacer en una familia noble adinerada y no ser 1a primogénita, podia elegir el
camino del convento y acceder asi al maximo conocimiento de la época, aunque a
costa de sacrificar parte de su vida social, emocional y su posible vocacién mater-
nal. Una cosa también destacable es que la calidad de este acceso cultural estaba
muy relacionada con el potencial econdmico del convento: cuanto mas ricos fueran,
mas tiempo podian dedicar las monjas a tareas intelectuales y menos a trabajos que
eran realizados por los sirvientes y campesinos.

+Qué pasaba mientras tanto con la mujer campesina/artesana? Que era la menos
afortunada a nivel de posible promocion intelectual. Su destino estaba muy prede-
terminado: casarse con un hombre de posicién similar y, mientras esperaba a que
llegase ese momento, ejercer como sirvienta de nobles y religiosos. La mujer cam-
pesina debia hacer de todo: ayudar al marido, hacer las tareas de la casa y, si era
necesario, emplearse como temporera. En su vida no habia lugar para el trabajo
intelectual.

En resumen, las posibilidades de realizacién intelectual de una mujer eran muy
pocas y dependian basicamente de la suerte de su nacimiento y de la cantidad de
dinero que poseia su familia,

Tal vez de esta €poca el Gnico elemento positivo era que el trabajo de la mujer
era reconocido socialmente. Aunque no en situacién de igualdad con el hombre, se
le permitia el acceso al mundo del trabajo, incluse en el campo de los gremios arte-
sanales.

Sin embargo, a finales del XIV y durante el XV la crisis econémica y politica se
agudizd y surgieron restricciones laborales importantes con el objeto de impedir que
las mujeres siguieran trabajando. Fueron expulsadas de los gremios y se les negd la
posibilidad de organizarse. Esta situacion iria empeorando en los siglos posteriores,

En esta época, los conventos seguian siendo la mejor eleccidn, si bien ya no eran
los centros de la cultura, que ahora eran las universidades y en éstas se denegaba el
acceso de la mujer.
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Algunas mujeres destacables de esta época fueron:

Juana de Arco, campesina francesa de talento y valentia de la cual puede des-
tacarse la liberacion de la ciudad de Orledns de manos de los ingleses (Guerra de los
Cien Afios, 1429). Vestida de hombre dirigi6 el ejército. Capturada por los ingleses
murié quemada en una hoguera, pero su imagen fue elevada a la categoria de he-
roina nacional.

Isabel de Villena, escritora valenciana del siglo XV, mixima figura de la litera-
tura medieval catalana. Educada en la Corte de la Reina Maria de Castilla, en.
Valencia, a los 13 afios entré en el convento de la Santisima Trinidad. Su obra hubie-
se pasado desapercibida si no fuera porque Isabel la Catolica se intereso por ella.

Christine de Pisan, poetisa francesa de finales de! s.XIV, elevé su voz en con-
tra de la denostacion de ia mujer.

3. Del Renacimiento a la Edad Moderna (s.XVI-XVIII)

Entre los siglos XVI y XVIII hubo un vivo debate entre hombres y mujeres. Se
hablaba incluso de “querella de las mujeres” o de la “guerra de los sexos”. Se tacha-
ba a la mujer de maliciosa, imperfecta, hecha en exceso, de espiritu demoniaco,
mortifera... predominando en las distintas descripciones la referencia a su crueldad
y a su sexualidad excesiva,

Durante estos tres siglos habrd conmociones econdmicas, politicas, culturales y
religiosas que cambiardn el estatus de las mujeres vy, en consecuencia, trazardan nue-
vos contornos de su relacién con el mundo.

Las mujeres protestantes y catélicas recorrerdn un camino personal distinto res-
pecto a la cultura y el conocimiento, lo cual dard a unas y otras un lugar distinto en
la familia y en la sociedad. Por otra parte, las conmociones econdmicas, las ham-
brunas y las guerras arrastrardn a muchas mujeres a modos de resistencia y trans-
gresion que, en mayor 0 menor medida, les posibilitardn la entrada en la escena
publica,

Aungue en continuo cambio, el rol de la mujer seguia en general asociado a la
dependencia del hombre. La mujer se habia convertido en algo ornamental, idola-
trandose la belleza y haciendo que se difuminara la identidad de quienes no la
poseian,

En la educacidn se les acotaba mezquinamente el espacio del saber para evitar
que la razon de las mujeres se convirtiera en un terreno de rivalidad imposible de
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asumir por los hombres. Fue un tiempo en el que las artes, la filosoffa, 1a ciencia y
la medicina discutian agriamente acerca de la mujer. Se cuestionaba su “naturaleza
misteriosa” y el resultado fue bastante desigual segin la clase social en que se
enconfrararn;

* Aungue no siempre con €xito, las mas privilegiadas socialmente encontraron
maneras personales (los salones, el movimiento de las Preciosas, el de las
mujeres periodistas, etc.) de escapar del encierro de sus roles y privilegiaron
lo que les estaba prohibido: el uso del espiritu y de su pensamiento sobre el
mundo.

* Las mujeres del pueblo tenian mds dificultad en disidir. Para ellas escapar era
acceder a la marginalidad, caer en la criminalidad, la prostitucién, etc.

« Para la mujer campesina las condiciones de vida no cambiaron excesivamen-
te respecto a la Edad Media. Continuarin encargandose del trabajo doméstico
ademds de trabajar en el campo en los momentos de mds trabajo y en segiin
qué regiones sc encontraban ligadas a la industria domiciliaria,

Durante todo este tiempo ias mujeres no dejaron de trabajar, pero tuvieron gue
hacerlo buscando alternativas para poder realizar un trabajo fuera del control insti-
tucicnal. Una constante de esta época fueron los conflictos entre las mujeres y los
gremios, provocados por la resistencia de éstas a aceptar el papel secundario al que
los gremios las quieren reducir.

En muchas ocasiones esta alternativa la encontraban dentro de ta red de indus-
tria manufacturada en el propio domicilio. Por tanto, en esta época los oficios que
mads llevaron a cabo las mujeres fueron aquellos que se podian realizar cn el propio
hogar: bordadoras, costureras, etc, La mujer compaginaba estos trabajos con las
tareas de la casa y el cuidado de los nifios.

Ofras salidas que tenian las mujeres pobres de la ciudad eran:

+ Trabajar en comercios (sobre todo en el sector de la alimentacién).

+ El servicio doméstico (que solian realizar mujeres jovenes que provenian del
campo).

« Cuidar los hijos de las mujeres burguesas.

» Ser comadronas.

Algunas mujeres que destacaron de esta época son:

Olympe de Gounges, autora de la “Declaracién de los Derechos de la Mujer y
de la Ciudadana™ (1791), realizada como réplica de la “Declaracién de los Derechos
del Hombre” que se hizo durante la Revolucién Francesa. Segin esta autora, si la
Revolucion Francesa habia abolido los privilegios feudales, se debia hacer lo mismo
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con los privilegios del sexo masculino (Olympe de Gouges perdid la vida por
defender estas ideas).

Mary Wollstonecraff, que escribié “Reivindicacion de los Derechos de la
Mujer”, donde defendfa los derechos de la mujer a la educacion, al trabajo y a la vida
publica. Por este hecho se la considera una de las precursoras del feminismo con-
temporineo.

4, Edad Contemporanea (s.XIX)

El . XIX en Europa viene marcade por la Revolucién Industrial que afectard a
la demogratia, la agricultura y la tecnologia, suponiendo el paso de la manufactura
a la fabrica moderna.

Durante la primera mitad de siglo con la revoluci6n, la mayoria de mujeres de
las clases mds bajas eran asalariadas dentro de la industria textil y se encargaban al
mismo tiempo de las tareas del hogar. Asi, con el perfeccionamiento de las médqui-
nas, surgian las trabajadoras industriales que podian acceder a los mismos lugares
de trabajo quec los hombres pero no con los mismos derechos (calzados, papel, con-
feccion, tejas, ladrillos, relojeria, bisuteria, etc.).

En esta época hubo una consolidacion de la burguesia en la que las mujeres
tenian como salida cl matrimonio o ser damas de compafiia. Las clases obreras que
no tenian trabajo en las fabricas serviran a los burgueses (nifieras, criadas, doncellas,
cocincras, ctc.} mientras cn ¢l campo las campesinas segufan ocupandose de las
tarcas agricolas en las plantaciones de los ricos o de servirles en sus casas.

El siglo XIX sefiala ¢l nacimiento del feminismo, palabra cmblematica que
designa cambios estructurales importantes: trabajo asalariado, autonomia del indivi-
duo civil (hombre o mujer), derecho a la instruccidn, ademis de la aparicidn colec-
tiva de las mujeres en la escena pablica.

La primera lucha fue para poder acceder a los estudios superiores y a la universi-
dad ya que los hombres se lo impedian al seguir considerando que el lugar de una
mujer seguia siendo su casa. Una vez conseguida ta entrada en la universidad, la segun-
da lucha era para ejercer la profesion. Para ello fue incluso necesario modificar la legis-
lacién. Se puede decir que hasta principios del siglo XX no se modificardn todas las
barreras legales para el libre acceso a la educacion v a las profesiones liberales.

Serd en la segunda mitad del siglo XIX cuando surgirdn los oficios llamados de
“nueva creacioén’ para las mujeres como €l de enfermera o dependienta. Cuando se
inven(d la maquina de escribir la mujer monopolizard ¢l dmbito de las oficinas des-
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bancando al hombre que hasta aquel momento consideraba ese trabajo de gran pres-
tigio. Asf el sexo femenino se hace un lugar socialmente dindose la mano con el
sexo masculino y siendo valorada casi con los mismos derechos.

En este siglo podemos destacar algunas mujeres realmente itustres:

Emma Paterson destaca por impulsar el movimiento sindicalista femenino y
defender los derechos de la mujer reivindicando lo que crefa que era justo. Condujo
a las mujeres al triunfo.

Mary Anning una de las mds famosas ge6logas inglesas de su época. Localizé
el primer esqueleto completo de ictiosaurio.

Mary Somerville que tuvo una posicion y una indiscutible reputacién profesio-
nal y cientifica. Fue una firme defensora de la igualdad de derechos para las muje-
res y, por tanto, de la educacion cientifica de éstas. Sus trabajos sirvieron para el des-
cubrimiento de Neptuno.

Louise Akermann poeta francesa comenzé a escribir poemas a los 9 afios.

Henrietta S. Leavitt astronoma que liegé a ser responsable del Departamento
de Fotometria en ¢l Observatorio de Harvard.

Teresa Claramunt polftica espafiola y primera mujer revolucionaria del siglo
XIX. Fue una de las militantes de mayor relieve en el Movimiento Liberatorio
Espariol y fundadora de un grupo anarquista de trabajadoras de 1a rama textil.

5. Elsiglo XX

Al escuchar hoy en dia la vida de las grandes mujeres que han pasado a la his-
toria es imposible no asombrarse ante la tragedia y la grandeza de su existencia,
espectadoras pero también actrices del enorme cambio que se avecinaba en la rela-
cién entre sexos.

Durante mucho tiempo, la Historia ha sido la historia de los hombres. Muchos
trabajos de investigacién nos han demostrado que las mujeres también gozan de una
historia propia y que son agentes histdricos de pleno derecho.

Durante el siglo XX, uno de los aspectos sociales mds importantes a tener en
cuenta ha sido la evolucién de la condicién femenina, especialmente influida por los
movimientos feministas y sociales: defensa de los derechos de la mujer, movimien-
to a favor del aborto, mayo del 68 francés, etc.

El siglo XX puede conocerse como aquel en que el hombre accede a la moder-
nidad antes que la mujer, pero también como el apogeo de una nueva forma de
entender los roles sociales, con grandes avances como: el derecho al voto; el descu-
brimiento de la pildora anticonceptiva y con ella el redescubrimiento de la sexuali-
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dad femening; la entrada masiva en los estudios superiores y en el mundo laboral: la
democracia familiar, etc,

El nimero de mujeres eminentes durante este siglo se dispara abarcando todos
los campos: cientifico, politico, social, cultural, deportivo, etc, Por citar s6lo algu-
nos ejemplos podemos recordar a:

Marie Curie, que estudid fisica y que investigé con su marido Pierre Curie el
fenémeno de la radioactividad. Consiguié una cétedra y obtuvo en dos ocasiones el
premio Nobel,

Rosalyn Sussman Yalow fisica nuclear estadounidense a la que le fue concedi-
do el premio Nobel de Medicina por sus investigaciones sobre las hormonas,

Florence Griffith-Joyner atleta estadounidense. Es la primera mujer que ha
conseguido cuatro medallas de atletismo en una misma Olimpiada.

CONCLUSIONES

+ El papel de la mujer siempre ha venido determinado por las necesidades de la
sociedad: mds que un sujeto con derechos y necesidades, ha sido un objeto que
la sociedad ha utilizado para cubrir sus necesidades.

+ La mujer siempre se ha tenido que reinventar a lo largo de la historia, porque
no ha existido constancia escrita de sus antepasadas.

* Ademds de las capacidades, las mujeres que han querido formarse cultural-
mente han tenido que disponer de dinero. Este ha sido el tnico hindicap que
hemos compartido con los hombres,

* Las mujeres que a lo largo de la historia han destacado, seguramente posefan
algiin talento cuando no eran superdotadas, puesto que todos los obstaculos
que debian superar para llegar a ser conocidas hacian necesaria, cuando no
imprescindible, la existencia de una gran capacidad.

* La mayoria de mujeres que han pasado 4 la historia debido a sus realizaciones,
tuvieron unas caracteristicas de personalidad que les permitieron perseverar a
pesar de grandes dificultades, Entre ellas destacariamos la tenacidad como una
constante.

+ La mujer superdotada, ante el posible rechazo social, ha actvado muchas veces
segln las expectativas sociales de su época y no segdn las suyas propias, anu-
lando su propia tdentidad en “beneficio” de la sociedad y para poder sentirse
un miembro mas integrado.

+ A menudo las mujeres han tenido que elegir entre formar una familia, tener
hijos..., o bien seguir una carrera profesional. Todavia existe la creencia de
que las dos cosas no son compatibles,
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» Los historiadores de distintas disciplinas, en demasiadas ocasiones, han .
minusvalorado {incluso obviado) las aportaciones realizadas por mujeres con-
cretas.

Existen pocos hombres y mujeres que se ajusten a los arquetipos tradicionales
de lo masculino y lo femenino. Las deformaciones a las que hay que someter la his-
toria para ajustarfa a estos patrones tradicionales son parcialmente responsables del
olvido de las mujeres destacables en cualquier dmbito. Lo tnico cierto es que no
s0lo los hombres han contribuido al avance de nuestra sociedad. .. y que aiin queda
mucho por hacer.
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FACTORES EXTRINSECOS QUE INCIDEN
EN EL RENDIMIENTO DEFICITARIO DE
LAS MUJERES

Dra. Rosa Isabel Rodriguez Rodriguez
Universitat de les ITles Balears

“So6lo en este siglo nos hemos dado cuenta que las capacidades de las
mujeres son iguales a las de los hombres” (Hollingworth, 1914)

Durante muchos afios, 1a mayoria de las personas relacionadas con la educa-
cién de los estudiantes superdotados se centraron en la corriente principal de nifios
y jovenes: aquellos que tienen altos niveles de logros, estan altamente motivados,
provienen de familias que valoran la educacién y que pertenecen a grupos étnicos
y culturales que comparten los valores de la mayoria de los maestros y adminis-
tradores de las escuelas. Hablando de forma relativa, estos estudiantes superdota-
dos son ficiles de identificar porque sus puntuaciones en las pruebas estandari-
zadas son altas, rinden bien en las clases, son bien aceptados por sus pares, sus
padres sostienen los programas establecidos para ellos y tienen éxito en esos pro-
gramas.

Sin embargo, sabemos que es un error considerar a los superdotados como per-
tenecientes a un solo tipo de personas, no forman un grupo homogéneo. sino que
entre cllos existen diferencias significativas. Los talentos estdn distribuidos en
muchos campos de la actividad humana y también entre muchos sujetos.

Las poblaciones especiales de superdotados son aquellos alumnos que difieren
en alguna forma de esta comriente principal de nifios a la que hemos aludido.
Por lo general, tienen alguna clase de desventaja o barrera que sortear antes de
desarrollar su potencial. A menudo, las nifigs son incluidas entre las poblaciones
especiales a causa de los problemas particulares (estereotipos, rol sexual, etc.) que
encaran y que hacen que el trabajo con ellas resulte especialmente importante.
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Las mujeres superdotadas

La pertenencia a uno u otro sexo parece admitirse a menudo como uno de los
principales factores que determina los niveles de actuacién con los sujetos superdo-
tados:

“Pretender que las mujeres y las nifias superdotadas no son diferentes de los
hombres y los nifios superdotados, es disminuir la estima por las cualidades de
ambos sexos” (Fox y Zimmerman, 1988, pag. 266).

Lo que aqui nos planteamos son los motivos que inciden hasta lograr que los
niveles de actuacion y rendimiento sean significativamente inferiores en las mujeres
respecto a los hombres. Por ejemplo, ;qué implicaciones podemos sacar de las dis-
paridades siguientes?:

» Al reexaminar con el test de Terman a nifios de edades entre 11 y 17 afios,
éstos bajarcn una media de tres puntos mientras que las nifias bajaron una
media de trece puntos.

» Después de que estudiantes del dltimo curso de educacién superior acabaran
dos afios de Universidad, el 22% de los chicos pensaban que eran mds inteli-
gentes que sus compaileros y s6lo el 4% de las chicas lo pensaba.

* En el S.A.T. las chicas puntuaron unos 60 puntos por debajo de los chicos.
Incluso en la parte verbal (SAT-V) puntuaron 10 puntos por debajo,

« En estudiantes con edades comprendidas entre 12 y 15 afios, un 65% de las
nifias superdotadas esconden sus habilidades, mientras que s6lo el 15% de los
chicos camuflan su competencia.

= Mientras los chicos tienden a reclamar que se merecen sus buenas notas, las
chicas lo suelen atribuir con més frecuencia a su buena suerte.

» Estudios en cada nivel, desde Preescolar hasta Bachillerato, muestran que se
espera que las chicas sean menos confiadas en sf mismas e independientes que
los chicos (Keegan, 1989).

Los estudios ponen de manifiesto que Jas nifias parecen igualar o superar a los
nifios durante la Educaciéon Primaria, especialmente en destrezas verbales que
implican uswalmente una preparacion mds adelantada para ir al colegio vy, a la
mversa, hay mas nifios que nifias con problemas de lectura o discapacidades para
el aprendizaje.

En ocasiones, dicha ventaja de las chicas sobre los chicos también se observa
durante 1a etapa de Secundaria, donde su desarrollo madurativo parece ser més rapi-
do; sin embargo, la gran mayoria de ellas, en el momento en que llegan a la adoles-
cencia, coincidiendo con el final de los estudios bdsicos o el inicio de la universi-
dad, deja de sostener fa competicidn en pie de igualdad con los chicos, al menos en
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ciertos campos, desapareciendo, por ejemplo, las ventajas verbales que parecian
tener. Su competitividad disminuye todavia mds cuando se trata de materias higadas
a las profesiones mds tradicionalmente reservadas a los hombres. De hecho, la
mayor diferencia cognitiva entre varones y mujeres estd en cl drea de la aptitud
matematica, cuando, hacia los doce afios, los chicos obtienen mejores resultados que
las chicas en los tests de razonamiento matemdtico' y de razonamiento espacial y
mecanico. Si a eso afiadimos la proporcidn relativamente escasa de mujeres que han
destacado en la historia de la literatura, las ciencias o las arles, ya tenemos razones
suficientes para hacernos algunas preguntas.

Los factores culturales reservan para el varén determinadas profesiones y com-
portarmnientos y a las mujeres, especialmente a partir de la pubertad, les da mala ima-
gen entre los compafieros ¢l ser calificadas de “empollonas”, término que fre-
cuentemente va refiido con la imagen de “feminidad”. Las posibilidades de que
muchas de las nifias superdotadas que habian logrado sobrevivir a los problemas
educativos sucumban en la etapa de la adolescencia es, por lanto, bastante alta.

Factores determinantes en el desarrollo de las mujeres superdotadas

Probablemente los factores que influyen en el desarrollo de las chicas superdo-
tadas pueden clasificarse en dos grandes conjuntos:

1. Los factores de indole personal o intrinseco, como por ejemplo Jas capacida-
des intelectuales especificas; las aptitudes, rendimientos; las motivacién c
intereses particulares; el desarrollo creativo, etc.

2. Los factores rclacionados con el ambiente y el entormo, es decir, aquellos de
tipo més extrinseco entre los que se encuentran: la sociedad y los modclos
sexuales que transmite; la familia y 1a relacion con los padres; el modelo edu-
cativo que reciben en la escuela; la influencia de los amigos y del grupo de
edad, etc.

Las teorias explicativas de caricter biologicista que han intentado dejar cons-
tancia de las supuestas diferencias con relacion a causas de tipo hormonal, genético
o de laterizacién cerebral, han contado con un gran apeyo hasta hace apenas alguo-
nos afios. Sin embargo, investigaciones recieates han puesto de manifiesto la incon-
gistencia de la mayoria de los resultados de estos trabajos.

! [ndependientemnente de gue los hombres sean mas capaces en matendticas de un medo inherente o no, ellos pare-
cen tener un interés mayor en esta matena que 1ag chicas en los niveles de ensefanza media y universitana (Fox y
Zimmerman, 198R).
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La investigacion sobre las relaciones entre el procesamiento cognitivo de infor-
macién y el funcionamiento del cerebro con los correlatos hormonales o biclégicos,
no es lo suficientemente sofisticada para responder a las preguntas sobre la impor-
tancra relativa del sexo en cualquier forma especifica de sobredotacién. Incluso los
estudios de investigacidn que plantean las hipétesis de un factor hereditario unido al
sexXo para la aptitud matemdtica o espacial, o una especializacion lateral diferencia-
da del cerebro para hombres y mujeres, son muy poco consistentes.

Ante las dificultades para determinar la parte de la herencia en el desarrollo cog-
noscitivo general, la casi totalidad de las investigaciones actuales atribuyen las dife-
rencias intersexuales a las diferencias de personalidad y a la influencia cultural ¥ SuS
repercusiones sobre el desarrollo intelectual.

De este modo, el modelo explicativo més razonable de las diferencias debidas al
sexo en actitudes y logros parece ser el referido a los factores extrinsecos entre los
que podriamos destacar: las presiones de socializacién de los padres, profesores,
compafieros, medios de comunicacidn, etc., que influyen en la opinién de nifios y
nifias sobre los intereses y conductas que son apropiados a su rol sexual ¥ que influ-
¥en, a su vez, en sus expectativas y logros.

Los factores extrinsecos
La vision androcéntrica de la sociedad

La visién androcéntrica del mundo no es la que poseen los hombres, sino la que
posee la inmensa mayoria de los seres humanos, hombres y mujeres, educados en
esta visién. El androcentrismo supone, desde el punto de vista social, un cimulo de
discriminaciones y de injusticias hacia las mujeres, que frecuentemente las toleran
porque también ellas participan de esta vision y de todos sus tépicos.

Si se observa detalladamente el desarrollo de chicas y chicos se puede compro-
bar como las pautas de crianza son diferentes ya desde los primeros momentos de la
vida. A lo large del desarrollo 1a familia va a proteger mds a las nifias, vigildndolas
y limitdndolas, mientras que suele ser mas permisiva con los chicos. A los tres afios
la gran mayorfa de las criaturas distinguen no sélo ¢l sexo al que pertenecen sino
también algunos aspectos sobre el papel cultural asociado al mismo.

Los estereotipos culturales referentes al rol del hombre y de la mujer cn la socie-
dad occidental contribuyen en gran manera a mantener estatutos diferenciados para
cada uno de los dos sexos, de manera que ser mujer significa curiosa e implicita-
mente ser, en el campo intelectual, inferior al cényuge. Las nifias, igual que los
nifios, estan impregnadas desde la primera infancia por esta mentatidad, hasta el
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punto de que a partir de la adolescencia una parte de ellas se autocensura cada vez
que realiza o puede realizar actuaciones brillantes. En este mismo sentido, muchos
trabajos citan porcentajes preocupantes de alumnos dotados que explotan solamen-
te una parte de su potencial a fin de evitar quedar marginados del eirculo de sus com-
paiicros de clase, hasta el extremo de que la escuela, dmbito que produce el conflic-
to entre el éxito y la camaraderfa, sc convierie en un verdadero castigo (Coriat,
1990). Este fenémeno es particularmente notable en las nifias adolescentes y es
conocido con el nombre de “miedo ai éxito”.

También parece posible que el conflicio entre los rasgos masculinos y femeni-
nos sea resuelto menos ficilmente por las mujeres superdotadas que por los varones,
conduciéndolas a niveles mas bajos de confianza en si mismas. De esta manera,
(uiza es la orientacién del rol sexual y no el sexo per se lo que afecta a la motiva-
cién para el logro, a la autoconfianza, etc. Para Garrison (1989), algunas de las
influencias adversas del entorno incluirian aspectos como:

» Expectativas conflictivas sobre su propio papel.

» Ideas estereotipadas sobre su rol sexual.

» Pocas amistades de capacidad similar.

Falta de modelos femeninos con €xito.

Falta de oportunidades de direccién y de mando.

« Bajo apoyo familiar para tener éxito en su eleccidn profesional, etc.

Garcia Colmenares (1994) sintetiza en tres dilemas algunos de los principales
obstaculos y barreras con los que “chocan” las nifias superdotadas:

1. Talento versits feminidad

Las nifias con altas capacidades van a recibir, desde edades tempranas, por parte
de 1a familia y la escuela mensajes negativos en relacién con su realizacion aca-
démica. La inteligencia, que era valorada durante la escolaridad primaria, puede
considerarse como poco femenina a partir de la secundaria.

“ (...} uno de los mitos es que la mujer puede scr, o bien competente o inteli-
gente, 0 bien maternal, pero no ambas cosas a ia vez. Parcce como si cuanto més
inteligente fuera una mujer, menos humanidad y ternura poseyera...” (Paula J.
Caplan “Some Topics & Quotes on Women and Talent”).

2. Exito académico versis adaptacion social
Las mujeres superdotadas van a plantearse constantemente dilemas a la hora de
decidir entre seguir cursos de aceleracion o enriquecimiento y la pérdida de las rela-

ciones sociales (amistades, familia) de manera mds dramdtica que sus compafieros.
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3. Eleccién profesional estereotipada versus no estereotipada

Las adolescentes superdotadas suelen elegir fundamentalmente Humanidades en
lugar de Ciencias o Matemdticas, influidas por los SeSgos y estereotipos que
consideran las ciencias mds propias de varones.

La escuela como reproductora de los estereotipos sexuales

La nifia superdotada puede recibir menos atencién en la clase porque los profe-
sores tienden a hablar mds, preguntar més y generar mds relacién con los chicos. Por
ejemplo, en un estudio de Gallagher y Aschner (1967), se encontré que mis chicos
superdotados que chicas tomaban parte en discusiones controvertidas en la clase; del
mismo modo, los chicos superdotados eran ocho veces mds que las chicas superdo-
tadas a la hora de desafiar las ideas de los profesores y de los compafieros. De hecho,
algunos profesores alientan y recompensan més la conducta independiente en los
chicos que en las chicas,

La planificacion educativa de las nifias superdotadas deberia empezar, puesto
que su desarrollo es con frecuencia mds adelantado que el de los chicos, con 1 admi-
sién temprana en las escuelas infantiles o en Primaria (Fox y Zimmerman, 1988).
Mis adelante es posible que la situacién cambie, lo cual ha hecho que muchos auto-
res apoyen la idea del crecimiento positivo y del mayor desarrollo que ocurre entre
la nifias y entre las mujeres ent un entorno sélo femenino. Es decir, si una nifia muy
capacitada tiene la habilidad de ser ignorada en el colegio o encontrarse perdida en
la cscuela, jsignifica que cada nifia superdotada deberfa ser enviada a un colegio de
un s6lo sexo? Esto es al menos lo que opinan algunos investigadores como Tidball
(1980} quién llegd a la conclusion de que las universidades femeninas altamente
selectivas lograban més del doble de mujeres con éxito que las instituciones con
coeducacién altamente selectivas. Sin embargo, para otros autores como Garrison
(1989), esto no es practico ni tampoco necesario, si los padres y los profesores son
conscientes del desequilibrio social que existe y actian para asegurar que las super-
dotadas tengan un acceso igualitario a los recursos y sean motivadas para valerse de
ellos. De cualquier modo, una solucién intermedia podia pasar por hacer esfuerzos
para integrar un nimero suficiente de chicas superdotadas en una misma clase.

Por ofra parte, muchas chicas dotadas son sutilmente orientadas hacia carreras
femeninas. Hay que tener presente que el apoyo por parte de los profesores y de los
orientadores es vital para las niftas superdotadas, para facilitar el desarrollo de su
superdotacion, de su competencia, independencia y confianza en si mismas (por
ejemplo, las mujeres superdotadas matemadticamente, con frecuencia consideran el
estimulo de un profesor como factor principal en su propésito de estudiar
Matematicas). De este manera, aunque la mayoria de los orientadores puedan no

108



ACTAS DEL SEMINARTO: SITUACION ACTUAL DE LA MUJER SUPERDOTADA EN LA SOCIEDAD

desanimar directamente a las chicas a seguir intereses vocacionales no tradicionales,
pueden desanimarlas de manera indirecta, por ejemplo, al poner mds énfasis en los
posibles conflictos sociales que les supondrian, ¢tc.

Sin estimulo y sin apoyo firme del sistema, es probable que la mayoria de las
nifias opten por seguir opeiones profesionales tradicionales;

“;Cudntas nifias superdotadas se convencen a si mismas de que no deben mos-
trar sus capacidades porque temen llegar a ser o “inadaptadas sociales™ o “talen-
tos cerebrales académicos”, lo cual pondria en riesgo sus relaciones sociales,
especialmente con el sexo opuesto?” (Fox y Zimmerman, 1988, pag. 265).

Las clases de aceleracion suclen ser poco aceptadas por las chicas puesto que les
supone una desvinculacién de sus redes sociales. En este sentido, se plantea la nece-
sidad de desarrollar cursos de enriquecimiento mas que de aceleracion o asignacion
a clases diferentes. Esos cursos tendrian que tener un nimero elevado de chicas y,
en algunos casos, seria aconsejable que solamente asistieran ellas. Los cursos de
aceleracién podrian ser utilizados siempre que no rompiesen de forma dramatica las
redes sociales de las chicas.

La adaptabilidad social de las nifias se percibe como un defecto en cuanto inter-
fiere en su motivacion para destacar. Como la mujer intelectualmente superdotada
tiene menos modelos de roles femeninos con los que poder identificarse, sus miedos
referidos a ser una “pionera” se intensifican,

En cuanto a los programas educativos para superdotados, Fox y Zimmerman
(1988) afirman que a la hora de planificarlos y evaluarles deberiamos hacernos las
siguientes preguntas;

+ ;Bs parecido ¢l nimero de nifios y nifias que son identificados como superdo-
tados? Si no es asi, jpor qué?

+ ;Tienen el mismo éxito los nifios que las nifias que participan en un programa
educativo para superdotados? St no, ;por qué?

» .Se¢ han hecho esfuerzos para utilizar en ¢l programa un material instructivo y
un lenguaje no sexista? Si no, jpor qué?

+ ;Se estimula en el mismo grado a las nifias que a los nifios para participar en
actividades que tienen riesgo intelectual? Si no, ;por qué?

+ ;Son aproximadamente iguales los niveles de aspiracién y confianza de los
nifios y de las nifias? Si ello no ocurre asi, ;por qué?

Se (rata en definitiva de actuar en dos frentes, en el primero de ellos intentado
identificar a las nifias superdotadas, impidiendo que “desaparezcan” o se “camu-

flen””; y en ¢l segundo, una vez identificadas las nifias, procurar que consigan una
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educacion adecuada a sus capacidades y posibilidades educativas. Considerando las
alternativas educativas existentes en nuestro pais, habria que procurar su partici-
pacion en clases de enriquecimiento donde a la vez que se desarrollan aspectos de
indole cognitiva e intelectual, se trabajen otros de tipo socioemocional que favorez-
can su autoestima y les ayuden en la construccién de un autoconcepto positivo, al
ticmpo que se intenta la superacion de los sesgos y estereotipos sexistas, 1a modifi-
cacién del estilo atribucional, ete.

Para conseguir todos estos objetivos sc necesitard tanto del apoyo y compren-
s16n de las familias, como de unos maestros que estén preparados para trabajar posi-
tivamente con ellas, empezando por una formacién inicial y permanente donde se
contemple la situacién y problemitica de las nifias y los nifios superdotados, del
mismo modo que se ha hecho respecto al tema de la integracion.

La escucla debe esforzarse por tener un papel neutro con relacién a la discrimi-
nacién de la mujer. Si bien no es, ni mucho menos, la tinica responsable de la trans-
misién de modelos segregacionistas, si que tal vez deberfa ser 1a mas preparada para
hacerles frente.

La institucién escolar, a través de diferentes mecanismos como el curriculum
oculto, la discriminacién a través del uso de un lenguaje no coeducado o el apren-
dizaje a través de libros de texto y materiales diddcticos donde hombres y mujeres
aparecen ejerciendo los “roles tradicionales de su sexo”, no hace sino transmitir y
propiciar dichos estereotipos.

La implantacién de un sistema educativo mixto y el reconocimiento formal de
la igualdad de derechos para todo €l mundo, no garantiza el mismo trato para todo
el alumnado.

La familia como origen de la diferenciacion

El rol sexual se transmite desde la sociedad, familia, escuela... y la magnitud de
sus efectos se explica a partir del Efecto Pigmalidn.

“El interés temprano en matemdticas es més probable que sea divertido y apo-
yado por los padres de los nifios que por los de las nifias (...) Relataron sus tem-
pranas frustraciones al intentar obtener juegos de construccién o de quimica
como juguetes; (...) sus padres parecian temer que se hicieran dafio con un juego
de quimica, aunque no lo tenfan en la cocina (...) Si su padre le recompensa tini-
camente por su belleza y conducta social, mas que por su curiosidad y su inteli-
gencia, ella puede tener la impresion de que no serd valorada por los hombres si
aparenta ser lista” (Freeman, 1988, pag. 259-260).
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Garrison (1989) da una serie de consejos a las familias con hijas superdotadas:

« Reconocer el derecho de su hija a tener su propia opinién.

« Fomentar el didlogo en la familia.

+ Desarrollar la capacidad critica, la toma de decisiones, evitando la sobrepro-
teccion.

« Buscar modelos naturales de comunicacion. Necesidad de compartir ideas, afi-
ciones, etc.

« Involucrar a su hija en los planes y decisiones familiares.

+ Intentar conocer y comprender sus gustos y aficiones.

» Evitar inmiscuirse en las actividades de su hija. Respeto a su intimidad.

Para Meckstroth (1989), la familia tendria que tener presente los siguientes
aspectos:

s Permitir que la hija disfrute de su tiempo: leer, pensar, sofiat.

+ Animarle a desarrollar una buena relacién con alguna mujer que posea una aita
percepeidn de si misma y de su propio trabajo.

+ Ayudarle a trabajar de manera entusiasta con las posibilidades que elia descu-
bra por si misma.

« Necesidad de que la propia madre desarrolle de manera adecuada sus propias
capacidades para la obtencién de sus metas y sirva de ejemplo a su hija.

Conclusiones

A pesar de que algunos resultados de las investigaciones sigan insistiendo en que
los estilos cognitivos son diferentes para hombres y mujeres, las diferencias de la
personalidad y del rendimiento parecen ser mds ¢l resultado de unas expectativas
especificas ligadas al sexo, que son reforzadas tanto en el seno familiar como en la
escuela y en la sociedad en general.

El mecanismo para intentar reducir dichas diferencias tiene por tanto diferentes
frentes, unos centrados cn el trabajo concreto con las propias alumnas superdotadas,
desarrollando su autoestima, etc.; otros dirigidos hacia el ambiente que las rodea en
su sentido mds amplio (familia, escuela, amistades, sociedad en general), para lograr
que se produzca un cambio de valores y actitudes, especialmente dirigiendo los
esfuerzos a la reduccion de formas estereotipadas de pensar y actuar con relacion a
los sexos.

En cste ultimo aspecto, algunas de las acciones que deberian emprenderse somn:
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1. Evitar los mensajes contradictorios, ya que, por un lado, se les exige que sean
socialmente atractivas y, por otro, que sepan enfrentarse a los retos cotidianos y
profesionales,

2. Promover modelos de comportamiento adecuados. Las mujeres superdotadas
necesitan ser expuestas o estar en contacto ¢on mujeres con éxito que les ayuden
a formular expectativas similares a ellas mismas. Las familias de una nifia super-
dotada necesitan tener la mente abierta en cuanto a todas las posibilidades que
puedan encontrar ante ella y su hija, Ayudarla y fomentar el que se arriesgue ¢
intente nuevas ideas y habilidades. Los padres y profesores necesitan resistirse al
acercamiento tradicional protector del desarrollo de las nifias en general.

3. Ser conscientes de la necesidad de que la gente que interacciona con superdota-
das considere la importancia de su base emoctonal y trabajar con las nifias no
solo para aumentar el entendimiento de si mismas, sino también para potenciar
un rendimiento positivo sobre lo que ellas estdn llegando a ser.

Como conclusion, Silverman (1989} propone las siguientes recomendaciones
para ayudar a las chicas superdotadas:

* Necesidad de identificacién temprana antes de que hayan adquirido pautas de
conducta que impliquen camuflaje y ocultacion.

= Encontrar compaiierosfas con alta dotacién para relacionarse con ellos/as.

* Colocarlas en programas especiales.

* Impedirles odiar las matematicas.

* Introducir modelos fcmeninos con profesiones no estercotipadas.

+ Involucrar al padre en sus vidas.

* Mantener altas expectativas de ellas, evitando los estereotipos de género.

» Fomentar la independencia.

En definitiva:

“Es necesaria mds investigacion sobre el modo en que se debe tratar a las m uje-
res superdotadas, como distintas de los hombres superdotados. Se deben hacer
esfuerzos para investigar los efectos de las variables de personalidad y las expe-
riencias de socializacién en los diferentes estadios de desarrollo, sobre el rendi-
miento, las conductas y las expectativas de ambos sexos. Pero es importante insis-
tir en que el hallazgo de diferencias no deberia ser interpretado en términos de
superior frente a inferior, mejores o peores -sélo como diferentes-. Nuestro objeti-
vo como educadores es facilitar un crecimiento y un desarrollo humanos éptimos,
lo cual incluye la ayuda a las nifias superdotadas para que logren unas buenas rela-
ciones sociales y una experiencia educativa estimulante” (Fox y Zimmerman,
1988, pig. 268).
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Todo esto se ha de considerar simplemente una necesidad educativa mis, ligada
a una concepcidén de la educacién como una atencidn individualizada en todos los
aspectos, Este colectivo de nifias y adolescentes superdotadas pide desde hace
muchos afios una atencion de este tipo, que todavia no ha recibido, entre otras cau-
sas porque es necesario considerar muchos factores y aspectos muy arraigados
socialmente y muy determinantes que, hasta €l momento, han beneficiado mas a los
hombres que a las mujeres:

“(...) Me gusia trabajar como abogado, pero sé que para hacerlo bien se nece-
sita mucho tiempo. No hay manera de hacer todoe lo que una quiere hacer. Ah, y una
cosa, me pone furiosa que los hombre lo puedan tener todo: matrimonio, familia y
carrera, y la forma de conseguirlo sea tentendo una esposa en casa. ;Tal vez ésta sea
la respuesta! {No saben donde puedo encontrar una esposa afectuosa, eficaz y dedi-
cada?...” (Connell, C. y Kinder, M. Bellas, Inteligentes... y Solas).
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LA CONQUISTA DEL DERECHO A CREAR
MUNDOS PROPIOS
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Lo femenino se halla presente en el mundo de la creacién literaria casi siempre
como referente temadtico, elevado pricticamente a la categoria de tSpico imprescin-
dible. No entenderiamos igual la literatura sin figuras como Jimena, Beatriz,
Dulcinea, Julieta, Lady Macbeth, Anna Karenina... o prescindiendo dc las damas
que inspiraron las poesias amorosas provenzales o las composiciones de autores
como Garcilaso de la Vega, Bécquer, novelas como las de Stendhal, Balzac, dramas
al estilo de los de Garcia Lorca... Desde ese punto de vista, la mujer resulta irre-
nunciable para comprender gran parte de la producci6n literaria (y, en general, la
cultura) occidental. EI “otro sexo™ aparece casi siempre como ejemplo de lo miste-
rioso, inalcanzable y perfecto o perverso; en la imaginacion y el deseo del escritor,
las mujeres adoptan la forma de diosas o diablesas, “inalcanzables, infantiles, per-
versas, no asequibles a la palabra ni a la razén del varén™,

Paraddjicamente, siendo asunto recurrente en los textos poéticos, teatrales o
novelisticos, tal ubicuidad no ha de entenderse como sinénimo de una posicién pres-
tigiosa dentro del escalafén social; mds bien al contrario. Si lo pensamos detenida-
mente, las musas no poseen valor por s{ mismas, sino en funcién del ser al que ins-
piran, es dccir, el hombre que escribe. Como sefiala Maurice Valency: “Es en el
valor superlativo de la dama donde el amante encuentra la mdxima garantia de su
propia preeminencia. Los encomios del amante, como toda adulacién propia, son
por ende absolutamente sinceros. La dama es para él la mejor y la mds hermosa
dama, puesto que es a través de su estimacidn propia que la mira”. Semcjante nar-
cisismo ha dejado poco lugar para una participacion mds activa de la mujer en la
expresion literaria. Aunque nuestras antepasadas han escrito bastante y con calidad,
el criterio masculino, que es el que ha establecido lo que merece o no pasar al regis-
tro histdrico (en definitiva eso cs el canon literario), ha oscurecido y acallado duran-
te siglos la contribucion femenina.
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Somera revision de una llamativa ausencia

En la historia del arte, y en concreto de la literatura, como en la de otras muchas
actividades, la presencia de aportaciones femeninas resulta llamativamente escasa si
se compara con la de los hombres, aunque se suele insistir en el tépico de que las
mujeres son las que mds leen. La revision de los principales manuales de literatura
ofrece un descorazonador panorama, tanto en Occidente como en la cultura orien-
tal o en la América precolombina. Son escasos los nombres de mujer consagrados
como clésicos por el canon literario -hoy tan debatido y discutido- que constituye 1a
referencia literaria de la cultura occidental (en el caso concreto del canon espaiol,
tinicamente Santa Teresa -y quizd mds por paternalismo que por criterios puramen-
te estéticos- ha logrado ser reconocida unanimemente como valor indiscutible de
nuestras letras durante el Siglo de Oro). En otros periodos literarios, como el siglo
XIX, esta afirmacion podria ser objeto de discusion (ya que no podemos olvidar fa
reconocida relevancia de figuras como Rosalia de Castro o Emilia Pardo Bazén,
anngue €ésta, como seiiala Pozuele Yvancos, no ha sido entendida en toda su rique-
za y complejidad), pero, en cualquier caso, el balance final del recuento resulta cla-
ramente menos ventajoso para las escritoras que para sus coetineos, '

Durante siglos la presencia femenina brilla por su ausencia entre los escritores
considerados valiosos por la historia “oficial”. Asi sucede en toda Buropa si revisa-
mos el perfodo medieval o incluso el renacentista. Mds concretamente, en el dmbi-
to hispanico hay que esperar a los siglos XVI y XVII para encontrar las primeras
figuras femeninas cuya escritura haya trascendido. S6lo a partir del sigio XIX pare-
cen detectarse modificaciones en este significativo silencio, Se produce entonces el
primer “estallido” de autoras (principalmente novelistas) en la literatura occidental.

El cambio, eso si, es sumamente modesto st atendemos a la relacion proporcio-
nal que seguia manteniéndose con los autores varones. Por ejemplo, Elaine Showalter
estima en un 20% el porcentaje de escritoras en el panorama literario inglés, desde
principios del siglo XIX hasta el primer tercio del siglo XX. Es la época en que des-
tacan figuras como Jane Austen, George Sand, las citadas Emilia Pardo Pazén y
Rosalia de Castro... Esta modesta, por soterrada, actividad creadora de las mujeres
desaté un animadoe debate acerca de lo que se denomind literatura femenina, que la
mayoria de los criticos e intelectuales masculinos valoré con tintes despreciativos.

Hoy, a las puertas del siglo XXI1, son los medios de comunicacion los que con-
vierten en titular Ia supuesta feminizacién de las letras y proclaman grandilocuente-
mente, por ¢jemplo, que “Los libros mds vendidos de 1999 tienen firma femenina”,
o que “la literatura es tal vez el campo donde las mujeres hemos conseguido una
mayor igualdad”. Mis all4 del interés puramente sensacionalista de tales afirmacio-
nes, las cifras que ilustran la proporcion existente entre la participacion femenina y
masculina en la actividad literaria no se han modificado mucho respecto al estudio
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de Showalter. Laura Freixas constata que: “En narrativa, la suma de los escritores
publicados por siete de las principales editoriales (Alfaguara, Anagrama, Destino,
Planeta, Plaza y Janés, Seix Barral y Tusquets) es de 129, de los cuales 98 son hom-
bres y 31 mujeres (24%). En poesia, las cuatro editoriales consultadas (Hiperidn,
Lumen, Tusquets y Visor) publicaron en 1999 obras de 32 poetas de lengua espaiio-
la, de los cuales s6lo 7 son mujeres (22%). En ensayo, los cuatro sellos mas impor-
tantes {Anagrama, Ariel, Critica, Taurus) editaron en conjunto a 73 autores de len-
gua espanola, 11 de ellos mujeres (15%)”. Estos datos no respaldan en absoluto el
mensaje publicitario de que las mujeres han superado la marginacién, y si el hecho
de que contindan siendo minorfa a pesar de que su formacidn y circunstancias vita-
les resultan cada vez mds parecidas a las de sus compafieros varones.

No estdn todas las que han sido

Como sefialaba al principio, llama la atencién la escasez de nombres femeninos
recogidos en la mayoria de los manuales de Historia de la Literatura occidental y de
la hispdnica en particutar. En el Siglo de Oro y en la época colonial destacaron varias
mujeres y, sobre todo, dos de ellas consiguieron que sus obras se consagraran como
puntos de referencia: Santa Teresa de Avila (1515-1582) y Sor Juana Inés de la Cruz
(1651-1695). Ambas eran religiosas y seres con gran vitalidad y capacidad de rup-
tura, incluso activistas, aunque con estilos muy diferentes. La primera desarrollé una
notable labor reformista en el 4mbito religioso y cred textos de contenido mistico,
en prosa y en verso. La mexicana Sor Juana aparece como una figura més vincula-
da a disquisiciones intelectuales y filoséficas, las cuales impregnan sus poesias
barrocas, obras de teatro y algiin que otro escrito teolégico.

Lus dos gozaron de inusual reconocimiento en un mundo esencialmente mascu-
lino, aunque tuvieron que pagar su precio, quizd mas evidente en el caso de Sor
Juana, Esta prolifica religiosa, cuya labor intelectual se vio amparada por importan-
tes figuras politicas de la época, debié abandonar radicalmente la actividad literaria
y se refugid definitivamente en la vida religiosa varios afios antes de su muerte, tras
haber escrito su famosa “Carta Atenagdrica”. No quedan claras las razones de tal
abdicacion definitiva de las letras, pero algunos estudiosos de su obra elucubran que,
posiblemente, entre ellas pesara especiatmente la decepcién ante el hostil (basta alu-
dir a la presién inquisitorial) y envidioso ambiente que debié soportar una vez per-
dida }a proteccién de sus principales mecenas, los virreyes de México.

Otras recibieron diferente tratamiento por parte de la sociedad de su tiempo.
Resulta sorprendente la relacion de poetas, ensayistas o dramaturgas que fueron
ignoradas o sutilmente menospreciadas desde el siglo XV. Por ejemplo, escasa pro-
yeccion en su época y en el registro histérico tuvieron la novelista madrilefia Marfa
de Zuyas y Sotomayor (1590-1661) o la dramaturga Ana Caro, olvidada hoy, aun-
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que gozara de notable éxito en el siglo XVII, posiblemente por sus estrechas rela-
ciones con diversos hombres poderosos, en particular ¢l Conde Duque de Olivares.
Mas llamativo aiin resulta el “maltrato histdrico” experimentado por Oliva Sabuco,
que publicé en 1587 la Nueva Filosoffa de la naturaleza del hombre. Curiosamente
no seré ella 1a que pase a la posteridad como autora de este tratado, sino su padre,
Miguel Sabuco, mds “creible” como pensador por su condicién de varén.

Muchas escritoras de 1a Edad Media y el Siglo de Oro estaban en el olvido hasta
que han sido rescatadas por diversos estudiosos y estudiosas de la literatura femeni-
na. Ruth El Saffar, Ronald Surtz y Teresa Soufas han llamado la atencién sobre dos
grupos de autoras poco conocidas de esta época tan fértil que fue el Siglo de Oro,
en concreto ciertas monjas que escribieron por indicacion de sus confesores, comiin-
mente porque tenian visiones. Sobre algunas de ellas que predujeron obras de tea-
tro, Soufas ha publicado una antologia reciente y un estudio monogréafico: Women's
acts: plays by women dramatists of Spain’s Golden Age y Dramas of distinction : a
study of plays by Golden Age women. A su vez, Julian Olivares y Elizabeth S. Boyce
muestran, en la antologia Tras el espejo la musa escribe, la extraordinaria variedad
y riqueza de la expresidn lirica de diez poetas del Siglo de Oro {como Leonor de la
Cueva, Sor Violante del Cielo, Sor Marcela de San Félix...), ignoradas casi siempre
por los manuales literarios “de referencia”. En esta linea de reconocimiento y difu-
sién, también hay que destacar la reciente aparicién de colecciones dedicadas inte-
gramenie a la publicacién de obras pertenecientes a escritoras de difcrentes €pocas
y caracteristicas, como las de Ediciones Castalia y Lumen. Estas iniciativas edito-
riales resultan todavia insuficientes en lo que se refiere a ciertas autoras espafiolas.
Asi opina al menos José Maria Pozuelo Yvancos en lo que afecta a Emilia Pardo
Bazan: “Curiosamente las diferentes editoriales comerciales que mueven sus cati-
logos al margen de los sistemas académicos estdn cditando sistematicamente otras
grandes narradoras europeas y americanas como George Eliot, Jane Austen, Isak
Dinesen o las hermanas Brdnte, y olvidan hacer lo mismo con Emilia Pardo Bazan™.

Cabria desear que las succsoras de las literatas medievales y renacentistas hubie-
ran tenido el camino mds facil, dada la mayor participacién dcl sexo femenino en
otros periodos literarios posteriores. La realidad se aleja bastante de tal aspiracion.
La ignorancia sobre las escritoras y la infravaloracion de sus textos devienen dos
constantes en la confeccidn de Jas historias de la literatura. Asf se puede constatar
cuando se revisa, por ejemplo, el lugar marginal que se concede a las componentes
femeninas de la generacién del 27. Ha tenido que llegar el siglo XXI para que se
reconozea en la Residencia de Estudiantes, mediante una exposicion -Los dibumes
de Josefina de la Torre. La ditima voz del 27- inaugurada en mayo de 2001, la valia
de Josefina de la Torre, la dnica voz femenina de este grupo que todavia vive. Esta
polifacética artista (ademds de poeta ha sido actriz, cineasta, escritora, compositora
musical, pianista, soprano...) fue incluso dada por muerta, debido a su retiro de la
vida publica en 1983, hasta que el traductor Carlos Reyes se empeiié en seguir ¢l
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rastro de su produccién mediante una concienzuda bdsqueda iniciada a partir de
1999. Antes de su voluntario ocultamiento, sus textos poéticos -sobre todo Versos y
estampas- fueron reconocidos por circulos minoritarios (Salinas actué como su
maestro y mentor y Gerardoe Diego la incluy6 en su Antologia de poesia espafiolu
de 1934), aunque, como sucedid con poetas coetdneas suyas, nunca lograron la tras-
cendencia de sus colegas masculinos.

Un trato igualmente discriminatorio se advierte en el juicio que se formula sobre
las escritoras contempordneas en ciertos ensayos, como el estudio de Eugenio G. de
Nora acerca de la novela espaiiola actual. Como sefiala Lola Luna, “el espacio dedi-
cado a nueve escritoras s de treinta y seis piginas y media, lo cual supone aproxi-
madamente un diez por ciento de las trescientas cuarenta y siete piginas del estudio
critico. Las escritoras que aparecen en el indice: Mercedes Férmica, Carmen
Laforet, Elena Quiroga y Ana M* Matute reciben 3, 8, 7 v 9 paginas respectivamen-
te. Ademds de estas autoras reciben tratamiento “critico” Dolores Medio, Paulina
Crusart, Eulalia Galvarrato, Susana March y Carmen Martin Gaite con 2,1, 1,3y 2
pdginas. Del indice de autores se deducen sin embargo cuarenta y seis nombres de
novelistas espafiolas contempordneas. Resulta interesante resefiar sus comentarios
sobre una obra de Férmica: “una obra inmadura y confusa... ofrece un marcado
cariz de folletén sentimental”, porque coincide en gran medida con la opinién sobre
Ana Maria Matute. De ésta sefiala “el aspecto inmaduro y vacilante de su orienta-
¢ion estética... que en mayor o menor medida enconiramos en su obra”. De sus
comentarios se desprende una tendencia a clasificar a las novelistas segiin un este-
reotipo que se podria resumir en dos rasgos: la inmadurez y la tendencia romdnti-
ca”. Ante la parcialidad de los criticos masculinos convencionales parece impres-
cindible “reescribir” la historia literaria desde otra perspectiva.

Una propuesta diferente para contar 1a Historia

Al bucear en el silenciamiento sufrido por las mujeres que han deseado expre-
sarsc artisticamente, el movimiento feminista y los/las intelectuales afines a sus pre-
ocupaciones han tomado conciencia de que el “ovillo” de marginacién que habia
quc desenmarafiar resultaba sumamente complejo. Griselda Pollock, una de las
representantes mds relevantes de este pensamiento, ha afirmado que “feminismo
stgnifica un conjunto de posiciones, no una esencia; una prictica critica, no un
dogma; una respuesta dindmica y autocritica y una intervencion, no una plataforma.
Es el precario producto de una paradoja. Hablando aparentemente en nombre de las
mujeres, el andlisis feminista deconstruye de manera permanente el término mismo
en torno al cual se halla politicamente organizado”,

Los estudiosos y estudiosas guiados por los postulados feministas se han apo-
yado en un amplio bagaje de conocimientos (psicoanaliticos, sociol6gicos, filos6fi-
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cos...) ¥ han constatado que no sélo las mujeres han sido silenciadas gracias a deter-
minados mecanismos, sino que tales procesos “selectivos™ constituyen parte de la
dindmica intrinseca del fendmeno artistico. Asi, al tratar de entender las posibles dis-
criminaciones ejercidas sobre un colectivo concreto como el de las mujeres, han
puesto de manifiesto que en el acto/proceso dc creacién artistica intervienen muilti-
ples factores, entre los cuales los puramente estéticos suponen una minorfa, en oca-
siones escasamente significativa. Para entender los fenémenos de produccién y difu-
si6n de la obra artistica hay que considerar la decisiva influencia de variables ideo-
lagicas, econdmicas, sociales y politicas.

Los historiadores y la critica posterior han completado 1a conjura para borrar la
huella de la contribucién femenina, recurriendo a diversas y sutiles estrategias: en
ocasiones, atribuyendo erréneamente sus obras a varones coetineos, incluso cuando
las pruebas mostraban razonablemente lo contrario; otras veces, manifestando opi-
niones condescendientes o parcialmente negativas acerca de Ia calidad de lo que las
autoras habian llevado a cabo, enturbidndolo por razones que nada tenian que ver
con lo estéfico.

Para contrapesar esa tarea, resulta interesante la labor de bisqueda y reinterpre-
tacién histdrica iniciada por diversos/as intelectuales, entre los que voy a destacar a
ciertas estudiosas, las cuales han analizado los mecanismos que han cerrado a las de
su sexo la puerta de la difusion social, asi como la posibilidad de crear disponiendo
de las mismas oportunidades gue los varones.

Lo que algunas mujeres han aportado a la critica literaria

Ellen Moers, con Literary Women, en 1976, y muy especialmente Elaine
Showalter con A Literature of Their Own en 1977, emprenden una labor de redes-
cubrimiento: rescatan cscritoras olvidadas y trazan la historia de las publicaciones
femeninas, sus revistas, sus editoriales, sus obras, algunas de las cuales fueron en su
dia muy leidas y cayeron luego en ¢l olvido, y otros textos que por el género al que
pertenecen {(cartas, diarios...) ni siquiera, en muchos casos, habian visto la luz.

En opinién de Showalter, la primera condicidn para teorizar sobre la liferatura
escrita por mujeres es conocerla, y para ello no basta analizar a las mds destacadas:
“Hemos estudiado a las escritoras aisladamente y ¢s por ¢so por lo que nunca hemos
comprendido las relaciones entre ellas”. Es necesario, insiste, “establecer la conti-
nuidad de la tradicion femenina de década en década, mas que de Gran Mujer a Gran
Mujer”. Esta autora, al estudiar la vida y obra de unas doscientas novelistas britdni-
cas, desde 1800 hasta nuestros dias, establece tres fases, propias segun ella de toda
subcultura literaria: imitacién, protesta y autodescubrimiento. La primera fase
(*femenina™) abarcaria novelas {publicadas en tormo a 1840) escritas con un len-
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guaje caracterizado por la delicadeza, el eufemismo, las inhibiciones, los matices;
en ellas se abordan con frecuencia temas religiosos y educativos, se ensalza el sacri-
ficio femenino en aras del amor y la familia y la orientacién es, en general conser-
vadora y antifeminista. Este hecho, lo atribuye Showalter al deseo de Ias autoras de
hacerse perdonar algo tan poco cenvencional por su parte como es la voluntad de
escribir.

La segunda etapa (“feminista”) distinguida por Showalter es aquella que abrié
nuevos caminos para las escritoras, al reivindicar éstas su derecho a hablar abierta-
mente de temas sexuales y al crear un nuevo tipo de heroina, que ya no era sumisa
sino que se rebelaba frente a la sociedad machista. Durante el tercer periodo consi-
derado por la ensayista inglesa ya no se toma como referencia la ideologia conven-
cional sobre la feminidad, ni para asumirla ni para refutarla. Showalter lo describe
como un periodo de “auto-descubrimiento™.

Sandra Gilbert y Susan Gubar adnan las aportaciones de Millett y Showalter,
estudiando a la vez la literatura escrita por hombres y por mujeres. “Si reunimos y
cotejamos las narraciones literarias individuales vemos que consfituyen una historia
de la lucha de géneros [sexuales]... contada de modo diferente a lo largo del tiempo
y formulada también de modo diferente por hombres y por mujeres.” Para estas dos
autoras, el rasgo fundamental que tienen en comun las obras de las escritoras es el
empeiio en revisar las imdgenes femeninas recibidas a través de la cultura patriarcal,
imigenes segdn las cuales, para empezar, las mujeres carecen de creatividad artisti-
ca. De ahi dos rasgos recurrentes en la literatura escrita por mujeres:

» La biisqueda de precursoras, miticas o reales, para lo cual se retoman figuras
arquetipicas procedentes de la tradicién pagana o cristiana, de 1a historia, de la
literatura, etc., las cuales se reinterpretan.

» La creacidn de personajes femeninos opuestos, como dos caras de una misma
moneda que, a grandes rasgos, podemos definir como la mujer convencional
y la rebelde; en la Inglaterra victoriana, esos dos prototipos son el “dngel del
hogar” y la “demente peligrosa”.

En la propuesta de Gilbert y Gubar, otro denominador comin de mucha litera-
tura femenina radica en que los personajes masculinos son borrosos: figuras secun-
darias o principales pero poco creibles, bondadosos y asexuados o exageradamente
sexuados, ya sea en versién heroica o en verstdn malvada. Observan ambas la recu-
rrencia también, a finales del siglo XIX y principios del XX, de protagonistas derro-
tadas por la intransigencia masculina y de otras que vencen a sus adversarios
mediante estrategias indirectas o por azar. Concluyen que la literatura cscrita por
mujeres, en esa €poca, oscila entre “suefios de victoria milagrosa™ y “pesadillas de
violenta derrota”,
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En definitiva, la 1inea mayoritaria de la critica feminista que ejemplifican los
estudios citados ha sefialado la necesidad, para comprender cabalmente una obra
literaria, de analizar el contexto historico, social y cultural en gue aparece, inclu-
yendo en €l la condicién femenina real y no su idealizacién y las posibilidades que
para escribir tenian las mujeres.

Siguiendo una linea ideolégica completamente distinta, Julia Kristcva conside-
ra que no hay una identidad sexual fija: existen diferencias, pero no absolutas sino
de grado. Kristeva se niega a definir a la mujer o a elaborar teorfa alguna de la femi-
nidad, pues desconfia de cualquier concepto de identidad construido a partir de fac-
tores exclusivamente bioldgicos. Prescindiendo de peculiaridades propias, asimila
la posicidn de la mujer a la del poeta, el mistico o el revolucionario: todos ellos tie-
nen como denominador comin la funcién de practicar formas de escritura que reve-
lan una posibilidad de transformar el orden simbélico vigente. Pero ese potencial
revolucionario no depende del sexo biolégico del autor, sino de la posicién de suje-
to que asuma. Para Kristeva, la feminidad es lo marginado por el orden simbdlico,
un posicionamiento y, desde esa postura, considera que la mujer -lo femerntino- como
tal no existe. De ahi que afirme: “No hay nada ni en las publicaciones de mujeres ya
sea pasadas o recientes que nos permita afirmar que existe una escritura especifica-
mente femenina”. Con todo, contradictoriamente, reconoce ciertos elementos tema-
ticos y cstilisticos comunes: la reconceptualizacién del amor o la falta de interés por
la formalizaci6n literaria. Pero matiza que no sabe precisar si tales peculiaridades se
deben a algo especifico de las mujeres o a su marginalidad sociocultural.

Por su parte, Cixous ¢ Irigaray denuncian el “pensamiento binario” en el que se
fundamentan tanto la filosefia como la literatura occidentales, y que consiste en una
seric de oposiciones (activo-pasivo, cultura-naturaleza, cabeza-corazion, logos-
pathos...) basadas en la pareja masculino-femenino. Rechazan tal pensamiento por-
que supone una jerarquia en la que lo femenino es siempre considerado negativo o
inferior, més débil o menos importante, y porque concibe lo femenino no por si
mismo, sino como un reflejo -por contraposicion- de lo masculino. El discurso
machista sitia a la mujer fuera de la representacidn: ella es la ausencia, la negacién,
el espejo de la masculinidad del varén o como mucho, un vardn de segunda catego-
ria, un hombre sin pene.

En oposicitn a esta peyorativa dualidad, Cixous e Irigaray conciben a la mujer
como ser miilttiple y polivalente, sobre cuyos rasgos y aspiraciones queda todo por
precisar. La escritura femenina, scgin ellas, se caracteriza por la simultaneidad, la
fluidez, la resistencia a cualquier forma, figura, idea o concepto rigidamente prees-
tablecidos. Mientras que lo propio de la masculinidad es la mirada, lo conceptual, la
metdfora, ¢l deseo de nombrar y de poseer... de lo femenino es lo gestual, lo tictil,
lo metonimico, lo asociativo, el deseo no de propiedad sino de proximidad.
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En contraste con la critica feminista anglosajona de los afios sesenta y setenta,
gue asumfa la nocién tradicional de autor, Cixous e Irigaray, en la linea del decons-
tructivismo, no creen que la obra literaria constituya un todo unitario, dotado de
cierto significado dltimo que seria el mensaje indiscutible del autor. Apoyando ¢l
valor de la recepcidn asumen que ¢l sentido del mensaje es recreado en cada lectu-
ra. Consideran ese sujeto-autor puramente racional, escindido de su parte femenina,
al que llamamos el hombre, como formando parte de ese pensamiento binario
machista que ellas rechazan. El lenguaje femenino seria el que opone, a esos esque-
mas escindidos, la diferencia multiple, heterogénea, plurivalente, y, a la vez, inte-
gradora.

Apoyandose sobre estos cimientos, se estd llevando a cabo una intensa actividad
investigadora en la Comunidad de Madrid por parte de determinados grupos de
mujeres intelectuates, coordinadas en equipos de estudio que se dedican a indagar
sobre diversos aspectos de la condicién femenina. De entre ellos, cabe destacar la ya
prolongada tarea del Instituto Universitario de Estudios de la Mujer, dependiente de
la Universidad Auténoma, y el Instituto de Investigaciones Feministas, surgido en el
seno de la Universidad Complutense (esta dinamizadora actividad universitaria se
extiende, en mayor o menor grado, a todas las comunidades auténomas). A través
de estos colectivos, a los que se une la labor cultural de ciertas asociaciones de muje-
res y ciertas instancias de la Administracidn, se estd difundiendo (mediante jorna-
das, congresos, cursos de verano, publicaciones, tertulias mds o menos informales,
etc.) el interés del conjunto de la poblacién femenina y de la sociedad en general por
otra forma de entender la historia, la literatura, el arte, la economia, la familia, la
maternidad... Sin duda, esta actividad constituye una buena vacuna para erradicar
estereotipos y prejuicios sexistas, aunque, como senalaré mas adelante, aiin no ha
calado plenamente en el devenir de la vida cotidiana, ni tampoco en el de la escuc-
la, a pesar de la abrumadora mayoria de mujeres en ella {63,2% de mujeres en Ed.
Infantil, en Primaria el 76,6% y cn ESO/FP ¢l 51,5%).

La maternidad, ;un obstiaculo insalvable?

Una dc las razones por las que parece que las mujeres no se han dedicado tanto
como los hombres a la literatura -ni a muchas otras cosas- ha sido su papel en la vida
familiar y la falta de control sobre su fertilidad. No es casualidad que la mayoria de
las escritoras del pasado (y de afios no tan lejanos) fueran monjas, solleras, separa-
das o, por lo menos, mujeres sin hijos. Elaine Showalter cuantifico estadfsticamen-
te este condicionante para las escritoras inglesas nacidas entre 1800 y 1900 y hallé
un hecho significativo: Gnicamente la mitad estaban casadas, a diferencia de lo que
sucedia con el resto de la poblacion femenina adulta, en la que este porcentaje ascen-
dia al 85%.
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Hasta hace muy poco, el reparto de la creatividad entre los sexos ha seguido una
linea divisoria clara y excluyente: las mujeres daban vida a seres humanos, seres de
carne, mientras que la creacién de obras del espiritu era exclusiva de los hombres.
Algunos intelectuales, como Georg Simmel, han interpretado esta diferenciacion
sugiriendo la hip6tesis, nada inocente, de que las mujeres, satisfechas con su activi-
dad maternal, no sentian la necesidad de otras formas de creacién, “El hombre quie-
re mostrarse al munde con sus hazaiias, sus obras y las manifestaciones de su ser.
Quizd haya aqui un deseo de justificar éticamente su pretensién a la existencia mien-
tras que para las mujeres la vida es vivida y sentida como un valor que descansa en
si mismo”. En parecido sentido se manifiesta George Steiner: “Acaso, de algin
modo, en algtin nivel primordial para el ser de la mujer, es la capacidad biol6gica de
procreacion, de engendrar vida, esencial en ella, tan creativa, tan satisfactoria como
para subvertir, convertir en comparativamente menor ese engendramiento de perso-
najes ficticios que es la sustancia del teatro y de gran parte del arte representativo?
¢Estard la experiencia femenina del nacimiento de un hijo -una experiencia inacce-
sible en su esencia a la percepcién masculina- tan emparentada al enigma, a la san-
tidad del ser de la vida misma [...], que casi excluya el impulso a la rivalidad con un
“Dios celoso™ que me parece tan crucial para lo estético? -se pregunta, y confiesa-:
No conozco la respuesta”. Parecida orientacién mantiene el jesuita José Duhr como
principio pedagégico basico: “El hombre ha nacido para la paternidad fisica o espi-
ritual, para suscitar, crear, mandar; la mujer, por el contrario, estd orientada con todo
su ser hacia la maternidad fisica o espiritual; a estimular, ayudar, sostener, alentar”,
Subvertir este orden “natural” implica graves responsabilidades, segiin el psiquiatra
A. Vallejo Néjera: “La mujer moderna ha traicionado la condicién de su sexo y se
desvia de la funcién que le ha encomendado la Naturaleza, siendo principal culpa-
ble de la crisis por que atraviesa el matrimonio. Vemos a la mujer moderna entrega-
da a los deportes, al alcohol, al tabaco, a fantasias literarias o artisticas [tan nocivas,
por lo visto, como la mds terrible drogal, al juego de naipes, a la critica cinemato-
grafica doméslica, a cualesquiera ocupaciones menos la de acunar bebés”.

A la vista de las aspiraciones actuales de la mujer, parece inevitable cuestionar-
se si esa opcion por la maternidad, excluyendo otras posibilidades, constituye una
eleccion libre. A principios de siglo, un intelectual de la talla de Miguel de Unamuno
parecia tener suficientemente claro que semejante dilema no era tal, sino una con-
secuencia “natural” de las diferencias bioldgicas: “A la mujer estd encomendada
principalmente la perpetuacion del linaje humano, su persistencia natural, y al hom-
bre la civilizacion”,

La expcriencia indica algo distinto y es que, cuando las mujeres han podido ele-
gir si quieren o no ser madres y si, en vez o ademds de serlo, desean hacer otras
cosas, el ntimero de escritoras ha aumentado sustancialmente. No obstante, la
opcidn vital de dedicarse a la literatura ha sido (v continiia siendo) extremadamen-
te dificil para muchas mujeres que pretenden compaginar vida familiar v creacién.
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La novelista italiana Natalia Ginzburg (1916~ 1991) expresa con suma claridad las
tensiones que genera compatibilizar ambas esferas: “luego, me nacieron hijos, v, al
principio, cuando eran muy pequefios, no lograba comprender cémo se podia hacer
para escribir teniendo hijos. No comprendia cémo podria separarme de ellos para
seguir a un personaje dentro de un cuento. Habfa empezado a despreciar mi oficio.
De vez en cuando sentia una desesperada nostalgia de él, me sentia exiliada, pero
me estorzaba por despreciarlo y ridiculizarlo para ocuparme s6lo de los nifios. Creia
que era eso lo que debia hacer. [...] Los nifios me parecian demasiado importantes
para que una se pudiera perder detrds de estipidas historias, de estipidos persona-
Jes embalsamados. Pero sentia una feroz nostalgia y algunas veces, de noche, casi
lloraba recordando lo bonito que era mi oficio™.

El peso de los estereotipos

Linda Nochlin hace notar que, para los hombres, la dedicacién a la produccién
artistica puede haber exigido cierto sacrificio de la vida familiar, pero no renunciar
a la pareja, a la sexualidad o a la virilidad. En cambio, el que una mujer fuera inte-
lectual o artista arrojaba un interrogante sobre su jerarquia de valores y lo acertado
del sentido de su existencia. En definitiva, no es sdlo la maternidad en si, sino todos
los valores asociados culturalmente a ella (generosidad, disponibilidad, sacrificio de
las ambiciones personales...) lo que obstaculiza la profesionalizacion y la creacién,
El arquetipo del artista como un ser individualista, cgocéntrico resulta aceptable
para los hombres pero no en el caso de las mujeres, que han de anteponer fa entre-
ga emocional y el cuidado solicito de los demds a costa de cualquier otro proyecto
personal o de la fertilidad intelectual. Por ello, las mujeres artistas han sido vistas
como seres enfermizos, infelices, figuras tragicas en el mejor de los casos o, en el
peor, ridiculas: solteronas, mdrtires, monjas, suicidas...

Convivir con tales esquemas y las contradicciones vitales que ellos generan ha
supuesto para muchas mujeres dedicadas a la literatura un intenso sufrimiento psico-
16gico, del que resulta ejemplo prototipico la trdgica existencia de Sylvia Plath
(1932-1963), cuyo desgarramiento se puede percibir intensamente en cada pdgina de
su diario. Plath intenta, una y otra vez, sin conseguirlo encajar su vocacion artistica
con su identidad de mujer, esposa y madre. De acnerdo con sus reflexiones parece
vivenciar una total incompatibilidad entre proyecto vital propio y papel de esposa:
“;Llegaré a renunciar y a decir: Vivir y alimentar el insaciable estémago de un hom-
bre y parir hijos ocupa toda mi existencia. ;No tengo tiempo para escribir? ;O per-
severaré con esta maldita ocupacién y practicaré? [...] ;S6lo puedo amar (si eso sig-
nifica abnegacion, ;o significa plenitud personal?, ;o ambas cosas?) renunciando a
mi amor propic y a mis ambiciones. ;Por qué, qué me impide combinar mi ambi-
cion y la del otro?”. Para ella, mantenerse fiel a su tarca intelectual equivale a ego-
ismo y ello le plantea un conflicto cuyas dnicas soluciones parecen ser la locura o la
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muerte: “Orgullo, ambicion, jqué palabras tan mezquinas y egoistas! [...] El egois-
mo lo puedo esconder y rehacerle con la sierra biblica de “perderme para encon-
trarme”. Podria, por ejemplo, taparme la nariz, cerrar los ojos y tirarme a ciegas 4
las aguas de la interioridad de algin varén, sumergiéndome hasta que su meta se
convierta en la mia, su vida en la mia y asi sucesivamente. [...] O podria consagrar-
me a una Causa. [...] En cualquier caso, hay dos soluciones posibles para librarse del
egoismo, y en ambos casos se necesita una estoica renuncia a la delgada, tenue,
mindscula identidad que amoe y protejo con tanto empefio, ademas de la confianza
en que, una vez en la otra orilla, nunca echaré en falta las pequefias ambiciones de
mi engreido yo, contentindome, en cambio, con servir las ambiciones de mi com-
pafiero, o de una sociedad, o de una Causa. [...] Iré, con los ojos bien abiertos, a mi
martirio [...] Ocultaré mis embarazosos descos y aspiraciones, me negaré a enfren-
tarme conmigo misma y me volveré loca o acabaré neurdtica? [...] jAh, si yo lo
supiera! (St supiera a ¢ué altura he de colocar mis metas, los requisitos de mi vida!”.
De heche, su matrimonio con el inglés Ted Hughes constituyé una tormentosa unién
que termind cuando €l abandond a Plath y a sus dos hijos pequefios por otra mujer,
dejando a éstos en una dificil situacién econémica. El tragico suicidio de Plath, la
ha convertido-en el mito por excelencia de la “escritora maldita”, victima del dile-
ma entre creacion y maternidad. También a Alfonsina Storni (1892-1938) se la
recuerda principalmente por su suicidio en el mar cuando se hallaba muy enferma.
Mds alla de este episodio anecdéticamente triste de su biografia, la autora argentina
debid superar numerosas vicisitudes por el mero hecho de ser mujer en un mundo
dominado por el otro sexo, dificultades que se reflejan en una obra poética plena de
pasién y critica hacia los papeles establecidos para hombres y mujeres.

Sin embargo, Plath no ha sido en absoluto la tnica en debatirse entre su voca-
cion literaria y sus aspiraciones de formar y conservar una pareja y una familia.
Similares zozobras asaltaron a otras, como a la ya citada Natalia Ginzburg {1916~
1991), a la poeta y ensayista norteamericana Adrienne Rich (1931) o a la espafiola
Zenobia Camprubi, esposa de Juan Ramén Jiménez, que supedité completamente su
carrera literaria 4 la de su famoso y egocéntrico compariero. Esta supeditacién de las
aspiraciones intelectuales a las del marido estaba en consonancia con las normas
morales de la época: “No haga la mujer gala de sus conocimientos si es que posee
una formacién intelectual mejor que la del esposo. Al hombre le gusta sentirse siem-
pre superior a la mujer que ha elegido como compafiera™.

Otras mujeres han resueito mds satisfactoriamente este dilema enire sus funcio-
nes domésticas y su trabajo creador, aprovechando, en gran medida, que éste se
puede realizar pertectamente sin abandonar ¢l hogar, aunque sea al precio de recibir
menos estimulos y reconocimientoes externos. Un buen ejemplo de conjuncién armo-
nica entre “feminidad tradicional” vy creatividad lo encarnan las espafiolas Carmen
Condc v, quizd por distintos caminos, Rosa Chacel. En el caso de esta ultima, 1a
imposibilidad de su marido, el pintor Timoteo Pérez Rubio, de cubrir las necesida-

126



ACTAS DEL SEMINARIO: SITUACION ACTUAL DE LA MUJER SUPERDOTADA EN LA SOCIEDAD

des econdmicas de la familia con su actividad artistica, le obligd a cambiar de ofi-
cio para mantener a su esposa ¢ hijo. Mientras tanto, Rosa, dedicada a sus labores
pero liberada de la presion del trabajo externo, pudo encontrar el tiempo necesario
para gestar su importanie obra. Los beneficios personales de una situacién tan poco
progresista son reconocidos por la misma autora en su diario Alcancia cuando habla
de: “El sacrificio de Timo, su vida integramente supeditada a la lucha por el dinero
¥ yo, mientras tanto, haciendo literatura pura...”.

Afortunadamente, el estricto reparto de roles prefijados entre los sexos se estd
desdibujando. Se dan casos de escritores varones que cubren sus requerimientos
materiales gracias al salario dc su esposa, al igual que se dan otros de mujeres que
alcanzan mediante la escritura el reconocimiento social y econémico, o el de matri-
monios de literatos en los que “cabe” la fama de ambos. Asi, la chilena Gabriela
Mistral (1889-1957) obtuvo el maximo reconocimiento internacional al serle con-
cedido el tinico Premio Nobel que ha logrado una mujer de habla hispana (1945). La
repercusion comercial y medidtica alcanzada por algunas autoras ha tenido para las
mujeres cn general efectos positivos (aunque en ciertos aspectos superficiales, pues,
por ejemplo no se han traducido en la mayor participacién en ciertas instituciones
como la Real Academia o ¢l Liceo de Barcelona), contribuyende a modificar la con-
cepcidn de la escritora, que ha pasado de ser una figura marginal, anémala o des-
graciada, a converlirse en un modelo positivo, atractivo y que las futuras adultas
pueden concebir como deseable y alcanzable.

El poder liberador de la educacion y la vida intelectual

Durante la Edad Media y el Renacimiento, para poder escribir se consideraba
imprescindible dominar el latin y el griego, llave de acceso a la literatura cldsica y
i la alta cultura cn general. Se estimaba que los grandes escritores de la Antigiiedad
habian creado las obras maestras de referencia en cualquiera de los géneros, textos
insuperables que los escritores modernos debian aspirar solamente a imitar (para lo
cual tenian que poder leerlos, de entrada, en sus idiomas originales). En consecuen-
cia, la dnica escritura que podian practicar quienes, aun teniendo cierto nivel cultu-
ral, no conocian las lenguas cldsicas ni las reglas de cada género literario, era una
escritura sin pretensiones literarias,

Este era el caso de la mayoria de mujeres “cultas”, las cuales cuando crearon lo
hicieron fuera de las fronteras de la literatura cldsica. Utilizaron la escritura para
fines distintos a los aceptados para la creacién literaria propiamente dicha: poncr por
escrilo la propia vida poer orden del confesor, mantener correspondencias privadas o
reclamar los derechos de las mujeres. A partir del siglo XVI1I, pero sobre todo del
XVIII, empezaron a practicar un género literario nuevo -la novela- no sometido a
reglas estrictas y desprovisto del rigido prestigio de otros con mayor tradicién,
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Hasta el siglo XX, el nivel de estudios de las mujeres era sistemdticamente infe-
rior al de los hombres de la misma clase soctal. Esa marginacién constitufa uno de
los principales obsticulos para el desarrollo de su creatividad. Asi lo hacia notar, ya
en ¢l siglo XVII, Maria de Zayas y Sotomayor en la introduccidn a sus Novelas amo-
rosas: “la verdadera causa de no ser las mujeres doctas no es defecto del caudal, sino
falta de la aplicacién; porque si en nuestra crianza, como nos pongn el cambray en
las almohadillas y los dibujos en el bastidor, nos dieran libros y preceptores, fuéra-
mos tan aptas para los puestos y para las cdtedras como los hombres, y quiza mas
agudas...”. Completamente opuesta, y representativa de la corriente mayoritaria,
resulta la opinién de Fray Luis de Ledn, que en La perfecta casada manifiesta cate-
géricamente que el silencio constituye el paradigma de la mujer virtuosa: “el mejor
consejo que les podemos dar a las tales es rogarles que callen, v que, ya ¢ue son
poco sabias, se esfuercen a ser mucho calladas [...] Mas, como gquiera que sea, es
justo que se precien de callar todas, asi aquéllas a quien les conviene encubrir su
poco saber, como aquéllas que pueden sin vergiicnza descubrir lo que saben, porque
en todas es, no s6lo condicidn agradable, sino virtud debida, el silencio y el hablar
poco™.

En Espafia, recién en 1857 se reconocid el derecho femenino a la instraccion pri-
maria. Anferiormente, Jas expectativas para el futuro de una mujer eran muy cen-
cretas y ninguna de ellas relacionada con el 4mbito intelectual o creativo (para con-
trastar los tépicos existentes sobre la educacién femenina se puede revisar la obra de
Luis Otero He aquf la esclava del sefior). Excluidas de las escuelas vy, por supuesto,
de las universidades, su educacion se limitaba como méiximo a la intervencidn de un
preceptor casero que dnicamente les transmitia los rudimentos de la lectura y la
escritura. La universidad les estuvo vetada hasta 1910 y, adn en tiempos tan recien-
tes como el de la generacion del 27, comprobamos que la mayoria de las escritoras
vinculadas a ella no wvo, contrariamente a sus colegas masculinos, educacién uni-
versitaria. Llama la atencién que la incorporacion de mujeres a la docencia, impor-
tantisima cualitativamente desde el primer tercio del siglo XIX, no se acompafara
de la correspondiente mejora de la formacion. Cabe subrayar que, aunque la Escuela
Normal Central de Maestras se inauguré en Madrid en 1858, los conocimientos
impartidos a sus discentes se limitaban a cuestiones vinculadas a las tareas conside-
radas necesarias para ser una buena esposa y madre. Y es que, la funcién docente de
las mujeres, entonces y quizéd todavia hoy se consideraba como la prolongacién de
los cuidados maternales.

Dadas estas limitaciones formativas, no resulta extrafic que, como indica
Carmen Simén Palmer, la mayoria de las literatas espariolas del siglo XIX fueran
hijas o esposas de escritores. Esta circunstancia (o la cercania a personajes podero-
sos) fue también un hecho frecuente entre aquellas que pudieron expresarse litera-
riamente durante el Renacimiento e, incluso, la Edad Media. Las tinicas humanistas
renacentistas (conocidas como puellae doctae) pudieron llegar a serlo por la aten-
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cidén que ciertos maestros prestaron a su educacién (en Espafia contamos con el
ejemplo dc Leonor Lopez de Cérdoba, Teresa de Cartagena, Luisa Sigea, Beatriz
Galindo, Juana de Contreras, Luisa de Medrano,..). La otra opcitn con la que con-
taron en esas épocas fue la parcela de relativa autonomia intelectual que, desde prin-
cipios de 1a Edad Media, les proporcionaban los conventos, En ellos, a pesar de la
estricta supervision de confesores, obispos, directores espirituales, abadesas. .. podi-
an acceder al conocimiento, tanto a través de la lectura como mediante las clases
impartidas por otras mujeres.

La falta de oportunidades de las que deseaban escribir iba més alld de la caren--
cia de posibilidades para acceder a la educacién. Encerradas en el hogar familiar, las
escritoras no dispusieron ni de soledad para crear, ni del trato personal con colegas,
maestros, discipulos o rivales (en definitiva, de los estimulos) que los hombres
hallaban en las tertulias, la Universidad, las Academias o los clubes.

Atn en tiempos tan recientes como la primera mitad del siglo XX en Espafia, las
mujeres no accedian a las tertulias literarias como no fuesen en domicilios particu-
lares. Por otro lado, resultaba inimaginable que una mujer se alejara de su familia
para instalarse en una residencia estudiantil de otra ciudad, como hicieron muchos
escritores en la prestigiosa Residencia de Estudiantes. Las mujeres no tenian donde
reunirse en tanto que artistas ¢ intelectuales; eso indujo a algunas esparfiolas a crear
sus propios centros de reunion (en 1926, el Lyceum Club, una iniciativa que fue ata-
cada con virulencia por [a prensa conservadora y que sobrevivid a la guerra y, afios
mds tarde, el Liceo Femenino, impulsado enire otras por Ernestina de Champourcin
y Maria de Macztu).

Mujer y escritora, ;dos identidades exclnyentes?

El rupturista Renacimiento, con su exaltacion del individualismo y de los valo-
res humanistas, supuso el estancamiento para la participacion femenina en la socie-
dad. Los papeles de cada uno de los sexos quedaron netamente separados. Los ide-
Slogos del Quatrocento florentino {todos cllos varones) entendian que el lugar de la
mujer debia mantenerse estrictamente limitado a la esfera privada. En consecuencia,
muchas mujeres perdieron protagonismo en los tradicionales gremios y quedaron
relegadas a la realizacion de labores secundarias, mds vinculadas a los trabajos rela-
cionados con lo doméstico. Por otra parte, el nivel educativo de las descendientes de
familias burguesas se restringié notablemente, lo cual las alejo del acceso a las acti-
vidades intelectuales y artisticas.

El siglo XVIII fue, al menos en Francia e Inglaterra, una época propicia a la par-
ticipacién de las mujeres (de algunas al menos) cn la cultura. En Francia florecicron
los salones, reuniones organizadas desde finales del siglo XV1I por ciertas aristé-
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cratas. En este ambiente destacaron diversas artistas que reflejaron en sus produc-
ciones una cultura caracterizada por la exquisitez y el detallismo. Tales rasgos, con-
siderados feminizantes, asi como la vinculacién de estas mujeres a la nobleza, favo-
recieron que llovicran las criticas descalificadoras por parte de los revolucionarios y
los intelectuales ilustrados, como Jean-Jacques Rousseau. Este pensador expresd
reiteradamente su oposicion a la intervencidn de las mujeres en las manifestaciones
culturales. En su opinidn, “desde la excelsa elevacién de su genio, [la mujer] des-
precia las obligaciones femeninas y se pone a hacer de hombre [...] ha perdido su
estado natural”. Semejante postura revela cémo la revolucién social y politica que
convulsion6 Francia en estos afios no supuso la libertad ni la igualdad para sus ciu-
dadanas. El caricter “antifemenino” de la Revoluci6n no desalent6 el espititu com-
bativo de las coétaneas de estos representantes de fa libertad, es decir, de esta mitad
de la poblacion que, al fin, luché para conseguir solamente mds autonomia para
ellos.

A medida que se suceden estos fendmenos revolucionarios, la imigenes del
“hombre artista” y de “la mujer artista” se van separando y diferenciando, y esta tlti-
ma adquiere cardcter peyorativo. La caracterizacién de la feminidad como antitesis
dc creatividad cultural llega al punto de convertir 1a nocién de mujer artista en una
contradiccién entre ambos términos. La mujer artista, escritora en particular o inte-
lectual en general, ocupaba un territorio ambiguo: o carecfa de identidad sexual o
reunia las dos. De ahi el inquietante clogio consistente cn caracterizarlas como *viri-
les™ a Victor Catald {pseudénimo de Caterina Albert) se le alababa su estilo vigo-
roso, su prosa viril; el mismo calificativo solia aplicdrsele a Emilia Pardo Bazan
{Clarin decia de ella: “Escribe a lo hombre™).

Evidentemente, calificar de masculing a la mujer artista constituye la manera
mds simple y desnaturalizada de reconocer los logros de una mujer determinada, sin
por ello cuestionar el axioma segiin el cual feminidad y creatividad son incompati-
bles. Algo similar sucede cuando se considera que la artista constituye una excep-
¢ifén y no un sujeto representativo de su sexo. Esta dltima estrategia de la excentri-
cidad o el exotismo ha sido utilizada intencionadamente en ocasiones por las pro-
pias interesadas, como sucede en el caso de Anats Nin o'la propia George Sand. En
resumen, el prejuicio de que las mujeres no pueden producir arte, cuando se ve
enfrentado a la evidencia de una obra de arte creada por una mujer, se defiende con
varias respucstas:

* No la ha creado una mujer, sino el hombre que hay en ella,

* No la ha creado una mujer: se ha creado sola, siendo la escritora mera “trans-
criptora” de algo que le ha sido inspirado.

* Lo ha creado ella, pero eila no cs una mujer {es un ser sui generis que ha hecho
dejacién de su feminidad).
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En la mentalidad del siglo XIX, el desarrollo cuitural de la mujer estaba vincu-
lado a la transgresion sexual. Acerca de la mujer artista, Flaubert, en su Diccionario
de tépicos. manifiesta, “Por fuerza tienc que ser una puta” y, entrado el siglo XX,
Katherine Mansficld muestra en varios cuentos a mujeres solas que pretenden ser
escritoras o actrices pero son tomadas por prostitutas. El padre Claret, uno de los
moralistas cspafioles de la época con mayor predicamento, pide que se prohiba a las
muchachas leer novelas por el efecto pernicioso que ello puede tener sobre su com-
portamiento.

Para cludir estas actitudes de censura, las escritoras exageraron en sus obras la
nota virtuosa, pues de esa manera “lejos de servir de tema para articulos satiricos y
crearse antipatias por sus ligerezas y exageraciones, obtendrian el aplauso general,
la consideracion y el respeto de todo el mundo y el umor de sus familias, que veri-
an en ellas a sus dngeles salvadores. Entonces nadic dirfa: “la literatura es perjudi-
cial en la mujer”, sino: “la litcratura es conveniente para hacer de la mujer una hija
ejemplar, una esposa modelo y una madre tiernisima”. No fueron muchas las que
tuvieron el valor de desafiar a la sociedad llevando vidas masculinizadas y, por lo
tanto escandalosas, al estilo de George Sand. La mayoria opto por la estrategia con-
traria: se presentaron como la guintaesencia de la feminidad, tal como se entendia
en la época, es decir, seres humildes, ignorantes, inocentes y llenos dc bucnos sen-
timientos. En todo caso, la postura dominante de un scctor amplio de mujeres fue Ia
de enfrentarse a las dificultades ¢ incertidumbres que suponta conquistar un territo-
rio en el que cran consideradas extrafias. Asi, por ejemplo, “cn cf alén”, en el mas
all4, nacia la visién de Rosalia instdndonos desde el extrafiamiento a traspasar los
limites, tal como cvidencia e} impresionante poema de Follay novas “Estranxeira na
sda patria” (“Extranjera en su pairia”), donde una mujer ve pasar desde la baranda
situada frente a un templo antigue una interminable procesion de muertos impasi-
bles hacia el infinito (amantes, familiares, amigos, conocidos), mientras la noche se
cierra sobre la extranjera en su patria, radicalmente sela en su desarraigo y despo-
scida de cualquier hogar o arrimo”.

Como bien documenta Carmen Simdén Palmer, muchas firmaron sus obras con
distintos tipos de pscudénimos. El hecho en si de recurrir a un nombre falso revela
va un sintoma de enorme malestar o desorientacion respecto de la propia identidad
y cstatus. Manifiesta la dificultad, por parte de la autora, de verse a sf misma, cuan-
do escribe y publica, como individuo femenino. Por el contrario, a través de €l,
subrayan su condicién de csposas (al adoptar el nombre del marido), se presentan
como hombres (al asumir nombres de vardn), borran su realidad concreta e indivi-
dual ocultindose tras designaciones exdticas o no humanas, presentindose como
miembros andnimos de una comunidad o escudandose tras algunas iniciales.

Segdn Virginia Woolf, el motivo principal de que algunas mujeres adoptasen
pseudénimos masculinos era “escapar a la tirania de lo que se esperaba de su sexo”.
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El pscud6nimo masculino conlleva la expresién de una creencia mds arraigada: lu
idea de que unicamente algunas mujeres excepcionales podian llegar a ser verdade-
ras artistas y que solo alcanzarian ese estatus dejando de ser mujercs, convirtiéndo-
se en hibridos, en seres asexuados o en hombres (algo parecido sucede cuando una
mujer considera mds prestigiosa su situacién designdndose catedrdtico, juez, médi-
co, presidente, etc.).

Ante las resistencias, mds o menos explicitas, de 1a sociedad tradicional, la solu-
cién que encontraron las mujeres para seguir escribiendo a pesar de todo fue crear
una esfera scparada: un tipo de escritura con fines practicos, familiares, de desahogo
personal, de polémica (en el caso de los manifiestos en pro de 1a liberacién femenina)
0 meramente comerciales (relatos ficiles para consumo del gran priblico, al estilo de
Corin Tellado, vendidos para ayudar a la economia doméstica), centrada en temas que
s6lo las mujeres conocen y que Unicamente a ellas interesan. Fuc en este momento
-en el siglo X1X- cuando sc introdujo la idea de “literatura femenina”, concepto sobre
el que adn hoy sc sigue debatiendo, aunque, en mi opinién, haya perdido sentido.

Mirando hacia el futuro: no al gueto de la “literatura femenina”

Que el tema de la propia identidad sea central tanto en la literatura que han escri-
to las mujeres como en la producida por otros grupos marginales o minoritarios no
resulta sorprendente. Se frata de una consecuencia natural de *la alienacién respec-
to a la imagen del yo histéricamente impuesta”. Muy previsiblemente, cuando las
escritoras dejen de ser una minoria ridiculizada y a la vez mostrada como fenéme-
no noticiable, cuando aumente su mimero y se diversifiquen sus tendencias forma-
les, estilisticas o tematicas, cuando deje de preguntirseles sistematicamente por su
doble condicién de mujeres y artistas... el tema de ta identidad femenina perderi
protagonismo en sus textos. Hoy, vivimos todavia un momento ambiguo en que la
figura de creadoras contemporidneas relevantes despierta un tipo especial de admi-
racion de sus compaiteros varones, como si de heroinas miticas se tratara, As{ se
puede observar, por ejemplo, cuande se publican obras como Los nombres de
Antigona, en la que Benjamin Prado revisa admirativamente la biografia de Anna
Ajmatova, Marina Tsvietdicva, McCullers, Maria Teresa Leén o Isak Dinesen, des-
tacando eomo denominador comun “su fe en Ia literatura”, como si se tratara de un
hecho inusual en cualquier escritor, sea hombre o mujer. Seguramente, cuanto
menos “Antigonas” existan para los varones, mds habremos avanzado cn la equipa-
racién de los sexos dentro del dmbito de la produccion literaria.

El principal empefio en el que parece estar centrada buena parte de la literatura
escrita hoy por mujeres consiste en rescatar las vivencias femeninas del dmbito de
lo prosaico y de lo culturalmente marginado. Ante el proceso de maduracion de las
mujeres como creadoras, una de las preguntas claves es si nuestro ingreso en el
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mundo de la cultura como miembros con todos los derechos supondra solamente la
participacién en los bienes culturales ya existentes y que hasta el momento nos han
sido negados, o si de este movimiento surgirdn nuevas formulaciones literarias y un
aumento del contenido cultural real, es decir, el enriquecimiento de la literatura que
hasta ahora han dominado leos hombres,

La mexicana Beatriz Espejo, coincidiendo en parte con Lucia Etxcbarria, sefia-
la asf las luces y sombras que pueblan el nuevo espacio de libertad y potencial equi-
paracién quc s¢ abre ante las escritoras de hoy y mafiana: “Al enfrentar el siglo XXI,
fas escritoras hablan, cuando la ocasidn se les presenta, a gritos. Han visto gran can-
tidad de adelantos cientificos y tecnoldgicos, transformaciones |...] hacia una pre-
tendida sociedad postindustrial y en los criterios éticos tradicionales hacia lo permi-
sivo. La generosidad se transformd en competitividad. La vergiienza mayor es el {ra-
caso. El orden fue sustituido por una especie de caos {renético cn que se teme la con-
taminacién ambiental, la falta de agua, la explosién del planeta. Hay pluralidad de
técnicas. Abundan los talleres literarios y becas que patrocinan a gran cantidad de
muchachas. Se tratan problemas afines, frigidez, divorcio, lesbianismo, aborto,
adulterio, relaciones sadomasoquistas, la pérdida de la juventud y los conflictos que
tracn consigo la autosuficiencia, la soledad de la creacion y la individualidad onto-
logica. Las aparecidas recientemente se fascinan con la cibernética: se definen como
ciberpunks. Las mujeres encontraron en las mujeres su piblico entusiasta, sus estu-
diosas y promotoras. Y las editoriales, atentas a la demanda y recepcidn, las consi-
deran para publicarlas. E] matrimonio y la maternidad no cubren todas sus posibili-
dades y aspiraciones. Se esfuerzan por realizarse en varios campos. Las que ocupan
puestos politicos o destacan en el panorama mundial son numerosas, Y lo mismo
sucede con quienes figuran en suplementos colaborando con resefias, encuestas,
fragmentos de novela, cronicas, poemas, relatos. Son menos las que sacan libros y
sin embargo son ya casi incontables |...| Y ahi, en ese punto, ya no hay pretextos de
ningnn tipo. Hay una apabullante disyuntiva: se ttene o no se tiene talento, se hacen
o no se hacen obras importantes, y a partir de ahi debemos juzgar”.

En cualquier caso, y contradiciendo las resistencias y temores (envueltos en
comentarios descalificadores y peyorativos} de muchos de los hombres que escriben
o hacen critica literana, parccc positivo que las mujeres publiquemos cada vez mds
y sobre cosas diversas, rebeldndonos contra cualquier “coto prohibido”.
Enriquecedor para la cultura en general, pues, como ha escrito Shulamith Firestone:;
“Una exploracién de la realidad estrictamente femenina es un paso necesario para
corregir la parcialidad en una cultura sexualmente sesgada™. Y positivo también, y
sobre todo, para nosotras mismas, ya gue ampliard nuestro Ambito de conocimiento
y de goce, asi como el de aquellas que vendrin después de nosotras,

La creacion de mundos diferentes a los cotidianos a través de la produccién (o
recepcidn) literaria enriquece ¢l pensamiento y la vivencia emocional, protegiéndo-
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nos del desaliento y vacio que muchas veces nos conducen a la depresidn u ofras
alteraciones emocionales. Desde este punto de vista, aunque no sélo por ello, con-
viene gue la mujer escritora no sea tinicamente un fenémeno que resalten los medios
de comunicacién. Es posible que no necesitermos figuras como Espido Freire o
Lucia Etxebarrfa que, mas alla de sus cualidades como escritoras, nos son presenta-
das por diferentes medios a modo de fenémenos excepcionales, introducidas con
titulares y planteamientos que nunca se aplicarfan a equivalentes escritores varoncs.

Quizi hoy la tarea mds fascinante no consista en buscar, detectar y promocionar
socialmente a las “‘excepcionalidades literarias”, aunque eso también sea importan-
te. Posiblemente, cl reto se halle en propiciar que las mujeres encuentren a través de
la litcratura modos de expresar emociones vy vivencias que, de otro modo, se con-
vierten, con mds frecuencia de la deseable, en sufrimiento y en actuaciones agresi-
vas hacia ellas mismas, manifestadas, por ejemplo, ¢n intoxicaciones con fairmacos.
Las nifias y las adolescentes necesitan saber c6mo expresar sus jubilos y sus dudas,
pero no sélo limitindose a lo que espontineamente suelen hacer, es decir, los habi-
tuales diarios. Hay que facilitarles (a través de la lectura de modelos adecuados y de
la préctica) estrategias para que descubran que pueden escribir cualquier tipo de
lexto, no exclusivamente cartas o dulzonas poesfas de amor juvenil, sino, por ejem-
plo, narraciones de aventuras, poemas filosoficos ¢ de critica social, ensayos de todo
tipo u obras vanguardistas de teatro. Unicamente cuando tengan todas las herra-
micntas expresivas posibles podrin ser ellas las que elijan qué quieren ser y como
llevarlo a cabo.

En este sentido, las nifias y jovenes con altas capacidades integran un grupo con
especial nesgo de inadaptacién o reproduccidn de los esquemas androcéntricos. No
obstante, dependiendo de cémo se atiendan sus necesidades cducativas, pueden
devenir en potenciales artifices de prometedores cambios sociales, tendentes a avan-
zar en la equiparacidn de oportunidades y en la construccion de modelos femeninos
dignos de seguir. La predeminancia del sexo femenino entre el estamento docente
podria constituir un buen punto de partida para lograr referentes de autonomia e,
incluso, de éxito en parcelas diferentes a las domésticas. Sin embargo, los todavia
cscasos estudios sobre este aspecto no son optimistas y sugieren que la denominada
“feminizacion de la docencia”™ posee causas y consecuencias que no tienen necesa-
riamente repercusiones positivas sobre la disminucién del sexismo en 1a escuela en
particular y la sociedad en gencral. La signiente reflexion de Sonsotes San Romén
apunta cémo la predominancia de mujeres en las aulas puede convertirse en un fac-
tor que “premie” académicamente Ia reproduccién de csquemas convencionales y
sexistas: “Es evidente que las mentalidades se producen en contextos que dirigen sus
expectativas profesionales, que alumnas y maestras son receptoras de ese ambiente
a favor de su incorporacidn en los dmbitos relacionados con las tareas tradicionalcs:
sanidad, educacion, etc. Las maestras han asumido los limites impuestos por la
sociedad a la condicién femenina [...] La pregunta es ¢hasta qué punto estd obsta-
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culizando las bases del camino hacia la igualdad? [...} Las nifias, que crecen imi-
tando modelos femeninos en la escuela, son mds listas, o lo que viene a ser lo
mismo: los nifios que no crecen imitando modelos masculinos son mds torpes,
Determinados sectores sociales tachan de carente la socializacién de la infancia en
familias monoparentales, pues he aqui una institucién que representa algo muy pare-
cido: la escuela™.

Diversos estudios ponen de manifiesto que las alumnas con altas capacidades
sufren, al igual que cualquier mujer, discriminaciones en funcién de estereotipos
machistas. La diferencia es que ellas suelen percatarse mas de tal marginacidn. Ante
la negativa respuesta familiar y escolar que suscitan sus observaciones y cuestiona-
mientos, estas nifiay y jovenes acaban “camuflandose” v sc adaptan para pasar desa-
percibidas. También parccen interaccionar con los docentes menos que sus compa-
fieros y apenas intervienen en determinadas decisiones que el alumnado adopta cn
el aula. Esta constelacion de factores, asi como el posible sesge de las pruebas psi-
cométricas y del mismo concepto de superdotacion, explicarian algunas de las cla-
ves por la que el porcentaje de mujeres con altas capacidades resuita casi siempre
inferior al de hombres, lo cual implicaria que se estdn relegando ciertos rasgos por
los cuales las mujeres destacar{an cspecialmente, sobre todo los relacionados con
sus capacidades lingliisticas y literarias.

Muchas de las propucstas aplicables para la ensefianza de la Literatura a las alum-
nas con altas capacidades resultarin beneficiosas para el conjunte del alumnado,
independientemente de su sexo y de sus peculiaridades cognitivas. Por cllo, la pri-
mera sugerencia que puedo apuntar hace referencia a una revision radical del curri-
culo, en el que sigue predominando una vision machista de la historia de la literatu-
ra y de las arles en general. En consccucncia, las alumnas contindan percibiende que
los modelos literarios valiosos son exclusivamente masculinos, ya que no reciben for-
macién sobre el corpus de las aportaciones hechas por las mujeres. En este sentido,
resulta llamativa la disoctacién existente entre la actividad universitaria feminista y
de otras instituciones y la “impermeabitidad” de los curriculos, dc Primaria y
Secundaria o de las mismas Licenciaturas, a nucvas visioncs sobre el devenir histéri-
co de la produccién literaria real. Con las salvedades apuntadas anteriormente sobre
los efectos conservadores de la feminizacién del estarnento docente, tampoco hay que
olvidar el potencial transformador (aunque se haga realidad en muy pequenio grado)
de tal fenémeno. Las prolesoras de Primaria y, sobre todo, de Secundaria Obligatoria
pueden adquirir un papel dc primer orden en la redelinicién del curriculo y en la
transformacion de metodolegias docentes desde perspectivas no sexistas. De acuerdo
con lo que sefialan la socidloga Graciela Herndndez o la pedagoga Concepcidn
Jaramtllo ¢l cambio de perspectiva se encuentra mas avanzade en educacion prima-
ria, quizd porque en ella resulta mds sencillo tener ¢n cuenta las necesidades globa-
les de nifios ¥ nifias y se es menos “esclavo” de las exigencias de un curriculo exce-
sivamente centrado en los contenidos y menos en el desarrollo integral de la persona, |
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Para llegar a cubrir los intereses de las superdotadas, la metodol ogia también ha
de transformarse de forma radical, dirigiéndose a cstimular sisteméaticamente la acti-
tud critica y la creatividad que suelen mostrar estas alumnas. El estimulo de ambas
capacidades contribuird a que su especial dotacién cognitiva les permita poner en
entredicho los fundamentos ideolGgicos tradicionales que perviven en nuestra socie-
dad. La potenciacidn de las iniciativas propias y la responsabilidad en la planifica-
cidn, realizacion y evaluacidn del trabajo les ayudard a afianzar la confianza en sf
mismas y a evitar que oculten rasgos que consideran vergonzantes o problematicas
por desviarse de la “norma”. Por otro lado, Ia prioridad concedida a las técnicas gru-
pales incidird positivamente en la integracion en el grupo, tan dificultosa a veces
para eslas nifias y jévenes, pues se ven asaltadas por la angustia que implica la exi-
gencia de “scr perfectas en todo” y, por otro tado, no destacar mas de lo socialmen-
te deseable. Las signicntes retlexiones de una alumna ponen de manifiesto las reper-
cusiones personales que logra la incorporacién de contenidos y metodologias cen-
trados en la aportacion de 1as mujeres a lo largo de 1a historia: “Estudiar estos asun-
tos me ha gustado mds que estudiar otros, porque mc ha hecho sentir, es mds, todas
nos hemos sentido mds seguras, mas cercanas a nosotras mismas. Es bueno poder
pensar que nuestro valor no nace sélo ahora, sine que lo podemos encontrar también
en el pasado. Fue distinto también porque normalmente en la escuela nos ensefian
una historia del género humano que es solo historia de los hombres, de 1o que ellos
han dicho o hecho”.

Como colofon, quisiera unirme 2 Angeline Martel al destacar que cualquier
reflexion organizada acerca de las niflas vy mujeres, sobredotadas o no, también
sobre su participacion en el dmbito de la creacidn, posee, mis alld de la dimension
diddctica, una connotacién politica y social, ya que “Es una afirmacién de cohesion
cntre las mujeres”, una apuesta por acelerar, desde la base de la sociedad, 1a trans-
formacién de las desigualdades histdricas que sufre la mitad de la poblacién desde
hace milenios. Es hora ya de culminar el largo proceso de autodescubrimiento lite-
rario, pues la creatividad femenina:

sicmpre quiso erigirse torre

dejar el buceo de las contradicciones

e intuir

el unico poema de la mujerdiosaverbo.
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MUJERES, ARTE Y LITERATURA:
IMAGENES DE LO FEMENINO
Y FEMINISMO

Rosa Garcia Rayego
Directora del Instituto de Investigaciones Feministas de la UCM

En el principio de democratismo de Roussean es donde la inferioridad moral de
las mujeres iniciard su andadura. En £/ Emilio o De la Educacion (1762), Rousseau
muestra su ideal de ciudadano, derivado de la teorfa del sujeto, procedente del racio-
nalismo, como postura fundante de la Modernidad. Segiin Rousseau, las mujeres no
podian ser consideradas sujetos. ya que no eran imparciales, ni equitativas y no podi-
an universalizar, por ello, sélo podian ser educadas como complemento del hombre
ya que al ser moralmente inferiores no podia reconocérseles dicho estatuto. Su fun-
cién habia de desarrollarse, por tanto, en el espacio doméstico y, desde ahi, debian
ser las reproductoras de aquellos que eran iguales, sin serlo ellas mismas. La mujer
personificaba, asimismo, el mal, que es la pasién, el instinto, en cuanto a “lo otro” de
la razén. Si deseo-naturaleza-instinto no podian extirparse, al menos, podian dome-
fiarse a través de la razén: razén y mesura habian de dominar la pasién y el deseo sin
limites “natural” en la mujer {Amords, 1995). La fidelidad y la castidad de la mujer
relcgadas a la esfera de lo privado, en ¢l matrimonio y defendidas a ultranza por
Rousscau y sus seguidores- ya habian sido previamente explicitadas en Moll
Flanders (1722): aqui Daniel Defoe mostro el fatal destino al que conducia el con-
cepto de mujer independiente encarnado en el personaje de Moll Flanders que da titu-
lo a la novela. También Daniel Defoe en Rebinson Crusve (1719) habia propuesto
una metafora de las relaciones matrimoniales perfectas ya que el personaje del nati-
vo Viernes -a quien Robinson pone nombre a semejanza de Dios que cred al hombre
en Viernes -aparece totalmente feminizado en la novela. Dicha feminizacién se hace
patente en la propia interaccién entre €l (como metifora de la mujer fiel) y Robinson
(como metdfora del esposo dictador benevolente). El balance de la relacién amo-cria-
do puede verse aqui como metdfora del matrimonio y, en palabras de Dominguez
Martin, esto debié convencer a Rousseau de que esta novela cra “el mejor tratado de
educacién natural”, el primer texto que leeria su Emilio (Dominguez Martin, 2000,
24-5). La presentacion de un mundo en el que la diferencia entre sexos quedaba ya
firmemente establecida tiene en la pintura de Jacques-Louis David, El Juramento de
los Horacios {1785), plena realizacion. No solo existen en esta obra:

141



ACTAS DEI SEMINARIO: SITTUACIGN ACTUAL DE LA MUJER SUPERDOTADA EN [.A SOCIEDAD

“claras distinciones entre las figuras varoniles que, erguidas y con los miscu-
los tensos, juran fidelidad ante las espadas desenvainadaus, v las figuras femeninas
desmayadas y llorosas, sino que la composicién entera reforzaba la separacion en
la obra en esfera masculina y esfera femenina” (Chadwick, 1996 [1990], 171-72).

Asi, las figuras femeninas se hallan en este cuadro comprimidas en un porche,
cuyo espacio poco profundo las reduce a un solo arco, mientras las figuras masculi-
nas ocupan el espacio central de la composicién (op. cit., 171-172).

El amplio despliegue de imigenes de la familia y el cambio que, en la icono-
grafia de la pintura, sufria la sensual libertina de comienzos del X VIII, transforma-
da, a finalcs del mismo siglo, en una tierna madre demostraba el calado del mensa-
je de Rousseau (op. cit., 166-68).

Contra las idcas de Rousseau se alzardn, en el siglo XVIIL, las voces de la pri-
mera ola del Feminismo; ademds de la de Olympia de Gouges (1) que, en su
Declaracion de Derechos, reivindica el Feminismo como género discursivo politi-
¢o, desde un democratismo igualitarista, también, 1a de Mary Wollstonecraft, vindi-
cando el género y afirmando que no es legitima ninguna exclusién en razén del sexo,
¥a que é€ste no aparta a las mujeres de lo humano.

La misoginia de Rousscau, aliada con el Naturalismo de Shopenhauer daria
lugar a las précticas de cstereotipia que conocemos -ya en el siglo XIX -con el nom-
bre de misoginia romdntica. Y es, precisamente en el siglo XIX, cuando los grandes
pensadores se ocupardn de la dimorfia sexual y declarardn natural la desigualdad
entre lo sexos (Valcdrcel, 1998). La figura de la mujer doméstica en Rousseau se
encamard literalmente en la Pamela de Richardson, en su Clarissa, o en las miilti-
ples tipologias del alma bella, abnegada y melancélica que se detectan en los perso-
najes femeninos de las novelas del XVIIt como la Otilia y Carlota en Las Afinidades
Electivas, de Goethe. El ideal rousseauniano dec “lo femenino”, madre ¥ €5p0sa vir-
tuosa del sujeto-ciudadano-varén, es decir, ! Angel del Hogar (Coventry Patmore,
1883), con las virtudes de renuncia, domesticidad y castidad definirian cslereotipa-
damente al sexo femenino en el siglo XIX. La pintura victoriana destaca cn este
siglo los aspectos moralizantes sobre la vida cotidiana: cuadros sobre la vida hoga-
refia, noviazgos, virtudes cristianas y los peligros de su transgresién conformaban
actitudes firmemente asentadas. El encierro de la mujer en el hogar como en un san-
tuario contribuyé a la aparicién de representaciones femeninas a modo de madon-
nas at tiempo que la estabilidad de los hogares victorianos se asentaba en parte en la
existencia de la prostitucién (Chadwick, 1996 [1990], pp. 180- 88). Asi:

“Las imdgenes de la prostitucion, igual que los sentimientos moralizantes de la
pintura de interior, centraron la atencion en una de las facetas mds complejas y
ambivalentes del pensamiento victoriano: la actitud hacia la sexualidad femenina.
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Esta cuestion convergerd también con los discursos sobre medicina, viviseccion,
pornografia e imaginaria animal -las representaciones de animales simbolizan con
frecuencia los vicios y virtudes femeninos- y dejardn al descubierto algunos de los
modos en que funciond la representacion en la construccion de la sexyalidad feme-
nina” (Chadwick, 1996 [1990] p. I189).

En esta época las escritoras britdnicas y norteamericanas se vieron obligadas a
encontrar medios indirectos que, sin cuestionar abiertamente la ideologia social de
la época, lograran traducir su disconformidad y malestar con la naturaleza sagrada
de los papeles de esposa y madre. As, la escritura oblicua, irénica y subversiva, que
eru preciso leer entre lineas; los recursos esquizoides de imaginerfa al principio, y
de lenguaje y voz narrativa mds tarde; el encarcelamiento de las protagonistas en
mansiones ancestrales y su locura psicética, irfan traduciendo con fuerte intensidad
dramdtica el dilema psico-social de la busqueda de auwtoidentidad de las mujeres
dentro del patriarcado (Christ, 1980). Dentro de esta escritura, cabe encuadrar
-siguiendo la orientacién critica, ya cldsica, de Gilbert y Gubar (1979)- u escritoras
como Mary Shelley en Frankestein, Emily Bronie en Cumbres Borrascosas,
Charlotte Brontc en Jane Eyre y la obra dc la poeta norteamericana Emily
Dickinson; asi como, ya en el siglo XX, el Orlando de Virginia Woolf y el poema-
rio Ariel de Sylvia Plath (2).

Es precisamente a finales del siglo XIX -tras la influencia del movimiento sufra-
gista (Seneca Falls, 1848) y debido a la influencia de psiquiatras, psicologos y gine-
c6logos-, cuando la imagen del “dngel victoriano”. aquella mujer sumisa, promovi-
da también por los prerrafaelistas, se ransformard en la [antasia masculina en la del
“ser invalido™. A este respecto, cabe citar el relato “El Empapelado Amarillo™, 1892,
de la escritora norteamericana Charlotte Perkins Gilman. En este texto, autobiografi-
co, se describe ¢l caso de una crisis nerviosa que sufre la narvadora y que, tras los cui-
dados de su marido, médico, terminard en locura (Garcia Rayego. 1999, 16-17) (3).

El movimiento sufragista sacé a la luz los numerosos problemas a los que sc
enfrentaban las mujeres desde dmbitos sociales, econdmicos y psicoldgicos e hizo
que se llevasc a cabo un gran csfuerzo para documentar la situacion de las mis-
mas, al tiempo que se alzé contra la ciencia, lu politica y la jurisprudencia, ava-
listas de la exclusion “natural” de las mujeres. No obstante, y aunque a finales del
XIX, las mujeres irfan ya rechazando su papel “sagrado”, la publicacion de Ef
Despertar de la novelista nortcamericana surefia Kate Chopin en 1899 vino a
demostrar hasta qué punto la vision imperante condenaba que estc papel “sagru-
do™ se cucstionara de manera cxplicita. La doble rebelidn, fisica y moral de Edna
Pontellicr -personaje central de la novela- y su intento de busqueda de identidad
que culminan en el suicidio, muestran el riesgo que conllevaba el despertar social
y sexnal de las mujeres. Asi, dos cldsicos de la literatura norteamericana de la
época, El Despertar v “El Empapelado Amarillo” son alin bastante pesimistas
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acerca de la integracién de las mujeres de pleno derecho en el universo (Gilbert v
Gubar, 1985,968) (4).

Las imagenes del “dngel” y “mujer-loca” cederian paso -a finales del XIX y
principios del XX -a otras dos, la de “mujer fatal” y “mujer nueva”. La figura de la
“mujer fatal” se hereda de la tradicion libertina de Sade, de cuya imagen de la mujer
profana y prostituta son deudoras tanto la dptica de la misoginia romantica, asi como
la de la mujer profetizada en el surrealismo francés. Los estereotipos positivos y
negativos en tomo a la mujer en el movimiento surrealista responden a una idea de
la misma como objeto del deseo del hombre y funcionan como simbolos de 1o que
se hatla prohibido para ellas: poder, trabajo y creatividad (Villegas, 2000, 90). Asf,
dentro del polo positivo aparece la imagen de 1a mujer-flor, asociada a la naturale-
7a, estereotipo éste que se dard también en el movimiento expresionista y en las pin-
turas de Matisse y Derain, en los que la mujer y el paisaje (sol, agua, etc) “actdan
como metaforas del paraiso” (L.F. Cao, 2000, 35). La asociacion mujer/naturaleza,
esencidl en cl arte del siglo XIX, se da en los cuadros de Gaugin y Kiimt, pero en el
iltimo caso permanecen “encerradas en la propia naturaleza, como en las vitrinas de
los museos de ciencias naturales” (op. cit., 2000, 35). La imagen de la virgen-nifia,
mujer-lruto de la naturaleza, es decir, objeto de consumo, se halla bien reflejada en
la poesia del surrealista Paul Flouard.

Dentro del polo negativo y en el marco del surrealismo el espectro de cstereoti-
pos es amplio: la mujer-vidente que tiene poderes fatales, emparentada con la mujer-
bruja, duefia de un poder magico que embruja al hombre; también, la mantis-reli-
giosa, como en las pinturas y dibujos de Max Emst, Hans Bellmer, René Magritte y
Salvador Dali, figura que aterroriza a los hombres y, finalmente, la mujer fatal repre-
sentada en los cuadros de Dalf (Villegas, 2000, 90-92).

Las famosas mufiecus del pintor y dibujanie surrealista Bellmer, reflejo de un
urverso perturbador, remiten a la mufiequizacion de las mujeres para reflejar temo-
res ancestrales. Ya en el siglo XIX, Freud eligi la mufieca Olympia del cuento de
Hoffmann “El hombre de arena” para realizar wn estudio de “lo siniestro™
(Berndrdez, 2000) (3). La idea de la mujer como creacién del hombre nos remite a
épocas miticas. Asi, Atenea surge de la cabeza de su padre, Zeus; Galatea fue inven-
tada por Pigmalion y a Pandora le insufl6 vida el hijo de Zeus, Hefesto. Pandora, 1a
primera mujer, “perdicion para los hombres”, “el bello mal”, abrird, sin permiso, la
caja que habia recibido de los dioses diseminando por el mundo los males de la
Vejez, Fatiga, Enfermedad, Locura, Vicio, etc. ..; males que vienen afligiendo desde
entonces al género humano (Dominguez Martin, 2000).

La poderosa imagen de ta mujer fatal y su asociacion con la esencia misma del
“eterno femenino™, reforzada por los estadios de Freud sobre psicopatologia sexual

femenina, encuentran también eco en la adaptacién operistica que Strauss hace de la
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Salomé de Oscar Wilde, “criatura turbulenta, movida por los impulsos sexuales,
incontrolable y peligrosa”™ gue se halla representada en numerosos cuadros de la
época como “alegoria de ia muerte” (Sancho, 1993, 112).

La segunda figura mencionada, la “mujer nueva”, se heredé del movimiento
sufragista y se caracterizaba como la intclectual liberada, escritora o artista, que
solia llevar la destruccién, implicita en su propia ambicidn. Piénsese, por ejemplo,
en el personaje de Gudrun Brangwen en Mujeres Enamoradas de D.H. Lawrence,
gue conducird a [a muerte a une de los personajes masculinos centrales de la nove-
la. Esta mujer nueva “es una mujer activa que lleva el pelo y la falda més cortos, una
mujer que practica el deporte, que conduce coches, que baila el charlestén o el tango
y que manifiesta en todo una independencia de criterio inaudita hasta entonces”
(Serrano, 2000, 63). Este tipo de mujer se halla inmortalizado en las novelas e his-
torias cortas de Scott Fitzgerald.

Imdgenes de mujeres ajadas, cercanas a la prostitucion y en total decadencia
configuran ¢l estereotipo de la segunda generacidn de artistas expresionistas y de la
figuracion realista alemana de los afios 30, -Grosz, Dix, Beckman- personificando
simbdlicamente un sistema capitalista que necesita urgentes cambios sociales (L.E
Cao, 2000, 39). Pérez Gauli en su articulo “El pintor y la modelo, historia de una
desigualdad™ ha destacado cémo, asimismo, algunos movimientos vanguardistas de
principios de siglo -expresionismo, surrealismo- habfan utilizado la imagen de nifias
adoptando un rol de adultas; es el caso del pintor Degas (2000, 85).

Paralelamente, las imdgenes de las mujeres como seres frustrados se extendian
a finales del XIX y principios del XX, aplicadas, cspecialmente, al caso de las escri-
toras y, sobre todo, al de las poetas, asi como al de las mujeres musicas que en la
composicién fueron ignoradas, ridiculizadas o tachadas de insipidas (6). La compo-
sicion musical se utilizaba también para representar las imagenes de las mujeres
desde la imaginacién masculina; “imdgenes idealizadas™ o “imdgenes de maldad”,
miedos, nostalgias y ansicdades de los hombics se proyectaban en la misica a tra-
vés de asociaciones verbales, destacando ¢l principio masculino -grandes intervalos
e instrumentos de percusion y aire- y ¢l principio femenino -melodias liricas, flau-
tas, arpas, musica de cdmara e instrumentacién delicada (Rieger, 1985, 139-40)-.
Asimismo, en las artes plasticas, las mujeres eran copistas esforzadas, imitadoras
fieles, pero nunca creadoras, genios, innovadoras. Las formus redondas, colores sua-
ves, exceso de adorno, de decoracién, de sentimentalismo, debilidad en el trazo,
blandura, tamafios reducidos, etc... son, en palabras de Amparo Serrane (2000, 25),
las categorias estilisticas atribuidas a las mujeres desde el canon masculino.

Las imdgenes de mujeres dominadas por cl instinto sexual -como en el caso de
Molly Bloom, en Ulises de James Joyce -o las figuras de las prostitutas del escritor
norteamericano Henry Miller, denominadas “cofios™- irian apareciendo cn la fanta-
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sia masculina de los escritores angloamericanos en la etapa modernista. Cobra tam-
bién importancia en esta época la figura de la “"mujer-fuerte”, la “madre-castradora”
como cn algunos personajes femeninos de las novelas de D.H, Lawrence.,

Mientras cstas falsas imédgenes iban ocupundo el espacio de la fantasia de los
varones, las mujeres exploraban el mundo profesional, politico y econémico, asi
como el mundo del arte. Bscritoras modernistas como Virginia Woolf, May Sinclair
o Dorothy Richardson rehacian la creatividad de forma que reflejara sus propias
experiencias, al tiempo que revisaban las convenciones patriarcales. En A7 Faro, V.
Woolf reflexiona sobre el tiempo y la creacién artistica por medio de la pintora Lily
Briscoe. Con este personaje nos adentramos en los conflictos del procese creativo y,
particularmentc, en los problemas de la mujer artista, en la dificultad de conciliar
ambas realidades. Ajenas « la teorizacion que los movimientos vanguardistas tenian
sobre cllas, las artistas sc volvicron hacia su propia realidad; las surrealistas Leonora
Carrington, Frida Kahlo, Maruja Mallo ¢ Remedios Vare y la pintora ultraista Norah
Borges, asi como las poetas espafiolas del 27, recurrieron a sus propias vivencias
para plasmar sus representaciones artisticas realizando “un arte con mucha fantasia-
fluidez y fuerza narrativa” (Villegas.2000, 92) (7).

Las mujeres artistas representaron un papel active en la transicidn de la vieja
guardia a la vanguardia. Una parte de estos cambios se halla en los upos de temas
que las mujeres creyeron poder abordar con libertad -sobre todo, el desnudo-. Es el
caso de las pinturas de Suzanne Valadon, Lotte Lorestein y Alice Neel. Asimismo,
los autorretratos de Alice Bailly, Gabricle Miinster y Frida Kahle transmiten las opi-
niones particulares de estas artistas respecto a lo que debia ser un retrato (Fisher
Sterling, 1995, 120-21).

Mientras tanto, y siguiendo a Annete Khun, lu narrativa cldsica de Hollywood
intentaba devolver a la mujer “a su sitio™: conseguir la vuelta de la mujer al orden
familiar, enamorarse, “atrapar a su hombre”, casarse, o aceptar cualquier otro papel
femenine “normativo™ {1991,48-49). Por otro lado, ¢l cine ofrece asimismo image-
nes de muojercs cxtraordinarias y emancipadas encarnadas por M. Dietrich, K,
Hepbum, T . Crawford o B. Davis, cuyo estatus de mujeres excepcionales debilita-
ba su valor poiitico. Entre ambas imdgenes, Molly Haskell observa una tercera: la
mujer corrienle que se convierie en extracrdinaria y que siendo victima de circuns-
lancias discriminatorias logra afrontar su destino controlando su vida. Es el caso de
la novela stendhaliana o el de Emma Bovary v el de Anna Karenina, versiones que
al ser llevadas al cinc han singularizado el alma solitaria frente a la identidad colec-
tiva (1999, 24).

El impulso simultdneo de sexualizar y deshumanizar a las mujeres permeabilizo
el pecnsamicnto masculino a partir de los afos 40 y 5(. Sin embargo, en 1949 Simone
de Beauvoir en Fi segundo sexo explicilaria ya “la importancia crucial del tema de
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la subjetividad para un discurso feminista, ya que desde la perspectiva filoséfica de
De Beauvoir fas mujeres habian sido condenadas a la inmanencia y no a la trascen-
dencia” (Posada, 2000, 29). Conviene recordar aqui el caso de las expresionistas
abstractas durante la década de los 50. El arte de Lee Krasner, Elaine de Kooning y
Dorothy Dehner fue considerado menos serio que el de sus maridos, mds célebres
-Pollock, De Kooning y Smith-;

“La suposicion de que no podia tomarse en serio a una mujer habia calade de
fal manera que incluso una pintora experta como Grace Hartigam decidid darse a
conocer como George en los primeros tiempos de su carrera. Los trabajos de estas
artistas [asi como los de Helen Fankenthaler v Joan Mitchell] Hegaron a alcanzar
por lo general una estima amplia, aungue mucho mds tarde que sus homdlogos mas-
culinos” {(Fisher Sterling, 1995, 194).

En 1963, La Mistica de la Feminidad de Belly Friedan (segunda ofa del
Feminismo), dejé al descubierto las dificultades que, propiciadas por el culto a la
domesticidad, se habian venido convirticndo para las mujeres en “el problema que
no tiene nombre”, B. Friedan socavé los sentimientos de ese vacio metafisico que se
hailaba asociado -cn el caso de las mujeres- a los papeles de esposa y consumidora.
Las mujeres artistas habitaban una cultura hostil. plagada de imdgencs de mujeres
erotizadas, cuyas energias s¢ consumian en hacer el amor y preparar el café, La pro-
testa social contra la mistica de la feminjdad de los afios 50 se halla bien reflejada
en la (nica novela de la poeta nortcamericana Sylvia Plath La Campana de Cristal,
1963. En lu novela asistimos a un comentario externo y social que refleja lo que la
América de los cincuenta supenia en cuanto a los roles asignados a las mujeres
(Garcia Rayego, 1999, 18)(R).

También en el mundo cinematogrifico predominaba la construccidn cultural de
la mujer ideal -joven., con buen tipo, vestida y maquillada cuidadosamente, # la moda,
atractiva-. Imdgenes legitimadoras delegadas del soporte social de una construccidn
ideolégica que presentaba a las mujeres como objetos (Khun, 1991, 19-20) (9).

El arte pop de los afios 60 darfa, asimismo, ejemplo de la objetualizacién de las
mujeres y de la mufiequizacién de las mismas, a la que anteriormente aludimos.
Dicha mufiequizacién ha seguido viva especialmente 4 partir dc los afios 60, época
desde la que la tecnologia ha venido desempefiando -esencialmente en el cine- un
papel decisivo en la creacion de seres artificiales. Bien sean mufiecas, antématas o
replicantes, el cine, al tgual que la literatura y otras aries se ha encargado de refle-
jar a la mujer como simbolo de temores ancestrales (E! Casanova de Fellini) o como
objeto de deseo inalcanzable, como el ideal femenino que se pliega a los descos de
totalidad amorosa y permite recrear todo tipo de suefios erdticos (Tumado Natural
de Berlanga) y, en definitiva, reproduciendo los esquemas clésicos en cuanto a la
representacion de la feminidad (Blade Runner de R. Scott) (Bernardez, 2000).
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Ya en los afios setenta, la fantasfa masculina fue centrando su atencién en el
cuerpo femenino, inicidndose entonces la tendencia a reducir a las mujeres a partes
del cuerpo: pechos, nalgas, piernas, etc. ... Este fetichismo se observa en novelas
como E{ pecho (1971) de Philip Roth, en la que el narrador contempla con terror su
transformacion en un pecho de mujer y, tiene, quizd, su culminacién en lo que
Giltbert y Gubar denominan la “teologia del cofio” de Henry Miller. Transformadas
pues en bienes de consumo sexual, en definitiva, reducidas a la categoria de sexo,
las mujeres -en palabras de Monique Wittig- se convirtieron en “el sexo”, incluso en
“el sexo mismo” {Gilbert v Gubar, 1985, 1668).

La gran emergencia tedrica del Feminismo en los afios setlenta, y en su tercera
ola, vino a cuestionar el tema de la jerarquia sexual. Polftica sexual de K, Millet,
La Dialéctica del Sexo de Shulamith Firestone vy Feminismo y Psicoandlisis de
J. Mitchell se conformarian como un importante cuerpo tedrico dentro de la pers-
pectiva feminista. Asimismo, el modelo revisionario de mitos y estercotipia sexual
propugnado por la poeta y ensayista norteamericana Adrienne Rich en “Cuando las
Muertas Despertamos: Escribir como Revision” (1971) ha venido definiendo parte
de la escritura feminista en los aflos 70 (10). También a mediados de los 70, la cri-
tica feminista de arte en Estados Unidos tenfa establecidas varias propuestas: ata-
que a la discriminacién, interrogacitn de normas y valores establecidos; recupera-
cién de artistas olvidadas; aplicacién de valores feministas al arte femenino; criti-
ca revisionista de la imagen de la mujer en el arte y critica de la hegemonia patriar-
cal (L.F. Cao, 2000, 41).

Los acercamientos feministas conscientes al cine comienzan a desarrollarse a
ambos lados del Atlantico en la década de tos 70. En 1972, la revista norleamerica-
na Women & Film plante6 desde su editorial que las mujeres se hallaban oprimidas
por la industria cinematografica; estereotipadas en imigenes de objetos sexuales,
victimas o vampiros, y discriminadas dentro de la teoria del cine y, por todo ello,
propuso esta editorial tres objetivos: transformar en la prictica la manera de hacer
cine, poner fin a una ideclogia opresiva y cstereotipada canalizada en las falsas imd-
genes atribuidas a las mujeres desde la mirada de los hombres y, finalmente, crear
una estética feminista critica {Thormham, 1999, 9-10) (11).

La investigacion musical de orientacién feminista comenzd su andadura en los
afios 80 y agrupd su objeto de estudio en cinco puntos: construcciones musicales de
género y scxualidad; aspectos de género de la teoria musical fradicional; género y
sexualidad en la narrativa musical; misica como un discurso de género y, finalmen-
te, estrategias del discurso de las mujeres musicas (Pidero Gil, 1999) (12).

El aiio 1975, declarado por la ONU Aifio Internacional de 1a Mujer, puede verse
como punto de inflexién tanto de la teoria como de la practica ferministas y daria

paso a dos tendencias globales de la teoria feminista que difieren entre si: el femi-
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nismo de la igualdad y el de la diferencia. Siguiendo a Luisa Posada, el primero
tiene sus raices tedricas en la reivindicacidn ilustrada de la igualdad, “enfatiza lo
que es comin a ambos sexos y quiere desvelar las diferencias de género como
construcciones de una razén patriarcal” (Posada, 2000, 39). Desenmascarar €] inte-
rés patriarcal volcado en los moldes genéricos que perpetian la estereotipia, que
no favorece en nada a las mujeres, es uno de los objetivos prioritarios de dicha
corriente feminista. El feminismo de la diferencia surge a finales de los 70 en
Francia en clave psicolégica y psicoanalitica. Su méxima representante, Luce
Irigaray retoma el concepto de la diferencia de la filosofia post-estructuralista de
Deleuze y del filésofo posmoderno Derrida y vincula esta defensa de lo diferente
como lo “no-idéntico™ a la investigacién feminista. (op. cit. 39) (13).

Utilizando el psicoandlisis de Lacan sobre el orden simbélico, Irigaray analiza
la exclusion de las mujeres de dicho orden, en tanto son definidas como “lo otro”,
“la diferente, lo no-idéntico™.

Junto a estas dos tendencias, se incorpora también al amplio espectro del femi-
nismo el concepto de género que surge a partir de 1a idea de que lo masculino y lo
femenino responden a construcciones culturales, que van més all4 det sexo -pura-
mente biolégico-. Asimismo, y va al inicio de los 90, asistimos al debate entre
feminismo y posmodernismo en Norteamérica. Judith Butler retoma las ideas de
Foucault para hacer del género una categoria que puede ser deconstruida o inver-
tida, mientras Scyla Benhabib no renuncia a un discurso del sujeto en el feminis-
mo, sujeto que quedaria disuelto en las estructuras y categorias del universo tedri-
co de Butler. El feminismo estatal de las noruegas (afios 80); el feminismo neoli-
beral norteamericano -pasando por la realidad del multiculturalismo dc Nancy
Fraser-; ¢l ccofeminismo -Mary Daly-; el feminismo de la igualdad y el posmo-
derno feminismo de la diferencia (Posada 2000, 36-47) articularin, todos ellos, de
forma compleja las lineas criticas sobre las que se estructuran fas teorfas feminis-
tas del arte y de la literatura.

Desde los afios 70, la critica feminista viene realizando una revisidn histérica
de la presencia de las mujeres en el mundo del arte (14). Dicha presencia se ha con-
cretado en la esterotipia que ha presentado a la mujer como “objeto” y ha hecho,
por tanto, explicita su ausencia como “sujeto”. En 1971, Linda Nochlin en su ar-
ticulo “;Por qué no ha habido grandes mujeres artistas?” ya cuestionaba esta
ausencia como sujetos artisticos (15).

A partir de los afios 70, ha ido saliendo a la luz el arte hecho por mujeres y la
nueva conciencia de las mismas como sujetos de sus propias creaciones artisticas,
Los temas que marcan dicho arte giran en torno al cuerpo, al género, a la sexuali-
dad y también en torne a las dimensiones econdmicas y politicas que configuran
¢l espacio de la mujer en nuestras sociedades (Jiménez, 2000, 16) (16). Amparo
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Serrano ha resumido los rasgos que han venido caracterizando la creacién artisti-
ca feminista, aun cuando no sean exclusivos de la misma. Asi, un deseo de expre-
sar lo personal; la importancia del fondo sobre la forma; la relacidn entre arte y
experiencia cotidiana; la relacion entre arte y naturaleza para subrayar su union; la
bisqueda de lo femenino (esencia y simbolo); el papel de la critica como elemen-
to activo dentre del propio arte y lu revalorizacion del fragmento, o del detalle ais-
lado, son, segin csta critica de arte, las caracteristicas que, alejadas de cualquier
planteamiento totalizante, pueden identificar el arte contemporineo realizado por
mujeres (2000, 109-110). Muchas de estas obras, siguiendo a Amparo Serrano,
podrian englobarse en lo que esta tedrica llama las mitologias domésticas -uriliza-
cion del entorno y de los objetos de uso doméstico como reflejo de una determi-
nada situacion {sociul, psicoldgica), ademds de como iconos, simbolos- y, asimis-
mo, en ofra temdtica que gira en torno a los limites del cuerpo, es decir, centrada
en una revision y cuestionamiento de la estereotipia de la mujer como objeto
sexual.

En la primera tcndencia cabe agrupar obras de las artistas norteamericanas Judy
Chicago v Miriam Shapiro, asi como las de la suiza Meret Oppenheim vy, asimismo,
gran parte de la obra escultérica y pictdrica de Louise Bourgeois. En la segunda
temdtica -los limites del cuerpo- se agrupan obras relacionadas con la asociacion
mujer-naturaleza (Georgia O’Keelfe, Judy Chicago, Ouka Lele, Ana Mendieta), asi
como otras obras artisticas que tratan de la dificil relacion de tas mujeres con su pro-
pio cuerpo -anorexias, operaciones estéticas, embarazos, violencia doméstica, ete.-
En esta tendencia cabe situar a Cindy Sherman y a las espafiolas Carmen Gandia,
Begofia Montalban y Esther Mena, entre otras (Serrano, 2000, 113-134).

La teorfa feminista musicolégica se ha desarrollado sobre todo en el mundo
anglosajén. Siguiendo a Tercsa Cascudo (1995, 179-91), la preferencia por una his-
toria de los procesos musicales encuadrados en el ambito social fue el objetiva y
método de las investigaciones publicadas en torno a los afios 70, siguiendo la pers-
pectiva del feminismo de la igualdad. Dentro de la estrategia de recuperacion de
compositoras olvidadas destacan, segiin Teresa Cascudo, los estudios sobre mujeres
compositoras de la Alemania romdntica: Clara Schumann y Fanny Henscl, realiza-
dos por Nancy Reich (1985, 1990, 1991).

Una segunda perspectiva, la de la diferencia, dio prioridad a la distincion de la
naturaleza de la misica hecha por mujeres de la hecha por hombres. En el ala cri-
tica de estc enfoque destacan los controvertidos trabajos de Susan Mc¢ Clary que,
en su estudio Femenine Endings, Music, Gender & Sexuality (1991), parte de Ia
idea de que la negaci6n del significado musical es lo que ha bloqueado cualguier
intento de critica feminista. También desde los estudios de género se han llevado a
cabo trabajos importantes como los de Maria Citron, Gender & the Musical Canon
{1991) y Cecilia Reclaimed Feminist Perspectives on Geader & Music (1994) edi-
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tado por Susan C. Cock y Judy S. Tsov. Dichos trabajos abordun la superacién de
la dicotomia masculino/femenine promulgada por el feminismo de la difercncia;
superacién que se ve, asimismo, potenciada por los discursos gays y lesbianos.
lgualdad, diferencia y estudios de género se sitdan en el centro del enfoque femi-
nista en torno a los estudios contemporincos de musicologia (Cascudo 1995, 179-
188: Piniero Gil, 1999).

El especial €nfasis que las compositoras han puesto en la innovacién es, segiin
Cecilia Pifiero, lo que destaca en la creacién musical realizada por mujeres. En algu-
nas compositoras dicho ¢nfasis ha tenido un cardcter subversivo, en otras, destaca cl
interés por los lenguajes eclécticos y una actitud pragmatica y, por altimo, hay un
grupo de las mismas que se siguen aferrando a la pequefia forma, ya que las obras
de gran formato no tendrian posibiiidades de scr interpretadas (Pifero Gil, 1999).

También las tedricas feministas del cine han llevado « cabo la labor de rescate
de cincastas. Asi, destacan los trabajos de Claire Johnston y Pam Cook que, a media-
dos de los 70, estudiaron la obra de Dorothy Arzner, una de las escasisimas mujeres
que trabajaron como directoras de cine en la época dorada de Hollywood de los afios
20 a 40 (Khun, 1991, 103). Desde el estructuralismo y el psicoandlisis de los 70,
pasando por la teoria poscolonial y los estudios gays y lesbianos, hasta el posmo-
dernismo de los 90, la teorfa feminista cinematogréfica se ha venido haciendo eco,
tgual que las demds artes. del debate tedrico feminista y ha ido claborando sus pro-
pias teorias. La escuela britdnica de critica cinematografica feminista represcntada
por Claire Johnston y Laura Mulvey -basada en lua semiologia, ¢l psicoandlisis, el
andlisis textual y las teorias de la ideologia- se inicid cn los afios 70 y dominaria la
teoria feminista en torno al cine a lo largo de los 80. Asimismo, cl trabajo de Teresa
de Laurcus, Alice Doesn’t: Feminism, Semiotics, Cinema, publicado cn 1984, ela-
boraria, aun con divergencias, la estructura tcdrica iniciada por Laura Mulvey, El
enfoque socioldgico se afiade a la teoria feminista cinematografica de la mano de
Christine Gledhill, Valerte Walkerdine, Jacky Stacey y Annete Khun en los afios 80
y, a finales de los 80, un nuevo enfoque psicoanalitico basado en los trabajos de
Laplanche y Pontalis serd el punto de partida de las tedricus Carol J. Clover, Burbara
Creed y Linda Williams. Por dltimo, el punto de vista de las mujeres negras y les-
bianas quedarfa integrado en este debate tedrico en los estudios de Jane Gaincs,
Tania Nodelsky y algunos de los trabajos de Judith Butler (Thornham 1999, 1-12:
51-57: 111-114; 161-165; 229-233; 287-292).

En lo que respecta al mundo de la literatura (17) es “en la lucha constante por
transformar significados heredados [donde] radica la fuerza real y lu especificidad
de lu escritura de mujeres def siglo XX™ (Sanchez-Pardo, 1999, 217). La idertidad
tnica y visible calificada de falocéntrica por el feminismo posmoderno de la dife-
rencia y su lucha por la deconstruccion de la identidad que al igual que cf discurso
ha de convertirse en miiltipie y fluida, caracteriza la prosa experimental de escrito-

151



ACTAS DEL SEMINARIO: SITUACION ACTUAL DE LA MUJER SUPERDOTADA EN LA SOCTEDAD

ras como Monique Wittig que, como Luce Irigaray “insiste en que cl leguaje es
ajeno a las identidades de las mujeres” (Sdnchez-Pardo, 1999, 216). Por otro lado,
el criterio genérico se ve, en opinién de muchas escritoras, trascendido por otros,
como ¢l de la tradicion de una lengua o cultura determinadas. Asimismo, y como ha
sefialado Esther Sanchez-Pardo, hay escritoras que han permanecido excluidas no
s6lo del canon masculine sino del femenino -Gertrude Stein, H.D., © las coetdneas
Susan Howe o Kathleen Fraser, entre otras-. Finalmente, el andlisis feminista radi-
cal que se desprende de la obra poética de Adrienne Rich, en los afios 90, y que se
concreta cn ¢l reconocimicnto de los factores histdricos, geograficos, raciales y cul-
turales -feminismo de la “posicionalidad”, relacionado con la condicién posmoder-
na actual- requiere que la mujer sca consciente de su situacidn en un contexto some-
tido 1 permanente cambio, y que a la vez asuma la responsabilidad de que sus accio-
nes pueden también alterar dicho contexto (Sanchez Gomez, 1999, 171), Adrienne
Rich asi To explicita en el ensayo Sangre, pan v poesia (1986):

“A veces creo qite he mirade tanto tiempo desde tantos dngulos desconectados
-blanca, judia, antisemita, racista, anti-racista, casada una vez, leshiana, de clase
media, ex-matriada del sur, partida de raiz- que nunca los llegaré a reunir. Me
habria gustado, en este ensayo, unir los significados del antisemitismo y el racismo
como yo lo he experimentado y como creo que se cruzan en el mundo que hay mds
alld de mi vida, Pero no sovy capaz de hacerlo todavia. ... Sé que durante el resto de
mi vida, en la proxima mitad de siglo mds o menos, todos los uspectos de mi iden-
tidad tendrdn que estar comprometidos. La chica blanca de clase media a la que se
enseiid a pagar el privilegio con obediencia. La judia leshiana criada para ser una
gentil heterosexual. La mujer que ové nombrar y analizar la opresion por primera
vez en la lucha por los Derechos Humanos Negros. La mujer con tres hijos, la femi-
nista gue odia lu vielencia masculina. La mujer que cojea con un basion, la mujer
que ha dejado de menstruar, es también responsable. La poeta que sabe que el len-
guaje bello puede mentiv, y gue el lenguaje del opresor a veces tiene un bello soni-
do. La mujer que intenta como parie de su resistencia, purificar sus actos”. (18).

Ampliar las fronteras del arte para dar cabida a visiones nuevas ha sido y conti-
nia sicndo el objetivo de las mujeres artistas ya que -siguiendo a Susan Fisher- ya
no necesitamos preguntamos *; por qué no ha habido grandes mujeres artistas ?”. La
cuestion para el siguiente milenio serd: ;Cudndo alcanzardn las mujeres la igualdad
artistica y social plena? {Fisher Sterling, 1993, 251).
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NOTAS

(1) Véase el interesante estudio que Oliva Blanco Corujo hace de esta autora.
Olimpia de Gouges (1748~ 1793), 2000, Biblioteca de Mujeres, n® 21. Madrid,
Ediciones del Orto.

(2) El volumen The Madwoman in the Attic, 19?9 de Sandra Gilbert y Susan
Gubar, junto con el de Ellen Moers, Literary Women. 1976, y el de Elaine Showalter,
A Literature of Their Own, 1977, son los estudios clave que, a finales de los seten-
ta, constituyen, en palabras de Toril Moi, “La mayoria de edad de la critica feminis-
ta anglosajona”. Dichos trabajos resaltan que la literatura escrita por mujeres cons-
tituye una tradicion literaria especificamente femenina que dichas antoras entienden
como una “subcultura”, Toril Moi, 1988, en Tegria Literaria Feminista, Madnd,
Citedra, lleva a cabo un trabajo de revisién de la critica feminista angloamericana
(pp. 35-101 }, asi como de la teoria literaria feminista francesa (101-174).

(3) Este ser invilido sc corresponde con el modelo de “mujer histérica”. Como
afirma Asun Bemardez, “con la formalizacién dc la histeria sc reduce a patologia
todo ¢l comportamiento desviado femenino. [Segin ta teoria de Freud] la histeria se
debe a la incapacidad de Tas mujeres para sublimar las represiones scxuales cn la
creacién artistica o en los trabajos intelectuales”. Berndrdez, Asun, en “Espacio
Expresivo y Cuerpo extremo...”, p. 35 (citado en la bibliografia).

(4) Beatriz Porqueres ha estudiado a las mujeres artistas del siglo XVITE y XIX
en Reconstruir una tradicion. Las Artistas en el Mundo Occidental. Entre las pinto-
ras mds destacadas del XVIII, Porqueres se refiere a Elisabeth Vigée-Lebrun y
Adélaide Labille-Guiard {Francia). Asimismo, Rosalba Carriera y Giulia Lama -ita-
lignas-, Angelica Kauffinan -suiza- y Anna Dorothea Lisiewska-Therbusch -alema-
na- son, entre otras, las pintoras resefiadas por esta autora (pp. 114-124). En lo que
respecta al XIX destacan las figuras de las impresionistas Berthe Morisot y Mary
Cassatt, entre otras (pp. 125-130). Véase, asimismo, CHADWICK, Whithney, 1999
(1990) Mujer, Arte vy Sociedad. Barcelona, Destino {pp. 139-251).

(5) Véase también a este respecto Berndrdez, Asun, 1999, en “Espacm
Expresivo y Cuerpo Extremo...”” donde resalta la visidn siniestra de lo orgidnico que
transmiten los artistas como un rasgo esencial en lo que se refiere a las representa-
ciones del cuerpo (p. 37).

(6) Para el caso de las mujeres poetas, véase Garcia Rayego, Rosa “Lineas cri-
ticas en torno a la poesia angloamericana escrita por mujeres” (pp. 13-27), en Garcia
Rayego, Rosa y Sanchez-Pardo, Esther, 1999, De Mujeres, ldentidades y Poesia.
Madrid, Horas y horas. Este ensayo, que abre el volumen, revisa la poética femeni-
na angloamericana del siglo XX y arranca desde el siglo XIX cuande las mujeres
poetas asimiladas a la naturaleza y excluidas de la cultura, debido fundamentalmen-
te al mito de la trascendencia romdntica, hubieron de luchar por intenar atcanzar su
propia identidad poética. La etapa modernista, los afios 50 y 60, ast como los afios
70 en el panorama de la poesfa angloamericana escrita por mujeres se hallan com-
pendiadas en el citado ensayo. Para el caso de lag mujeres miésicas, véase ADKINS
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CHITL Patricia, 1995. Las Mujeres en la Miisica (pp.205-396). Aqui se recogen las
biografias dc mujeres misicas (cantantes, compositoras, instrumentistas, etc...)
desdc la Antigiiedad hasta nuestros dfas. Asimismo, el apéndice de Maria Luisa
Ozaita {(pp. 399-434) recoge a las compositoras espafiolas desde el siglo XIX hasta
la actualidad.

(7) A cste respecto puede consultarse la Antologia de Poetisas def 27. Edici6n,
introduccion y notas de Emilio Mird. Madrid, Castalia. Concha Méndez, Rosa
Chacel, Emestina de Champourcin, Josefina de la Torre y Carmen Conde son las
poetas antologadas por Emilio Miré. Beatriz Porqueres en Reconstruir una
Tradicion... subraya “el tratamiento subordinado a uno o varios hombres que reciben
las artistas™, refiriéndose en particular a varias de las aqui mencionadas (pp. 60-71).

(8} Para la narrativa angloamericana escrita por mujeres resulta especialmente
interesante y bdsico el libro de Pilar Hidalgo Tiempo de Mujeres ( 1995), Madrid,
horas y Horas, que analiza dicha narrativa desde finales de los 60 hasta los afios §0.

(9) Lourdes Ventura en La Tirania de la Belleza... y en el capitulo
“Representaciones de la Delgadez” destaca como en los afios 50 y 60 el cuerpo
[emenino pasaria a simbolizar el ideal estético de la delgadez cn las mujeres como
valor soctal. Dicho ideal fue llevando a la anorexia en los afios 90 (pp. 58-66).
También Asun Bernardez en “Espacio Expresivo y cuerpo extremo...” reincide en el
tema de la anorexia en el apartado ““Postmodernidad, mujer y cuerpos anoréxicos”
(pp. 40-42).

(10) Consiiltese aqui Sinchez Gdomez, Soledad, 2000. Adrienne Rich. Biblioteca
de Mujeres. Madrid, Ediciones del Orto,

(11) En el contexto espafiol contamos con el interesante estudio realizado por
Pilar Aguilar, 1998, Mujer, amor y sexo en el cine espaiol de los 90, Madrid,
Fundamentos.

(12) En Espaiia hay que destacar junto a la labor de Cecilia Pificro Gil -historia-
dora dc la Musica-, el trabajo de recopilacién de Marisa Manchado, 1995. Musica v
Mujeres. Género y Poder, Madrid, Horas y horas.

(13) Para una ampliacién del feminismo de la diferencia que encarna Irigaray,
véase Toril Mot, 1998. Teoriu fiteraria Feminista (pp. 136-38), Madrid, Catedra.
Asimismo, un estudio del feminismo de la diferencia, desde el punto de vista filo-
s6fico, lo constituyce cl libro de Luisa Posada Kubissa, 1998, Sexo y Esencia. De
esencialismos encubiertos y esencialismos heredados: desde un feminismo nomina- .
lista, Madrid, Horas y horas,

(14) Véasc, ademds de los estudios de Amparo Serrano de Haro y Marian L.F.
Cao, ¢l libro de Bea Porqueres, 1994. Reconstruir una Tradicion. Las artistas en el
mundo occidental, Madrid, horas y Horas.

(15) Vcase Bea Porqueres en Reconstruiy una tradicién... (pp. 48-59) donde
alude al concepto de “genio™ y a las distintas aproximaciones llevadas a cabo para
definir dicha categoria. También recoge en estas piginas el debate en torno a la rela-
cion entre genio v géncro.
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(16) Para una ampliacién de la perspectiva feminista en el mundo del arte véase
Deepwell, Katy, 1998. Nueva Critica Feminista del Arte. Estrategias Criticas,
Madrid, Catedra (Feminismos); POLLOCK, Griselda, 1998, Vision and Difference.
Feminity, Feminism and Histories of Art. Londres-Nueva York, Routledge; PAR-
KER, Rosika y POLLOCK, Griselda, 1987. Framing Feminism. Art and the
Women ‘s Movement. 1970-1985. Londres, Pandora.

(17) Para un debate del contexto literario espafiol véase Laura Freixas, 2000.
Literatura y Mujeres. Escritoras, piiblico v critica en la Espana Actual, Barcelona,
Destino. Entre otros temas, este interesante ensayo aborda la cuestion de la existen-
cia 0 no de una tradicién literaria femenina. Puede también consultarse Mercedes
Monmany, 1998. Vidus de Mujer, prélogo de Mercedes Monmany (pp. 7-18), segui-
do de una antologia que comprende 19 rclatos de narradoras espaiiolas desde los 70
a los 90 (Madrid, Alianza Editorial). En el 4mbito de la pocsia resulta imprescindi-
ble la antologia Ellas tiene la palabra. Dos décadas de poesia espafiola, 1997. Noni
Benegas v Jesds Mundrriz; prélogo de Nom Benegas (pp. 9-88), Madrid, Hiperidn.

(18) Rich, Adriennc, 1986. Blood, Bread & Poetry (pp. 122-23); citado en
Sanchez Gémez, Soledad, 2000. Adrienne Rich, Biblioteca de Mujeres, Madrid,
Ediciones del Orio (pp. 85-86).
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LA MUJER EN AMBITOS COMPETITIVOS:
EL AMBITO DEPORTIVO

Benilde Vazquez Gomez
INEF-Universidad Politécnica de Muadrid

Vov a empezar mi trabajo formulando una serie de preguntas sobre la situacién
de la mujer en el deporte, &mbito competitivo por su propia naturaleza, que den pie
al debate posterior.

;Por qué habtar de deporte en un foro como éste?

Decfa José M?. Cagigal que no se podia conocer la sociedad actual si no se
interpretaba el fendmeno deportivo. Han pasado casi veinte afios de esta afirmacién
(1981) y no ha hecho mds que rcforzarse. En cfecto, el deporte entendido como
Juego y destreza fisica es tan antiguo como el hombre pero nunca ha tenido las
dimensiones ni la intensidad que hoy tiene. El deporte no es ya un hecho aislado o
cxclusivo de determinadas élites sociales, sino que se ha democratizado como
muchos otros bienes sociales y convertido cn algo popular; cada vez estd miis pre-
sente en muchas lacetas de nuestra vida y contluyen en €l intereses de todo tipo
tanto individuales como colectivos, tanto de orden politico como econdmico o
cicntifico.

Asi el deporte no solamente lo podemos practicar sino también contemplar
coma especticulo deportivo; es una actividad de experiencia personal pero también
es un vasto campo de investigacidn; no solamente ¢s un juego sino gque también es
un ambito laboral cada vez mds potente, desde la ensefianza hasta la prictica profe-
sional; a su vez, es un dmbito econdémico complejo y de expansién permanente
desde la fabricacién de productos y matcriales, distribucion y consumo, hasta la
prestacidn de servicios maltiples, por 1o tanto muy ligade al mundo empresarial; y
es también un dmbito de mterés politico que los gobiernos utilizan para sus propios
fines, desde 1a educacion hasta fa representacidn politica,

;Quién practica deporte?

Segtin las dltimas encuestas realizadas sobre actividades fisico-deportivas se
desprende que el 47% de los hombres y el 30% de las mujeres de nuestro pais prac-
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tican algun tipo de deporte. La practica deportiva estd asociada a 1a edad, a la edu-
cacion, al estatus sociocconémico y al sexo.

Qué entendemos hoy por deporte?

Hablar hoy de deporte es referiros a un término polisémico que tiene, por lo
tanto, distintas significaciones, desde el ejercicio fisico practicado informalmente
por muchos ciudadanos/as hasta el deporte de competicién y alta competicién muy
institucionalizado.

Sin embargo, todas estas prdcticas tienen en comiin, al menos, tres elementos:

- El ejercicio fisico.
- El juego.
- El agonismo.

Cada uno de ellos, en distinta proporcidn, segun el deporte de que se trate. Asi,
en el deporte recreativo predominan fundamentalmente el ejercicio fisico y el
Juego, pero en el deporte profesional es el concepto de agonismo el que bdsica-
mente lo define. En todo caso, ¢l componente agénico es consustamcial al hecho
deportivo.

El agonismo significa lucha, concurso, competicion. No hay deporte sin lucha,
sin compelticidn, ya sea contra uno mismo, contra otros o contra la naturaleza.

Este es el motivo por el que el tema deportivo se justifica en una mesa como
ésta. El deporte es un campo especial de competicidén humana, pues implica todoes
los aspectos de la personalidad: fisico, psiquico y social. Es cierto que suele iden-
tificarse inicialmente mds como competicién fisica, pero los altos nivcles de
competicién deportiva exigen no selamente altas capacidades fisicas sino también
capacidad para elaborar cognitivamente las acciones motrices y gestionar adecua-
damente la toma de decisiones, asi como el control de las situaciones de estrés que
todo elto conlleva, como ha sefialado la profesora Elida Alfaro en su ponencia.

¢ Como estin representadas las mujeres en el ambito deportivo?
En primer lugar, hay que diferenciar dos aspectos:

Las mujercs practicantes.
Las mujeres en la direccion organizacién y gestidn del deporte.
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Las mujeres practicanies

La participacién de las mujeres en el deporte varia segln el tipo de deporte y
segun las mujeres de que se trate.

Distinguimos dos tipos de deporte: el deporte recreativo y el deporte de com-
peticion,

En ¢l deporte recreative la participacion de las mujeres (30%) estd ligada a algu-
nas variables como la edad, la educacion y el estatus laboral y socioecondmico, El
perfil de la mujer que hace deporte en nuestro pais es:

Menores de 30 afios.

- Estudiantes.

Solteras.

Sin hijos.

- Estatus ocupacional medio y alto.
Educacién media y alta.

Estatus socioecondmico alto.
Residente en medio urbano.

]

En el caso del deporte de competicidn, la situacidn actual en nuestro pais, medi-
da a través de la participacién en los tltimos JI. QO. (Sidney 2000} fue ¢l 28 % de
14 participacion espariola.

El acceso de lus mujeres al deporte fue lento y s6lo ha empezado a tener con-
sistencia en lag dltimas décadas. En Espafia, concretamente en la tiltima v cierta-
mente de una forma acelerada. La participacion de la mujer en el deporte ha ido evo-
tucionando a medida que ha ido cambiando su rol social,

En ¢l mundo griego ya se prohibia la partictpacion de las mujeres en los J1.00.,
incluso como mera espectadora y en la era moderna es conocida la oposicion radi-
cal de Pierre de Coubertain « la participacion femenina. “Las mujeres cn ¢l deporte
solo tienen una funcidn: coronar al vencedor™.

El desarrello del deporte moderno en ¢l siglo XIX en Inglaterra, coincidiendo
con la cultura victoriana de la época, dificultd el acceso de las mujeres, ya que ¢l
ideal de feminidad no coincidia con los modelos deportivos. La participacién de la
mujer en ¢l deporte se ha visto frenada por diversos mitos:

- El deporte masculiniza a lag mujeres.

El deporte es peligroso para su salud.

- Las mujeres no tienen capacidades para el deporte.
Las mujeres no tienen interés en el deporte.
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Estos mitos han caido por la fuerza de los hechos. La llegada de Jean Benoit, el
15 de agosto de 1984, al Colisco Olimpico de los Angeles, consiguiendo la primera
medalla de oro de maratén femenina de la historia simboliza mucho mds que la vic-
toria en una prueba; simboliza sobre todo la caida de muchos mitos.

De hecho estos mitos puede que no fueran mds que simples coartadas masculi-
nas que encubren otros intereses. Asi Blanchard y Chesca (1986), antropélogas ame-
ricanas, sostienen que el deporte puede interpretarse como un modelo de poder en
el dmbito homo-social. El deporte determina las relaciones de poder entre sus com-
petidores; €l concepto de jerarquia es la piedra angular del ethos deportivo ¢ histd-
ricamente la mujer no era aceptada como competidora dada su inferioridad social y
carencia de poder. La divisién sexual del trabajo convirti6 a la mujer ¢n una “espe-
cte protegida” y de propiedad del varén,

En la actualidad, a pesar de todos los avances, siguen presentes algunos obst-
culos para que las mujeres participen en cl deporte. A mi modo de ver éstos son los
fundamentales:

- El deporte tiene que ver con el cuerpo,
- El deporte tiene que ver con los espacios publicos.

- El deporte tiene que ver con el sentido lidico y el ticmpo libre.

Y sinos referimos al deporte de competicion:

Superacioén del conflicto de roles,

- Asimilacién de la cultura deportiva masculina.

Falta de refuerzo social,

Ausencia de modelos.

Escasa presencia del deporte femenino en los medios.

Falia de recursos.

- Poca representacion de las mujeres en la direccién deportiva.

Obstaculos que todavia permanecen en el deporte recreativo
El deporte tiene que ver con el cuerpo

Como deciamos antes, en base al rol social que hombres y mujercs desempefia-
ron en la sociedad, la relacion que hombres y mujeres cstablecen con el cuerpo es
muy diferente. Nuestra cultura ha codificado el cuerpo masculino y el cuerpo feme-
nino de forma distinta, afiadiendo a las diferencias genéticas la identidad de género
y siendo frecuentemente reprimidas las formas de utilizar el cuerpo que no se
corresponden con dicha identidad. El cuerpo de las mujeres es un cuerpo para ser
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visto (frecuentemente por el varon), de ahi la exigencia estética permanente, o la
condena a la belleza, como algunas apuntan. En términos generales, las mujeres no
han podido ni pueden disponer de su cuerpo con la misma libertad que los hombres.
La funcién principal de la mujer, la maternidad, exigia un cuidudo y proteccion del
cuerpo en funcién del hijo; la ideologia de la virginidad protegia ¢l cucrpo de la
mujer como un bien dei futuro marido v las leyes contra el aborto tratan de asegu-
rar socialmente la transmision de la vida. Evidentemente, en el caso del hombre, no
se dan estas cuestiones.

Algunas de las prohibiciones para la practica del deporte en las mujeres tenian
bastante que ver con esto. Su tarea reproductora estaba por encima de sus tareas pro-
ductivas y recreativas.

Actualmente parece que se han roto todos los tabies relativos al cuerpo de la
mujer, ¥ seguramente nucstras hijas perciben el cuerpo de una mancra muy diferen-
te a como lo han percibido las generaciones anteriores de mujeres. Sin embargo,
para muchos miles de mujeres 1a relacién con su cuerpo estd lejos de ser satisfacto-
ria; todavia para muchas el cuerpo es fundamentalmente el objeto de la mirada de
los demas y esto no escapa ni al propio deporte. De la vergiienza moral se ha pasa-
do a la vergiienza estética. Véase si no el afan por el “look™ que muestran las tenis-
tas de competicion o la obsesion por la delgadez que tienen las gimnastas o las ado-
lescentes que tienden a mimetizar los modelos publicitarios y que lleva a algunas a
Ia temible anorexia.

En el cuerpo de la mujer se entrecruzan, en mayor medida que en el hombre, bio-
logia, moral y estética. Asi, la belleza puede convertirse en una obligaciéon moral y
el uso del cuerpo contra naturaleza en pecado o delito ( DURAN, A_ 1988),

Tiene que ver con los espacios piblicos

El acceso de las mujeres a los espacios publicos es reciente, tanto por lo que
dicho espacio significaba de referente de las actividades masculinas alejadas del
hogar y del espacio intimo, como por haber asimilado tradicionalmente las activi-
dades del hombre como actividades puiblicas, en cambio a las mujeres se las definfa
por su actividad privada y doméstica. En este sentido, es conocida la diferencia de
signiticado entre las expresiones “mujer piblica” y “hombre publico”.

Podemos sefialar que la prictica deportiva que mayoritariamente hacen las
mujeres €s en espacios cerrados, frente a la que realizan los hombres que mayorita-
riamente s en espacios abtertos. Esta diferencia pucde justificarse, en principio, por
el tipo de deporte elegido, pero, con una mirada més profunda, bien puede explicar-
se por la facilidad para moverse por uno u otro tipo de espacio. La division del espa-
cio en publico y privado suele conllevar también la diferenciacién entre espacios
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grandes y abiertos y espacios pequefios y acotados. A este respecto, todavia es fre-
cuente en los patios colegiales cémo los nifios se apropian espontineamente de los
espacios grandes y centrales y las nifias utilizan més los espacios marginales y pro-
tegidos.

La vinculacién de las mujeres a los espacios privados hace que cuando estd en
espacios publicos, sobre todo los de utilizacién masculina (politica, negocios, depor-
te, ete.) tenga la impresién de que “juega en terrcno contrario”, En la historia recien-
te han sido frecuentes los casos de mujeres deportistas que tuvieron que entrenarse
de noche en su deporte para no ser vistas por los hombres. Y como anécdota muy
significativa, recientemente en nuestro Parlamento, una diputada era enviada “a su
casa a fregar”, por un colega que no compartia sus puntos de vista.

Tiene que ver con el tiempo fibre

Este es un factor importante ya que la préctica del deporte a que nos refcrimos
es fundamentalmente deporte de tiempo libre y, segiin las encuestas, la falta de tiem-
po es ¢l motivo mas aludido para no hacer deporte, tanto en hombres como en muje-
res. Sin embargo, la distribucidn del tiempo también tiene diferencias de género.
Son ya muchos los estudios que atestiguan las desigualdades de género en la distri-
bueion y utilizacion del tiempo, en perjuicio de las mujeres. (Izquierdo, M.J. y cols,
1988; Instituto de la Mujer, 1997),

Donde la desigualdad es mayor es en la disponibilidad de tiempo libre. En el
caso de las mujercs, sobre todo de las que o trabajan fuera de casa, resulta com-
plejo diferenciar el tiempo de trabajo del tiempo de no trabajo, porque no estd some-
tido a horario y a remuneracién, lo que en el hombre estd mucho més claro. En cuan-
to a las que trabajan fuera de casa, ¢l tiempo libre se reduce a causa de la doble jor-
nada, que imptlica la atencion a la casa y familia. Los datos sobre la participacién en
las tareas domésticas dc hombres y mujeres son elocuentes; en 1996 las mujeres
dedican mds del doble que los hombres u estas tareas: 7 horas 35 minutos y 3 horas
5 minutos respectivamente. {Instituto de la Mujer, 1997),

Por otra parte, es probable que en la eleccién de las actividades de tiempo libre
las mujcres no se decanten por las précticas deportivas al permanecer et dmbito
deportivo todavia como de identidad masculina. Incluso, como sefiala muy bicn
Jennifer Hargreaves (1993), dado que el trabajo en el hogar suele ser fisicamente
agotador, el deporte puede ser la actividad de ocio menos recomendable para algu-
nas mujeres, sobre todo las que tienen nifios pequefios. Esto puede explicar también
que sea ver la television la actividad de ocio mas freccucntc entre las mujeres,
Ademds hay quc sefialar que es en el caso de las tareas domésticas y familiares
donde, obviamentc, a las diferencias de género hay que afiadir 1a de clase social y
estatus econdmico.
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Probablemente las diferencias de tiempo libre no sean tantas en algunos secto-
res sociales, pero ¢l tiempoe libre de las mujeres tiene ademas otras caracteristicas:
no es un tiempo libre auténomo sino compartamentalizado y dependiente de las
necesidades del resto de la familia, en el caso de las amas de casa, lo que impide per-
cibirlo como tiempoe propio. En este sentido, y como se desprende de algunos estu-
dios realizados con mujeres que hacen deporte, el hecho de hacerlo les ha ayndado
a racionalizar su tiempo cn general y a seguir una disciplina horaria. (Vazquez, B. y
Buriuel, A., 2001). En Ia misma linea podria interpretarse el hecho dc que sean las
mujeres de estatus scciolaboral alto las que tienden a practicar mas deporte, proba-
blemente porque han aprendido a racionalizar su tiempo y a rcservarse un tiempo
para si mismas,

Tiene que ver con el sentido lidico

Parecc obvio que uno de los componentes del deporte es su cardcter lddico.

(Hasta qué punto hombres y mujeres tienen el mismo sentido liidico? Mi hipé-
tesis es que los hombres lo tienen en mayor medida como producto de su sociali-
zacion, En las sociedades industriales, a diferencia de las agrarias, ¢l trabajo de los
nifios no le es necesario al padre, por lo que disponen de mas tiempo libre; en cam-
bio, el trabajo de las nifias sigue siendo necesario a la madre, por lo que se les limi-
ta la disponibilidad de tiempo libre y de juego. Es posible que actualmente, en las
sociedades més evolucionadas, estu diferencia esté empezando a cambiar en la
medida en que han empezado a cambiar los roles del padre y de la madre dentro y
fuera del hogar, : '

Todo esto, naturalmente, estd muy relacionado con el proceso de socializacién y
la educacién recibida por mujeres y hombres. En apoyo de esta hipdtesis, en un infor-
me reciente del Instituto de la Mujer se seflala que las nifias empiezan a incorporarse
a las tareas domésticas a los siete afios; y en cambio los nifios a partir de los dieciséis.

Obstaculos que surgen en el deporte de alta competicion

Los problemas en este dambito deportivo son varios y de distinto tipo:
Acceso

Aunque en la mayoria de las disciplinas deportivas no se impide el acceso de las
mujeres, la baja cultura deportiva de las mismas las sitda en una posicién dc inferio-
ridad respecto a los hombres. A su vez, en la deteccion de talentos deportivos se
manifiesta un mayor interés en los masculinos que en los femeninos. Como cs sabi-
do, la igualdad de acceso no asegura la igualdad de oportunidades, por lo que, si no

se realizan acciones positivas de promocidén, la igualdad cs dificil de conseguir.
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Integracion en las estructuras deportivas

Es sabido que a las cstructuras deportivas les caracteriza una subcultura tipica-
mente masculina de dificil asimilacién para muchas mujeres, que sufren en esas
situaciones un verdadero conflicte de roles. Naturalmente este conflicto no aparece
ya en mujeres deportistas que han Uegado al éxito deportivo, por 1o que es l6gico
que no aparezcan en las investigaciones sobre estos reducidos grupos de deportistas.
Sin embargo, nada sabemos de las que han abandonado por dificultades de identi-
dad de género. La permanencia en un espacio de identidad masculina, como es el
deporte, exige despojarse de su identidad femenina y es probable que muchas muje-
res no estén dispuestas a ello.

No obstante, algunos estudios sefialan c6mo muchas deportistas con €xito pun-
tdan alto tanto en masculinidad como en feminidad, y las no practicantes sélo en
teminidad. (Jackson, S. Y Marsh, H., 1986). Como sefala Gloria Balagué {1989),
podria tratarse de un grupo de supervivientes. Por otra parte, también se ha podido
comprobar como algunas deportistas que practican deportes de asignacién masculi-
na, como el fithol, tienen un concepto de feminidad diferente (con rasgos de andro-
ginia) a las que practican depories de asignacidén femenina, como la gimnasia,
(Vdzque, B. y Bufivel, A., 2001).

Entrenamiento

(Hasta qué punto los altos niveles de entrenamiento, pensados pura hombres,
son utiles y deseables para las mujeres? ;Hasta qué punto la caida de los viejos
mitos sobre la incapacidad de la mujer para hacer deporte significa una adherencia
a otros no menos perjudiciates y falsos? Los problemas de las repercusiones en el
organismo femenino del deporte de alto rendimiento no cuentan todavia con un
bagaje cientifico suficiente, sobre tode en las repercusiones a medio y largo plazo.

Dopaje

A pesar de todos los controles establecidos, y mientras no se demuestre lo contra-
rio, parece que deporte de alto rendimiento y dopaje son dificilmente separables. Son
conocidos los efectos del dopaje en el organismo masculino. ; Se conocen con rigor los
efectos en el organismo femenino y sus consecuencias en la eventual descendencia?

Acosc sexual

Ciertamente este tema estd dejando de ser tabu en el deporte como lo ha sido en
otras dmbitos. No parece probable que un problema que se detecta en muchos
medios sociales esté ausente en el mundo del deporte. Es mas, la estructura del
deporte de alta competicion, puede, segin algunos estudios, favorecer este proble-
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ma: la convivencia en los establecimientos y concentraciones deportivos, la estruc-
tura jerdrquica que sitda a los mds débiles en inferioridad de condiciones, la corta
cdad de muchas deportistas (gimnastas, tenistas, nadadoras, entre otras), los niveles
de estrés a que se ven sometidas, (Kary Fasting, 2.000; Vdzquez, Benilde y Buiivel,
Ana, 2.001).

Falta de refuerzo social

Sc manifiesta, entre olros aspectos, en el menor reconocimiento, en la escasez
de modelos y en la escasa relacion coste-beneficio. La carrera de una mujer depor-
tista no sc percibe con la misma estabilidad y garantia de éxito que la de un depor-
tista; digamos gque arriesga mas aspectos de su vida y no tiene claro el beneficio. Son
bastantes las deportistas que ven lambalearse su carrera deportiva por el simple
hecho de echarse novio; esto no sucede en ei caso de los deportistas. Y no digamos
si aparece un embarazo como en el caso reciente de la jugadora de balonmano
Medved, que vio rescindido su contrato por este hecho. (Diario ABC, 18-3-2001),
Esto demuestra que las mujeres, para disfrutar de las mismas oportunidades que los
hombres, tienen que dejar muchas cosas en el camino.

Desigual tratamiento del deporte femenino en los medios de comunicacion

Son diversos los estudios que atestiguan esta situacién; el deporte femenino es
invisible para los medios de comunicacién. (Guerrero, A. y cols., 1994; Vizquez, B,
1996; Ibafiez y Lacosta, 1999),

Escasa representacion de la nujer en los drganos de direccion v gestién del deporte

Si la integrucion de las mujercs en fa estructura deportiva es dificil a nivel de
practicantes, el problema aumenta cuando se trata de penetrar cn las estructuras
directivas y organizativas. Actualmente, de las 63 fedcraciones existentes en
Espafia, solo en 3 hay mujeres en el cargo de presidente.

Estrategias para promover el deporte en las mujeres
Cambiar la mentalidad de las mujeres:

- A través de la Educacion Fisica. Son bastantes los estudios que detectan el
mantenimicnto de los estereotipos de género en las clases de Educacién Fisica
{Gnlfin, P. 1984; Scraton, S. 1995). Segitn un estudio reciente en nuestro pafs,
todavia en las clases de Educacion Fisica existen diferencias en funcidn del
género; los alumnos y las alumnas siguen manteniendo estereotipos de género
en el comportamiento motriz; las alumnas siguen implicindose menos y tienen
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un autoconcepto mds bajo que los alumnos respecto a su interés y competencia
motriz. También el profesorado sigue manteniendo expectativas sobre el alum-
nado basadas cn el sexo, siempre a favor de los alumnos, {(Vizquez, B. y
Fernandez, E., 2.000).

Ante esta situacion, convendria insistir en la ensefianza coeducativa controlan-
do el comportamiento del profesorado, ya que este mismo profesorado opina
gue si las chicas tuvieran la misma experiencia motriz que los chicos las dife-
rencias scrian minimas. A su vez, seria necesario aumentar la formacion del pro-
fesorado en coeducacion. (Véase Vazquez, B. y Bueno, G, 1990),

- A través de la presentacidn de modelos positivos sobre todo en los medios de
comunicacion y, especialmente, en la telcvision. El impacto que las figuras
deportivas masculinas ticnen en los nifios y jévenes dcberia ser aprovechado
igualmente en el caso de las figuras femeninas. Asi pues, habria que exigir dc
los medios publicos igual tratamiento a los eventos deportivos femeninos gue a
los masculinos. Ademds podrian ser Gtiles programas especificos como historias
de vidas de deportistas famosas,

Cambiar la mentalidad de las fumilias, que, como es sabido, suclen apoyar mis
el deporte de los hijos que el de las hijas desde la infancia, mediante programas
apropiados, en los colegios, asociaciones de padres, etc.

Reforzar la mentalidad de los profesores deportivos que todavia tienden a rener
diferentes expectarivas de éxito segiin el género. Habria que incluir en la formacion
de los técnicos deportivos aspectos especificos sobre esta cuestion, aumentando su
conocimicnto de las posibilidades de las mujeres en el Ambito deportivo,

Cambiar la mentalidad de las instituciones. Es sabido que todavia en los cole-
gios y otras instituciones deportivas existe una ofcrta mds variada para los chicos
que para las chicas. Podrian desarrcllarse campafias de promocion y animacién
deportiva para las chicas. A su vez, lus federaciones y otros organismos deportivos
podrian incentivar estas acciones.

Incorporar a las mujeres a la direccién y a la toma de decisiones en el deporte.
En este aspecto la politica de los organismos internacionales, como la UE y ¢) CIO,
es muy clara. Falta ponerla en prictica.

I.as mujeres en la direccion, organizacion y gestion del deporte
51 el acceso a la prictica deportiva ha sido dificil para las mujeres, su incorpo-
racion a las tarcas directivas afiade nuevos matices de dificultad. En principio, es

obvio, que el acceso de las mujeres a la Direccién deportiva cuenta con las mismas
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dificultades que en otros dmbitos directivos de la sociedad (empresas, politica,
administracién, etc); en este sentido, el mundo del deporte también se organiza cn
forma de cmpresas y organizaciones deportivas.

Sin embargo, a poco que nos asomemos al mundo deportivo, vemos que la
representacién de las mujeres en la direccion es casi incxistente en los niveles mas
altos y en los escalones medios y bajos mas pobre que en otros sectores.

Hagamos un rapido repaso:

El maximo organo de direccién del deporte, COI, nunca ha sido dirigado por una
mujer. ; Por qué Sumaranch no es mujer? Es ¢l titulo de una comunicacién de J. M
Cabrera (1997); es cierto, como sciiala este autor, que en €] momento de su cleccion
(1980} no se dieron las circunstancias favorables para la designacién de una mujer,
pero ;podrian darse ahora? La presidn feminista sobre este tema licvoé a J. A.
Samaranch a crear en 1994 una vicepresidencia del COl para promover el deporte
femenino, que recayd, precisamente, en una mujer, Anita L. de Franzt.

:Qué sucede en Espafia?

Si nos atenemos u los tres niveles de direccidn, politica, técnica y académica, la
situacion es lu siguiente:

Direccién politica: - nunca hubo una presidenta del COE
-s6lo hay dos mujeres espafiolas en el COE {la Infanta
Pilar una presidenta de federacidn)
-tenemos una Ministra del Deporte pero nunca una mujer
fue Presidenta del Consejo Supertor de Deportes.
- de las 63 federacioncs deportivas nacionales, sélo 3 estdn
dirigidas por mujeres.
Direccién téenica:  -es muy baja. Es mayor en aqucllos deportes en los que
participan mds mujeres (gimnasia, patinaje artistico, na-
tacién sincronizada).

Direccion académica:{Se incluye la direccidn de los INEF, de las Facultades de
CC de la AF y Deporte y los Departamentos universitarios).
Sélo tenemos un caso de direccion de los INEF y
Facultades ejercida por una mujer, en el INEF de Madrid.

:Donde estdn las dificultades?
Por supuesto que existen las dificultades ligadas a puestos de alta responsabili-
dad, que requieren mucha dedicacién y que pocas mujeres estdn en condiciones de

cumplir, o las que se derivan de la menor preparacion de ellas para eslos puestos.
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(Pero hay problemas especificos en la direccién deportiva?

Creemos que si. De entrada, 14 propia cultura masculina dominante cn las estruc-
turas deportivas dificulta la participacion de las mujercs. Como sefiala Nuria Puig
(2001), tos modos de hacer de las mujeres no son bien comprendidos ni aceptados
por sus colegas masculinos; en principio, lo que hacen y dicen se ve distinto y ade-
mds no se valora, por lo que hay que hacerse valer, hacerse un espacio en el mundo
masculino.

Por ofra parte, conciliar los ritmos del mundo privado y familiar con el piblico
es dificil, maxime con las organizaciones deportivas (federaciones, clubes, elc)
donde las tareas directivas y de gestién se ejercen [recuentemente en las wltimas
horas del dia, cuando las mujercs tienen que atender necesidades familiares.

En reluacién con estos problemas se vicnen proponiendo medidas concretas en
varias organizaciones deportivas de cardcter internacional. Veamos, por gjemplo, las
conclusiones adoptadas en la reciente Conferencia sobre Mujer y Deporte organiza-
da por el Comité Olimpico Internacional (Paris, marzo de 2000).

Se acordé proponer como meta el 20 % de mujeres con puestos de responsa-
bilidad en las orgamizaciones olimpicas, hasta la proxima Conferencia.
(Afio 2004).

Necesidad de promover la formacién de mujeres dirigentes deportivas.

Aumentar la financiacidén del deporte femenino en los mismos sectores como se
hace para el masculino.

Necesidad de hacer estudios para detectar la violencia y los ubusos sexuales en
el deporte, sobre todo en el de alta competicion.

La preparacidn de prolesionales que trasmitan valores relacionados con la paz a
través del deporte.

Promover estudios sobre la incidencia del deporte y del ejercicio fisico en diver-
sos aspectos de la salud de las mujeres, especialmente en la alta competicién.

La conveniencia de incorporar hombres a los movimientos de promocién de las
mujeres.

El apoyo de los gobiernos debe ir mis alld de la ignaldad de acceso, proporcio-
nando las condiciones sociales y educativas propicias para que dicho acceso sea
posible,
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LA MUJER EN EL DEPORTE DE
ALTA COMPETICION

Elida Alfaro Gandarillas
INEF - Universidad Politécnica de Madrid

Introduccion

La tendencia a separar cuerpo y mente, como si fueran extrafios entre si, ha esta-
do bastante arraigada en los modos de pensar de la cultura occidental y ha tenido
mucha influencia en el planteamiento de los sistemas educativos y en los intercses
sociales, econdmicos y politicos de las diferentes esferas de gobierno de los paises.
Con frecuencia uno de los dos ha sido descuidado, incluso olvidado, como es el caso
de la atencién priorizada a las conductas intelectuales, asociadas al desarrollo de la
mente; con perjuicio de las motoras, relacionadas con lo corporal.

En la actualidad, ya nadic pone en duda que para conseguir €l desarrollo picno
del ser humano es necesario tener cn cuenta y atender todas sus capacidades: afec-
tivas, motrices, sociales y cognitivas; asi como que, en todas ellas, el ser puede dcsa-
rrollarse y manifestarse, No obstante, cuando profundizamos en el estudio de temas
puntuales relativos al desenvolvimiento de la naturaleza humarta, nos cnconiramos,
todavia, con enfoques que desestiman alguno de cstos 4mbitos o que, simplemente,
no los consideran.

Hasta no hace mucho ticmpo, sobre tode en ¢l 4mbito escolar, cuando se habla-
ba de nifios y nifias con altas capacidades, la atencién estaba puesta en los que pre-
sentaban altos rendimientos intelectuales y se daba por sentado que estos sc debian
a una inteligencia superior que se manifestaba, fundamental y casi exclusivamente,
en Jos rendimientos académicos o, en todo caso, cn aquellas conductas que se sus-
tentan basicamente sobre procesos puramente cognitives. Incluso, existia la creen-
cia generalizada y nunca demostrada cientificamente, que las personas con bucnos
rendimientos deportivos tenian un bajo desempefio académico, asociando €ste a una
baja dotacidn intelectual.

Aungque el concepto de inteligencia actual es cada vez menos restringido, siguen
existiendo muchos reparos para incluir a los individuos con altas habilidades motri-

ces en el selecto grupo de los superdotados. Al revisar la literatura especializada
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sobre superdotacion, nos encontramos con dificultades para encontrar referencias
concretas sobre este tipo de habilidades y pensamos que esta situacion se mantiene,
precisamente, por la tendencia a relacionar la superdotacién y el talento con la capa-
cidad intelectual.

Los estudios mis recientes sobre desarrollo humano, y los modcelos actuales
explicativos de las altas capacidades, apuntan hacia la posibilidad que tiene el hom-
bre de manifestar su potencial en varios dominios. GARDNER (1985)' propone la
cxistencia de, ul menos, siete inteligencias bdsicas en lo que es conoecido como el
modelo de las Intcligencias Muiltiples: lingiiistica, 16gico-matematica, espacial, cor-
poral-cenestésica, musical, interpersonal e intrapersonal; sefialando quc estas intcli-
gencias funcionan juntas en el ser humano y que, consecuentemente, cada persona
tiene capacidades en las siete inteligencias.

Unidos a estos reconocimientos cientiticos, a diario se pueden observar los altos
niveles de competencia que presentan algunos individuos en las artes, en las cien-
cias, en la literatura y en el deporte, ya sea separada o conjuntamente. De una mane-
ra mucho mds reciente, se estd hablando, también, de las habilidades sociales Y, €N
este sentido, PEREZ, DOMINGUEZ Y DIAZ (1998) sefialan: “Algunas personas
parecen poseer niveles extremadamente altos de funcionamiento en todas o en la
mayor parte de las inteligencius, como Leonardo Da Vinci. Otros, en cambio, sélo
en algunas” .

Por otra parte, desde hace algunos afios, diversos estudios han tratado de averi-
guar las caracteristicas del desarrollo y aprendizaje motor de los nifios ¥ su inciden-
cia en el desarrollo humano; mds concretamente, en el desarrollo de la inteligencia y
en los aprendizajes escolares. Resultado de estas investigaciones son las teorfas que
proponen el empleo de actividades perceptivo-motrices para mejorar el rendimiento
intelectval de los escolares (PICQ Y VAYER, 1972; LAPIERRE y AUCOTURIER,
1974; FROSTIG, CRATTY, 1982). Asimismo, en esta misma lnea de relaciones,
otros estudios se han preocupado de obtener datos referentes al desarrollo y aprendi-
z4je motor de los nifios superdotados, con resultados que apuntan en distintas direc-
ciones {TERMAN y ODEN, 1959; TAYLOR y STEMBERG, 1989: EGGEN y
KAUCHACK, 1994). Por tltimo, en el 4mbito del deporte, se estudia con gran inte-
1¢s el asunto de 14 iniciacion deportiva y la deteccidn precoz de talentos deportivos,
asi como las repercusiones que en el desarrollo de la conducta motriz eficiente pucde
tener la especializacion temprana y la intervencion de profesionales altamente cuali-
ticados en las distintas fases de la carrera deportiva. (FLEISHMAN, 1964; SINGER,
198(; PLATONOV, 1988; HOPF, 1997; RUIZ y SANCHEZ, 1997).

' GARDNER. H. (1985). Frames of mind. The teory of multiple inteligences. N. York, Basic Baoks.
: PERF.Z, L., DOM fNGUEZ, P.DIAZ, O. ¢ 1998). Ef desarroflo de lox mds capaces. Salamanca, M2 de Educacion
y Cultura.
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Todos estos enfoques cientificos, unidos al interés social, politico y econémico
que despiertan cl deporte y la prictica de actividades fisicas en las sociedades
modernas, ya sea con fines competitivos, recreativos o de salud, asi como el enfo-
que de formacién integral presente en todos los objetivos educativos, han generado
que, en relacién con las personas superdotadas, se hayan empezado a tomar en con-
sideracion dos tipos de cuestiones:

- La importancia de atender desde una perspectiva integral el aprendizaje y
desarrollo motor de los nifios y de las nifias con altas capacidades, ya sean
éstas intelectuales, artisticas o deportivas.

- El reconocimiento de que algunos sujetos que poseen altas capacidades mani-
fiestan éstas de manera cspecifica en el dmbito motor y, por ello, pucden obte-
ner altos niveles cn el deporte, en la danza y en el mimo.

En el presente trabajo, vamos a centrar nuestra atencion en estc dltimo grupo y
desde la perspectiva del deporte, con especial atencién, en este caso, al segmento
poblacional femenino,

La primcra parte de la exposicion tratard de establecer las relaciones existentes
entre los conceptos superdotacion y deporte, recogiendo, primeramente, los datos
cientificos mds significativos en orden a la identificacién de una forma de inteli-
gencia que es aplicada en la reafizacién motora altamente eliciente, para pasar a
sefialar los factores que inciden en la consecucidn del éxito deportivo y el modelo
de deporte en el que se manitiesta abiertamente dicho ¢xito.

En la segunda parte, sc revisard la problemiduica asociada a la identificacion y
desarrollo de altas capacidades motrices en la mujer y su consecuente implicacion
en el deporte de alta competicion/alto nivel, tomando como punto de referencta las
diferentes fases en las que sc apoya la vida deportiva de una atleta de élite.

Por dltimo, analizaremos la posicién que tiene la mujer con relacion al hombre
en ¢l ranking nacional e jnternacional de éxitos deportivos, utilizando como pard-
metro de referencia los Jucgos Olimpicos, ya que es el exponente mds ampliamen-
tc reconocido a nivel social,

Para finalizar, tratarcmos de enunciar las conclusiones derivadas de la conse-
cucion de cada uno de los temas revisados y algunas sugerencias en torno a la
mejora de determinadas situaciones que todavia discriminan negativamente a Jas
mujeres, tanto a la hora de desarrollar y manifestar altas capacidades motrices,
como para cstar en el reducide grupo de poblacién que constituyen los deportistas
de alto nivel.
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Superdotacién y habilidad deportiva

En la literatura especifica sobre superdotacién podemos cncontrar multiples
definiciones y acepciones que nos permiten obtener amplia informacion sobre este
término y su concepto. Desde la primera utilizacién del término gifted, realizada por
WHIPLE (1925) en “The twenty-fourh yeardbook of the National Society for Study
of Education” y traducido al castellano de manera imprecisa por superdotado, varios
autores, MARTINSON (1974), TANNENBAUM (1983), PEREZ, DOMINGUEZ, y
DIAZ (1998), se han encargado de significar lo equivoco del mismo. Todos desta-
can la dificultad de dar una dnica acepeion al término y, asi, podemos encontrar
otros vocablos y conceptos que son identificados pura definir a los sujetos especial-
mente dotados.

La necesidad de unificar criterios sobre el concepto de superdotacién hizo que
MARLAND, en 1972, definiese coma nifios superdotados y talentosos a aquellos
que por sus habilidades extraordinarias son capaces de altas realizaciones, inclu-
yendo a las personas que han demosirado alcanzar el éxito y/o poseer un potencial
de habilidad en alguna de las siguientcs dreas: a) habilidad intelectual generalizada,;
b) aptitud académica especifica, pensamicnto creativo o productivo, habilidad dc
liderazgo; e) habilidad en las artes visuales y representativas y t) habilidad psico-
motriz’,

En la obra, va citada, E! desarrolio de los mds capaces, de PEREZ,
DOMINGUEZ Y DIAZ sc resumen con bastante precision los distintos significados
que se dan, hoy en dfa, al término superdotacién y se recogen las acepciones del
concepto que hace TANNENBAUM (1983)* precoces, prodigios, genios, talentos,
alta capacidad, brillantes, excepcionales y superdotados; las cuales no consideramos
oportuno reproducir en su totalidad aqui, dados los limites de esle texto. Sin embar-
g0, si nos gustaria sefialar que cualquicra de ellas podria tener aplicacién al campo
motor-deporiivo.

St nos fijamos en las caracteristicas generales y en las peculiaridades de la con-
ducta de los sujetos identificados como de altas capacidades, superdotados o talen-
tos en el dmbito intclectual, y las comparamos con las detectadas en deportistas de
exito, podemos observar un alto grado de correlacién, tanto en las que se refieren a
los procesos cognitivos como en aquellas otras relativas 4 la personalidad y actitu-
des comportamentales. Incluso, hoy en dia, aunque existen estudios contradictorios

* GARCIA-ALCANIZ, b ¥y VEGA, MA. (1993), Superdotacion, en Diez palabras claves en superdotados.
Navara, Verbo Divine.
“TANNENBAUM. AJ. (1983). Gifted children: Psychological and Educational Perspectives. N. York, McMillan,
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al respecto, se reconoce una cierta superioridad fisica de los superdotados cuando
son tomados como grupo®,

Los estudios especificos sobre identificacitn de talentos en el dmbito del depor-
te. desde su inicio, reconocen la predisposicion que algunos sujctos tienen para la
realizacion motriz y tratan de averiguar qué factores son los que estarian implicados
en el logro de altos niveles de destreza deportiva. VERNON, en un trabajo publica-
do en 1950, sefialé la existencia de un factor K (cinestesia) que sustentaba la coor-
dinacién psicomotriz y que sc manifestaba como velocidad motora, decision, des-
treza y habilidad perceptual, el cual estaria en la base de la habilidad fisica atlética.
Por su parte, GUILFORD (1969}, propone un conjunto de habilidades motoras que
incluiria la disposicién para lu utilizacion exacta del espacio, ¢l uso dindmico de la
fuerza, el control postural para ct equilibrio, la velocidad de movimiento de los
miembros y una destreza general para el movimiento corporal.

Otras investigaciones, partiende del concepto general de superdotacion y de la
versatilidad que presentan la mayoria de los sujetos superdolados pura la realizacién
cficiente en varias dreas, mantiencn que esta aptitud se debe a que ellos posecn un
alto nivel de inteligencia general (tactor “g”) que justificaria el origen de la habili-
dad. Aunque algunos estudios muestran que la inteligencia estd altamente correla-
cionada con los talentos académicos y con las aptitudes para las matematicas o las
ciencias y menos altamente correlacionada con los talentos artisticos y psicomotri-
ces: misica, pintura, danza y deporte; se ha demostrado que las personas que se
desenvuclven con éxito en cualquier drea de talento, poseen un cociente intelectual
(C.1.) por encima del nivel medio, superior a 120/130°,

Algunas biogralfus dc deportistas destacados constatun este hecho vy revelan
¢Omo, una vez abandonada la practica deportiva de alta competicién, incluso cn con-
diciones precarias de formacion académica, motivadus por su absoluta y temprana
dedicacién al deporte, se incorporan laboralmente a otros dmbitos profesionales y
obtienen un nivel de éxito en ellos por encima de la media. Se evidencia, no obs-
tante. que este nivel de éxito postdeportivo es mayor cuando el ambito de realiza-
cion es el del propio deporte o cercano a él, por lo que muchos ex-deportistas se
convierten en cxcelentes entrenadores o gestores deportivos,

Por otro lado, en la literatura especializada en deporte, podemos encontrar
numerosos trabajos orientados a identificar los factores que sustentan el éxito depor-

SPEREZ, L.. BOMINGURZ, P. ¥ DIAZ, O, (1998). Ef desarvolta de os mds capaces, Salamanca, M? de Educacion
¥ Cultura.
" KANE. LE. (1980). Gifredness in Sport. En The growing child in competitive sport. London, Geof Gleeson,
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tivo, en su conjunto y, particularmente, en las diferentes modalidades deportivas,
Segiin se desprende de estas publicaciones, hoy en dia, es posible seleccionar ¢l
repertorio de caracteristicas (morfoldgicas, fisico-funcionales, mecdnicas, psicold-
gicas y sociales) que se requieren para la prictica de cada una de las modalidades
deportivas; pero, se sabe también que, éstas, por si solas, no conducen al éxito en los
niveles m4s aftos de la prictica del deporte. Los deportistas eficientes son aquellos
gue, ademads, tienen habilidades para establecer relaciones regulativas intcligentes
entre ¢l sistema nervioso central, los sistemas orgdnicos que soportan la adaptacién
a los distintos niveles de esfuerzo (cardiovascular, respiratorio y metabdlico) y todo
el sistcma perceptivo-motor, con ¢l fin de resolver con éxito y con ¢l menor coste
posible la multiplicidad de problemas motores que surgen de la practica deportiva
de alto nivel".

Probablemente, algunas personas que no practican deporte con un cierto nivel
de eficiencia, a la vista de un partido de tenis entre Martina Hingis y Arantxa
Sanchez Vicario, puedan pensar que los golpes que intercambian a lo largo del
encuentro son respueslas mecdnicas a las incitaciones de la oponente. Nada més
lejos de la realidad; cada golpe es elegido sclectivamente dentro de un repertorio, en
parte aprendido ¥ en parte creado, para derribar la preparacidn del contrario ante la
siguiente jugada y, esto es un acto inteligente, no s6lo por los muchos cstimulos que
es necesarto codificar e interpretar para leer el problema motor que se plantea y para
encontrar y ejecutar la respuesta més eficiente sin perder de vista la preparacidén para
la préoxima jugada; sino, también, porque es preciso realizarlo en un pequefiisimo
periodo de tiempo, valorando los propios niveles de fafiga fisica y mental acumu-
lados (algunos partidos duran 5 ¢ 6 horas), con distorsiones a nivel psiquico-emo-
cional motivadas por el pablico, los drbitros, la responsabilidad deportiva e, inclu-
s0, politica y econdmica. Todo ello se sucede, una y otra vez, durante el partido y es
imprescindible controlarko.

Desde hace algiin tiempo, en el &mbito del entrenamiento deportive vy en los de
la Psicologia y Pedagogia del Deporte se ha adoptado el concepto de “inteligencia
motriz” para referirse a la capacidad que tienen algunos sujetos para realizar todos
estos procesos regulativos de manera altamente eficiente. Como ya hemos indicado,
en el campo cientifico del deporte sc ha superado el problema de Ta identificacion
de los factores intervinientes. En estos momentos, la investigacion cspecializada sc
centra, principalmente, en desentrafiar las complejas relaciones que se establecen
entre los distintos factores que inlervienen en la ejecucion deportiva de alto nivel y
en las fases que conducen a clla, para poder, no s6lo detectar tempranamente a los
sujetos mejor dotados, sino comprender ¢l papel que el entrenamiento y otras inter-

*RUIZ, L.M. ¥ SANCLEZ, F. (1997). Rendimicnto deportive. Claves para la optimizacidn de los aprendizajes.
Madrid, Gymnos,
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venciones profesionales juegan en cada uno de los momentos del aprendizaje y de
fa carrera deportiva.

A pesar de todos estos conocimientos y evidencias, y el auge que el deporte ha
alcanzado en las sociedad, muchos autores siguen manifestando que la considera-
ci6n social y educativa que tiencn las personas que poseen allas capacidades moto-
ras y tienen éxito en ellas es menor que las de aquellas que destacan en dreas cien-
tificas. A este respecto, GOMEZ y RODRIGUEZ (1993), dicen: El divorcio entre
“mental” y “fisico” existe. Se considera menos importante, privilegiada o espe-
cial, la persona que posee talento psicomotor que aguella que destaca en las dreas
cientificas. Ast es frecuente que en los temas dedicados a las altas habilidades se
haga mencion de los ganadores de los Premios Nobel, pero no de los de los Juegos
Olimpicos. Sin embargo, nadie duda de que se necesitan alentos especiales para
practicar, a buen nivel, los diferentes deportes, e igualmente para ejercer las habi-
lidades psicomotrices.

El deporte de alta competicion como exponente de la superdotacion psico-
motriz

En nuestro contexto sociocultural y en los dltimos cincuenta afos, la prictica
deportiva se ha ido diversificando en funcidn de los fines u objetivos que se persi-
guen y ha desarrollado modelos diferenciados para responder a las distintas deman-
das sociales. Asi, tenemos: ef deporte rendimienio, encaminado a lograr attos nive-
les de ejecucidn para buscar ¢l éxito en la competicion deportiva; el deporte educa-
tivo-formativo, como medio de desarrollo fisico y mental y para la adquisicién de
hibitos sociales, higiénicos y de estilo de vida, que coincide fundamentalmente con
la formacidn escolar, y el deporte recreacion-ocio-salud, cuya prictica se relaciona
con lia ocupacion del tiempo libre y el mantenimiento de habitos saludables a lo
largo de toda la vida. Ullimamente, se esta consolidando un tipo de actividad fisica
relacionada con la cultura det cuerpo y que tiene como finalidad primordial la mejo-
ra estética y la bucna forma fisica fuera del ambito competitivo.

Es preciso destacar en relacidén con estas categorias de deporte que las lincas
divisorias entre una y otra son dificiles de identificar, sobre todo para los menos
informados. De ecsta manera, decimos que hace deporte el futbolista profesional, el
nadador olimpico y, también, cuando un grupo de nifios y de nifias se rednen con sus
amigos para jugar con un baldn o cuando ef abuelo de la familia se acerca al poli-
deportivo mas proximo para tratar de mantener su decadente forma fisica. Es evi-
dente que, entre un tipo y otro de actividad fisica, existen diferencias cuantitativas y
cualitativas muy importantes cn funcion de los objetivos que unos y otros pretenden;
por ello, tratarcmos a continuacion de establecer cudles son las diferencias que scpa-
ran el modelo deporte de alta competicidn del resto,
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El Diccionario de las Ciencias del Deporte® recoge la siguiente delinicion:

Deporte de alto rendimiento, es el deporte practicado con objeto de alcanzar un
rendimiento personal mdximo. Segiin que se tome el rendimiento como un valor
absoluto o como un valor relativo, el deporte de alto rendimiento puede tener un
significado mds o menos amplio. En el sentido mds limitado, el deporte de alto ren-
dimiento se convierte en un deporte de élite o de alto nivel que se distingue por un
alto grado de compromiso personal (tiempo, disposicion personal, capacidad para
la accion) que se hace necesario para acercarse lo mds posible a las normas abso-
lutas impuestas por el récord y el campeonato o para establecer nuevas normas de
este tipo. Campeonatos del mundo, Juegos olimpicos.

La dcfinicion anterior se complementa con la que se da, en el mismo texto cita-
do, del término deporte de élite {o deporte de alto nivel):

El deporte de élite o de alta competicidn, es el deporte de competicion practi-
cado al mds alto nivel y con objeto de lograr el rendimiento mdaximo absoluto. Los
criterios esenciales que justifican la apelacion de deporte de élite son los récords y
los éxitos internacionales. El deporte de élite presupone una medicién cuantitativa
de la actuacion.

El deporte de élite 0 de alta competicién queda enmarcado, por tanto, en el
modelo deporte rendimiento y constituye el nivel mds alto de realizacién deportiva
ya que sus objetivos y desarrollo se fundamentan en la obtencion de los mejorcs
resultados, los cuales se valoran a través de la competencia con otros sujetos que bus-
can los mismos objetivos y en contextos deportivos especificamente discfiados para
este fin. Cabe precisar, aqui, que hablamos de “alta competicidn”, lo que aleja este
modelo de los otros en los que también existe la competicién pero en los que ésta se
utiliza como motivacién o, bien, para propiciar situaciones educativas y [ormativas.

Desde esta perspectiva, ¢s obvio reconocer que los sujetos que presentan altas
capacidades psicomotrices y las desarrollan de mancra eficiente hacia alguna moda-
lidad deportiva, encuentran en este tipo de deporte el marco adecuado para su
demostracion y para su valoracion.

A este respecto, sefialamos el caracter diferencial que tiene la excepcionalidad
en el drea motora al permitir reconocer mediante resultados muy objetivos: victo-
rias, récords, mediciones cronométricas, etc., los niveles a los que llega esa excep-
cionalidad.

FUNISPORT (1992). Diccionario de fay Cienciay del Deporte, Milaga, Unisport/Junta de Andalucia,
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Para concluir esta primera parte de la exposici6n, dirigida a reconocer como
superdotadas a las personas con altas capacidades psicomotrices, a establecer las
diferencias entre los distintos modelos de deporte v a considerar cuil de estos mode-
los es el marco idéneo para el desarrolto de las altas capacidades motrices, nos gus-
taria sefialar:

» Nuestro pleno convencimiento de que existe una forma de superdotacion,
que se revela mostrando un talento excepeional para la realizacién de habi-
lidades y destrezas motoras, cuyas caracteristicas generales son similares a
otras formas de superdotacién.

» Que los sujetos que poseen altas capacidades en ¢l dmbito motor, cuando
son detectados y orientados convenientemente, pueden lograr conductas
excepeionales en el deporte, en la danza o en ¢l mimo, y éstas merecen el
mismo recenocimicnto que las alcanzadas en las dreas llamadas intelec-
tuales.

* La oportunidad que el deporte de alta competicitn ofrece a los sujetos con
altas capacidades motrices, para desarrollar su excepcionalidad, para alcan-
zar rendimientos eficientes y para que €stos sean reconocidos dentro de un
marco de objetividad.

La situacion actual de los/as deportistas de “alta competicién”

El reconocimiento social de los/as deportistas de €lite ha mejorado notablemen-
(e; sin embargo, todavia no son incluidos en el reducido grupo de poblacién que for-
man las personas superdotadas porque sigue imperando el concepto de superdota-
cion ligado al dmbito intelectual. La consecuencia de ello es que las necesidades
especiales de formacion y desarrollo de estas personas no son atendidas por la
Administracién conjuntamente con el grupo de referenciu, sino que ha sido preciso
establecer apoyos especificos desde los propios dmbitos deportivos.

En Espafia, con motivo de la celebracion de los Juegos Olimpicos de Barcelona,
sc pusieron en marcha, por parte del Consejo Superior de Deportes y del Comité
Olimpico Espafiol, una serie de acciones, que luego se han ido ampliando, encami-
nadas a upoyar a los deportistas de alto nivel. Entre cllas, en el dmbito nacional, cabe
destacar el Plan ADO para darles ayuda técnica y econdmica y el Real Decreto de
Deportistas de Alto Nivel que recoge normas relacionadas con el acceso al ambito
social, laboral y universitario. Con posterioridad, las diferentes Comunidades
Auténomas y las Federaciones deportivas nacionales han generado otras normativas
complementarias y han desarrollado acucrdos con las distintas Administraciones
para resolver problemas puntuales,

No cabe duda de que l[a situacién actual ha mejorado notablemente en relacién
con épocas anteriores pero, ademds de ser todavia insuficientes las medidas que se
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han adoptado para favorecer el desarrollo y la implicacidn en la alta competicion de
los mds dotados motrizmente, las mejoras se han centrado cn los deportistas con
logros demostrados, es decir, una vez que la persona con altas capacidades motrices
ha logrado el €xito en las competiciones nacionales y puede competir a nivel inter-
nacional. Quedan por considerar, entre otras, las necesidades de los nifios y de las
nifias que demuestran unas aptitudes motoras por encima de la media y que deben
scr atendidos de forma especial para desarrollar y potenciar éstas especiticamente
sin desatender su formacion gencral.

Los factores que inciden en cl alto rendimiento deportivo son diversos y abar-
can a todos los aspectos de la vida del ser humano, de tal manera que las acciones
que se realicen para apoyar a los mejor dotados y cualquier andlisis que se haga para
valorar situaciones concretas, como es el caso dc conocer la situacién en la que se
encuentran las mujeres deportistas de “alto nivel”, han de tener en cuenta todos los
aspectos.

Reconocemos que no es tarea facil abordar este asunto, porque no es sélo la
existencia de todos los elementos lo que conduce al éxito, sino que 1a forma en que
éstos se combinan y la oportunidad de las acciones que se realizan son, realmente,
las que van a determinar el logro de altos objetivos deportivos dentro de un proyec-
to personal y social de €xito. Por otra parte, conviene precisar, también, que la inci-
dencia que tienen los distintos factores varia seguin la etapa de desarrollo personal y
deportivo en la que se encuenire el deportista: deteccidn-iniciacion, desarrollo,
incorporacién al deporte de alta competicién, mantenimiento en el deporte de alta
competicidn, etapa postdeportiva.

A continuacion, sefialamos los factores mas importantes que inciden cn el togro
de un alto rendimiento deportive, tanto aquellos que se refieren a las caracteristicas
del propio sujeto como aquellos otros que existiendo en el entorno propician dichos
logros, v que seria preciso atender para fomentarlos v ayudar a combinarlos ade-
cuadamente.

Caracteristicas del deportista:

» Fisicas: talla, peso, proporciones corporales, composicidn corporal y muscu-
lar, estructura dseo-articular y somatotipo adecuados al tipo de deporte.

» Biolégicas: edad cronolégica y edad biolégica, estado de salud, capacidad car-
diorrespiratoria, velocidad contractil.

« Psicomotrices: coordinacidn, equilibrio, control corporal, percepcidn espacio-
tiempo,

» Cognitivas: atencidn, procesamiento selective de la informacion, memoria,
ideacidén-creatividad, decisidn, velocidad de reaccidén y habilidad para abstraer,
conceptualizar y sintetizar.
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« Psicologicas: motivacion, control emocional, voluntad, disposicién para cl
csfuerzo, resistencia a la frustracidn, deseos de éxito, competitividad.

Caracteristicas del entorno:

s Sociales: padres, familia, escuela, medios de comunicacidn, estatus sociocco-
ndmico, escucla, ctc.

* Deportivas: caracteristicas de la modalidad y nivel de desarrollo, equipo pro-
fesional, estructura administrativa, comercial y politica, investigacidn cientifi-
ca, becas y otras ayudas, etc.

« Materiales: equipamiento, instalaciones y medios técnolégicos.

Problemas de la mujer con altas capacidades motrices en el deporte de “aita
competicion®

Tras un primer analisis de la consideracién que merecen las personas con altas
capacidades en el dmbito motor y del marco deportivo en el que éstas pueden desa-
rrollarse optimamente, pasaremos a revisar los problemas particuiares con los que
se encucntran fas mujeres para acceder y desarrollar su vida deportiva en la alta
competicion.

Como ya hemos visto, la vida deportiva de una persona integrada en la alta
competicion atraviesa distintas fases o etapas y, en cada una de ellas, pueden pro-
ducirse acciones positivas o negativas que van a influir de manera decisiva no
s0le en la vida deportiva de la persona sino, también, en la totalidad de su ciclo
vital.

En concreto, en el caso de las mujeres con altas capacidudes motrices, y tenien-
do como punto de referencia la situacidn del grupo masculino de igual capacidad,
hemos encontlrado los inconvenientes que se describen a continuacion,

Etapa de iniciacion y deteccion

La deteccion de altas capacidades motrices en un sujeto y la iniciacion en acti-
vidades deportivas sucle producirse en la escuela en el 41% de los casos, en un club
deportivo en ¢l 55% de los casos y tan sélo un 4% lo hace en otro lugar no especi-
ficado. En cuanto a la edad de inicio, el 53% de los deportistas lo hacen antes de los
diez afos, ¢l 32% entre los diev y los doce afios, el 129 cnire los trece y los quince
anos y el 3% a partir de los dieciséis anos; todo ello, scgin datos extraidos de un
estudio realizado por el Consejo Supcerior de Deportes sobre los deportistas espafio-
les participantes en los J.J.0.0. de Barcelona’92,
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De los datos anteriormente expuestos, se deduce que el dmbito escolar y el fami-
liar pueden ser determinantes y son responsables de la deteccién ¢ inicio en el depor-
te de las personas con altas capacidades motrices. En el caso de las mujeres, exis-
ten actitudes haciu ellas en estos dmbitos que dificultan e incluso impiden su incor-
poracién al deporte de alta competicion.

En ¢l ambito escolar:

« En general, las mujeres tienen menores oportunidades de practica deportiva en
la cscuela que los hombres,

» Generan menos expectativas en el profesorado, lo que conlleva una menor
atencidn por parte de éste y un menor nivel de exigencia,

En la investigacion Educacién Fisica y género, dirigida por VAZQUEZ y col ?,
sc pone de manifiesto que las nifias se implican menos en las ¢lases de Educacion
Fisica y que su menor capacidad motriz estd motivada porque tienen menos expe-
riencias. Reconocen los profesores, asimismo, que, si las chicas tuvieran las mismas
experiencias que los chicos, incluso serfan mejores que €stos.

En el Ambito familiar;

= Los padres prestan menor atencion a las aficiones deportivas de las hijas que
a las de los hijos y, por tanto, el apoyo [amiliar para su prictica es menor.

* En ¢l comportamientio de las nifias se observa cierto mimetismo con los inte-
reses de la madre que, en general, practica menos deporte y tiene menor inte-
rés por el tema deportivo.

A nivel personal:

+ Las nifias v las mujeres, cn general, sc implican en el deporte motivadas por
la relacion con amigas y no son centro de su interés los resultados deportivos
como suele ocurrir en los hombres,

» La ausencia de modelos de mujeres deportistas en la sociedad provoca que las
j6venes no se identifiquen con el deporte y no-se sientan motivadas hacia su
prictica.

En el periodo de desarrollo e incorporacion al deporte de alio rendimiento

El deporte de alta competicidn requiere mucho tiempo de aprendizaje v de entre-
namiento e implica una dedicacion total y gran interés por conseguir altos objctivos.
En el caso de las mujeres, a los sacrificios que para todo deportista supone esta
mixima dedicacion sc afiaden algunas situaciones especificas;

Vf\ZQlEE?., B. FERNANDFZ. E. y FERRCQ), 5. {2000}, Educaridn Fisica v Género. Madnd, Gynmus,
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Rechazo de la familia y de las amigas que no comparten sus aficiones.

+ Incompatibilidad con los estudios y la vida tamiliur que, aunque también le
ocurre al hombre deportista, para fa mujer tiene un mayor nivel de importancia.

s Estructuras deportivas ue apoyan menos a las deportistas que se inician.

« Ausencia de modelos con los que identificarse.

+ Mayorfa de entrenadores masculinos cn las distintas modalidades deportivas.

En ef periodo de optimizacion

Cuando una deportista llega a la etapa de miximo rendimiento deportivo, tam-
bién se encuentra con una situacién diferenciada en relacion con los deportistas mas-
culinos.

+ Las administraciones depertivas (Federaciones, Clubes...) conceden mayor
atencion y presupuestos al deporte masculino que al femenino.

+ Los recursos ccondmicos que les llegan por via indirecta (TV, patrocinadores,
etc...) son menores que los que reciben los hombres en igualdad de nivel
deportivo.

+ Incompatibilidad con el cumplimiento de los roles sociales adscritos a la
mujer, tales como formar una familia, atender a los hijos, etc.

« Coincidencia con la edad de situarse faboralmente,

En la etapa de desentrenamiento

El momento de abandono del deporte de alta competicién es une de los mds
duros para un deportista porque tiene que incorporarsc a una forma de vida total-
mente distinta: ubicacidn en el Ambito laboral ¥ en el social y familiar. Las depor-
tistas dc alta competicién tienen. en este momento, algunos problemas especificos
que nos gustaria sefialar:

» El hombre deportista, una vez finalizada la etapa activa, suele incorporarse
laboralmente al dmbito del entrenamiento o de la gestidn deportiva. [.a mujer
deportista tiene muy pocas oportunidades de tomar esta opcién porque el
mundo del deporte es predominantemente masculino.

» Laincorporacidn a la vida familiar y social resulta dificil cuando se ha estado
desvinculada durante bastantes afios de ellas. A una deportista que dedica cua-
renta horas a la semana al entrenamiento y, ademds, debe llevar una vida meto-
dica y, en ocasiones, viajar constantemente le resulta muy dificil mantener
relaciones estables con amigos y con la propia familia.

« En algunos casos, aunque cada vez menos por las medidas que se estin toman-
do at respecto, la deportista en activo tiene gue abandonar los estudios o la
protesion. Esta situacién hace que, al abandonar el deporte, no tenga una for-
macién especifica en ningiin 4mbito profesional y deba retomar los estudios o
iniciar otras vias de formacion.
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» El cfecto a largo plazo del entrenamiento sobre el organismo femenino toda-
vid o estd suficientemente estudiado. Parece que, en condiciones normales,
no tiene repercusiones importantes sobre las funciones propias de la mujer,
como es el caso de la maternidad, pero podria tenerlas.

Situacion actual de la mujer ¢n el deporte de alta competicién

Como ya hemos visto, el deporte dc alta competicién se caracteriza, entre otras
cuestiones, porque cuenta con marcos deportivos creados especificamente para la con-
frontacion deportiva al mds alto nivel, en los 4mbitos nacionales e internacionales.

Los Juegos Olimpicos constituyen, desde la antigiiedad, uno de los marcos mds
iddneos para que el nivel alcanzado por los deportistas y las deportistas, asi como
las naciones a quicnes estos representan, sean reconocidos socialmente en el marco
internacional. Es por ello que el andlisis de la situacién actual de la mujer deportis-
ta dc alta competicidn, que haremos a continuacion, lo vamos a realizar tomando
como punto de referencia sn participacién en dichos Juegos.

La implicacién cfectiva de la mujer en el deporte de alta competicién es relati-
vamente recicnte. En la Grecia cldsica, cuna del deporte y de los Juegos Olimpicos,
la participacion estaba reservada a los hombres y, aunque las mujeres tuvieron unos
Juegos propios que se desarrollaban de manera independiente al finalizar los de los
hombres y que se denominaron Las Hereas, su implicacién en los grandes Juegos
era nula. Incluso, a partir de los 32 Juegos, las mujeres casadas no eran admitidas nt
siquiera como espectadoras, debido a que los participantes corrian desnudos.

En la época moderna, cuando en 1894 el Barén Pierre de Coubertin reinstauré
los Juegos. considerd inoportuna la participacién femenina declarando, cuando fue
preguntado al respecto: Impracticable, carente de interés, antiestético e incorrecto.
La concepcion de los Juegos tiene que responder a la exaltacion periédica y solem-
ne del atletismo, la lealtad como medio, el arte como marco y los aplausos femeni-
nos como recompensa. Sin embargo, y a pesar de cstas injustas y discriminatorias
palabras, las mujeres han ido introduciéndose lenta y paulatinamente en el olimpis-
mo y, aunque todavia no se ha conseguido la igualdad total ni en el ndmero de atle- .
tas ni en el de pruebas deportivas, la participacién femenina es hoy en dia muy
importante y sus éxitos, globalmente, se pueden equiparar a los de los hombres.

Lograr la presencia activa de la mujer en los Juegos Olimpicos modernos no ha
sido larea ficil. Tras una primera aparicion en Parfs 1900, tan s6lo con dos partici-
pantes, y ante la intransigencia de Coubertin para incluirlas en los Juegos, su com-
patriota Alice Milliat decide crear la Federacidn Internacional Deportiva Femenina
en 1921, al ampare de la cual se organizan unos Juegos Mundiales Femeninos cn
Goteborg y Parfs, obligando, finalmente, al Comité Olimpico Internacional a clau-
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dicar y permitir su participacién abierta en las competiciones. De esta manera, la
presencia femenina en las competiciones olimpicas se fue convirtiendo en una rea-
lidad que ha llevado a las mujeres de la ausencia total, en Atenas 1896, a una parti-
cipacién cercana al cuarenta por ciento, en Sydney 2000.

Con ¢l fin de analizar de manera resumida el proceso de incorporacion de las
mujeres 4 la alta competicién deportiva, teniendo como punto de referencia los
Juegos Olimpicos como ya hemos indicado, a continuacién se expone un cuadro que
recoge los datos relativos a esta evolucion (grifico 1}, las curvas representativas de
la progresién seguida por los hombres y por las mujeres en su incorporacion a los
Juegos Qlimpicos modernos {grifico 2), y los datos relativos a los €xitos alcanza-
dos por unos y otras en la actualidad (grifico 3).

[ JUEGOS OLIMPICOS DE VERANO |

Grifico 1

ANO| CIUDADES |PAISES|N®ATLET.|N*MUJ.| % |N°AT.,|NeMUJ[%MUJ.
TOT |MUJL|ESP.]| ESP | ESP
1896] ATENAS 0 280 0 | 0 0 170
1900 PARIS 5 1.066 19 181 6 0 0
1904] SAN LOUIS 1 687 6 09 0 0 0
1908 LONDRES 4 2.035 36 1.7 0 0 )
1912 ESTOCOLMO! 11 2,547 57 22 0 0 0
1920] AMBERES 13 2.669 78 29 | 63 0 0
1924 PARIS 20 3.092 136 | 44 | 115 2 1,7
1928 AMSTERDAM| 26 3.014 290 | 96 | 85 0 0
1932]LOS ANGELES| 18 1.408 127 [ 91 ] 5 0 0
1936/ BERLIN 26 4.066 328 [ 801 o 0 0
1948] LONDRES 33 4.099 385 [ 94| 72 0 0
1952] HELSINKI 41 4928 518 [ 10,5] 32 0 0
1956| MELBOURNE| 39 3.184 3711 [ 1,6 & 0 0
1960 ROMA 45 5.346 610 | 11,41 144 11
1964] TOKIO 53 5.140 683 | 13,3] 55 3
1968 MEJICO 54 5.333 781 | 14,6 | 149 2
1972] MUNICH 653 7.123 1.058 | 14,8 | 127 5
1976| MONTREAL | 66 6.028 1.248 | 20,7 | 110 10
1980 MOSCU 54 5.217 1.125 | 21,5 ] 153 10
1984|LOS ANGELES| 84 6.797 1.567 [ 230 171 20
1988 SEUL 117 8.465 2186 | 258 | 217 40
1992 BARCELONA | 136 9.367 2708 [ 289 314 | 133
1996] ATLANTA 169 | 10744 | 3844 | 357 202 ] 96
2000] SYDNEY 199 10.860 | 4.069 [.37.4] 220 | 107 (486 |
Fuente: C.O.E.
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PARTICIPACION EN J.J.0.0.
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EXITOS DEPORTIVOS
J.J.0.0. Sydney 2000

N®finalistas | % respecto total; N®medallas |% respecto total

H M H M H M H M
AFRICA 62 39 | 4,5% | 4.1% | 24 11 | 44% | 3%
AMERICA 234 | 178 |16.8% | 18.8% | 104 71 [19,2% 1 19,4%
ASIA 181 | 171 | 13% | 18% | 70 73 |12,9% [ 19,9%
EUROPA 838 | 494 {60.2% |52,1% | 307 | 188 [56,7%|51,4%
OCEANIA 77 67 | 55% | 7,1% | 36 23 16,7% | 6,3%

Fuente: C.S.D.
Grafico 3
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Como se puede observar, tras la primera presencia femenina en los Juegos de
Paris 1900, con 19 mujeres participanies, en dos pruebas: tenis y golf, ha existido un
largo periodo en el que el deporte olimpico femenino se ha desarroliado con pro-
gresién pero muy lentamente; podriamos decir que ha estado practicamente estan-
cado durante muchos afios si lo comparamos con la rdpida ascension que ha tenido
el masculino. No obstante, la curva de progresién femenina ha sufrido menos alti-
bajos que la de los hombres y nos gustarfa destacar algunos avances significativos
en esta evolucion:

« De Amberes 192( a Amsterdum 1928, se cuadruplicd la partictpacidn [emeni-
na, sicndo ¢n Amstcrdam donde la participacidn de las mujeres empieza a ser
considerada y donde tuvo lugar el verdadero arranque olimpico de las muje-
res, con 300 deportistas en las pruebas femeninas, casi un 10% del total. y
sobre todo con su participacidn en el deporte rey, el atletismo.

» Tras cl descenso de Los Angeles 1932, se ha ido produciendo un incremento
constante de presencia femenina que, tras una pequefia caida en Melboume,
llega hasta nuestros dias. En Sydney 2000 el ndmero total de atletas femeni-
nas es de 4.069, que representan el 37,4 % del total de participantes. En Paris
1900, las mujeres suponian el 1,8 de la participacién total.

« El namero de pruebas en las que participan las mujeres ha pasado de dos
(Paris, 1900) a ciento veinte pruebas femeninas y doce mixtas (Sydney, 2000),
gracias al establecimiento de medidas correctoras, en aquellas modalidades
deportivas que lo requieren, para adaptar las normas a las diferencias antropo-
métricas y fisioldgicas de las mujeres. En Sydney 2000, las mujeres han par-
ticipado en 36 disciplinas v los hombres en 37,

= Actualmente, existen dos deportes que no ticnen versién femenina: boxeo (12
pruebas) y lucha (16 pruebas). Ademads, piragiiismo cuenta con ocho pruebas
mas en versién masculina y ciclismo y tiro olimpico que también tienen tres
pruebas mis. En cambio, tas mujeres tienen la exclusiva en Gimnasia Ritmica,
Saoftbol y Natacién Sincronizada.

* Los éxitos deportivos de las mujeres estin pricticamente equiparados a los de
los hombres en la actualidad, incluso, en algunos paises, las mujeres superan
a los hombres en la consecucion de medallas olimpicas (gréfico 3).

En Esparia, como podemos comprobar (graficos 1 y 4}, la participacion femeni-
na en los Juegos Olimpicos ha sido nula hasta Roma 1960, a excepeion de dos muje-
res que intervinieron en Paris 1924, A partir de los Juegos de 1960 en los quec com-
pitieron 11 mujeres, la participacién decay6 y fue insignificante hasta Los Angeles
1984 cn donde hubo 20 participantes. A partir de este momento, podemos decir que
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ha habido una progresién positiva, siendo en Barcelona 1992 donde realmente la
deportista espafiola comienza a fener una presencia significativa en los Juegos:
desde el punto de vista numérico, con una participacion de 133 mujeres que repre-
sentaron cl 42.33% de atletas espafioles y, en el aspecto deportivo, al conseguir para
Espana las primeras medallas de oro femeninas (hockey, vela vy judo) y un total de
23 medallas olimpicas,

PARTICIPACION ESPANOLA J.J.0.0.
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Grafico 4

En la valoracién actual que el Consejo Superior de Deportes de Espaiia hace del
nivel que ocupan nuestros deportistas cn ¢l ranking mundial®’, destaca que el incre-
mento de calidad de la alta competicion espafiola en la dltima década, se puede atri-
buir fundamentalmente a la participacién femenina, que compensa el descenso que
se ha producido en cuanto al mimero de finalistas hombres. Ello pone de relieve quc

" ANGULO, M. y PRIETO, A. La evolucidn v sitnacion actual de la mujer en ef deporte de alia competicion,
Ponencia: Jornadas Mujer ¥ Deporte, INEF-MADRID, 2001.
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la participacién de la mujer espariola en el deporte de alta competicién, hoy en dia,
no es sélo cuestion de presencia numérica, sino que su aportacion a los resultados
deportivos del pais es verdaderamente importante.

Mujeres destacadas en los J.J.0.0.

Cuando repasamos la historia de los Juegos Olimpicos modernos y ahondamos
en ¢l estudio de las campconas olimpicas, nos encontramos con biografias verdade-
ramente interesantes de deportistas que no sélo lograron méritos en el campo del
deporte, sino que lucharon por defender la liberalizacion de la mujer frente a la
intransigencia dec la sociedad y de los dirigentes ofimpicos, cn una época en la que
la mujer, en general, y el deporte femenino, en particular, tenian muy dificil el acce-
so a las parcelas sociales y deportivas por ser consideradas patrimonio exclusivo de
los hombres.

La presencia de las mujeres en las competiciones deportivas de comienzos del
siglo XX es causa de una gran polémica en los dmbilos sociales ¢ intelectuales. La
mayoria de los sectores de influencia social. como escritores y politicos, desaprue-
ban 1a prictica deportiva en la mujer por considerarla inapropiada desde ¢l punto de
vista estético, arriesgada para su salud y con cfectos desestabilizantes para su fun-
¢ion social, centrada, en aquella época, en ser buena ama de casa y madre.

El miségino creador de los Juegos Olimpicos modemos, Pierre de Coubertin,
pensaba que el papel de las mujeres se debia limitar a coronar a los campcones y se
opuso siempre a esta participacion. A pesar de etle, son muchos fos nombres feme-
ninos que se han ido inscribiendo en €l medallero olimpico a lo largo del siglo XX
gracias a la inteligencia y al tesén de mujeres que no escatimaron esfuerzos para lle-
gar 4 1o mds alto del pédium. En la mayoria de los casos, con muy poca ayuda o,
para ser mds exactos, con muchas oposiciones y dificultades.

La mayoria dc los historiadores del Deporte, sefialan a la britdnica Charlotte
Cooper como la primera campeona olimpica por su victoria en el torneo individual
de tenis en los Juegos de Paris 1900, baticndo a la franccsa Helene Prevost. Sin
embargo, algunos expertos, como el sueco Woll Lyberg, aseguran que la primera
mujer ganadora fue Helen de Pourtalés, de Estados Unidos, que formaba parte de la
tripulacién del barco de su marido, el conde suizo Hermann Alexander de Pourtalés,
vencedor en 1900, en la clase 1-2 toneladas, y gue, por este motivo, tendria dere-
cho a la medalla colectiva otorgada al resto del equipo, pero que no fue premiada
por no existir autorizacion para la participacion femenina en dicha prueba.

En Estocolmo (1928} se introducen las pruebas de natacion femeninas, y la aus-
truliana Sarah Fanny Durack se convierte en 1a primera campeona olimpica en estas

pruebas. Es, también, en estos Juegos donde se produce la primera participacion
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femenina en atletismo, siendo la estadounidense Elizabeth Robinson, con tan sélo
dieciséis afios, la primera campeona olimpica de este deporte.

Mildred Didrickson s considerada la primera estrella del atletismo olimpico.
Tenia tan sélo dieciocho afos y un aspecto fragil e infantil, por lo que fue llamada
“the babe”, cuando particip6 en Los Angeles (1932) y obtuvo medallas dc oro en 80
metros vallas y lanzamiento de jabalina; ademds, consigui6 la medatla de plata en
salto de altura. Cuando se retirg del atletismo, después de haber intervenido en mds
de setscientas pruebas, s6lo habia sido batida en dos ocasiones.

Fanny Blankers-Koen es otra de las diosas del atletismo. A 1a edad de 30 afios,
casada y con dos hijos, esta holandesa fue capaz de obtener el oro en las pruebas de
velocidad de 100 y 200 metros, en relevos 4 x 100 y en 80 metros vallas, en Londres
(1948). Sus €xitos fueron el fruto de su constancia y de su inteligencia para compa-
ginar sus tareas de ama de casa con los entrenamientos; ella misma declararfa, a este
respecto, que no podria haber participado si abandonaba sus obligaciones de madre
¥y esposa pero que tampoco estaba dispucsta a renunciar al deporte, por lo que se veia
obligada a entrenar mientras lavaba la vajilla y la ropa para poder compaginar lo
mejor posible ambas funciones,

La australiana Dawn Fraser fue la primera mujer que marcé un tiempo por deba-
Jo del minuto en la prueba de natacién de 100 metros estilo y fue la primera mujer
que gané tres veces el maximo titulo en esta prucba, ostentando el récord mundial
entre 1958 y 1972. Con veintisiete afios, obtuvo su tercer titulo en los Juegos de
Tokio (1964), sobreponiéndose a la tragedia sufrida pocos meses antes con la muer-
te de su madre en un accidente de coche que ella misma conducia, y en el que quedé
también lesionada.

En Gimnasia, la adolescente rumana Nadia Comaneci, con tan sélo catorce afios,
revoluciondé este deporte. Fue la primera gimnasta que obtuvo la puntuacién de diez
en competicién internacional, recibicndo en siete ocasiones esta nota durante los
Juegos Olimpicos de Montreal (1976). Entre estos Juegos y los de Moscii (1980),
consiguid cinco medallas de oro, tres de plata y una de bronce.

En la modalidad de tenis, varias mujeres han destacado de mancra notable, ins-
cribiendo sus nombres en los mds importantes torneos del mundo. Chris Evert fue
considerada Ia reina del tenis en la década de los 70 a los 80. Martina Navratilova
ha sido una de las deportistas mas dominantes, con una carrera deportiva gue ha
durado cerca de dos décadas. Steffi Graf, campeona olimpica en Seiil (1988) y
medalla de plata en Barcelona (1992), ha ganado ciento siete titulos profesionales
entre los que destacan cuatro Abiertos de Australia, seis Roland Garros, siete
Wimbledon, cinco Abiertos de Estados Unidos y cinco Master. Esta tenista, gracias
a su fortaleza e inteligencia, ha podido superar no sélo a sus contrincantes en la
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pista sino, también, momentos muy amargos de su vida personal en relacién con
su padre.

La esquiadora Annemarie Moser-Proll, posee una docena de medallas ganadas
en Juegos Olimpicos y Copas del Mundo. Ha ganado seis veces la Copa del Mundo
en la modalidad de esqui alpino.

En Espania, sobre todo en los tiltimos afios, varias mujeres han logrado puestos
destacados en deporte. En tenis, la legendaria Lil{ Alvarez, cuyas hazafias tenisticas
no fueron demasiado importantes en el plano internacional pero que supo encarnar.
de manera ejemplar las primeras imdgenes de la mujer espafiola en el deporte de alta
competicion; y, las actuales, Arantxa Sdnchez Vicario y Conchita Martinez, ambas
campeonas olimpicas y de grandes torneos.

Tenemos, también, espafolas destacadas en otros deportes como la Gimnasia,
modalidad en la que han conseguido importantes titulos, entre ellos las Medalla de
Oro en los Juegos de Barcelona (1992) y Atlanta (1996); en deportes de equipo
como el Hockey Hierba, con Medalla de Oro en los mismos Juegos de Barcelona;
en deportes de Combate, como Judo, con Miriam Blasco y Almudena Mufioz, ambas
campeonas en Barcelona (1992) y en Vela, donde la regatista Teresa Zabell cuenta
con dos Medallas de Oro, conseguidas en Barcelona (1992) y en Atlanta (1996).

Precisamente, Miriam Blasco y Theresa Zabell tenian previsto estar presentes en
este Seminario. Les habfamos solicitado su presencia por considerar que ellas son
mujeres deportistas cuyas altas capacidades les han llevado a importantes triunfos
olimpicos pero, también, a grandes logros sociales y personales.

Miriam Blasco, flamante campeona en 1992, consiguid para Espafia €] maximo
galardén olimpico en un deporte que, tradicionalmente, habia sido practicado por los
hombres y tras superar, con gran esfuerzo mental, la muerte de su entrenador en un
accidente de circulacidn un par de meses antes de los Juegos. Cualquier persona que
conozca los estrechos lazos que unen al deportista con su entrenador podra com-
prender lo dificil que debié ser esta situacion y la gran fortaleza que hubo de tener
para soportarla. Hoy en dfa, Miriam desarrolla su actividad profesional en el 4mbi-
to del deporte pero, ademds, estd comprometida socialmente con las mujeres y con
su pais desde su puesto de Senadora en el Gobierno de Espafia. Por ello, no le ha
sido posible estar aqui, sus obligaciones politicas 1a han llevado al Pais Vasco, y me
ha solicitado que la disculpemos y que les transmifa su 4nimo para seguir trabajan-
do por eliminar la discriminacién que, todavia, sufren muchas mujeres en el mundo.

Theresa Zabell, doble Medalla de Oro olimpica, la segunda conseguida cuando
ya tenfa una hija, es otra de nuestras mujeres destacadas en deporte. Su trayectoria

deportiva esta llena de éxitos, pero su vida profesional, fumiliar y social también lo
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estdn. Theresa es, actualmente, Burodiputada, trabaja incansablemente en el depor-
te desde la esfera politica y desde el 4mbito personal, y acaba de tener su segundo
hijo, motive por el cual tampoco ha podido estar con nosotros. Sin embargo, me ha
hecho llegar sus interesantes ideas en un texto que les voy a leer a continuacion, y
en el que, tras un breve recorrido por la historia del deporte femenino, expone Ia
necesidad de seguir trabajando desde las administraciones deportivas y desde el
Comité Olimpico Internacional para que todos los pafses del mundo puedan tener
representantes femeninas en los Juegos y para que las mujeres accedan en igualdad
de condiciones con los hombres a los puestos de direccidn deportiva. {El texto inte-
gro se incluye al final de esta Ponencia).

En estos momentos, existen numerosas deportistas espafiolas de alta competi-
¢ién que destacan en varios deportes; sin embargo, todavia son muy pocas las que
logran obtencr las mismas ayudas que sus compafieros para buscar el éxito. En la
mayoria de los casos, las mujeres que se dedican al deporte de alta competicién
deben realizar muchos més esfuerzos para conseguir llegar a este dmbito reducido
de la prictica deportiva y, sobre todo, cuando llegan al éxito, el reconocimiento
social es menor para ellas que para los hombres.

Por otra parte, la posibilidad que se les ofrece a los deportistas retirados de
incorporarse a tarcas de administracién deportiva o de entrenamiento, en el caso de
las mujeres pricticamente no existe. Por poner un ejemplo, sélo una ex-deportista
espafiola, D* Enma Garcfa de Villacieros, ocupa el cargo de Presidenta de
Federacion Deportiva y, en la totalidad de las Federaciones espafiolas, sélo hay tres
mujeres quc ocupan el cargo de Presidenta. En el Comité Olimpico Internacional, en
el Comité Olimpico Espafiol y en el Consejo Superior de Deportes de Espaiia, no
existe ni una mujer que ocupe un alto cargo. BEn las Federaciones Deportivas
Internacionales, las mujeres que estdn en puestos de direccién no llegan al seis por
ciento,

Ultimamente, el Comité Olimpico Internacional estd estableciendo acciones
para facilitar la incorporacién de las mujeres a los dmbitos de gestién y direccién del
deporte, considerando que su presencia en puestos de decisidn puede hacer mds
comprensible las situaciones concretas de las deportistas y los problemas que con-
lleva el deporte femenino de alta competicién. Una postura loable que, si realmente
se respeta, podrd lograr, al cabo de algunos afios, un cierto equilibrio y una mejora
sustancial para el deporte femenino en su totalidad.

En la sesién del C.O.1, celebrada en el afio 1994, se determiné alcanzar una
cuota del diez por ciento de mujeres en Comités Ejecutivos y Legislativos para el
afio 2000, y llegar al veinte por ciento en el 2005. No obstante, hasta ahora, estos
cupos no se han cumplido.
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Conclusiones.

» La superdotacion motriz se manifiesta, fundamentalmente, en aquellas activi-
dades que requieren la resolucién de problemas motores y sc sustenta sobre la
base de una inteligencia general que tiene su aplicacion maxima en campos
como el deporte, Ja danza, el mimo, etc.

+ Las personas con altas capacidades motrices deberian ser consideradas por las
administraciones educativas como estudiantes con necesidades educativas
especiales, con el fin de aplicarles las ayudas necesarias para el mdximo desa-
rrollo de dichas capacidades y para la adaptacién del ritmo de los estudios a
sus verdaderas necesidades.

» Las mujeres con altas capacidades motrices tienen menos oportunidades gue
los hombres para desarrollar y manifestar éstas. La situacién es similar a lo
que ocurre con las que tienen superdotacién en el dmbito intelectual.

» El deporte de alta competicién ofrece uno de los marcos posibles para el desa-
rrollo de las altas capacidades motrices, pero en €l las mujeres tienen menos
oportunidades que los hombres para llegar a conseguir el éxito.

» Las administraciones deportivas estdn adoptando medidas para lograr un cier-
to equilibrio entre las ayudas econémicas y deportivas que se ofrecen a los
deportistas y a las deportistas. En general, cuando ya se han obtenido éxitos
deportivos, la siluacién estd pricticamente igualada.

+ En la deteccion y desarrollo de las persenas con altas capacidades motrices, la
mujer ticne menos opostunidades que el hombre que se encucntra en sus mis-
mas condiciones, por lo que seria necesario concienciar a los profesores y a los
entrenadores en este sentido para que favoreciesen la practica de las chicas y
para que facilitasen la deteccidn temprana de altas capacidades en las jovenes
practicantes.

= El Comité Olimpico Internacional estd determinando normas para beneficiar
la incorporacién de mujeres a puestos de decision deportiva. Es imprescindi-
ble que se cumplan.
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ANEXO,
(Texto de D* Theresa Zabell Lucas)

De la intolerable y falsa teoria del Barén de Coubertin, a la imprescindible y
encomiable labor de Samaranch

En 1912, el Bardn Pierre de Coubertin contestd cuando se le pregunté con res-
pecto a la posibilidad de organizar unos Juegos Olimpicos femeninos:
“Impracticable, carente de interés, antiestético e incorrecto. La concepcion de los
Juegos tiene que responder a la exaltacion periodica y solemne del arletismo, la
lealtad como medio, el arte como marco y los aplausos femeninos como recompen-
sa”. En 1996, Juan Antonio Samaranch afirmé que “el movimiento olfmpico estd
dispuesto a que el siglo XXI marque el inicio de una nueva era para la mujer en el
mundo del deporte” .,

Afortunadamente la mujer del siglo XX ha sabido adaptarse, poco a poco, a los
tiempos. Consiguié el derecho al voto después de muchos afios de lucha, si bien es
verdad que todavia existen paises en el mundo en los que se le niega, y también ha
ganado la “batalla” de la politica al demostrar que es capaz de dirigir los destinos
de un pais. Deportivamente hablando, las mujeres hemos demostrado que nuestra
denominacion de “sexo débil” es totalmente injusta y falsa. Todavia no se ha atre-
vido nadie a mezclar hombres y mujeres en una misma clasificacién, pero si se han
Jormado equipos mixtos. ;Por qué? La respuesta es muy clara: una mujer tiene la
misma o mds capacidad que el hombre a la hora de desarrollar una funcion en un
eqiipo.

Los antecedentes histdricos son escandalosos: en los primeros Juegos
Olimpicos de 1896, la participacidn femenina estaba vetada. Entre 1900 y 1904, las
mujeres sélo podian participar en golf, tenis y tiro con arco. En 1908 los organiza-
dores afiaden el patinaje, y en 1912, la natacién. A partir de 1921, los representan-
tes de Inglaterra, Francia, EEUU, Italia y Checoslovaquia fundan la primera
Federacion Deportiva Femenina Internacional (FSFI). La introduccion de ciertas
pruebas de atletismo, donde son necesarias cualidades masculinas, provoca una
guerra entre el COI'y el FSFI. Como consecuencia, las mujeres deciden crear sus
propios Juegos Olimpicos. En 1922, celebran en Paris los Juegos Olimpicos
Femeninos, con un éxito clamoroso. El COI critica el uso del término “olimpicos”
Juera de su estructura y empieza una batalla con el FSFI que dard por resultado la
inclusion, a modo de prueba, en Amsierdam 1928, de cinco pruebas femeninas de
atletismo: 100m, 800m, relevos 4x100m, lanzamiento de disco y salto de altura.
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Después de la Il Guerra Mundial, el FSFI desaparece y, poco a poco, se van
inctuyendo mds disciplinas femeninas en los Juegos Olimpicos, aunque muy lenta-
mente y sélo respecto a las pruebas de atletismo. La participacién de las mujeres en
el maratén no estaba permitida, ya que habia que “preservar sus organismos fra-
giles”. Aiin asi, en 1964, la americana Swiizer, se disfrazé de hombre para demos-
trar su capacidad de correr esta prueba. Habrd que esperar a 1954 en Los Angeles
para que la mujer pueda correr ¢l maratén.

En 1980 aparece ¢l ciclismo, en 1992 el judo y en 1996, el fiitbol. En los Juegos
de Atlanta, sélo cuatro disciplinas estaban vetadas a las mujeres; la lucha, el boxeo,
la halterofifia y el pentatlon. En Sydney dejan de estar vetadas la halterofilia, el
pentatlon moderno y el triathlon.

Sin embargo, los wltimos Juegos Olimpicos van a simbolizar, a través de sus
atletas, tanto hombres como mujeres, la guerra fria. Los paises del Este utilizan esia
escena olimpica para lanzar su propaganda y las mujeres simbolizan este hecho. En
atletismo femenino, la delegacion de la Repiblica Democrdtica Alemana alcanza
sus mejores éxitos. La delegacion rumana, con un 525 de representacion femeninag,
logra el 719% de las medallas en Seal 1988, El mismo fendmeno se repite en
Barcelona 1992 con la delegacion china, 52% de los miembros del equipo son muje-
res ¥ ganan ¢l 64% de las medallas.

Sin embargo, la participacion femenina en los Juegos OQlimpicos no estd del
todo conseguida, aunque evoluciona favorablemente. En Atlanta, todas las delega-
ciones ewropeas tenian representacion femenina, Iln cambio, las delegaciones de
diez paises de Africa (Botswana. Djibouti, Guinea-Bissau, Jamahiriya Arabe
Libyenne. Mauritania, Ruanda, Senegal, Somalia, Suddn v Togo), once de Asia
(Afeanistdn, Arghia Saudita, Bahrein, Brunei, Emiratos Ar‘abes, frak. Kuwuait,
Omdn, Palestina, Qatar y Yemen), tres de América (Aruba, Granada v Haiti), y dos
de Oceania (Narau y Papua Nueva-Guinea) no contahan con ninguna atleta feme-
nina. (Sin embargo, las delegaciones drel Libano y de Liechtenstein no contaban con
(NINGUN HOMBRE!). Las nujeres participaron en 21 deportes v 108 pruebas, de
las cuales 11 eran mixtas (35% de todas las pruebas). En estos juegos. por primera
vez, la participacion femenina representé el 34% del total de los deportistas que
participaron en los juegos.

En Sydney, todas las delegaciones europeas v de Oceania contaron con parti-
cipacion femenina. De América s6lo la delegacion de las Islas Virgenes no contd
con mujer alguna, de Africa se redujo tan sélo a dos delegaciones, la de Botswana
vy la de Libia, (frente a las 10 de los juegos pasados) v de Asia, Arabia Saudita,
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Brunei, los Emiratos Arabes Unidos, Kuwait, Omdn y Qatar carecieron de repre-
sentacion femenina. Las mujeres participaron en 25 deportes y 132 pruebas (44%
del total de las pruebas). En relacién con Atlanta hubo un incremento del 4% en la
participacion femenina, que supuso el 38% del total. (De 10.725 participantes,
6.614 fueron hombres y 4.111 mujeres).

Aungue los logros han sido muchos en el siglo pasado, todavia queda un largo
recorrido hasta legar a una igualdad plena. Los mayores obstdculos siguen siendo
la religion y la cultura en algunos paises. Es una lucha constante contra las tradi-
ciones, que se va ganando muy despacio. La mujer ha demostrado que estd muy
capacitada tanto para dirigir como para participar en cualquier deporte.

Theresa Zabell Lucas
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TRASTORNOS PSICOFISIOLOGICOS Y
ALTAS CAPACIDADES

Luz F, Pérez Sdnchez
Isabel Ancillo Gomez
Universidad Complutense de Madrid

El ambito de las altas capacidades, y, dentro de €l, los aspectos emocionales y
de salud, en estos sujetos, han sido, desde hace afios, sumamente descuidados por
los investigadores, segin se desprende de la revisién bibliografica previa a este
trabajo.

En algunas investigaciones, concretamente en las de Terman (Freeman, 1985),
que realizé un estudio longitudinal con el que mostrd la mayor fortaleza fisica dc
los sujetos de esta poblacion, y en las de Dabrowski (1977), que habld de una fuer-
te intensidad emocional que conduciria al desarrolle superior, se menciona el
desarrollo emocional diferencial que caracteriza a los individuos de altas capaci-
dades, asi como sus posibles consecuencias, aunque, estas tiltimas, siempre de
modo hipotético, pues no se han encontrado datos sobre investigaciones que
pudieran avalarlo.

Al contar con una base tan escasa de aportacidn cmpirica, decidimos llevar a
cabo un pequefio estudio, que, aunque de ninglin modo significaiivo, pudiera
orientarnos desde sus resultados y método de trabajo, a este campo de la preva-
lencia de trastornos psicolisioldgicos, en nifios y jovenes de altas capacidades.

La exploracion psicopatolégica de la afectividad es muy imprecisa, justamen-
te por la complejidad de los sentimientos. En un estado de éanimo cualquiera pue-
den matizarse numerosas conexiones; con las ideas {factor cognitivo), con otros
sentimientos colaterales que contribuyen a acrecentar o disminuir su frecuencia e
intensidad (factor timico), con las percepciones de si mismo y del ambiente (fac-
tor perceptivo), con las respuestas viscerales que emergen (factor visceral)..,
(Pennebaker, 1993).

De este modo y particndo del hecho de que los trastornos de ansiedad son los
mas prevalentes en poblacién infanto-juvenil (Bernstein & Borchardt, 1991) y los
que concentran la mayor parte de la demanda asistencial cn los servicios de salud
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mental (Aldez, Martinez-Arias y Rodriguez-Sutil, 2000; Bersabé, Bragado y
Carrasco, 1999), se plantea esta investigacién que, a través del andlisis de las opi-
niones de padres de estos nifios y j6venes, pretende poner de manifiesto los tras-
tornos mas frecuentes padecidos por la poblacién de altas capacidades, ya que
cabe sean diferentes, dadas sus especiales caracteristicas de desarrollo (Power &
Dalgleish, 1997),

Nuestro trabajo partié de la seleccién de un grupo de padres con hijos de altas
capacidades y otro, que serfa el grupo normativo, de padres con hijos no detecta-
dos de altas capacidades. Para ello, acudimos a una escuela de padres con hijos
superdotados, que se lleva a cabo como complemento a un programa de enrigue-
cimiento dirigido a sujetos de alta capacidad en Madrid, donde se completd el ins-
trumento de evaluacion, ofreciendo un total de 22 chicos/as dc alta capacidad, con
edades comprendidas entre los 7 y 17 afios. :

También entramos en contacto con el psicéloge de un centro concertado de
educacion primaria y secundaria, que se ofrccié a pasar los cuestionarios durante
una serie de charlas que ofrecia a los padres de los diferentes cursos, en el propio
colegio, sitwado cn la zona norte de Madrid. A través de él se obtuvieron 115 ins-
trumentos completados, entre los que se scleccionaron al azar, tenicndo en cuenta
la coincidencia con el nimero de hombres y mujeres superdotados, 22, y de igual
rango de edad.

De este modo, obtuvimos 44 participantes.

El hecho de que, inintencionadamente, en el grupo de superdotados aparezca
una menor proporcidn, muy significativa, de mujeres superdotadas, parece confir-
mar las propuestas de numerosos autores como Frceman (1985) y Pérez (2000},
acerca del “ocultamiento” que se produce en las nifias superdotadas, que parecen
poner un espccial empefio en pasar desapercibidas y no ser ni detectadas, ni trata-
das como superdotadas, en un mayor beneficio de sus relaciones sociales, frente a
las actividades puramente académicas.

Por otro lado, al preguntar a ios padres de los superdotados, el cociente inte-
lectual de sus hijos, aparece el siguiente grifico:
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Cocientes intelectuales en sujetos de
altas capacidades

Ertra 1235 ¢ 140
Britre 141y 145
Entre 146 y 150
3z de 150

Figura 1. Cocientes intelectuales en sujetos de altas capacidades.

El material utilizado en esta investigacion fue un instrumento de evaluacion
para padres (Ver Anexo) de sujetos superdotados y otro, muy similar, dirigido a
padres con hijos no detectados como de altas capacidades.

En ellos, de 11 y 9 cuestiones respectivamente, s¢ incluyeron preguntas abier-
tas y de opcién miltiple, enfocadas a recoger datos sobre aspectos tales como:

» Frecuencia de enfermedades al afio.

« Némecro de hospitalizaciones y causa de las mismas.

+ Posibles sintomas psicofisiolégicos.

» Frecuencia y causas de consulta psicolégica.

« Enfermedades y malestar fisico en relacion a otros sujetos.
= Aspectos conductuales.

Una vez se contactd y obtuvo permiso de los centros para aplicar el instrumen-
to, continuamos el proceso acudiendo a una de las reuniones de padres y, tras expli-
carles brevemente su objeto, pedirles que los completaran. A su vez, el psicologo de
uno de los centros, solicité a los padres, en reuniones colectivas, que lo rellenasen.
Tras este paso, comenzé la introduccidn y andlisis de datos, con el fin de obtener los
graficos que permitiesen establecer diferencias entre grupo experimental y normati-
vo, a la vez que descubrir la prevalencia de trastornos psicofisiolégicos en sujetos
de altas capacidades.

Los resultados de este trabajo han sido los siguientes: cn primer lugar, entrare-
mos a analizar con qué frecuencia enferman los nifios y jdvenes superdotados, en
relacion a otros de semejante edad, pero no diagnosticados de altas capacidades.

Para ello, establecimos categorias que agrupan las respuestas en frecuencias:
ninguna, de 1 a 5 veces al afio, de 6 a 10 veces al afio y mds veces al afio.
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Podemos observar los resultados de ambos grupos en ia siguiente grafica:

Frecuencia de enfermedad al afio en
sujetos superdotados y de la media
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Figura 2. Frecuencia de enfermedad al afio en sujetos superdotados y de la media.

Comprobamos cémo aparecen mds sujetos de alta capacidad (3) que no pare-
cen sufrir enfermedades a lo largo del afio, frente a los sujetos de la media (1).
Ademds, la proporcién que sufre enfermedades 6 o mas veces es algo superior
siempre en el caso de los sujetos de la media, pareciendo los de alta capacidad
menos proclives a la enfermedad.

St estudiamos, a continuacion, las grificas que hacen referencia al hecho de
haber tenido que ser ingresado en un hospital, y las causas de dicho ingreso, com-
parando de nuevo ambas muestras, vemos cémo entre los superdotados se da un
15% menos de hospitalizaciones, que entre los muchachos de capacidades
medias,
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Este dato sigue la linea de lo expuesto mds atrds sobre la frecuencia de enfer-
medades al afio, y parece apuntar hacia las teorfas que afirman la mayor salud y for-
taleza fisica de los superdotados.

Porcentaje de sujgtos superdotados
hospitalizados y no hospitalizados

9%

i

Figura 3. Porcentaje de sujetos superdotados, hospitalizados y no hospitalizados.

Porcentaje de sujetos de la media
hospitalizados y no hospitali zados

341 %

50%

Figura 4. Porcentaje de sujetos de lu media, hospitalizados y no hespitalizados.

Las causas de ingreso hospitalario, obtenidas a partir de la pregunta dos del ins-
trumento, se han categorizado en Operaciones, Problemas psicoldgicos, Infecciones
y Otros.

A través del analisis de los datos, observamos que la causa més frecuente de
ingreso es el realizar alguna operacion, seguida, en el caso de los superdotados, de
ciertos problemas psicolégicos y otras causas, no apareciendo ningln sujeto gue
haya tenido necesidad dc scr ingresado por contraer infecciones de cualquier tipo.
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En el caso de los participantes con capacidades medias, las operaciones van segui-
das por otras causas aisladas, que no pudieron ser incluidas en ninguna categorfa, y
por las infecciones, destacando, por (ltimo, los problemas psicoldgicos, que sélo
aparecen en un 2% de los sujetos estudiados.

Comparativamente, podemos concluir que los superdotados parecen no sufrir
tantas operaciones, nt infecciones, como los sujetos de la media, aungue si padecen
un 13% mas de trastornos psicolégicos, y un 10% mds de enfermedades que no han
podido ser agrupadas y que no aparecieron como significativas en ninguno dc los
dos grupos.

Causas de ingreso hospitalario en
sujetos superdotados

Dperaciones

Problemas
27% peie ol &gicos
Irfecoiones

0% Mfros

15%

Figura 5. Causas de ingreso hospitalario en sujetos superdotados.

Causas de ingreso hospitalario en
sujetos de la media

17 %

7%

2%
7%

Figura 6. Causas de ingreso hospitalario en sujetos de la media.
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A continuacién, nos centramos en analizar cudles son las causas por las que
algunos participantes acudieron a consulta psicoldgica, ademds de realizar una com-
parativa de los problemas psicoldgicos més frecuentes en ambos grupos.

Causas por las que acuden al
psicologo

Superdota-
dos

Diagndstico
supe rdotacidn z 3 4 5

Los nifios y jovenes que no poseen altas capacidades parecen necesitar, en gene-
ral, mas atencién psicolégica, que los superdotados, en lo que sc refiere a miedos e
inadaptacién. Los superdotados se muestran més adaptados, en contra de la idea que
suele tenerse, y, sin embargo, plantean mds problemdtica escolar y conductas extra-
fias, que los sujetos de la media.

Cabe destacar aqui, que los nifios y jovenes que acudieron al psicélogo por pro-
blemas escolares e inadaptacion, en ningin caso fueron mujeres de altas capacida-
des, mientras que sf 1o eran las dos que acudieron por “miedos”™.

De todos estos andlisis vamos deduciendo que la presencia de trastornos psico-
fisioldgicos, en principio, también deberfa ser menor en los superdotados, al ser los
que menos enfermedades fisicas y psicoldgicas manificstan.

Veamos ahora cudles son las afecciones que podriamos tomar como psicofisio-

légicas, que aparecen con mas {recuencia en ambos grupos:
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En general, parece que los superdotados son mds fuertes fisicamente, pero tien-
den a padecer mas habitualmente pequefias molestias, que no llegan a ser nada sig-
nificativas. Podria intuirse aqui, de algin modo, la presencia de ciertos trastornos
psicofisioldgicos poco acentuados, que llevan al sujeto a quejarse y a sentir males-
tar, sin llegar a la enfermedad propiamente dicha, que le hiciera acudir a un médico
0 psicélogo.

Frecuencia de enfermedades en
superdotados, en relacion asujetos de la

media Wiz erfarmedades
M erns erferrnedades

32%

B3%

Figura 9. Frecuencia de enfermedades en superdotados,
en relacion a sujetos de la media.

Frecuencia de malestar fisico en
superdotados, en relacién asujetos de la
media

2%

78%

Figura ). Frecuencia de malestar fisico en
superdotados, en relacion a sujetos de la media.

Por tltimo, pasaremos a analizar los resultados referentes a aspectos conductua-
les mas acentvados en los superdotados, y que podrian llevarles a padecer ciertos
tipos de somatizaciones, como las producidas ante estilos represivos y expresiones
de ira: trastornos gdstricos, dolores de cabeza. ..
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Analizando el grifico que representa la conducta mds habitual en sujetos
superdotados y de la media, a partir de las categorias agresiva, desafiante, inhibida,
ninguna de las anteriores (que corresponderfa a una conducta normal), podemos
observar como, claramente, los superdotados aparecen como desafiantes y menos
agresivos e inhibidos que los sujetos de capacidades medias. Sin embargo, destacan
por rasgos de conducta muy marcados, que llevan a los padres a clasificarlos en unas
categorias concretas, huyendo de la opcién “Ninguna de las anteriores™, que sf apa-
rece bastante mds sefialada en el caso de los sujetos de la media.

En cuanto a las diferencias entre hombres y mujeres, las mujeres muestran un
perfil de inhibicién, aunque se dan mds mujeres desafiantes y con conductas nor-
males entre las superdotadas. En los hombres, destaca un perfil desafiante en los
supcrdotados, frente a4 una actitud normal en los sujetos de la media.

Dentro del grupo de superdotados, es llamativa una actitud claramenic desa-
tiante en los varones, frente a la inhibida, de las mujeres.

De este modo, y si tomamos la conducta inhibida como la que mads favoreceria
la aparicién de somatizaciones (Gallagher, 1985}, podemos deducir que los superdo-
tados, gracias, ademds, a su actitud desafiante, tenderian a padecer menos trastornos
psicofisiolégicos.

Conducta mas habitual en sujetos
superdotados y de la media

Figura 11. Conducia mds habitual en sujetos superdotados y de la media.
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Conducta mas habitual en mujeres
superdotadas y de la media

(eI R L B v

1 2 3 4

Figura 12, Conducta mds habitual en mujeres superdotadas y de la media.

Conducta mas habitual en hombres
superdotados y de la media

1 2 3 4

Figura I3. Conducta mds habitual en hombres superdoiados v de la media.

En cuanto a su actitud hacia el exterier, los superdotados son definidos por sus
padres como muy alegres o alegres, frente a la definicién de “normal”, ofrecida por
los padres de los chicos con capacidades medias, al preguntarles cémo definirfan la
concdducta mds habitual de su hijo.
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Sujetos superdotados y de la media,
definidos como

12
10

O = O

1 2 3 4 5

Figura 14. Definicién de sujetos superdotados y de la media.

Para terminar con el andlisis de los aspectos conductuales, sefialar que los
superdotados son vistos por sus padres como muy frecuentemente irritables y discon-
formes, frente a la valoracién, més equilibrada, que hacen los padres de los sujetos de
la media, respecto a sus hijos, aunque también €stos aparecen con rasgos significati-
vos de irritabilidad y disconformidad, por lo que podriamos deducir muy arriesgada-
mente, que ésta sea la causa de su conducta desafiante y, por tanto, de la mayor mani-
festacion de sentimientos y menor somatizacidn, sobre todo en el caso de los varones.

Conducta irritable y disconforme

Supercotados

Figura 15. Indice de conducta irritable v disconforme.
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Partiamos antes de iniciar este trabajo, de algunos estudios tedricos, como los de
Terman, que nos hablaban de superdotados fuertes fisicamente, mas desarrollados y
resistentes a las enfermedades que la media de la poblacién. También lefmos a otros
como Hollingworth, asegurando que, a mayor cociente intelectual, mds problemas
de indole psicolégica suelen producirse.

Una vez concluida la investigacion, podemos aventurarnos a confirmar algunas
de estas teorias, en los participantes con los que trabajamos,

No obstante o limitado del estudio y puesto que esperamos sea el inicio de otro
mds profundo, si nos sentimos capaces de afirmar que se han obtenido ciertos datos
que, aungue quizd sean frute de la casualidad, confirman lo dicho por Hollingworth
(1931), en lo relativo a los problemas que pueden aparecer en sujetos con cocientes
intelectuales superiores a [50: en este caso sdlo uno, pero, curiosamente, el inico
que tuve que acudir al psicélogo por manifestar “conductas extrafias”, y que, ade-
mas de ser superdotado, ha padecido manifestaciones alucinatorias, segiin aparece
sefialado al responder el item.

Por otro lado, la mayoria de los superdotados presentaban un CI comprendido
entre 135 y 140, lo que tavorecerfa resultados tan positivos, en cuanto a su desarro-
llo fisico y psicolégico, y, en principio, de poca relevuncia en lo referido a trastor-
nos psicofisioldgicos.

Las mujeres superdotadas. al contrario que los varones de altas capacidades, al
menos en nuestra muestra, no manifiestan problemas escolares e inadaptacion, ade-
mds de caracterizarse por una actitud inhibida, frente a la desafiante, que prevalece
en los varones,

En general, y frente a los sujetos de la media, los superdotados estudiados son
mds sanos, se hospitalizan menos, estdn mis adaptados, y son mas alegres y obser-
van conductas mas desafiantes,

Aunque soportan mayores indices de problemas psicolégicos (no Hamativos en
relacion a sujetos de capacidades medias) y escolares, ademds de malestar fisico, no
creemos que puedan ser indices contradictorios de las teorias que abogan por un
desarrello fisico y psicolégico mds avanzado y equilibrado. No obstante, considera-
mos, una vez mas, que no son datos suficientes como para poder concluir en uno u
otro sentido. En cualquier caso si es un punto de partida para otros estudios con
mayor nimero de participantes y que deberfa ahondar en la frecuencia de los tras-
tomos prevalentes.
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Anexo

INSTRUMENTO DE EVALUACION PARA PADRES CON HIJOS DE
ALTAS CAPACIDADES

Sexo del hijola: Edad:
Cociente intelectual:

Por favor, responda lo mds sinceramente posible a este cuestionario, elaborado
para lograr un mayor conocimiento de las caracteristicas de sus hijos. y poder ofre-
cerles una mejor atencion.

1. Aproximadamente, jcudntas veces al afio suele enfermar (tener gripe, infeccio-
ncs, fracturas...} su hijo?

Ninguna

De 1 a5 veces

De 6 a 10 veces

Mis veces

uoCcog

2. ;Ha tenido que ser ingresado cn hospital su hijo alguna vez?
3. (Cuadl fuc la causafs del ingreso?

4. Su hijo presenta signos de nerviosismo (irritabilidad, temblores, palpitaciones,
sudoracién, dificultades respiratorias ocasionales...):
1 Muy frecuentemente
O A veces
U Casi nunca
1 Nunca

5. 8iha acudido alguna vez con su hijo ul psicilogo, ;cudles fucron las causas por
las que lo visitaron?

6. Su hijo se muestra disconforme:
O Muy frecuentemente
1 A veces
O Casi nunca
1 Nunca

215



ACTAS DEL SEMINARIO: SITUACION ACTUAL DE LA MUJER SUPERDOTADA EN LA SOCTEDAD

7. Sefiale las dos afecciones que su hijo presenta con mds frecuencia:
Doleres de cabeza

Dolores de estomago

Dificultad respiratoria

Diarrea

Sudor frio

Falta de apetito

Cansancio excesivo

Mareos

Dolores musculares

ooodocodoo

8. Enrelacidn con la mayorfa de otros nifios de su misma edad y que no han sido
diagnosticados como superdotados, su hijo:
U Ha tenido mas enfermedades
U Ha tenido menos enfermedades

9. En relacién con la mayorfa de otros nifios de la misma edad y que no han sido
diagnosticados como superdotados, su hijo:
U Presenta malestar f{sico con més frecuencia
1 Presenta malestar fisico con menos frecuencia

10. La conducta mds habitual de su hijo ex;
0 Agresiva
U Desafiante
O Inhibida
O Ninguna de las anteriores

11. Puede definir a su hijo como habitualmente:
Muy alegre

Alegre

Normal

Triste

Muy triste

uooCceo

Nota: En el cuestionario para padres con hijos no de alta capacidad, se han elimi-
nado los items 8 y 9, ademdy de incluirse una cuestién en la que se pregunta
si el nifiola ha sido detectado como de alta capacidad y, en tal caso, cudl es
su CL

216



ACTAS DEL SEMINARIO: STTUACION ACTUAL DE LA MUJER SUPERDOTADA EN LA SOCIEDAD

EL SINDROME DE “LA ABEJA REINA”

Luz F. Pérez Sdnchez
Universidad Complutense de Madrid

L.a palabra sindrome ha estado unida fundamentalmente al diagnéstico médico
como “conjunto de sintomas caracteristicos de una enfermedad”. En el campo psico-
l6gico este término se refiere, como sabemos, a conflictos psicoldgicos inconscien-
tes: es decir, que la persona que los padece no se da cuenta de forma directa de que
existen. Cuando ante un conflicto o una situacion de tension no somos capaces de
abordarla y elaborarla de forma adecuada, lo rechazamos por un mecanismo de
represion fuera de la consciencia hacia el inconsciente. Este mecanismo de represién
0 negacion, equivale a no querer ver el conflicto, como el avestruz que esconde la
cabeza para no ver el peligro, con la particularidad de que los seres humanos hacen
esta negacién de forma automdtica e involuntaria. De esta forma, se establece un
problema en el que el conflicto originario va creciendo progresivamernte a costa de
nuevos conflictos similares que van surgiendo a lo largo de la vida, y que el sujeto
reprime hacia el inconsciente. Muchas veces los sindromes sc descubren a través de
manifestaciones fisicas o psiquicas, que aparentemente no tienen mucho que ver con
el problema original, dolores de cabeza, de estémago, de espalda, desanimo, can-
sancio injustificado, depresion, incapacidad para concentrarse etc.

Hay sindromes cldsicos como ¢l “sindrome de Peter Pan”, (popularizado por
Dan Kiley en 1984 en su libro “The Peter Pan Syndrome” con el subtitulo de “los
hombres que nunca crecieron™), pero en los dltimos afios y debido, cn unas ocasio-
nes, a situaciones particulares como ocurrié con el sindrome de “Estocolmo™ (que
afecta a personas que han sufrido durante largo tiempo secuestros, y han tenido que
convivir con sus secuestradores; la tensién de esta terrible situacién les ha hecho
aceptar las ideas de sus carceleros como una forma de sentirse mds seguros); en
muchas otras, las nuevas formas de vida, los nuevos cambios laborales han hecho
que se describan nuevas situaciones de problemadtica psicoldgica provocadas por
estas nuevas situactones. A principios de la década de los 80, el psicélogo sueco
Heinz Leyman elabor6 el primer estudio sobrc ef “mobing o bullyng” (acoso labo-
ral), también se ha estudiado el “sfndrome de bumn out” (desgaste personal) comio un
tipo de estrés emocional cronico experimentado en el mundo laboral. En 1998 un
estudio publicado en The Lancet, escrito por los médicos PH. Beighton y PR.
Richards hablaba del “sindrome de la clase turista” de repercusiones fisicas impor-
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tantes y, por citar un iiltimo ejemplo, hoy se estudia el “tecnoestrés” una enferme-
dad provocada por el temor y 1a resistencia ante las nuevas tecnologias. Los sindro-
mes de la vida moderna se pueden manifestar también en forma de agresividad, o
como una intensa fuente de angustia y sufrimicnto que imposibilita el amor, las rela-
ciones interpersonales o las rclactones laborales adecuadas.

El rol social cldsico femenino como aurea mediocritas mantenia a la mujer en cier-
ta medida, alejada de algunos de estos problemas psicolégicos, aunque relegada a un
papel de “incapacidad” del que claramente se habla en diversos apartados de este libro,
Pero el cambio social del rol femenino y su nuevo papel social de igualdad que inten-
ta conseguir, le ha hecho tener que enfrentarse a todos estos problemas psicolégicos e
incluso a otros que han surgido de forma especifica por su condicién femenina.

No pretendo describir aqui el largo y tortuoso camino que la mujer ha recorrido
hasta alcanzar la pretendida igualdad social y laboral, la mujer ha tenido que enfren-
tarse consciente ¢ inconscientcmente a un mundo adverso, a pesar de que algunas
autorcs han pretendido lo contrario, el caso mds conocido fue la obra de la argentina
Esther Vilar “El varén domado”. Es evidente que cstas tesis sobre la vida agradable,
rclajada y sin problemas que lleva la mujer, podian ser ciertas en un 0,1% de la socie-
dad, con grandes recursos cconémicos, el 99% restante ha tenido que enfrentarse a lo
largo de Ia historia a no pocas dificultades. En primer lugar, llevamos cinco siglos de
retraso respecto a los varenes en nuestra condicion de seres humanos. En el afio 584
de nuestra cra se llego a debatir si las mujeres eran humanas: 63 clérigos debatieron
la cuestion durante largo tiempo antes de votar. Los resultados fueron los siguientes:
32 votaron si y 31 votaron no. jLas mujeres fueron declaradas humanas por un voto!
Ala vista de estus opiniones, la igualdad con la mujer jamis se podia plantear.

Podiamos hablar de otros muchos hechos e investigaciones, de pretendido rigor
citentifico que han contribuido y contribuyen a mantener ciertas desigualdades. Por
ejemplo, las pretendidas diferencias entre la constitucién del cerebro femenino y
masculino. Aunque no vamos a cntrar en el analisis de las caracterfsticas fisiol6gi-
cas como bases de las diferencias en la capacidad, un buen mimero de investigado-
res han estado analizando el cerebro en busca de caracteristicas que puedan expli-
car las diferencias intelectuales. En algunos casos el entusiasmo por descubrir estas
diferencias ajusta los resultados de 14 hipdtesis planteada. Por ejemplo, el descubri-
miento de la aparentc variacion cn la densidad de la separacién entre los hemisfe-
rios del cerebro asumid que en los hombres las dreas lingiiisticas y espacial estaban
mads directamente conectadas y por esto los hombres demostraban mejores aptitudes
para las mateméticas (Campbell y Greenberg, 1993),

Estudios posteriores demostraron que estas diferencias en densidad eran mejo-
res en las mujeres. Este hallazgo ha llevade a algunos investigadores a considerar la
posibilidad de una superioridad en el cerebro femenino, pero a otros les ha hecho
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reformular sus hipdtesis vy decidir que la cercania en los hemisferios de los cerebros
femeninos era la causa de la confusién en el pensamiento de las mujeres y lo que
explicaba una menor capacidad en la solucidn de problemas (Casanova, 1998).

Los estudios sobre la situacién y la evolucién de 1a mujer superdotada son, a la
vista de lo ya contemplado, recientes. La primera conferencia sobre “Mujeres de alto
potencial”, celebrada en Washington en 1986, se organizo en torno a tres objetivos
csenciales:

Crear un férum en el cual mujeres altamente capacitadas de diferentes grupos de
edad, origen, profesion y dreas de interés, pudicran explorar el significado y ¢l
impacto de la superdotacion en sus vidas.

Estudiar cémo se podria mejorar el desarrollo del talento femenino y qué cir-
cunstancias habian influido negativamente, en ese desarrollo, en sus vidas.
Ofrecer a los participantes la ocasién de interaccionar con mujeres brillantes y
dar oportunidades para el crecimiento personal y prefesional.

Asistieron 142 mujeres, su edad media era 39 afios, entre los 15 y los 75 afios de
edad. La mitad cstaban casadas o viviendo en pareja; el 20% no se habia casado
nunca, y el 20% estaban divorciadas. Unas pocas estaban viudas y mdés de la mitad
eran madres. La mayoria habfan obtenido un titulo universitario (87%) y una mayo-
ria abrumadora (97%) estaban trabajando fuera de casa.

De estas mujeres, un 60% habian sido identificadas como superdotadas, o alta-
mente capacitadas en algin momento de su vida, generalmente entre los 5 v los 15
afos (83%). El resto no estaban seguras, pero los comentarios y las percepciones
sobre si mismas fueron altamente reveladores,

Algunos otros datos fueron reveladores acerca de como habfan llevado estas
mujeres sus vidas. La mayoria manifestaron haber sufrido presiones sociales v, al
contrario que muchos hombres superdotados, habian tenido que ocultar en algtin
momento de sus vidas sus capacidades para sobrevivir socialmente v no sélo en los
contextos laborales sino en los escolares y familiares.

También confesaron haber tenido que luchar contra las expectativas culturales,
y aguellas que habian entrado en campos de trabajo no tradicionales, notaron tanto

la falta de modelos como la de apoyo para enfrentarse a los nuevos retos (Noble,
1987).

Los datos de este primer encuentro fueron las bases que permitieron avanzar, en
investigaciones y, posteriormente, seminarios que han ido precisando el perfil y las
necesidades de la mujer superdotada, asi como algunos de los problemas psicold-
gicos que la afectan.
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Kerr (2000) nos da una doble imagen de los logros de 1a mujer dotada del s.XX1
y de los peligros que tienen sus nuevos roles. Esta autora reconoce que en las tres
dltimas décadas ha tenido lugar uno de los mds importantes cambios sociales cono-
cidos en cuanto al rol femenino. En los EEUU, ella considera que las mujeres han
superado a los hombres en muchos campos, incluso en rendimientos académicos tra-
dicionalmente masculinos como es el de las Matemdticas, destruyendo hipdtesis
sobre las diferencias bioldgicas como condicionantes en el rendimiento en estas
areas. Hombres y mujeres se matriculan en el mismo niimero en cursos especializa-
dos. Ademads, cada dia se hacen mas esfuerzos sociales por ayudar a la mujer a desa-
rrollarse plenamente con gran éxito. En torno al 80% de las mejores notas en ense-
flanza secundaria son obtenidas por chicas, y en el campo del deporte atletas feme-
ninas acaparan la atencion internacional.

Pero a pesar del optimismo que puedan aportar estos datos sobre las posibilida-
des de las mujeres superdotadas, deben ser interpretados con prudencia, porque la
vida en las sociedades indusirializadas hace que surjan nuevos y diferentes probile-
mas. Cuando las mujeres alcanzan puestos importantes en el mundo cientifico y
econdémico, tienen que enfrentarse a problemas que han sido tradicionalmente mas-
culinos, por ejemplo al alcoholismo, 1a violencia o el estrés laboral. Ademds de estas
dificultades, las mujeres de alta capacidad con éxito laboral se ven oprimidas més
que nunca por imdagenes sociales de la mujer perfecta. Los desérdenes de comida
son realmenie precocupantes en mujeres con gran capacidad intelectual que tratan de
buscar ideales imposibles de belleza fisica.

Ademds de los datos hasta aqui expuestos sobre el nuevo rol social femenino en
las mujeres de gran dotacion intelectual, queremos comentar y rendir tributo a dos
mujeres que han sido un claro ejemplo de los esfuerzos y la problematica que supo-
ne “ser” y defender la causa de la alta capacidad en la mujer.

La primera mujer es la espafiola Laura Luque. En la legislacién de los afios 30
{y no hubo otra explicita hasta 1995), concretamente por el RD de 22-3-1934 se
reorganiza ¢l Instituto de Psicotecnia. creando el Servicio de Psicologia Juvenil y
Seleccion de Dotados. De ahi surge el Instituto de Seleccién Escolar Obrera, dedi-
cado a potenciar y educar nifios con alta capacidad de familias sin recursos. Laura
Luque dirigié este Instituto durante 20 afios. Estuvo situado en la madrilefia calle de
Rafael Calvo hasta que en 1954 se cerrd. Allf se educaron hombres importantes de
la vida espafiola como es el caso del eminente psicélogo Mariano Yela, el cual, sin
la ayuda que recibié en estc centro, tal como el mismo reconocia, nunca hubiera
tenido las posibilidades que llegé a tencr. Laura Luque dedicé toda su vida a mejo-
rar la educacion y las posibilidades de sus alumnos; no obstante sabemos poco de
ella, muri6 olvidada, en una residencia de ancianos en 1981. Fue una mujer que
luché por la educacion y reconocimiento de los superdotados como profesional
defendiendo su condicién femenina y su doble rol profesional y personal.
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Casi contempordnea, la gran exponente de este “sindrome de abeja reina”, al que
nos vamos a referir, la primera mujer que vivid y luchd como superdotada, y sufrié
por su propio perfeccionismo y por su baja autoestima, {ue Leta Stetter Hollingworth,

Nacio en 1886 en Nebraska, los recuerdos de su madre citan que empezé a
hablar a los siete meses y a los 15 afios se gradud e ingresd en la Universidad para
estudiar Literatura, terminé su diplomatura a las 19 afios y se casé en 1908 (22 afios)
con un profesor ayudante de Cattell. Se instalaron en Nueva York y ella intentd dar
clases en la Umiversidad, pero se lo negaron por ser mujer casada. Desconcertada,
intentd adaptarse a vivir solo realizando tareas domesticas, pero abrumada, al reali-
zar solo este tipo de tareas, decidid dedicarse a investigar y a escribir desacreditan-
do todas las teorias sobre la inferioridad natural de las mujeres. Escribié ochenta
articulos sobre superdotacion. Sus libros sobre la naturaleza de los nifios superdota-
dos y la forma de educarlos son, casi un siglo después, fuente de ensefianza
(Hollingworth, 1926, 1931, 1940, 1942).

El éxito mds notable de Leta en la educacién de las personas superdotadas fue
la planificacién de una escuela experimental para estudiar simultineamente a estu-
diantes lentos (el grupo “Binet”) y a estudiantes rdpidos (el grupo “Terman™). Sin
apenas materiales, Leta creé un plan de estudios para el grupo Terman, elaborado a
pariir de los intereses de los estudiantes.

Dedic6 bucna parte de su vida a demostrar que la mujer podia ser una trabaja-
dora excelente e igual de competitiva que un hombre, sin abandonar su posicién
femenina y, de otra parte, a destruir la teoria de la variabilidad del aurea mediocri-
fas. Los cientificos del siglo XIX y principios del 20 crefan firmemente que las
mujeres tenfan una gama de capacidades mds restringida que los hombres y por eso
habia menos en la poblacidn retrasada y menos mujeres eminentes.

Leta desmonté picza a pieza esta teorfa haciendo estudios con la administracién
del test de Binet. En primer lugar, puso en evidencia que, con la carga cultural que
tenian muchas pruebas, las mujeres (como ocurrié en el estudio de Terman) dificil-
mente podian demostrar su capacidad a través de ellas, pues en su mayorfa eran casi
analfabetas, Aunque en la vida cotidiana o de familia eran perfectamente capaces de
resolver problemas o ser creativas en la atencidn de sus hijos, por factores contex-
tuales, tenfan una inteligencia diferente pero no eran deficientes.

En cuanto a la menor incidencia de retrasos, al administrar la prueba de Binet
con un muestreo adecuado, se vio como se encontraban cantidades semejantes de
chicos y de chicas. Lo que ocurria era que los chicos eran detectados antes cuando
no cumplian los requisitos sociales que se les pedia (leer o sumar) en edades tem-
pranas, mientras que las nifias no eran detectadas o se las detectaba mds tarde, ya
que las sociedad no esperaba de ellas que hicieran ninguna de estas actividades.
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Se enfrent6 a Galton, que en su libro £t Genio Hereditario defendia el predo-
minio de la eminencia masculina. Leta Hollingworth demostré que la capacidad
mtelectual es diferente de la eminencia, y que a las mujeres no se les daba la opor-
tunidad de desarrollarla, y por tanto no llegaban a ser eminentes, Luché con las difi-
cultades, objeciones y desaprobaciones sociales y lo hizo con sus sacrificios y
sacando fuerzas de su propia energia y sus recursos. Desafié muchas de las creen-
cias de su tiernpo en el sentido de que el 1inico papel apropiado para la mujer era el
de la maternidad.

El ejemplo de la vida de estas mujeres nos sirve de ilustracion para perfilar en
qué consiste y cdmo se genera el denominado “sindrome de 1a abeja reina” (Staines
y otros 1974). La abeja reina es la dnica del panal que trabaja y procrea, esa es la
primera similitud que eacontraremos en las mujeres que padecen este sindrome,
ademads, la abeja reina tiene unas caracteristicas diferenciales del resto que la hacen
“reina” y casi perfecta.

Para conocer cuales son las manifestaciones de este sindrome y cémo llega a
desarrollarse, es necesario tener en cuenta y profundizar en una serie de estudios
acerca de las caracteristicas y evolucién de la joven y ia mujer superdotada.

Un interesante trabajo de Silverman (1993) apunté una serie de temas que expli-
can la vital importancia del género en la escuela y en contextos familiares;

-Las nifias superdotadas tienen una mayor capacidad para la adaptacién social
que los nifios superdotados; sin embargo, esto se puede convertir en una barrera para
exponer sus capacidades. A la inversa, los chicos supcrdotados tienen mucha difi-
cultad en ocultar sus capacidades.

-Las nifias superdotadas tienden con la edad a mostrar disminuciones en los indi-
ces de capacidad. Silverman planted como hipdtesis que esta situaciéa se debe tanto
a la competitividad de los tests como al factor velocidad, aclarando que las chicas
no rinden tan bien cuando esas condiciones estdn presentes,

-Las nifias superdotadas experimentan la mayor dificultad en los estudios en los
periodos claves de transicién: Educacién Infantil-Educacion Primaria 3°/4° curso; 1°
de Educacion Secundaria, El dltimo paso de transicidn es particularmente problema-
tico porque se espera que las chicas muestren sus habilidades al completo, lo que
requicre mayor esfuerzo en un momento en el que empiezan a perder confianza en sus
capacidades. Como resultado su autoestima general queda dailada negativamente.

Ademas de este estudio, veremos ahora una serie de hechos de la vida y la edu-
cacién, que nos permitiran entender mejor la situacion de estrés emocional que pue-
den llegar a desarrollar algunas mujeres de alta capacidad.
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El contexto educativo

Las nifias superdotadas como el resto de las nifias aprenden en un contexto edu-
cativo, pero la mayor capacidad de observacion y 1a mayor sensibilidad las hace mis
permeables que sus compafieras al carriculum  oculto de la escolarizacidon.

De una parte, y aunque recientemente se ha empezado a tomar conciencia de
ello, y se ha hecho mucha pubilicidad contra ¢l scxismo en tos materiales escolares,
se sigue dando el hecho de que la autoria de los textos y Jos personajes seleccio-
nados en Arte, Lengua y Literatura tiene muy poca representacion femenina, y hay
ausencia de modelos y personajes femeninos que imitar.

De otra, vemos que ¢l proceso interactivo en las aulas favorece a los nifios. La
seleccion de tareas y materiales escolares en la programacion de las clases se esta-
blece segtin tos intereses de los nifios. Los mismos profesores confiesan que cuan-
do eligen una actividad o una lectura, piensan en que serd apropiado para los chicos,
ya que si es algo femenino, lo tachardn de “cursi” y lo tomardn a burla, con lo cual
perderdn el control de la clase. En cambio, este problema no se plantea en las nifias
ya que no protestan y prestan igual atencidn a una “disertacion sobre los senti-
mientos del color que a una hazafa bélica”.

La interaccion del profesor con los chicos en la clase también cs mayor “es un
poco més dificil mantener su atencidn... piensan™ y dirigen mds su atencién a ellos.
Los docentes encuentran normal que un chico exija més, preguntc mas y ponga mas
en duda las cosas. Si esto 1o hace un nifio lo califican de precoz, si lo hace una nifia
la juzgan “m4s impertinente”, agresiva o incluso poco femenina.

Un tercer aspecto es la estructura del conocimiento insertada en una corriente
masculina. Nuestras escuclas cstdn suscritas al ideal del conocimiento objetivo y
abstracto. Generalmente, el profesor se considera el poseedor del conocimiento, que
los estudiantes también pueden llegar a poseer por medio del esfucrzo vy el trabajo.
De esta manera el conocimiento y la mente, como el dmbito del trabajo intelectual,
estdn separados del cuerpo e instaurados en una relacién de poder y autoridad entre
el estudiante y el profesor. De gran tmportancia para las nifias y las mujeres cs la
separacion entre el cuerpo y la mente y la esfera pdblica y la privada. Las nifias y
mujeres ven que una gran parte de su experiencia es devaluada porque habitual-
mente, en algin momento de su vida, llevan a cabo actividades privadas y repro-
ductivofeducativas totalmente desvalorizadas.

Hemos mostrado brevemente algunos aspectos de la marginacion de las mds
dotadas en la escuela para concluir que los programas para nifias y mujeres super-
dotadas deben incluir elementos que fomenten la toma de conciencia de su situa-
cién, y los mismos programas, sea cual sea la modalidad que utilicemos -acelera-
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cién, enriquecimiento, agrupamiento, estudio independiente etc.- tienen que incluir
intervenciones pedagdgicas que ayuden a la emancipacion, a la toma de conciencia
y al pensamiento independiente.

Los estereatipos sociales y los mensajes contradictorios

Comenzamos ilustrando con un ejemplo cémo cualquier publicacién que tome-
mos estd impregnada de estereotipos sociales. Una conocida revista cientifica ame-
ricana mostraba en su contraportada un anuncio que representaba a un hombre usan-
do un telescopio de una determinada marca. Junto a él una mujer lefa una revista de
cine. La leyenda decia. “A €l le gustan los planetas a ella las estrellas”. Las nifias
briilantes estin a menudo atrapadas en una contradiccién entre talento y feminidad o
entre feminidad ¢ inteligencia (Pérez, Dominguez y Diaz, 1998). Ser mujer decidida,
inquisitiva y dvida, puede contrastar con los buenos modales que la sociedad y la
familia espera en una hija o en una madre. Esta confusién acerca del comportamienio
apropiado y los mensajes contradictorios recibidos de los educadores son elementos
debilitadores de la autoestima y determinantes de las conductas de “ocultamiento”.
Ante el temor de no ser apreciadas, comprendidas y queridas, las adolescentes
“deciden” ocultar su capacidad y centrarse en los roles que el grupo les demanda.

Mugjer sin futuro

Muchas j6venes brillantes no son conscientes de las realidades sociales y econd-
micas que pueden esperarles a lo largo de la vida, y se debaten entre la idea de ser
esposa y madre o profesional. En muchas ocasiones dan mds importancia al primer
aspecto que al segundo y, por consiguiente, nunca se paran a planificar, con la misma
precisién que lo hacen los varones, el futuro de su carrera profesional o las implica-
ciones econdmicas de sus elecciones. Los varones crecen ddndose cuenta de que tie-
nen que planificar su carrera profesional para toda su vida y, por consiguiente, hacen
mejores elecciones y preparan objetivos més a largo plazo. Las mujeres a menudo no
piensan sobre los problemas de un matrimonio, una carrera profesional, una familia
etc., hasta el momento-en que tienen que opiar por una u ofra alternativa.

Miedo al éxito

Diferentes estudios (Homer 1972) han demostrado que algunas mujeres creen
que, si son demasiado competentes, serdn rechazadas por sus compafieras y no seran
deseables para el sexo opuesto. Este temor puede llevar a una perdida de confianza
en la capacidad propia que tiene efectos devastadores en la adolescencia y que puede
tener influencia en el resto de la vida de una mujer.
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La ambivalencia social

Con relacidn a las actitudes sociales estamos en un tiempo de ambivalencia. De
una parte, se anima a las chicas superdotadas a intcrnarse y producir en campos de
la ciencia, como la Fisica o las Matemdaticas pero a la vez se les ponen numerosas
barreras familiares y sociales. El trabajo de Kitano y Perkins (1996) sobre mujeres
con proyeccidn internacional es ilustrativo del problema de las mujeres superdota-
das respecto a la ambivalencia social hacia sv superdotacién. Estos autores encon-
traron que los rendimientos extraordinarios requerian especiales actitudes por parte
de las mujeres. En muchos casos, estas mujercs tenfan, por parte de sus familias, un
apoyo inicial para su educacidn, pero mas tarde lo que la sociedad esperaba de ellas
¢ra que se casaran y pospusicran sus metas a las de sus maridos. También en este
estudio se recogen datos de mujeres americanas lideres que encontraron dificultades
en su educacidn ya que €sta se alejaba de sus ideales v de su punto de vista.

El perfeccionismo

Un rasgo de personalidad detectado en numerosos estudios en mujeres de alta
capacidad intelectual es el *perfeccionismo”. Muchas jévenes brillantes picnsan
que tienen que ser perfectas en todo lo que hagan. Por ello, invierten una conside-
rable cantidad de energia en ser las mejores alumnas, las mejores deportistas, las
mds populares, las méas declgadas y las més guapas. El perfeccionismo hace que no
se fijen objetivos razonables para si mismas lo que les lleva a generar un sentimiento
de autoestima extremadamente bajo y que les puede generar problemas como es el
caso de la anorexia, o atribuir su éxito o fracaso a factores distintos a sus propios
esfuerzos, con lo que su imagen exterior de persona brillante la atribuyen a la suer-
te 0 a factores incidentales (Stockard y Wood, 1984). Esta reaccidn al éxito no afec-
ta a los hombres de la misma forma, los jévenes brillantes atribuyen sus togros a sus
propios esfuerzos con lo que mejoran sus rendimientos,

Ovrientaciones inadecuadas

Al margen de la orientacion vocacional, a la que después nos referiremos, debe-
mos hablar de las orientaciones que se les proporcionan cn general a las adolescen-
tes, para animarlas a seguir cursos avanzados, a presentarse a concursos etc. Si, como
dice Gilligan (1982}, los sistcmas dc valorcs de las mujeres son diferentes y organi-
zan su vida en términos de relacienes interpersonales y de responsabilidad hacia los
atros, la denominada “ética del cuidado”, puede que les sea dificil, por no decir impo-
sible poner sus propias necesidades por delante de las necesidades de aquellas perso-
nas de las que se preocupan. La voz diferente. de la que habla Gilligan, deberia (ener-
se cn cuenta por cualquiera que haga un trabajo de orientacién en mujeres brillantes,
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De otra parte, estos factores unidos a otros sociales, especialmente significativos
en clases medias o bajas, hardn que muchas jévenes brillantes renuncien a competir
para convertirse en cientificas, escritoras o artistas, sencillamente porque creeran
que cso nunca estard a su alcance.

Falta de modelos femeninos en los campos cientificos y técnicos

Distintos trabajos han corroborado (Highman y Navarre, 1984) que las chicas
supcrdotadas no suelen elegir una carrera que no conocen, o con la que no logran
identificarse, y Astin y otros (1976) comprobaron que aunque muchas mujeres jéve-
nes son atraidas hacia una profesion, ellas terminan interesdndose en roles de su
sexo. Es un hecho social, ya comentado, que existen muchas menos mujeres en
puestos de liderazgo que hombres; cualquier publicacién cultural 1o corrobora, con
lo que el problema de los roles y los modelos es claro.

Fox y otros (1982} analizaron en una muestra de jévenes superdotados algunos
de estos aspectos y concluyeron que, aunque las carreras de Derecho v Medicina
eran preferidas por las chicas, conocian dos veces mis modelos de roles masculinos
que femeninos. Las carreras en las que conocian mds modelos femeninos que mas-
culinos eran las de intereses sociales o artisticos. Se pregunté a las chicas si la falta
de modelos llevaba a mcnos mujeres a las ciencias que a las letras; el 40% pensé que
efectivamente éste era ¢l problema; el 44% crefa que era un problema menor, y sélo
el 17% no lo percibié como problema.

El afrontamiento de los problemas laborales

El mundo laboral no es sencillo y mds para una mujer perfeccionista y com-
petente. El mundo laboral es competitivo y exigente y si no se pone limites, la mujer
sacrifica incluso el tiempo libre y los intervalos de descanso, llevandola incluso a la
reduccién de lazos sociales y familiares,

Cuando las mujeres logran superar todo estos retos y llegan a ser profesionales
y madres de familia, abandonando 14 idea de la “dorada mediocridad”, en muchos
casos acaban pagando un tributo en forma de sindrome psicoldgico: “el sindrome
de la abeja reina”. Este problema describe a una mujer que es capaz de tener éxito
como un hombre en tareas relacionadas con el trabajo, mientras mantiene simultd-
neamente su feminidad y tiene €xito como madre y esposa.

El perfeccionismo que en muchas de estas mujeres dotadas intelectualmente se
da, como hemos visto, las lleva a querer convertirse en una mujer que es capaz de
tener €xito en su trabajo como un hombre, mientras que mantiene simultdneamente
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su feminidad y su éxito como madre y esposa. No es suficiente que intenten ser
excelentes en su trabajo; su perfeccionismo las lleva a fuchar por un cuerpo de
modelo dc alta costura, una casa que podria estar en la primera pagina de revistas de
decoracion, y a tener unos hijos educados y “perfectos”. Se agotan a si mismas
intentando hacerlo todo bien, a menudo con una ayuda minima de sus maridos v,
sin embargo, ain se sienten atormentadas por la culpabilidad de no dar suficiente
tiempo al cuidado de su familia, de su casa y de su carrera.  En estas situaciones
suelen aparecer sintomas fisicos (dolores de cabeza, de estémago, dc espalda, desd-
nimo, cansancio injustificado, depresi6n, incapacidad para concentrarse etc.) que
ocultan la verdadera dimension del problema.

¢C6émo prevenir y ayudar en estas situaciones? La primera necesidad de inter-
vencion estaria relacionada con un reconocimiento tardio del problema, asi como la
utilizacién de métodos ligeros. Este modelo demasiado poco, demasiado tarde apli-
cado a las mujeres superdotadas deberia ser sustituido, empezando a trabajar con
ellas desde edades tempranas. Modificar las percepciones intcrnas de uno mismo es
un proceso 4 largo plazo; por eso, lo mejor ¢s empezar pronto € integrarlo en el pro-
ceso educacional en curso dentro de los dominios claves de aprendizaje (Monks,
1993), Diferentes autores ha sugerido (Sitverman, 1986,1993; Pérez, 1995, Pérez. y
Dominguez, 2000) los siguientes enfoques generales para padres y profesores con
relacion a la educacion de las jovenes superdotadas y la prevencion de problemas
psicologicos.

En el entorno familiar:

+ ldentificarlas como superdoetadas en edades tempranas.

« Buscarles compaficras supcrdotadas para identificarse.

= Que la madre reconozea su superdotacidn.

» No fomentar ¢l uso del lenguaje sexista o tomarles ¢l pelo en casa por estos
MOoLIvos,

+ Asignar tarcas a los hermanos sobre una base no sexista.

« Darles un trato cquitativo, no segtin los estereotipoes de rol de sexo tradiciona-
les que ven {uera de casa.

+ Seguir los programas de TV. que muestran estereotipos y hablar de ellos.

» Permitir que las hijas disfruten de tiempo para actividades en igualdad con
cualquier vardn (el tiempo “libre” de las chicas no tiene por qué ser ocupado
especialmente cn tarcas domésticas).

« Ayudarlas y apoyar con entusiasmo cualquier tarea que propongan o descu-

bran.

Animarlas a que desarrollen relaciones o conozcan modelos de mujeres profe-

sionales con buena percepcion de sf mismas y de su trabajo.

Desarrollar su capacidad critica v de toma de decisioncs.

» Involucrar a las hijas en los planes y decisiones familiares,
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+ Intentar comprender sus gustos y aficiones y evitar inmiscuirse demasiado en
sus actividades evitando la sobreproteccion (no es cierto que “...una chica es
distinto™).

En el entorno escolar:

* Que participen el mismo nimero de nifias que de nifios en actividades de “ries-
go intelectual” (concursos, direccién de grupos de trabajo, etc.).

* Quc participen en igualdad de condiciones en informaciones sobre estudios
técnicos, charlas y entrevistas,

+ Que el material de informacién vocacional no tenga caracter sexista.

* Impedir que adquieran sentimientos de rechazo e inferioridad hacia las
Matematicas y las Ciencias.

» Mantener altas sus expectativas,

* Introducir modelos femeninos con profesiones no estereotipadas.

» Fomentar su independencia y su liderazgo.

Otra estrategia positiva para las chicas superdotadas consiste en proporcionar
sesiones de ascsoramiento en grupos pequcitos e individualmente. El asesoramiento
en grupos podria proporcionar un fuerte sentido de la identidad de grupo entre las
chicas, que supondria una mayor interconcxion durante los afios adelescentes.
Silverman (1986, 1993) ha recomendado el uso de grupos apoyo para las mujcres
superdotadas, donde se podran incluir los siguientes temas de debate:

+ Tratar con intereses y deseos mualliples.

* Analizar profesiones predominantemente masculinas.

Mantener la fuerza del “yo” cuando nuestros deseos son censurados por la

familia o amigos.

+ Reconocer y valorar la multipotencialidad de la superdotacidn.

Luchar contra la dependencia y conformidad, aprender que una puede tener

€xito sin riesgo de perder la feminidad.

+ Aprender técnicas de seguridad en s{ mismo y aprender a valorar ¢l propio
ciclo de trabajo.

El empleo de mujeres exitosas como modelos de rol adultos es otra estrategia que
merece la pena poner en prictica. Ademds de los modelos de roles adultos, se puede
contratar a estas chicas mayores superdotadas para que trabajen con chicas superdota-
das mds jovenes en las configuraciones de modelos y programas. Las chicas del insti-
tuto superdotadas pueden ser modelos estupendos para el grupo de nifias superdotadas
en la pubertad, sobre todo en temas o problemas de autopercepcion y socializacion.

Indagar acerca de lo que mds ha contribuido a su satisfaccion en la vida de las
mujeges supcrdotadas puede ser una herramicnta muy dtil al explorar estos temas.
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Las investigaciones de Sears y Barbee (1997) sobre mujeres superdotadas a la edad
de 60 afios, revelaron un patrdn interesante de satisfaccidn de la vida relacionada
con sus carreras. Las mujeres mds felices eran las que tenfan carrera y estaban sol-
teras. Las menos satisfechas eran las mujeres amas de casa que no tenian carrera.
Esto nos indica que las chicas superdotadas deben comprender el impacto a largo
plazo y la importancia de encontrar una carrera adecuada.

Enfatizar la naturaleza y la extension de la contribucion de las mujeres es tam-
bién importante, particularmente en los temas dominados por los varones. El hecho
de que las chicas lcan bibliografias de mujeres famosas cuyas vidas reflejen logros
iguales para ambos sexos (temas de género, de manera equilibrada)} puede resultar
beneficioso para que éstas puedan progresar en las clases, pudiendo incrementar la
posibilidad de desarrollar una autoimagen positiva,

Pero no podremos hacer cambios efectivos en la autopercepcion de las chicas
superdotadas y en el desarrollo de su autocstima y confianza si no implicamos a sus
familias. Esta necesidad de colaborar con las familias puede concretarse bésica-
mente en dos tipos: necesidad de informacion y necesidad de estrategias. Los padres
necesitan saber cémo son los mensajes sexistas subliminales y cémo éstos pueden
afectar a las hijas superdotadas. Los padres también necesitan saber qué tienen que
hacer para luchar contra el prejuicio y el estereotipo, especialmente dentro del hogar.

Los dates de nuestras investigaciones (Pérez y Dominguez, 2000}, asi como los
de otras aquf expuestas, demuestran claramente que las mujeres de alta capacidad
necesitan infervencioncs quc manfengan altas sus aspiraciones, y que las ayuden a
wdenuficar y superar las barreras para la realizacion de su potencial.

Aquellas jovenes que llegan a la universidad con éxito suelen mantener también
sus expectativas profesionales y, aunque el cambio en la dltima década ha sido
espectacular en nuestro pafs, los hombres siguen superando ampliamente a las muje-
res cn ingenierias y Ciencias Fisicas, hay aproximadamente el mismo nimero de
mujeres que hombres en Medicina y Derecho, y ¢s muy superior el niimero de muje-
res en otras ramas como la Educacidn o la Psicologia. Estas jévenes de hoy com-
prenden gue no tienen que elegir entre carrcra profesional y familia, pero no estin
seguras de como hacer planes para ambus, No es sencilla la opcidn de comprome-
terse con una profesién que puede requerir continuos desplazamientos y un horario
dificil. Esto hace que muchas jovenes cambien de rama cientifica o abandonen opor-
tunidades que un hombre no dejarfa. También influye el hecho de que no son apo-
yadas por sus parcjas, con Lo cual intentan “reorganizar” sus vidas de acuerdo con
lag demandas dc st entorno abandonado sus suefios,

También hay estudios (Bernard, 1991) que demuestran que adernds de los pro-
blemas del rol sexual, la mujer universitaria se encuentra con una situacion de dis-
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criminacién. Se ha comprobado de manera convincente c6mo los profesores uni-
versilarios interactiian més y tratan de forma diferente a los hombres, preguntdndo-
les més cn clase y concediéndoles mds puestos de ayudantes. Micntras que a las chi-
cas ¢l trato diferencial les lleva a utilizarlas como auxiliares o mecandgrafas.

Hay datos muy recientes y reveladores respecto a los logros de la mujer en la
enseflanza universitaria. Datos de un estudio realizado por el TNE en cl curso
1998/1999 demuestran que de un total de 79.702 docentes de la universidad pabli-
ca, 9.200 son catedraticos y s6lo 1.367 son mujeres, apenas un 15%, cuando la pre-
sencia femenina en las aulas es yadel 51% y sus rendimientos académicos son igua-
les o superiores a los de los varones. Este estudio apunta a que los obstdculos que
impiden a la mujer estar en igualdad de condiciones, a la hora de acceder al 1iltimo
escalon de la carrera docente, no se pueden achacar a factores académicos, ya que
las frayectorias profcsionales son similares y los perfiles académicos semejantes, La
existencia de factores informales que inciden en las decisiones vy la menor implica-
cion de la mujer cn las esfera de poder, parecen generar un complejo entramado de
actitudes que obstaculizan la igualdad profesional en los niveles mds altos de la vida
cientitica y académica.

;Qué pretendemos de la mujer superdotada? La respuesta estd cn la educacion y
la socicdad que nos rodea. De una parte, habra que ensefiar a las jovenes superdota-
das a no ser “abejas reinas”, en su lugar harfamos mejor en ensefiarlas que es impo-
sible ser perfectas en todo lo que hacen y que puede que no sean capaces de hacer-
lo todo bien, no por falta de capacidad, que eso mermaria su autoestima, 8ino por
falta de tiempo fisico, y que si es necesario habra que hacer elecciones personales y
profesionales.

Diversos especialistas han desarrollado programas de apoyo para evitar la ansie-
dad y los problemas que los nuevos roles femeninos pucden crear en la mujer de alta
capacidad intelectual. Kerr y Erb (1991} han experimentado un programa de orien-
tacidén vocacional y personal. Las chicas que lo han seguide mantienen mejor sus
metas, tienen una mejor autoestima y atribueion interna y desaparecen tépicos como
*“Soy tonta en Matemdticas™. Pero quizds el mayor problema, con el que estos exper-
tos han debido luchar en la época de la adolescencia, es el enfrentamiento entre los
l6gicos deseos de amor y aceptacidn social y alio rendimiento académico. Para
muchas adoelescentes superdotadas son totalmente incompatibles y, cvidentemente,
se inclinan por la primera opcidn.

Hollinger y Fleming’s (1992) han levado 4 cabo diversos estudios a través del
programa CHOICE (Creating Her Options in Career Education). En este trabajo
han quedado reflejadas una vez maés las barreras que aparecen en et rendimiento de
las superdotadas. La autoestima de estas chicas, la motivacion hacia el rendimiento
y hacia el éxito han sido los elementos que se reforzaron en los trabajos de grupo
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con los que colaboraban fas familias, tos iguales y las escuclas. El seguimiento quin-
ce afios después de las participantes en el programa demostré el mantenimiento de
los beneficios del mismo. La mayoria habian conseguido puestos de relevancia pro-
fesional y habian combinado también matrimonio y familia con la vida luboral.

El siguiente decdlogo ayudaria a prevenir o a mejorar la situacién de las muje-
res envueltas en este sindrome:

+ Afirmarse profesionalmente como mujer.

= No preocuparse por sentirse diferente.

« Decidir si vivir 0 no en pargja, tener o no tener hijos.

+ Determinar cémo combinar la vida laboral y 14 vida familiar.

+ Decidir por adelantado qué rol va a ser prioritario cn las situaciones conflictivas.

» Establecer compartimentos distintos entra trabajo y familia

» Ver los beneficios de 1a doble jornada.

» Controlar la dedicacién.

» Ajustar y planificar la dedicacion laboral y la familia para organizar o delegar
aquellos apartados gue no vamos a poder hacer.

+ No intentar llevar la responsabilidad de todo lo que ocurre a nuestro alrededor;
(Aun yendo todo bien podemos sentimos agotadas, y s1 las cosas salen mal nos
sentiremos terriblemente culpables).

Por dltimo, reiteramos la urgente necesidad de hacer asumir a los hombres la
completa igualdad en la relacién de pareja; esto liberaria a la mujer de muchas res-
ponsabilidades vy les darfa’la misma clase de oportunidades que tienen los varones.
No podemos eliminar en una década o dos las trabas que la sociedad ha desarrolla-
do durante milenios, pero podemos ayudar a nuestras jovenes mujeres a tomar
conciencia de 4 qué problemas se enfrentan, si desean luchar por la eminencia, si
desean utilizar sus habilidades o talentos, si desean a la vez ser eminentes, esposas
y madres. Debermos sacarlas del panal de las “abejas reinas” y ensciiarles a volar
COIMO PAjAros.
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EVOLUCION DE LAS MUJERES
SUPERDOTADAS A TRAVES DEL
ITINERARIO ACADEMICO-PROFESIONAL

Isabel Ancillo Gomez
Lic. en Psicopedagogia

Comenzamos este anilisis sobre la evolucién y situacién actual de las mujeres
superdotadas a través de los dmbitos académico y profesional, poniendo el ojo del
huracan en el hecho de que todos los enfoques que tratan la educacién y desarrollo
profesional de las nifias y mujeres superdotadas deberfan hacer relevantes el mayor
niémero de factores, que permitiesen comprender como actiian las mujeres ante las
elecciones que hacen, a lo largo de sus vidas, cunando encuentran barreras para con-
seguir aquellos objetivos que se habfan propuesto.

Deberiamos preguntarnos, en primer lugar, si es apropiado medir el éxito de las
mujeres superdotadas a través de lo que algunos expertos han argumentado que son
estdndares masculinos; salario, prestigio, estatus profesional.

Cabria dudar acerca de estas convenciones en los varones, pero ¢s que, en las
mujeres, ni tan siquiera han sido descritos.

Cierto parece que quizd no sca una cuestion tanto de género, como de persona-
lidad bien definida y asentada, pero no es el objeto de esta recension entrar en con-
sideraciones filosdficas. Demos paso, pues, a aspectos mds practicos.

Cuando seleccionamos a sujetos con altas capacidades para programas de enri-
quecimicnto o, simplemente, al hacer investigaciones sobre intereses en edades tem-
pranas, vemos que tanto chicos como chicus participan en iguales proporciones,
pero, en la vida adulta, los hombres exceden al nimero de mujeres en puestos de
liderazgo cientifico y social. Esto es algo que todos hemos podido constatar y, atn
hoy, se nos hace evidente,

Intentemos avanzar pues hacia una comprension de cste hecho, analizando el
recorrido académico y profesional que, en algunos scnderos, Heva a las mujeres
superdotadas hacia bifurcaciones gue se pierden por su ;grandiosidad?

b
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Las nifias con altas capacidades tienen habitualmente resultados superiores a los
de los nifios superdotados, en toda la Educacién Primaria. Sin embargo, esto cam-
biard al llegar la adolescencia. Desde ese momento, las superdotadas pasan de tener
un deseo de alta autoestima y €xito, a otro que se ha llamado de amor ¥ pertenencia.
En la infancia, parecen ser recompensadas por su éxito social ¥, €n la adolescencia,
ademds, son premiadas por su conformismo. Mostrar una fuerte ironia, desacuerdo
con arrojo adolescente, en definitiva, ser desafiantc, no es propio de sefioritas.

Nos encontramos ante un hecho que, tristemente, hoy sigue con una fuerte
vigencia cn la socicdad espafiola y, quiza, mundial.

Volviendo a 1o académico, aunque las adolescentes superdotadas suelen mante-
ner unas notas medias, iguales o superiores a las de los varones con altas capacida-
des, a lo largo de la Educacién Secundaria, los cursos dejan de resnltarles cstimuy-
lantes. Segiin ellas mismas sefialan, las relaciones sociales son muy importantes y
€ste es un descubrimiento que tiene lugar a esa edad, no estando incluido como asig-
natura escolar.

Las nifias superdotadas experimentan las mayores dificultades académicas en
los perfodos claves de transicion: Educacién Infantil - Educacién Primaria, 6°
Primaria- 1° Secundaria...; este tltimo paso que sefialamos resulta especialmente
problemiitico para cllas, ya que se les pide que demuestren todas sus habilidades en
un momento en el que empiezan a perder confianza en sus capacidades, por llegar
la adolescencia.

Las chicas superdotadas tienen una mayor capacidad para la adaptacidn social
que los chicos, a quienes este aspecto se les plantea muy complicado, eso si Hlega a
planteérseles, en un momento de emocionabilidad racional...: lo que hara que fijen
todos sus esfuerzos en desarrollar al miximo esta nueva faceta, que se les revela
como un horizonte lleno de posibilidades sin explorar.

Siguiendo los estudios realizados por Jiménez (2001), y como ya hemos dicho,
hasta el inicio de la adolescencia las chicas con altas capacidades ticnen un rendi-
miento igual o superior que los chicos de allas capacidades, y sus intereses curricu-
lares apenas se diferencian. Sin embargo, afiadido a lo anterior, a partir de esta edad,
al aumentar la presion social sobre la adecuacién a las funciones tipicas del género,
es cuando se producc un cambio o retroceso y el momento en que los valores, inte-
reses y motivaciones empiczan a diferenctarse en ambos géneros. Aunque las chicas
muy dotadas mantendrdn altas aspiraciones profesionales, al desarrollar con m&s
facilidad patrones que les permitan adaptarse a las demandas sociales y seguir ade-
lante con sus intereses, se ha comprobado que las dotadas mas moderadamente,
declinardn en su nivel de aspiraciones, dando lugar al famoso fenémeno del oculta-
miento (Kerr, 1991).
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No obstante, en el caso de las mas dotadas, al llegar a la universidad habiendo
mantenido unos resultados académicos altos, supervivientes de los trajines sociales
emitidos (por su desco de agradar) o recibidos (por las convencioncs sociales),
comenzard a reafirmarse en las chicas una caracteristica propia de la superdotacion,
que no habiamos mencionado hasta ahora: el perfeccionismo.

Segtin Emmett y Miror, una hipersensibilidad a las cxpectativas de los otros y
las tendencias perfeccionistas son aspectos dominantes y, en muchos casos, deter-
minantes, en los sujetos de altas capacidades, especialmente cn fas mujeres, a la hora
de decantarse por estudiar una carrera.

Estas alumnas son més dadas a clegir unos estudios para satisfacer los deseos de
otros, renunciando a su propio sistema de intereses, y también suelen elegir un futu-
1o profesional rdpido y excesivamente concreto, que puede llegar a estancarlas en la
rutina, ahogéndolas intelectual y emocionalmente.

Ademis, la posesion de multipotencialidad les hace muchas veces desarrollar el
temor de decepcionar a los demds: sea cual sea la carrera que elijan, siempre habrd
un “podrias haber hecho mas”.

Muy unido a esa sensibilidad ante las expectativas se encuentra el conformismo.
Desde una edad temprana, la mayorfa de las mujercs con altas capacidades apren-
den a conformarse ante las aburridas exposiciones escolares que para ellas no signi-
fican ninglin reto, a “normalizarsc” para ser aceptadas por sus comparieros y profe-
sores, v 4 tolerar la falta de logica y prevision de las rigidas normas consensuadas
por su familia, grupo, sociedad.

De un conjunto de investigaciones se desprende que, a pesar de su capacidad
objetiva, las chicas de altas capacidades tienden a tener menor confianza en si mis-
mas que los chicos, y minusvaloran sus logros. La baja autocstima —quiza debida a
este afdn de perfeccionismo que podria dar lugar a que su discrepancia entre la rea-
lidad y el ideal fucra muy amplia—, asi como la falta de confianza en si mismas,
podria afectarles especialmente en momentos de crisis, tal y como han investigado
Jones y Smark (1995) con un grupo de adolescentes del Reino Unido, donde se ha
visto la gran desproporcidn entre chicos y chicas, concretamente, en programas de
Matem:iticas, especialmente acusada en este periodo.

Al descender la autocstima y el nivel de aspiraciones de las chicas a estas eda-
des, sus intereses profesionales, ideales de vida, cambian.

La diferencia entre géneros, dentro del dgmbito académico, a favor de los varo-
nes, sigue en pic actualmente, pero es cierto que va decreciendo ya que las chicas

parecen mostrar mayor predisposicién hacia todos los aprendizajes, debido quiza a

237



ACTAS DEL SEMINARIO: SITUACION ACTUAL DE LA MUJER SUPERDOTADA EN LA SOCIEDAD

que van disminuyendo los estereotipos respecto a estudios “femeninos” y “masculi-
nos”. Algunas investigaciones (Lubinski, Benbow y Sanders, 1993) recogen, por
ejemplo, la superioridad de los grupos masculinos en resultados de tests de capaci-
dad matemdtica y en la eleccion de estudios universitarios de tipo cientifico, pere no
en los resultados académicos que obtienen en ellos. Se ha demostrado que las chi-
cas consiguen rendimientos iguales e incluso superiores a los de sus compaficros
varones en carreras de tipo cientifico y tecnoldgico; lo que sucede es que, con fre-
cuencia, sus intereses son mds variados que los de los chicos de altas capacidades,
por lo que no dedican tantas energfas a centrarse en un campo de conocimicnto, aca-
bando por tener una cultura mds amplia y dispersa que ellos.

Las diferencias de género han sido desde siempre muy llamativas, de forma que,
tanto en el &mbito puramente académico, como en programas extraescolares y olim-
piadas matematicas, han podido observarse mayores logros, por parte de los chicos.
También aqui en Espafia, aunque algunos de estos programas pasen practicamente
desapercibidos.

Las consideraciones cldsicas acerca de dichas diferencias suclen hacer hincapié
en diferencias cognitivas, muchas a nivet global, tales como una mayor velocidad cn
cicrtas funciones del sistema mnervioso central, un funcionamiento superior del
hemisferio derecho en los chicos, aunque, actualmente, se den otro tipo de explica-
ciones, referidas a su adquisicién al interaccionar con los otros y con ciertos hébitos
y valores impuestos por la sociedad que, curiosamente, en cuanto a diferencias de
género, suelen ser similares en todas las culturas: no hay ninguna en la que las muje-
res sean consideradas mds capaces fisica y psicoldgicamente que los hombres.

En los tests de capacidad matcmatica, mecdnica y espacial, las chicas prefieren
resolver aquellos ftems que requieren reflexion, rindiendo por debajo de sus posibi-
lidades en aquellos que implican velocidad y cierto espiritu competitivo, mientras
que los chicos se mucstran mds intuitivos e impulsivos, resolviendo los problemas
con mayor rapidez, lo que favorece su obtencién de mayores puntuaciones en las
pruebas.

De acuerdo con tos andlisis llevados a cabo por autores como Wieczerkowski y
Prado, cada cultura ofrece unos roles sexnales 4 los individuos, que acaban convir-
tiendose en estereotipos, al ser mantenidos y transmitidos por la familia y la escue-
[a, provocando que las nuevas generaciones asuman una autoimagen que llevara al
sujeto a un éxito o fracaso perfectamente predecible si, como suele ocurrir, no se
atiende a otros aspectos de aptitud, personalidad. ..

Dos descubrimientos respecto a la orientacién de chicas tienen gran interés aqui:
incluso las chicas talentosas en dmbitos “masculinos” muestran un significativo bajo
nivel de motivacién por la ciencia y la tecnologia, al contrario que los propios chi-
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cos. Sin embargo, en las chicas, el interés por lo cientifico-tecnologico se incre-
menta si consiguen logros importantes en esas dreas, mientras que en los chicos seria
indiferente. Wieczerkowski concluye que serfa el resultado de los estereotipos res-
pecto al rol sexual: los chicos se consideran talentosos en ciencia y tecnologia, con
menos logros, mientras que las chicas necesitan convencerse a sf mismas obtenien-
do altos niveles. Los chicos van a valorar su propia habilidad mds favorablemente,
teniendo altas expectativas de éxito y eligiendo, por si mismos, participar en pro-
gramas de habilidad matemdtica o similares. Las chicas, por contra, son mas modes-
tas en las estimaciones sobre si mismas, necesitando estimulos de sus padres y pro-
fesores para tomar parte en los programas y estimando su probabilidad de éxito
menos favorablemente que los chicos.

Siguiendo este tipo de investigaciones, podemos concluir que los problemas
para el desarrollo del talento matematico en las chicas se deben a: mayor miedo al
fracaso, una autoimagen menos favorable hacia los logros en dmbitos “masculi-
nos”, provocada por 1a propia cultura en que nos desenvolvemos, y menos habili-
dad para reconocer sus propias fuerzas. Esto significa que las medidas para fomen-
tar el talento matemdtico en las chicas han de centrarse, en mayor grado que para
los chicos, en ir mds all4 de los aspectos cognitivos del propio logro, centrando la
atencién en aspectos tales como la transmision de altas expectativas de €xito, abo-
liendo la sobreproteccion, animdndolas a entrar en pequefios campos de trabajo
complicados, sin riesgo de fallos, avanzando en la propia metacognicién, ofrecien-
do actividades de interés fuera del colegio (olimpiadas matematicas, programas de
enriquecimiento...) y poniéndolas en contacto con otras chicas interesadas en los
distintos campos.

Actualmente, Reis (1999) ha vuelto a poner de manifiesto cstos datos, anadien-
do, ademads, que, aunque el nimero de mujeres que siguen carreras cientificas ha
anmentado en los 1ltimos quince afios, el porcentaje respecto a los hombres sigue
siendo llamativamente bajo.

Concretamente en Espafia, en el curso 1986-87, por primera vez en la universi-
dad, 1a matricula femenina (50,1 %) fue superior a la masculina (CIDE/Instituto de
la Mujer, 1988), manteniéndose el aumento de la presencia femenina desde enton-
ces, aunque la distribucion por carreras y campos de interés siga siendo desigual.

En unas investigaciones publicadas recientemente por Jiménez (2001}, se ve
c6mo la superioridad masculina en las pruebas de capacidad se mantiene y se hace
mas evidente cuanto mds extrema es dicha capacidad.

Segun datos recogidos por esta autora en la Universidad Politécnica de Madrid,
donde tan sélo el 30% de su alumnado actual es femenino, kas carreras de Escuelas
Téenicas Superiores que mds atraen a las chicas son agrénomos (41,8 %), montes
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(41,2 %) y arquitectura (44,1 %), mientras que las que menos les intercsan son cami-
nos (21,9 %), minas (21,2 %) y telecomunicaciones (23,1 %). En el caso de las
Escuelas Técnicas Universitarias, la tendencia es la misma,

Aunquc actualmente todas las mujeres conocen el valor de desarrollar una carre-
ra al margen dc su familia, es cierto que siguen teniendo problemas a la hora de
compaginar ambas. Sin embargo, llevar a cabo una carrera de éxito y sacar adelan-
te una familia suele entrafiar un cimulo de obsticulos, que no todas se sienten capa-
ces de ir superando.

Ademds, muchas mujeres prefieren seguir en su estilo de no destacar, para evi-
tar rivalidades con los compafieros de trabajo, ya que (al igual que cuando estudia-
ban en ¢l colegio) piensan que podrian llegar a ser rechazadas por sus compafieras,
no contando con Su #poyo en ningGn momento, y también resultar, demasiado “mas-
culinas” para el sexo opuesto.

El hombre desarrolla su carrera académica plantedndose objetivos a largo plazo
y pensando en un futuro profesional que abarcard toda su vida, mientras que la mujer
siempre rondard alrededor de la idea de mantener una familia y un hogar; por mucha
ayuda que su marido se ofrezca 4 prestar, nunca podrd dedicarse a su profesion con
el perfeccionismo que la caracteriza, si, ademis, ha de cuidar de sus hijos y organi-
zar una casa, aspecto al que acabard dando mds importancia,

Incémodas con la opeién de comprometerse con una profesién, que puede
requerir afios de complicados estudios y un posterior horario diario de trabajo com-
plicado, pueden decidir cambiar de campo a fin de evitar la complicacion y com-
promiso fisico-psicolégico con esa profesion,

Como grupo, el rendimiento profesional de las mujeres superdotadas, a diferen-
cia del de los hombres con altas capacidades, declina a lo largo de la edad adula, En
un estudio longitudinal llevado a cabo por Terman y sus colaboradores, desde 1921
hasta nuestros dias, se describié que, en la mitad de la vida, el 50% de las mujeres
superdotadas eran amas de casa y fa mayoria dc las que tenfan un empleo trabajaban
en profesiones tradicionalmente femeninas, realizaban trabajos temporales, a tiem-
po parcial 0 con un estatus més bajo dentro de sus profesiones.

En profesiones calificadas como tradicionalmente femeninas: la docencia,
enfermerfa, trabajo social..., aunque 1a mayoria de los profesionales son mujeres,
s6lo un 15% de ellas desempefian pucstos directivos (Dominguez y Pérez, 1998).

En cuanto al desarrollo profesional de la mujer superdotada, como sefialan Pérez
y Dominguez (2000), puede concluirse gue existen una serie de factores que van a
caracterizarlo, entre ¢llos destacamos:
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« Los estereotipos tradicionales de sexo tienen tanta importancia en la identidad
de los alumnos superdotados como en el resto de los educandos.

» Hay mds probabilidad de que una persona superdotada tenga un trabajo para
toda la vida, que en el caso de las personas de la media.

» El trabajo es central o vital para la identidad de las personas superdotadas ya
que involucra un alto ego.

» Los superdotados tienen una fuerte necesidad de ser los mejores en el campo
que han elegido.

» También tienen mucho deseo, aparentemente “una necesidad innata”, de pro-
vocar un impacto en la sociedad.

» Los individuos superdotados, frecuentemente, se sienten animados, en vez de
exhaustos, cuando siguen una meta dificil.

« Tienen un gran sentido de la responsabilidad social.

Para terminar, parece que podemos felicitarnos por ¢l hecho de que las mujeres
avanzan hacia una mayor igualdad con los hombres, la cual esperamos sepan afron-
tar sin perder su auténtica naturaleza de mujer, por imitacién de modelos masculi-
nos, siendo capaces de alcanzar esa grandiosidad a Ta que me referi al principio,
grandiosidad de centrar ¢l huracén cn la familia, en las Matematicas, en aquello que
realmente desean y donde pueden expresar su capacidad como s6lo una mujer super-
dotada sabe hacerlo.

Aungue se mantienen, y adn durarin algiin tiempo, las subjetivas barreras de
género, en los dmbitos académico y profesional, es cierto que su altitud va dismi-
nuyendo, pudiendo confiar en un futuro diferente y mejor, en el que las mujeres de
altas capacidades consigan ver favorecida su incesante bisqucda de equilibrio entre
salario econémico y emocional.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

CALLAHAN, C. (1987). Gender and the gifted: A roadmap for reflecting, questio-
ning, and understanding. Lethbridge, Alberta,

CIDE/Instituto de la Mujer. (1988). La presencia de las mujeres ¢n el sistema edu-
cati}vo. Estudios, 18. ,MEC, Instituto de 1a Mujer.

DOMINGUEZ, P. y PEREZ, L. (1998}. Actitudes de la sociedad y Ia familia ante
los adolescentes superdotades. En: Intervencion Psicoldgica en la adolescencia.
Pamplona, VIl Congreso INFAD,

JIMENEZ FERNANDEZ, C. (2001). Diagnéstico y educacion de los mds capa-
ces. Madrid, UNED.

JONES, L., & SAMART, T. (1995). Confidence and Mathematics: a gender issue?
Gender and Education, 13, 99-104.

4



ACTAS DEL SEMINARIO: SITUACION ACTUAL DE LA MUJER SUPERDOTADA EN LA SQCIEDAD

KERR, B, (1991). Developing talents in girls and young women. En: COLANGE-
LO, N. & DAVIS, G., Handbook of Gifted Education. Massachusetts, Allyn and
Bacon,

LUBINSKY, D., BENBOW, C., & SANDERS, CH. (1993). Reconceptualizing
Gender differences in Achievement among the Gifted. En;: HELLER, K. [et al.]
International Handbook of Research and Development of Giftedness und Talent.
New York, Pergamon Press.

PEREZ, L. y DOMINGUEZ, P. (2000). Superdotacién y adolescencia.
Caracteristicas y necesidades en la Comunidad de Madrid. Madrid, Consejeria
de Educacion,

REIS, 8. (1999). Talent ignored, talent diverted: The cultural context underlying gif-
tedness in females. Gifted Child Quarterly, 39 (3), 162-170.

ZORMAN, M. (1993). Mentoring and Role Modeling Programs for the Gifted. En;
HELLER, K. [et al.] international Handbook of Research and Development of
Giftedness and Talent. New York, Pergamon Press,

242



ACTAS DEL SEMINARIO: SITUACION ACTUAL DE LA MUJER SUPERDOTADA EN LA SOCIEDAD

LOS DISCURSOS SOBRE LA CAPACIDAD
INTELECTUAL DE LAS MUJERES:
UN FRENTE HISTORICO DEL FEMINISMO

Antonia Ferndndez Valencia
Universidad Complutense de Madrid

Histéricamente el sexo se ha culturizado asocidndolo a capacidades y valo-
res, a aptitudes y actitudes, o functones sociales. Asi se han construido los modelos
de género, El discurso dominante ha negado tradicionalmente a las mujeres las capa-
cidadcs intelectuales, o les ha negado la posibilidad de tenerlas cn igualdad con los
hombres, con los consiguientes efectos en su educacion y en la adjudicacidn de
papeles sociales.

Si aceptamos que la superdotacion o alta capacidad no sc pucde asociar exclusi-
vamenle a capacidades innatas, sino a las posibilidudes de desarrollarlas a través de
la formacion y de las perspectivas de aplicacién profesional que puedan derivarse
(Pérez Sanchez, L. y Dominguez Rodriguez, P., 2000), las mujeres, como veremos,
no lo han tenido ficil. ;Cémo desarrollar unas capacidades que no se reconocen?
;Cémo desarrollarlas si se ponen [imites a la formacién o al ejercicio de lus mismas?

No gqueremos, sin embargo, presentar una vision victimista de la situacion de las
mujeres de alta capacidad en la Historia, adn cuando es claro que, si no tuvieron las
opciones de formacidn de los varones de su mismo grupo, hay que asumir que gran
parte de ellas no tuvicron la posibilidad de desarrollarlas.

Nuestro trabajo se ha orientado en otra direccion que nos parece mucho mds
rica por ¢l valor formative y ejemplificador que puede tener pard la educacion de las
jévenes y para la propia orientacion de la docencia: por una parte romper el mito de
Ta falta de formacion intelectual de las mujercs del pasado, lo que nos cenecta con
una dec las constantes de los discursos historicos femeninos de la igualdad de capa-
cidades de tas mujeres respecto 4 los varones: el apoyo en una genealogia femeni-
na; por otra, que serd la que desarrollaremos, la constatacidn de que, frente al dis-
cursa de la inferioridad, dominante hasta los tiempos contemporincos, ha cxistido
siempre un centradiscurso mascilino, y sobre tedo femenino, que ha argumentado
solidamente la igualdad de capacidades y ha reclamado, en consecuencia, el fin de
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la dominaci6n y el acceso de las mujeres a la formacién intelectual y al espacio
publico que les estaba vetado.,

En 1987, Linda Silverman escribia en su articulo Todo comenzé con Leta
Hollingworth: “Una mujer americana fue la responsable de que las mujeres ganasen
la igualdad intelectual a los ojos de la ciencia” (Ellis, J. y Willinsky, J, 38). Sin (qui-
tar todo su valor a la aludida, que efectivamente luché para superar los prejuicios de
la ciencia sobre los talentos de las mujeres, -que se estaban revitalizando con los tra-
bajos de Le Bon o Broca entre ofros-, e intentd destruir la asociacién eminencia-inte-
ligencia que estableciera por ejemplo Galton, hay que afirmar que ni era la primera
en luchar contra el discurso dominante en la ciencia, ni estaba sola. Fue una cola-
boradora destacada en la trayectoria de lucha que llevaban a cabo otras muchas
mujeres en muy diversos contextos cientificos, culturales y sociales de su tiempo,
como habia ocurrido al menos desde el siglo XIV. Lo que vamos a prescntar son
aspectos dc esa “lucha” de discursos que permite recuperar la actividad intelectual
de muchas mujeres a través de los ejeraplos de las palabras de algunas de ellas. Sus
propias obras nos hablan de alta capacidad intelectual.

Nos centraremos en tres aspectos: presentar ef discurso dominante de la inferio-
ridad en determinadas €pocas y alguno de los contradiscursos, cspecialmente feme-
ninos, que conviven en lucha con €1, para defender la igualdad; analizar cémo salva
el discurso de 1a inferioridad }a existencia de “eminencias” o de figuras de recono-
cida capacidad -el discurso de la excepcionalidad- y, por dltimo, presentar algunas
notas comunes en la formacion de algunas de las mujeres que podemos considerar
dentro del grupo de “alta capacidad” por sus obras y trayectorias vitalcs.

Discurso dominante de la inferioridad y contradiscursos de la igualdad intelectual

El discurso de la inferioridad de las mujeres en la cultura occidental tiene sus
raices cn la Biblia y en el pensamicnto cldsico grecorromano, derivandose de él la
nccesaria dominacién y futela de los varones sobre las mujeres. La inferioridad se
demostraria porque fue a Eva a quien tenté el diablo y no a Addn; la dominacién se
derivarfa del propio designio divino tras la caida en la tentacién. El castigo del
Creador a la mujer fue el siguiente “Multiplicaré los trabajos de tus prefieces. Con
dolor parirds (us hijos y, no obstante, tu deseo te arrastrard hacia tu marido, que te
dominara”. (Génesis, 3, 16). Hay que recordar que Ja expulsién del Parafso sc pro-
duce precisamente por el acceso al conocimiento que ha supucsto para el género
humano la caida en la tentacion, cenocimiento que le puede llevar a la inmortalidad.
Las palabras de Yavé son claras: “jHe ahif at hombre que ha llegado a ser uno de
nosotros por el conocimiento del bien y del mal! ;No vaya ahora a tender su mano
y tome del drbol de la vida, y comiendo de €l viva para siempre!”(Génesis, 3,22).
Este enfoque se utilizard en algunas argumentaciones para demostrar la superioridad
de Eva sobre Adén: su curiosidad por conocer y por extender ¢l conocimiento.
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El discurso de la inferioridad femenina -falta de resistencia, debilidad ante la
tentacién, al tiempo que peligro como tentadora del hombre- se ird recuperando his-
téricamente en ¢l mundo occidental cristiano para legitimar la dominacién masculi-
na, especialmente a partir del siglo XIII (neoaristotelismo), llegando hasta los tiem-
pos contemporaneos. El punto de partida, ademas del discurso del Génesis, serd, por
herencia del mundo cldsico -como planteamiento “cientitico™- la diferencia bioldgi-
ca. El discurso, en contra de lo que pueda supoenerse, no pierde fuerza con el tiem-
po, sino que se va reforzando en los siglos XVI, XVII y XVIII hasta ser asumido,
de forma mds o menos generalizada, en el pensamiento cientifico del XIX y ain del
XX. La propia psicologia diferencial parte de ese presupuesto ¢ intenta demostrarlo
apoydndose en diferencias entre hombres y mujeres tales como el tamafio del cere-
bro o del crineo.

i Y como se legitima el discurso? El esquema es muy sencillo: la diferencia bio-
ldgica se asocia a desigualdad en capacidades. La desigualdad se asocia a jerarquia.
La jerarquia asocia superioridad al varén e inferioridad a la hembra-mujer. La
inferioridad tiene diferentes niveles: fisica, mental, emocional y moral.

La consideracion de la inferioridad emocional y moral generard una importante
via del discurso misdgino que asocia a la mujer al peligro, a la tentacién, a la luju-
ria -tanto en obras escritas como iconogrificas- con la consiguiente “necesidad” de
controlar su sexunalidad, su libertad de movimientos, etc, v que, obviamente, también
tendrd un contradiscurso desde la creacidon masculina y femenina en los dos dmbi-
tos. No entraremos en este aspecto de la misoginia que hoy parece ganar interés
{Archer; Bosch, Ferrer y Gili. Madrid). Nos centraremos en los discursos de la
inferioridad fisica e intelectual, mds cercanos al dmbito de este seminario, que van
intimamente unidos. La consecuencia de ambas “inferioridades” son claras: el esta-
blecimiento de lfinites a las mujeres en, al menos, los siguientes campos:

a) Fn su actividad: Eliminacion de actividades que exijan esfuerzo y juicio razo-
nado, lo que las aleja de los centros de toma de decisiones y les resta fiabilidad
como testigos.

b) En su autonomia personal y en la gestién de sus bienes: control de sus acti-
vidades y relaciones personales: la dependencia del padre, marido o tutor (ia tutela).

¢) En su formacion: control de los limites de su educacion.

) En su influencia social: control de la palabra y limitaciones en la capacidad
de “crear doctrina”, asi como en la participacion en los centros de toma de decisio-
nes. “Salvo excepciones antinaturales, el varon es mds apto para la direccion que la
hembra” si comparten las virtudes, no en igual manecra “la del hombre es una for-
taleza para mandar, la de la de mujer para servir, y lo mismo las demds virtudes”,
escribe Aristoteles en La Politica.

e} Derivado de todo ello: adjudicacion a las mujeres del espacio doméstico, ya
desde el mundo cldsico, y progresiva marginacion del espacio piiblico.
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El mundo romano refuerza el modelo de socicdad patriarcal. El cristianismo lo
crislaliza en el dmbito religioso. Las palabras de Pablo de Tarso sobre la no conve-
niencia de que las mujeres hablen en las asambleas legitimardn la marginacién de
las mujeres del espacio ptiblico eclesidstico, es decir, del ejercicio de la palabra y de
los puestos de responsabilidad que conllevaba. Religién y Estado se unen en un
objetivo comiin que se prescnta como constante hasta los tiempos contemporineos.

Pcro quizé lo mds ilustrativo sea releer partes de ¢sos discursos de las capacida-
des y pensar en cémo pudieron afectar a la autoestima de las mujeres, a su confian-
za cn sus capacidades y a sus expectativas de futuro, en tanto en coanto, al ser el dis-
curso dominante, generd unas determinadas posibilidades de accidn de las myjeres
en la sociedad que, obviamente, limitaron su campo de experiencias, de formacién
y, en consecucncia, de desarrollo de capacidades. Si partimos de los principios que
sc asumen hoy como favorecedores o limitadores de la afta capacidad, no es difi-
cil pensar en las posibilidades que se dieron a las mujeres en tiempos pasados -y atin
sc dan en algunos lugares en nucstro tiempo-, reflexiones que nos podrian derivar
fictlmente hacia otro aspecto no menos interesante: el de la construccién de la iden-
tidad femenina.

Veamos algunos ejemplos de esos discursos en Espafia. En 1494, en la glosa que
hace a lu obra Regimiento de Principes, de Egidio Romano, Juan Garcia de
Castrojeriz defiende que el consejo de las mujeres no convienc “porque son men-
guadas en los entendimientos.... ca el consejo, seglin dice Tulio, es una parte de la
sabiduria, y porque las mujeres no han sabiduria complida. por ende no pueden
haber consejo complido....ca la malicia de la complexién les embarga el uso de la
razén”, aunque no cree que el fenémeno sca necesariamente universal (Archer, 154-
155). Segin R. Archer, la astucia es l1a tinica forma de inteligencia que se adjudica
a las mujeres en el siglo XV, es decir, los saberes que pueden generuar peligro para
el vardn,

Fray Luis de Leon en La Perfecta Casada, obra que escribié para regalar a su
sobrina, sefiala respecto a la mujer: Y pues no las doto Dios del ingenio que piden
los negocios mayores ni de fuerzas las que son menester para la guerra y el campo,
midanse con lo que son y conténtensc con lo que es de suerte, y entiendan en su
casa y anden en ella, pues las hizo Dios para clla sola” (AA.VV. 1994, 234) o “asi
como... la naturaleza no las hizo para el estudio de las ciencias ni para los negocios
de dificultades, sino para un solo oficio simple y doméstico, asi les limito el enten-
der y, por consiguiente, les taso las palabras y las razones™ (Vigil, 49).

Mis radical se manifiesta ¢l doctor Juan Huarte de San Juan en su obra Examen
de ingenios para las ciencias (primera edicion en Baeza, 1575), que recoge el pen-
samiento sobre la inferioridad descartandoe cualquier antecedente que se oponga a su
propio pensamicnto. Veamos algunas de sus afirmacioncs: “Cnando Dios formé a
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Adén y Eva, es cierto que primero que los [lenase de sabiduria, les organizo el cere-
bro de tal manera que la pudiesen recibir con suavidad, y fuese comodo instrumen-
to para con ella poder discurrir y raciocinar... llendndolos Dios a ambos de sabidu-
ria, es conclusidn averiguada que le cupo menos a Eva, por la cual razén dicen los
tedlogos que se atrevié el demonio a engafiarla y no os6 tentar al varon temiendo su
mucha sabiduria. La razén de esto es, como adelante probaremos, quc la compostu-
ra natural quc la mujer tiene en el cercbro no es capaz de mucho ingenio ni de mucha
sabiduria” (Huarte, 67).

Huarte recoge la teoria cldsica (Galeno, Hipocrates) de las calidades de los
humores: nos habla de cuatro calidades en el cuerpo humano: calor, frialdad, hume-
dad y sequedad entre las que “iodos los médicos echan fuera la frialdad por iniitil
para todas las obras del 4nima racional”.

Esas calidades definen a hombres y mujeres en opuestos desde su nacimiento:
“si la simiente es fria y hdmida. que se hace hembra y no varén, y siendo caliente y
seca se engendrard varén y no hembra. La mujer para ser fecunda, segtin Aristételes,
ha de ser fria y himida™, idea que Huarte sostiene, aunque admite una graduacion
en la cantidad que se puede detectar por el ingenio y habilidad de la mujer, por sus
costumbres y condicion, porque la voz sea delgada o gruesa, porque tenga muchas
o pocas carnes, por el color, et vello y la hermosura o fealdad. (Investigaciones
actuales parecen confirmar que los genes para los marcadores de inteligencia los
transmite el cromosoma X, es decir, Ia potencia intelectual se transmitirfa en la
herencia materna {Pérez Sanchez, L. y Dominguez, P., 215).

Respecto al ingenio, que es [o gue nos interesa, Huarte seriala: .."la frialdad y
humidad son las calidades que echan a perder la parte racional.... pensar que la
mujer puede ser caliente y seca, ni tener ¢l ingenio y habilidad que sigue a estas dos
calidades ¢s muy gran error”. Y continda: “luego la razon de tener la primera mujer
no tanto ingenio, le nacié de haberla hecho Dios fria y himida que es el tempera-
mento necesario para ser fecunda y paridera y ¢l que contradice el saber; y si la saca-
ra templada como Adén fuera sapientisima, pero no pudicra parir ni venirle la regla
si no fuera por via sobrenatural”, En el siglo XIX, Spencer volverd a mantener que
la actividad intelectual es incompatible con la procreacion, idea que scra rccogida
en nuestro pais para llevarla a la critica del feminismo naciente: “Si la actividad inte-
lectual disminuye la capacidad de procreacidn, el feminismo podria conducir a ta
extincién de la especie humana’™ (Villaverde Rico, 159).

Huarte, como hicieron otros, deja una salida a la excepcionalidad, es decir, a
que alguna mujer rompa la regla general. Bl siguiente parrafo es un ejemplo de la
combinacién esencialidad-excepeionalidad: “En esa naturaleza se fundo San Pablo,
cuando dijo: “no guiero que la mujer ensefie, sino que calle y aprenda y esté sujeta
a su muarido {Epistola a Timoteo). Pcro esto se entienda no teniendo la mujer espi-
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ritu ni otra gracia mds que su disposicién natural; pero si alcanza algiin don gratui-
to bien puede ensefiar y hablar (ejemplos biblicos)... Pero quedando la mujer en su
disposicion natural, todo género de letras y sabidurfa es repugnante a su ingenio.
Por donde 1a Iglesia catélica con gran razén tiene prohibido que ninguna mujer
pueda predicar ni confesar ni ensefiar; porque su sexo no admite prudencia ni dis-
ciplina” (Huarte, 321). Es importante sefialar aquf la marcha atrds que supuso el
mundo modemno respecto a la etapa medieval, en la que las mujeres con poder, las
abadesas, lucharon por defender su derecho al ejercicio de la palabra o a la admi-
nistracion de los sacramentos, asi como por defender su autonomia en la gestion de
sus propiedades -monasterios femeninos frente a poder de la rama masculina de la
orden- con las consiguientes represalias hasta la total dominacién cn la Edad
Meodema.

Abundando en la idea de la incapacidad femenina, Huarte expone: “Los padres
que quisieran gozar dc hijos sabios y que tengan habilidad para las letras, han de
procurar nazcan varones; porque las hembras, por razén de la frialdad y humidad de
su sexo, no pueden alcanzar ingenio profundo. S6lo vemos que hablan con alguna
apariencia de habilidad en materias livianas y féciles, con términos comunes y muy
estudiados; pero metidas en letras, no pucden aprender mds que un poco latin, y esto
por ser obra de la memoria. De la cual rudeza no tienen ellas la culpa; sino que 1a
frialdad y humidad que las hizo hembras, csas mesmas calidades hemos probado
atrds que contradicen al ingenio y la habilidad” (Id.,331). La consecuencia es clara:
si la limitacién es por naturaleza, poco puede hacer la educacién. Un sector del
humanismo del XVI habia asumido 12 necesidad de la educacién para las mujeres
(Vives, Erasmo, Gucvara...), pero exclusivamente para la mejora en el cumplimien-
to de lus tareas domésticas, para ser buenas madres y esposas, lfnea que sera cons-
tante desde entonces y en la que se apoyardn muchas mujeres (v algunos hombres,
como Dupanloup en el siglo XIX y el catolicismo liberal) para pedir 1la ampliacién
de sus derechos en el campo educativo, mientras otras criticardn este destino relati-
vo de la educacion de tas mujercs y luchardn por una educacién para si mismas, por
un “destino propio”.

Frente a este discurso dominante encontramos muy tempranamente discursos
alternativos, masculinos y femeninos, entre los que vamos a destacar el de Cristine
de Pizdn (1364-1430) que cautiva por su modernidad y riqueza argumentativa a
finales del siglo XIV. En su obra La ciudad de las damas, recuperada no hace dema-
siados afios, Cristine, apoydndose en un didlogo con tres Sefioras Hlamadas Razén,
Derechura y Justicia, ird desmontando todos los argumentos que apoyaban los diver-
sos niveles de los discursos de la inferioridad femenina hasta el siglo XIV, y creard,
con ejemplos de mujeres del pasado, la Ciudad de las damas, que deberia servir de
apoyo para la defensa de la igualdad frente al discurso dominante que condiciona
la vida de las mujeres.
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Quiz4 la primera accién revolucionaria de Cristine es ka invitacidn que hace a las
mujeres a desconfiar de los discursos masculinos y a confiar en las propias capaci-
dades apoyandose en la experiencia que tienen de si mismas, anticipando el discur-
so de la duda metédica de Descartes, de la lucha intelectual contra el prejuicio, en
que se apoyardn Poulin de la Barre en sus obras De la igualdad de los sexos (1673)
y La educacién de las damas para la formacion del espiritu en las ciencias y en las
costumbres (que, como Cristine, articula en forma de didlogo entre cuatro persona-
jes), o Condorcet, quicn en Eshozo de un cuadro histérico de los progresos del espi-
ritu humano plantea que para cl progreso hay que acabar con los prejuicios sobre los
sexos y establecer la igualdad entre ellos.

La segunda, en la linea que ya trabajara Hildegarda de Bingen en el siglo XII
(AA.VV., 2000, 19-50), es su lucha por recuperar el valor del cuerpo femenino. Si
todos los males proceden del cuerpo, de la biologia “El mds valiente desafio de
Cristina de Pizdn acaso haya sido promover, elevar y levantar como una verdadera
fortificacidn la imagen del cuerpo femenino, sano y hermoso, como fuente inagota-
ble de confianza. La verdad de la experiencia de su propio cuerpo libera a la mujer
y le permite rcafirmarse frente a las patrafias seudoteoldgicas urdidas por los predi-
cadores” (Pizan, Introduccidn, XLIT).

La tercera linea de accién importante, para cambiar la posicion social de las muje-
res, fue la reivindicacion de derechos sociales. Cristina, que tiene una habitacién pro-
pia (“Sentada un dia en mi cuarto de estudio, rodeada mi persona de los libros mas dis-
pares, segiin tengo costumbre...”, Pizdn, 3), que reflexiona, llega a dudar de sus pro-
pias percepciones ante la masiva cantidad de discursos misdginos en pensadores de
reconocido prestigio. Desde esa posicidn de humildad intelecmal, de dudar de sus pro-
pias percepciones ante luas palabras reconocidas de los varones, clabora un discurso de
voces miltiples que contraargumentan, a través de sus propias dudas, de sus pregun-
tas, los discursos dominantes, abriendo las puertas a la igualdad y la reparacion de la
imagen de las mujercs. Las damas que visitan a Cristina 1o hacen por dos razones: con-
solarla “en su pena y desasosiego, para hacerle ver con claridad esas cosas que al
nublar su pensamiento agitan y perturban su dnimo” y, sobre todo, “expulsar del
mundo cl error en que habias caido, para que las damas y todas las mujeres de mérito
puedan de ahora en adelante tener una ciudadela donde defenderse contra tantos agre-
sores” y contindian: “En su ingenua bondad, siguiendo en ello el precepto divino, las
mujeres han aguantado, paciente y cortésmentce, todos los insultos, dafios y prejuicios,
tanto verbales como escritos, dejando en tas manos de Dios todos sus derechos, Ha lle-
gado la hora de quitar de las manos del faradn una causa tun justa” (Pizdn, 12). Las
mujeres, pues, tienen que luchar por dingir su destino, idea que argumenta con oftra
revolucionaria afirmacion: “el mds grande es aquel o aquella que mds méritos tiene. La
inferioridad o superioridad de la gente no reside en su cuerpo, atendiendo a su sexo,
sino en la perfeccidn de sus héabitos y cualidades” (Id., 24), palabras que nos traen a la
memoria las de Areusa sobre la nobleza en La Celestina.
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Si el discurso puede ser para la mayoria, Cristine va mds all4 para dejar claro v
defender Ia posibilidad y reconocimiento de altas capacidades intefcctuales en tas
mujeres. Cristine pregunta a Razdn:

“Os ruego que me aclaréis si Dios, que ha dispensado muchos favores al sexo
femenino, ha querido jamds honrarlo concediendo a ciertas mujeres el privilegio de
una elevada inteligencia y profundo saber para que su mente acceda a las mis altas
ciencias. Me importa mucho la respuesta, porque los hombres siempre pretenden
que las mujeres tienen muy escasa capacidad intelectual” (Id., 63).

La respuesta no puede ser mds clara:

“Hija mfa -me contesté- todo 1o que te he dicho antes va en contra precisamen-
te de lo que ellos afirman... Te vuelvo a decir, y nadie podrd sostener lo contrario,
que si la costumbre fuera mandar a las nifias a ta escuela y ensefiarles las ciencias
con método, como se hace con los nifios, aprenderian y entenderian las dificultades
y sutilezas de todas las artes y ciencias tan bien como ellos... Y por qué crees ti que
las mujeres saben menos?... Es sin duda porque no tienen, come los hombres, 1a
experiencia de tantas cosas distintas, sino que se limitan a los cuidados del hogar, se
quedan en casa, mientras que no hay nada tan instructivo para un ser dotado de razén
como ejercitarse y experimentar con cosas variadas... La falta de estudio lo explica
todo, lo que no excluye que en los hombres como cn las mujeres, algunos individuos
sean mds inteligentes que otros” (1d., 63-64). A las mujeres, continia, “Dios les ha
dado una hermosa inicligencia que pueden aplicar, si quieren, a cualquiera de los
campos donde se ejercitan los hombres mds ilusires, No son ni mds ni menos acce-
sibles para ellas, si quieren estudiar y ganarse la vida con un trabajo honrado”
(Id.,63), idea que apunta hacia un cuarto aspecto transgresor en su tiempo: la inde-
pendencia econémica de las mujeres, tal como ella conseguird viviendo de su pro-
ducci6n literaria, una idea a la que aspirardn, con un sentido absolutamente revolu-
cionario en su tiempo, por ejemplo Fanny Raoul en la Francia de 1801 (Fraisse, 66-
68) -afio en que el babeufista Sylvain Maréchal publica su Proyecto de una ley para
que se prohiba aprender a leer a las mujeres, que serd contestado cumplidamente por
Mme Clement Hémery y Mme Bacon Dufour (Fraisse, 18-30)-, y Emilia Pardo
Bazdn en la Espafia de finales del XIX (Pardo Bazan, Introduccién, 58-59).

Después de aportar cjemplos de las contribuciones, de las aportacicnes de las
mujeres a la humanidad y de denunciar la ingratitud de los hombres al no recono-
cerlas, la visitante de Cristine apunta:

“Ahora puedes comprender como Dios, que no hace nada que no sea razonable,
ha querido mostrar a los hombres que no tiene en menor estima al sexo femenino
que al varonil. Se ha complacido en conceder a las mujeres tantas [acultades inte-
lectuales que su inteligencia no s6lo es capaz de comprender y asimilar las ciencias
sino de inventar algunas nuevas de tal provecho para la humanidad que resultaria
dificil encontrar otras mds utiles™ (Pizdn, 80)
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El siguiente paso de nuestra autora es fundamental para luchar contra ciertos
limites sociales de las mujercs y, sobre todo, contra la tutela: “Ahora que me he con-
vencido por vuestros ejemplos y mi propia experiencia de que las mujeres pueden
estudiar las ciencias més dificiles y todas las ramas del saber, quisiera que me dije-
rais, sefiora, si la mente femenina es capaz de buen juicio y discernimiento para
decidir lo que hay que hacer o dejar de hacer. ;Es la experiencia la que guia a las
mujeres para que aprendan a cnjuiciar su conducta presente a la luz del pasado?
;Los asuntos del presente les ensefian a discernir mejor lo que les reserva el futuro?
Estas preguntas, me parece, tienen que ver con la facultad de juzgar de forma razo-
nada”. Respuesta de Razén: “Dices verdad, hija. Pero esa capacidad de juicio de la
que hablas es un don que Naturaleza otorga lo mismo a hombres que a mujeres, v a
algunos més que a otros {...) a lo que me has preguntado, ¢s decir, si la mujer posee
naturalmente capacidad de juicio jClaro que Ia ticne! Con lo que te comenté debe-
rias saberlo, pero ademds, por experiencia, puedes verlo en la forma en que las muje-
res en general llevan a cabo las tureas que se les confia...” (1d., 88-89).

Estando esto claro, se extrafia Cristine de que ninguna mujer sc haya puesto a
criticar csos discursos misoginos, y es ahi donde aparecen dos elementos nuevos: el
sentido de ser protagonista que asume Cristine al realizar su obra -"Eres td la que
estabas destinada a levantar esta ciudad”- y la asociacién de 1a excelencia a 1as obras
-porque sus obras ya bastaban para que la gente de mente licida y juicio razonable
estimara a las mujeres” (Id., 177).

Un dltimo elemento a destacar podria ser su critica a los limites a la formacion
de las mujeres. A la tercera visitante, Derechura, le plantea como le extrafia “que
haya hombres que opinen que las mujeres no deben estudiar y que impiden que lo
hagan sus hijas, esposas o familiares, alegando que los estudios arruinardn sus cos-
tumbres”. La visilante responde: “Esto te demucstra que las opiniones de los hom-
bres no sc fundamentan todas sobre ia razén... afirmar que el conocimiento del bien
y de 1a verdad corrompe a las mujeres cs inadmisible” (1d., 149)

Esta confianza cn la capacidad propia se va reforzando en las mujeres a través
del tiempo. Unos afios después Teresa de Cartagena (1425-1480), cn su metdfora del
drbol, adjudica la corteza al hombre y el meollo a lIa mujer, implicando a los dos en
la obra y rechazando, por tanto, la pasividad femenina. Si cl interior es la mujer, la
mujer es el verdadero conocimiento, lo que hay mas alld de la superficie, como nos
indica su biégrafa (Tavera (coord.), 177).

Si Cristine acudia a personas ajenas, a entidades no materiales para justificar sus
capacidades, en Sor Juana Inés de ta Cruz (s.XVII), por ejemplo, encontramos una
rotunda afirmacion de sus capacidades y de la validez de sus opiniones cuando reba-
te al jesuita Antonio de Vicyra o al obispo de Puebla, asi como una queja rotunda
respecto 4 los Hmites que se ponen a la formacién intclectual de las mujeres: “En
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perseguirme Mundo ;Qué interesas?/En qué te ofendo, cuando sélo intento/pouer
belleza en mi pensamiento y no mi entendimiento en la belleza?’; cuando Luis
Alfonso dijo a Emilia Pardo Bazin “Pero Sefiora, $COmo se atreve usted a polemi-
zar con un caballero tan importante como don Eduardo Calcaiio?”, ella respondid;

Y jacaso no soy tan importante como él 0 més?” (Pardo Bazin, 27).

Este sentido de contestacién a los discursos miséginos tiene también la obra Vita
Christi, de la catalana Isabel de Villena (1430-1490), que se edit6 en 1497 a peticién
de Isabel ta Catdlica.

En los siglos XV y XVI hay un elevado niimero de mujeres con formacién
humanistica, las puellae doctae, muchas de las cuales dejaron obras escritas de muy
diverso tipo; algunas formaron parte de “cortes eruditas” en tormo a algunas prince-
sas europeas; otras desarrollaron su labor en los conventos, y sus obras atin esperarn
ser estudiadas. Las hermanas Sigca y Beatriz Galindo son un buen ejemplo. Todas
ellas  pertenecieron a familias de alta condicitn que les abrieron el acceso a la edu-
cacion a través de preceptores particufares. Rescatarlas puede ser un magnifico
ejemplo para las jovenes.

Las biografias de mujeres que se van publicando (Tavera (coor), Segura Graifio,
Martinez y Cao, por ejemplo) nos permiten conocer a mujeres que destacaron en
diferentes ramas del saber, pero también en la actividad politica como gobernantes
0 en fa actividad médica, cientitica y artistica en estos siglos.

A partir del siglo XVII las teorias sobre la igualdad se presentan cada vez mds
argumentadas, aunque no consigan imponerse: Poulin de 1a Barre escribia en De la
igualdad de los sexos: “Dios une la mente al cuerpo de la mujer del mismo modo
que ul del hombre, y los une por las mismas leyes. Los sentimientos, las pasiones
¥ las voluntades realizan y mantienen esta unién y como la mente no opera de
modo distinto en un sexo que en ¢l otro, es igualmente capaz de las mismas cosas”
(Poulin de la Barre, [ntroducci6n, 31). Sofia, uno de los personajes de su obra De
la Educacion de las Damas... pregunta; “;No podriamos decir que el espfritu
humano considerado en sf mismo es universal y capaz de toda suerte de conoci-
mientos?”. La consecuencia que se deriva es clara: la igualdad de derechos ante la .
educacién, derecho que se presenta como fundamental para desarrollarse como ser
humano. En efecto. crece ¢l nimero de manuales para la educacion de las jovenes
y la fundacion de centros de educacién femenina. Pero lo que puede ser visto como
una apertura del horizonte formativo de las mujeres tiene sus problemas: la mayor
parte de cstos centros orientan la educacion hacia la mision de madre y esposa. La
critica a las mujeres ilustradas, a las “preciosas” en la literatura francesa es un
buen ejemplo del rechazo de aquellas que quisieron romper los limites Lmpuestos.
El derecho a la igualdad de la revolucion nunca se pens6 para las mujeres, y el libe-
ralismo cristalizard fuertemente la diferencia ampliando las distancias entre las
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posibilidades de hombres y mujeres al aumentar las de los hombres a través de la
educacion.

Ejemplos de hombres a favor o en contra de la educacion y de los derechos de
las mujeres son faciles de encontrar (Feijéo, Campomanes, Condorcet, Stuart Mill,
F. Giner, C. de Castro... entre los primeros; Rousseau, Shopenhauer, Darwin, Ramon
y Cajal, Marafién, Leén XIII. Ortega... entre los segundos). No entraremos en sus
argumentos, sino en los discursos de algunas mujeres que nos van conduciendo por
el camino de la construccién de una identidad nueva, alternativa al modelo del dis-
curso dominante, argumentando con sus obras y con sus vidas, como hizo Cristine
de Pizan, contra el discurso de la inferioridad.

Una referencia obligada es Mary Wolstonecraft y su obra Vindicacion de los
derechos de ia mujer. Mary, conectando con la Sofia de Poulin de la Barre, en opo-
sicion al modelo de Sofia propuesto por Rousseau, escribia a finales del XVIII: “el
primer objetivo de una ambicién laudable es obtener el caracter de un ser humano,
sin tener en cuenia la distincion de sexo” (Wolstonecraft, 103). Conura las tesis de
Rousseau, tiene muy claro, y asi lo defiende, que no hay distincién de capacidades
ni funciones, ni, por tanto, razén alguna de subordinacién. Su critica se dirige tam-
bién a los manuales de educacién que se escriben para las mujeres, en los que “se
las trata como seres subordinados y no como parte de la especie humana” (Id., 100).
Una idea fundamentat en el modelo de Mary, es el reforzamiento de la identidad per-
sonal, que sc asocia a fortaleza, moralidad y autocontrol: “Educad a las mujeres
como a los hombres -dice Rousseau- y cuanlo mAis s¢ parezcan a nuestro sexo,
menos poder tendrin sobre nosotros... No deseo que tengan poder sobre los hom-
bres, sine sobre ellas mismas” (Id., 193). Presenta la cducacién de las mujeres como
un reto social para cvaluar sus capacidades: “Dejemos espacio a sus facultades para
que se desarrollen y que sus virtudes se fortalezcan y determinemos entonces donde
se debe colocar todo el sexo en la escala intelectual...”(1d,, 150}, Lo importante en
ella es, como siempre, que la igualdad supone cuestionar la dominacion.

Contempordnea de Mary Wolstonecraft es Joseta Amar y Borb6n, “una mujer
cuya tunica pasion demostrable y reconocida fue el estudio”, en palabras de M* V.
Lépez Cordén. Criada en un ambicnte culto, de familia de intelectuales, tiene una
excelente formacién humanistica y conoce ¢l francés, el inglés y el italiano. Nos
interesa cémo dedica su actividad intelectual al servicio de la promocién educativa
y social de las mujeres en obras como Memoria sobre la admision de seforas en la
Sociedad E.A.P (1786) o Discurso en defensa del talento de las mujeres y de la apti-
tud para el gobierno y otros cargos en que se emplean los hombres.

Convencida de la igualdad de capacidades y de que ha sido suficientemente
menle demostrado por las obras y actuaciones de mujeres del pasado, parte del pre-

supuesto de la igualdad de responsabilidades sociales de las mujeres para abogar por
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la educacién femenina, no tanto para alterar el orden de funciones sociales cuanto
para ampliar las de las mujeres: “las mujeres estdn sujetas igualmente que los hom-
bres a las obligaciones comunes a todo individuo, cuales son la préctica de la reli-
gion y la obscrvancia de las leyes civiles del pafs en que viven. A mas de esto tie-
nen las obligaciones del estado que abrazan y de las circunstancias en que se hallan;
es decir, que no hay en este punto diferencia alguna entre ambos sexos ¥ que, por
consiguiente, ambos necesitan una instruccién competente para su entero desempe-
fio” (Amar y Borbdn, 62-63).

Recomienda que sc les ensefie a leer y escribir bien, aconscjando una serie de
lecturas que ponen de manifiesto su alta formacién humanistica e histérica; también
recomienda los estudios de aritmética para llevar la economia doméstica o funcio-
nes en negocios familiares (idea que se asentarfa en la justificacién de la formacién
aritmética de las maestras y las nifias en la escucla primaria en la segunda mitad del
XIX en Espafia); para las que tengan mds aspiraciones recomienda las lenguas clé-
sicas, las vivas y la geograffa (incluye libros de viaje). Por el contrario, rechaza el
exceso de lecturas de novelas, romances y comedias.

Para Josefa Amar, la instruccién tiene un doble nivel de bondad: serd buena para
ellas y serd buena para el Estado en tanto en cuanto mejora las virtudes sociales de
los individuos. La trayectoria dc las mujeres respecto al saber avala su exigencia: las
mujeres han destacado por su afin de saber (desde Eva), por su voluntad a pesar de
los obstdculos sociales 4 su formacion y desarrollo del talento, por las superioridad
cuando se las compara con hombres de igual formacion, a pesar de que se les ha
querido arrebatar hasta “la complacencia de tener un entendimiento ilustrado™
{Amar y Borbdn, 44) (conectando con las denuncias quc hiciera Sor Juana Inés de
Ia Cruz ¥ que hard mis tarde Emilia Pardo Bazan).

Desconfiando de la educacién de los conventos, apuesta por una educacién
doméstica en la que la madre deberfa ser una pieza clave: enscfiard saberes y méto-
dos diversos en un ambiente de libertad; si la madre no puede: “una mujer instruida
y juiciosa” -lo que le permite reclamar al gobierno una mayor preocupacién por la
formacién de las mujeres- y si no es posible, buenos maestros “que sean juiciosos y
de conducta arreglada™,

Detrés de clla vendran Concepcidn Arenal, Rosalfa de Castro -atin timidamente
Justificando la “osadia™ que comete al publicar sus escritos (prélogo a La hija del
Mar)- y Emilia Pardo Bazdn, entre otras muchas, que desde la escuela, 1a prensa, o
las formaciones profesionales, apoyaron y difundieron sus discursos u otros en la
misma linea.

Cuando el discurso dominante ha asumido la educacién de la mujer como una
necesidad, o un hecho inevitable, en el siglo XIX, lo que se va a criticar es el mode-
lo y, sobre todo, los limites: 1a lucha serd por el acceso de la mujer a todos los gra-
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dos de formacién oficial y a 1odos los derechos que tal formacién da a los hombres,
es decir, a profesiones remuneradas y a reconocimiento piiblico. No hay que olvidar
que la lucha no fue solamente con los escritos, sino con otras acciones, revolucio-
narias en su tiempo, para romper los limites impuestos: acudiendo vestidas de varon
a las universidades o a los lugares donde querfan encontrar inspiracién o modelos
para sus pinturas, luchando por entrar en lugares de debate intelectual {Sociedades,
Ateneos...), etc,

Y, lo més importante: que las mujeres lucharon por una educacidn por si misma
(¢l placer de aprender) y para si mismas, es decir, por un destine propio y no condi-
cionado a la funcién de madres o esposas. Concepcién Arenal reclamaba ese dere-
cho a una identidad propia: “Es un error grave, y de los mds perjudiciales, inculcar
a la mujer que su misién es ser esposa 0 madre; equivale a decirle que por si no
puede ser nada, y aniquilar en ella su yo moral ¢ intelectual... Lo primero que nece-
sita la mujer es afirmar su personalidad, independicntemente de su cstado” defendia
en el Congreso Pedagégico de 1892 (Arenal, 67).

Adtn asi, Concepcién Arenal acepta ciertos limites en la formacion ¢ impone
Iimites cn el ejercicio de ciertas profesiones, aungue no por capacidades sino por
considerarlas contrarias a la “naturaleza” de la mujer (las armas, la politica...). Su
planteamiento no es ajeno a otras mujeres. G. Fraisse sefiala, respecto a las mujeres
que como Fanny Raoul defienden los derechos femeninos en la Francia napoledni-
ca: “la igualdad de los sexos y la libertad de las mujeres es un asunto politico, pero
ello no significa necesariamente que las mujeres quieran hacer politica;... las muje-
res insisten: Quieren el goce del saber y de las artes, quieren cl derecho a trabajar y
ser socialmente libres, pero desdefian, como Constance de Salm, el derecho a con-
quistar el poder politico™ (Fraisse, 203).

Como hicieran Cristine y Mary, Concepcién Arenal también argumenta contra tesis
masculinas. En La mujer del porvenir {esctito en 1861, publicado en 1868), rebate ¢l
discurso de la inferioridad intelectual de Frank Joseph Gall (Pfysiologie du cerveau)
sobre la conformacién externa del cerebro como indice de desarrollo intelectual, que
también defenderan Bischoff y tantos otros, denunciando sus contradicciones y jugan-
do con sus argumentos para invertir conclusiones. Su tesis es clara: “La diferencia inte-
lectual s6lo empieza donde empieza la educacién. Los maestros de primeras letias no
encuentran diferencias en las facultades de los nifios y las nifias, y, si las hay, es a favor
de éstas, mds déciles por lo comiin y més precoces” (Arenal, 110). El tamafio del cerc-
bro, dice, quizd es menor no porque sea intclectualmente inferior, simo porque no se le
ha permitido desarrollarse a través de la actividad intelectual” (Id., 110-11). Arenal cri-
ticd, pucs, €l discurso de la psicologia diferencial antes que Leta Hollingwood. Y como
tantas otras, su discurso es contra la dominuacion y a favor de una sociedad mejor:
“Todo lo que altera los componentes ha dc alterar los compuestos” sefiala; si la educa-
cién mejora la “calidad” de la mujer, mejorara la sociedad.
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La referencia a Emilia Pardo Bazén se justifica por su lucha por la entrada de Ia
mujer en los espacios publicos: la mujer no debe disculparse por entrar en ellos
-como hiciera Rosalia-, tiene el derecho porque el derecho se funda eu el mérito
(otra vez Cristine de Pizan). Su queja: “El sexo no priva sélo del provecho, sino de
los honores también”, escribe a Gertrudis Gémez de Avellaneda sobre Ia exclusién
de entrada de mujeres en la Academia -ambas han sido rechazadas- (Pardo Bazin,
Introduccién, 31). Como sus antepasadas, reclama un destino propio frente al desti-
no relativo y, por tanto, el acceso a todas las formaciones y a todas las profesiones.

Todas estas mujeres, como tantas otras, rompen con su trayectoria la propia tesis
de la inferioridad y demuestran, con su capacidad de andlisis y de argumentacién
tedrica, con su capacidad de interpretar realidades y teorfas, la existencia de muje-
res de alta capacidad intelectual, asf como las dificultades que esas mujeres, inclu-
50 las que pudieron desarrollarlas por encima de otras mujeres de su tiempo -la dife-
rencia de oportunidades segin la clase- encontraron en su desarrollo personal y
social. Es clara, ademas, su contribucién a la lucha por la modificacién del sistema,

¢No se habia reconocido hasta ahora su existencia? Evidentemente, aunque la
ciencia las haya olvidado, en su tiempo no pudieron ser obviadas. Si contradecian el
discurso dominante ;cémo justificar esta superioridad intelectual de al gunas de ellas?

El discursoe de la excepcionalidad

El discurso dominante encontré razones que alejaran la posibilidad de recono-
cer las capacidades de forma gencralizada en todas las mujeres. Esas razones se arti-
culan fundamentalmente en dos: por su dnimo varonil, es decir, por la pérdida de la
feminidad (travestismo intelectual) o por concesién divina como privilegio. Veamos
algunos ejemplos;

A) Espiritu viril.

De Melania la Mayor (2° mitad s.IV) Paulino de Nola afirmaba que por su 4nimo
viril no merecia ser llamada mujer (Tavera, 69); en el siglo Xil el obispo Yves de
Chartres decfa de la reina Matilde de Inglaterra: “Dios introdujo la fuerza viril en tu
pecho de mujer”. Los méritos (gobierno, castidad, saber) se asocian a “haber saca-
do al hombre” en la mujer, ¢s decir, a una pérdida de la femintdad.

Fray Martin dec Cérdoba, en su obra Jardin de nobles doncellas (fines del XV),
dirigida a la princesa Isabel de Castilla, a quien apoya en su aspiracién al trono, con-
fia en la posibilidad de imponerse a las limitaciones del ser mujer por parte dc las
mujeres principales como ella. Su tarea estard en controlar las limitaciones de su
sexo y en superar a teminidad: “mucho mds la princesa que es mds que mujer y en
cuerpo mujeril debe traer dnimo varonil” (Archer, 166).
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Este ideal de perfeccién varonil en la mujer seria mds asequible a las mujercs
(ue entraban en conventos, lo que, quizd, hacfa més permisible y aceptable el que
las religiosas destacasen en el plano intelectual. En una reciente obra sobre la histo-
ria de la misoginia se plantea que esc ideal se cntiende perfectamente a la luz de la
observacién de San Jerénimo, San Ambrosio y otros, de que las virgenes, al renun-
ciar al papel sexual que las define como mujeres, dejan de padecer la imperfeccion
con que su sexo nace: “La virginidad tenia el efecto de eliminar la distincién de
género de la mujer: “la mujer, en cuanto quiera servir mas a Cristo que al mundo,
dejard de ser mujer y se llamari hombre” (San Jerénimo)” (Archer, 53).

M? Victoria Lépez Cordén escribe de Josefa Amar: “Por la formacion recibida,
debid tener J. Amar 1o que en su tiempo se llamaba una mente varonil, es decir, una
inteligencia cultivada, sometida a las reglas de un método, capaz de sintetizar y resu-
mir y de ordenar logicamente el pensamiento” (Amar y Borb6n, 28); en el discurso
de alabanza que hace Gumersindo de Azcdrate en el homenaje pdstumo a
Concepeién Arenal, dice de ella: “Era un ser varonil fisica ¢ intelectualmente... en
lo segundo porque su cerebro tenfa la facultad de penetrar en las cosus, con una
observacién y un espiritu tan viriles que producen verdadero asombro” (Bosch,
Ferrer y Gili, 40). D* Emilia Pardo Bazén, con gran ironia, dird de si misma cn carta
a Gald6s: “Me he propuesto vivir exclusivamente del trabajo literario... y este pro-
pésito del todo varonil, reclama en mi fuerza y tranquilidad... De los 6rdenes de vir-
tudes que se exigen al género humano, elijo el del var6n... y en paz” (Pardo Bazin,
Introduccién, 423,

B) El privilegio

La otra via justificativa dc la inteligencia o la capacidad de emprender empresas
dificiles, de destacar especialmente, es el privilegio divino:

Eugenio TIT declara a Hildegarda de Bingen profetisa y la autoriza a escribir
todas sus reflexiones y conocimientos “defendiendo que tales palabras no salian de
ella, sino que le eran dictadas por orden divina” (Bosch, Ferrer y Gili, 30).

Tercsa de Cartagena (14257-1480?) se defiende ante sus detractores (¢n su obra
Arboleda de los enfermos se ha atrevido a destapar su enfermedad y a hablar de si
misma) adjudicando su capacidad de escribir a la gracia divina y respondiendo con
fronia al hecho de que los hombres se asombren de las capacidades para escribir de
una mujer: Dios puede conceder 1a gracia a quien quiera, 1o que hace que cuestione la
capacidad como algo privativo del sexo masculino: La da Dios, no pertenece de torma
natural a nadie. Fl discurso de la concesion divina lo aprovecha en un sentide nuevo.

Fray Luis de Leén dice de Teresa de Jesis cn a carta que dirige a las carmelitas
descalzas del monasterio de Madrid el 15 de septiembre de 1587: *Que un milagro
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s que una mujer, y sola haya reducido a perfeccién una orden en mujeres y en hom-
bres... Porque no siendo de las mujeres el ensefiar, sino ¢l ser cnsenadas, como Lo
escribe San Pablo, luego se ve que es maravilla nueva una flaca mujer tan animosa
que emprendiera esa cosa tan grande, y Lan sabia y eficaz que saliese con ella... quiso
Dios en este tiempo cuando parece triunfa el demonio en 1a muchedumbre de los
infieles que le siguen... para envilecerle y para hacer burla de é1, ponerle delante, no
un hombre valiente rodeado de letras, sino una pobre mujer que le desafiase y levan-
tase bandera contra €l, y hiciese piiblicamente gente que le venza y huelle y acocee,
¥ quiso sin duda para demostracién de lo mucho que puede... que una mujer alum-
brase los entendimientos y ordenase las costumbres de muchos que cada dia crecen
para reparar estas quiebras.” (Teresa de Jests, 22). Con respecto a sus obras dird:
“...quiso el Espiritu Santo que la madre Teresa fuese un ejemplo rarisimo: porque en
la alteza de las cosas que trata, y en la delicadeza y claridad con que las trata, exce-
de a muchos ingenios: y en la forma del decir, y en la pureza vy facilidad del estilo
(Id., 24), y en la gracia y buena compostura de las palabras, y en una clegancia desa-
feitada, que deleita cn extremo, dudo yo que haya en nuestra lengua escritura que
con ellos se iguale. Y asf, siempre que los leo me admiro de nuevo; v en muchas par-
tes de ellos me parece que no es ingenio del hombre el que 0igo: y no dudo sino que
hablaba el espiritu Santo en ella en muchos lugares, y que le regia la pluma y la
mano, que asi lo manifiesta la luz que pone en las cosas oscuras, y el fuege que
enciende con sus palabras en el corazén que las lee” (Id., 23).

Algunas notas comunes en mujeres destacadas

Notas comunes a estas mujeres son la aficién a la lectura y el desco de saber.
Damos referencias de algunas de ellas que tuvieron reconocimiento en su tiempo:
Helvia, la madre de Séneca, que comienza a estudiar filosofia con su hijo y tiene que
trenarla, a pesar de sus aprendizajes, por recomendacién de su marido (Tavera
(coord.), 48-53): de Sempronia, denostada por Salustio (por sus costumbres) en La
Conjuracion de Catilina, el autor no puede olvidar su formacién: “habia leido bas-
lante literatura griega y latina... Incluso posefa una fuerzas intclectuales gue no son
de ninguna manera desdefiables: 1a habilidad de escribir versos, decir chistes, hablar
ya sea modesta, tierna o insolentemente; en una palabra, tenia mucho ingenio y
encanto” (Ferndndez Valencia (coord.), 166). La virgen Egeria, autora de un Viaje a
los Santos Lugares en el siglo 1V, se documenta exhaustivamente antes de empren-
der su viaje desde Hispania a Tierra Santa para recorrer los lugares sagrados narra-
dos en la Biblia {Egeria); Cristine de Pizan comienza su obra La ciudad de las
damas: “Sentada un dia en mi cuarto de estudio, rodeada mi persona de los libros
mas dispares, segln tengo costumbre, ya que el estudio de las artes liberales es un
hibito que rige mi vida...” (Pizdn,5), y su obra refleja el altisimo elenco de lecturas
del mundo clésico y contempordneo que ha realizado. Teresa de Jestis nos ha deja-
do recuerdo de sus lecturas desde la infancia. En Su Vida, confiesa haber sido una
lectora voraz: “leer buenos libros. que era toda mi recreacién” (Teresa de Jesus, 48).
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Ha leido vidas de santos en la infancia, libros de caballeria por emulacién de su
madre, buenos libros de romance con su tio, las epistolas de San Jerénimo, el Tercer
Abecedario, obra mistica del franciscano Francisco de Osuna, que le influird fuerte-
mente... antes de los 20 afos. Su dependencia de la lectura parecc haber sido una
constante: “Jamds osaba comenzar oracién sin un libro... 1a sequedad no era lo ordi-
nario, mas era siempre cuando me faltaba un libro, que cra luego disbaratada el alma
y los pensamicntos perdidos...”(Id., 49).

Sor Juana Inés de 1a Cruz nos relata c6mo a los tres afios “me encendi yo de
manera ¢n el deseo de saber leer, que engafiande a mi parecer a la maestra, la dije
que mi madre ordenaba me diese leccidn... Teniendo yo después como scis o siefe
afios, y sabiendo ya leer y escribir... of decir que habia Universidad y Escuelas en
que sc estudiaban las cicncias en México; y apenas lo of cmpecé a matar a mi madre
con instantes ¢ importunes rucgos sobre que, mudandome el trajc, me enviase a
México, en casa de unos deudos que tenia, para estudiar y cursar la Universidad; ella
no lo quiso hacer...” (Sor Juana Inés de la Cruz, 8). Aprendio latin con pocas lec-
ciones de forma autodidacta. A los 14 afios, por su saber y fama, la marquesa de
Mancera, esposa del virrey, la invitd a vivir en su palacio como dama de corte.

Emilia Pardo Bazdn escribe: “era yo de esos nifios que leen cuanto cae por
banda, hasta los cucuruchos de especias y los papeles de rosquillas™. Guadalupe
Gémez-Ferrer cree poder deducir que ella crefa haber aprendido mas de los libros
que de los profesores {colegio francés privado vy Jaico. de élite) (Pardo Bazin, 11y
13), Sus libros predilectos: La Biblia. El Quijote y la Iliada; lee también a Plutarco,
Cervantes, Quevedo, poesia romdntica, obras de historia y ciencia, a Victor Hugo,
-que no parece cntusiasmarle (Nuestra Sefiora de Paris)-, aunque le han prohibido
leer a los autores franceses, ... todo eso ya « los 14 afos,

Desde lucgo, en todas eilas hay una sdlida base autoformativa, autodidacta, lo
que nos remite al pensamiento de Picrre Choderlos de Laclos, ¢l cual consideruba la
autoformacion como la tinica via posible de educacién de la mujer, habida cuenta de
la consideracion que tenfa en la sociedad de su tiempo: una esclava. Si la educa-
cién, pensaba nuestro autor, séle se puede realizar en libertad, lu educacion dc las
mujeres no es posible: tiene que educarse sola (como hize Mme de Merteuil en Les
liasons dangereux. formarse para crearse una mascara y una coraza defensiva para
la supervivencia social, intimamente ligada al autocontrol). Ese autodidactismo
habfa sido, y seguird siendo durante bastante ticmpo, una via de formacion ineludi-
ble en las mujercs con afanes de saber. Pero contra ese recurso rcaccionard Pardo
Bazan: “Apenas pueden los hombres formarse una idea de lo dificil que es para una
mujer adquirir cultura autodidacta y llenar Jos claros de su educacién®.

[.as biograffas de mujeres y las obras de literatura también nos reflejan la preo-
cupacioén de algunos padres -a veces el padre, a veces la madre- por la formacion y
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educacion de las hijas; la pintura de los siglos XV y XVI también parece reflejar
esa preocupacion al situarnos a la Virgen o las santas en espacios Propios con peque-
fias bibliotecas, iconografias que van desapareciendo en la segunda mitad del XVI
y ain antes (Ferndndez Valencia (2000), 67-71). Las limitaciones, pues, parecen
crecer y reconducirse en la Edad Moderna al hilo de una literatura moral que quie-
re acotar los campos de lectura y formacién de las mujeres y reorientar, La forma-
¢ion, cada vez mds, hacia la funcién doméstica y de atencion a las necesidades de la
casa y la educacion de los hijos en los primeros afios de su vida. La imagen de la
Santa Ana ensenando a la Virgen o de la Virgen maestra también desaparecera de la
iconografia. No hay que olvidar otra formacién importante en las mujeres de clases
profesionales (médicos, administracién piiblica, orfebres, comerciantes, pintores...)
y de la Corte, en este caso con una funcién social clara: educarias para la funcion
internacional, 1o que priorizard el aprendizaje de idiomas y del latin, tarea para lu
que tendrdn maestros, pero también maestras como Beatriz Galindo y Luisa Sigea,

No queremos concluir sin una referencia didsctica clara: una via argumental de
la lucha de las mujeres contra el discurso dominante de la inferioridad ha sido siem-
pre la presentacion de modelos de comportamiento y capacidad femenina a través
de la Historia. Esta via queda absolutamente rota en el siglo XX hasta la recupera-
ci6n de la Historia como via de explicacién de la marginacién o discriminacion de
las mujeres en la segunda mitad del siglo. La educacién de nuestras Jjovenes sigue
adolecicndo hoy de la presentacién de una genealogia femenina con la que puedan
identificarse.

Nuestra propuesta de actuacién docente tiene dos vias: por una parte, reforzar la
presencia dc las mujeres en los diversos campos de actuacién social, es decir, reco-
nocer ¢l protagonismo histérico de las mujeres y poner ejemplos concretos a través
del trabajo con fuentes documentales de diverso tipo; por otra, estudiar los CAmpos
0 centros de ausencia de las mujeres, porque la ausencia es simbolo de marginacién,
de exclusion y es esa ausencia la que justifica y permite cxplicar la lucha de las
mujeres por la igualdad (Ferndndez Valencia (coord.)). Ambas vias todavia estdn
pendientes dc desarrollar en los manuales escolares y en la formacién universitaria
¥, 10 1o dudamos, serian sélidos puntos de apoyo para dar confianza en las propias
capacidades a las jévencs, y para cambiar la imagen de las mujeres que atin condi-
ciona la orientacién protesional de las mismas tanto cn el 4mbito escolar como en el
dmbito familiar. Cambiar los discursos, como han sefialado Pilar Dominguez y Luz
Pérez Sanchez, puede favorecer actitudes de autoconfianza, de autocstima, de aper-
tura de horizontes de futuro, que ayudardn a las jévenes de alta capacidad en el desa-
rrollo 6ptimo de sus capacidades y en la planificacién de su futuro como personas y
comeo profesionales,

260



ACTAS DEL SEMINARIO: SITUACION ACTUAL DE 1A MUJER SUPERDOTADA EN LA SOCIEDAD

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

AA.VV (1994). Textos para la historia de las mujeres en Fspafia. Madrid, Cétedra.

— ——. (2000). Libres para ser. Mujeres creadoras de cultura en la Europa medieval.
Madrid, Narcea.

AMAR Y BORBON, J. (1994). Discurso sobre la educacién fisica y moral de las
mujeres. Edicion de M* Victoria Lopez-Cordén. Madrid, Catedra.

ARCHER, R. (2001). Misoginia y defensa de las mujeres. Antologia de textos
medievales, Madrid, Catedra.

ARENAL, C. (1974). La emancipacidn de la mujer en Espana. Edicién de Mauro
Armifio. Madrid, Jucar.

BARRE, P. de la (1993). De la educacion de las damas para la formacién del espi-
ritu en las ciencias y en las costumbres. Introduccién, traduccion y notas de Ana
Amoros, Madrid, Catedra,

BOSCH, E., FERRER, V. y GILI, M. (1999). Historia de la misoginia. Barcelona,
Anthropos. :

CASTRO, C. de (191?). Las mujeres. Madrid, Biblioteca Nueva.

CHODERLOS DE LACLOS, P. (1991). De education des femmes. Grenoblc, J.
Millon.

DUPANLUOP, F. (1995). La mujer estudiosa. Traduccion, estudio y notas de Marie
Paule Sarazin. Cadiz, Universidad de Cddiz.

EGERIA (1994). El viaje de Egeria. Edicién de Carlos Pascual Gil. Barcelona,
Alertes.

ELLIS, J. y WILLINSKY, J (ed.1999). Nifias, mujeres y superdotacion: Un desa-
fio a la discriminacion educativa de las mujeres. Madrid, Narcea.

FERNANDEZ VALENCIA, A. (2000). “La pintura, fuente para la historia de las
mujcres, Siglos XV-XVII” ¢n L.F. CAO, M. Creacidn artistica y mujeres,
Narcea, Madrid, Narcea, 49-72,

FERNANDEZ VALENCIA, A. (coord., 2001). Las mujeres en la ensefianza de las
ciencias sociales. Madrid, Sintesis.

FRAISSE, G. (1991). Musa de la razén. La democracia excluyente y la diferencia
de los sexos. Madrid, Catedra,

GARRIDO, E. (ed. 1997). Historia de las mujeres en Espafia. Madrid, Sintesis.

HUARTE DE SAN JUAN, J. (1977). Examen de ingenio para las ciencias.
Edicion de Esteban de la Torre, Madrid, Editora Nacional.

MADRID, M. (1999). La misoginia er Grecia. Madrid, Citedra.

MANCHADO TORRES (comp., 1998). Misica y mujeres. Género y poder.
Madrid, Horas y horas.

MARTINEZ, N. y L.F. CAO, M. (2000). Pintando el mundo. Madrid, Horas y
horas.

MOSSE, C. (1990). La mujer en la Grecia cldsica. Madrid, Nerea.

PIZAN, C. de (1995). La ctudad de las damas. Edicién de Marie-José Lemarchand.
Madrid, Siruela,

261



_ACTAS DEL SEMINARIO: SITUACION ACTUAL DE LA MUJIFR SUPER DOTADA EN LA SOCIEDAD

PARDO BAZAN, E. ( 1999). La mujer espaiiola y otros escritos. Edicién de
Guadalupe Gémez-Ferrer, Madrid, Catedra,

PEREZ SANCHEZ, L.F. vy DOMINGUEZ RODRIGUEZ, P. (2000).
Superdotacion y Adolescencia. Madrid, Comunidad de Madrid.

SEGURA GRAINOQ, C (1998); Diccionario de mujeres en la Historia. Madrid,
Espusa.

SOLSONA T PAIR’, N. (1997). Mujeres cientificas de todos los tiempos, Madrid,
Talasa.

SOR JUANA INES DE LA CRUZ (1994). Poesia Lirica. EI divino Narcise,
Seleccion y edicién de Jorge Garza Castillo. Barcelonu, Edicomunicacidn, S.A.

TAVERA, 8. (coord. 2000). Mujeres en la Historia de Espana. Enciclopedia bio-
grdfica. Barcelona, Planeta.

TERESA DE JESUS (1999). Su vida, segin la edicion de Fray Luis de Leon.
Barcelona, Edicomunicacion, S.A,

VIGIL, M. (1986): La vida de las mujeres en los siglos XVI y XVIT. Madrid, Sigio
XXIL

VILLAVERDE RICO, M? I, (2000): “Visiones de la mujer en la historia: De
Platon a Weininger™. En: Arenal, 7.1, 2000, 149-178.

WOLLSTONECRAFT, M. (1994). Vindicacicn de los dervechos de la mitjer.
Edicion de Isabel Burdicl. Madrid, Citedra.

262



ACTAS DEL SEMINARIO: SITUACION ACTUAL DE LA MUJER SUPER DEYTADA EN LA SOCIEDAD

POR QUE LAS MUJERES NO DEBEN
MIRAR. MUJERES Y SUPERDOTACION:
ASPECTOS VISUALES

Maridn Lopez Ferndndez Cao
Universidad Complutense de Madrid

Concepto de creador
El artista trabajando

Quiero traer a su memoria visual una imagen cinematografica que explicita ¢i
modo a través del cual nuestro imaginario se nutre de iconos quc marcan fuertes
distinciones de género: en la pelicula Historias de Nueva York, de Martin Scorsese,
Nick Nolte encarma a un artista que se enfrenta a la creacion compulsiva de gran-
des licnzos en la amplitud de su loft. F hombre solo, fuerte, independiente, scgu-
ro de sus capacidades, trascendiendo la realidad, credndola, batiéndosc frente al
destino y gandndole: ésa es la imagen de artista que se nos ha trasmitido desde cl
Renacimiento. El ser que olvida al Otre, y olviddndolo, lo elimina, le arrebata lo
gque de humano tiene. Junto a csta imagen, una figurilla pequena, bastante mas
joven, quebradiza ¢ inscgura, duda de sus capacidades y de la confianza del otro
en si misma. El ser que vive en relacién con el Otro. He aqui Ja imagen de 1a mujer
que pretende crear, probablemente mds real e interesante para los dos sexos que la
primera, pero menos espectacular, El puede definirse como un genio. Ella, no.
Aunqgue la pelicula es critica con csta cspecie de picassos neoyorquinos de los
ochenta, que usan a las mujeres. y a la cspecie humana en general, como seres de
quita y pon, rechazando tode atisbo de igualdad, la imagen se nos gueda, porque es
la imagen que, en palabras de Christy S. Park (1996, 5) forma parte dc nuesira
herencia cultural. En su articulo “Learning [rom whal women leam in the Studio
Class”, sefiala cudntas veces el cine v tos medios de comunicacion han novelado la
biografia de los artistas de esta guisa: Alan Bates, Charlon Heston, Kirk Douglas,
José Ferrar, Gérard Dépardicu, Anthony Quinn, Sam Neill, Martin Scorsese, y cuédn
pocas veces se ha reproducido la vida de una artista sefialando su capacidad creu-
dora y no su relacion con algin hombre (caso de Frida Kahlo o Camille Claudel)
como via de su éxito profesional. Del mismo modo, sefiala Park (1996, 7), la ima-
gen de artistas hablandoe de arte, de maestros hablando con sus discipulos sobre las
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caracteristicas del arte, del intercambio de ideas y conceptos, parece no existir
cuando de artistas de género femenino se trata. No hay posible transmisién de
conocimiento, ni enire sexos, ni cnire mujeres.

En Geografias de la mirada, dedicaba un capitulo a reflexionar sobre los estu-
dios de los artistas, los lugares de trabajo y creacién (Ldpez F. Cao, 2001, 18).
Nuestra memoria visual nos traiciona una y ofra vez. La presencia del genio, como
Nolte en su loft, es la misma que las fotografias dc Picasso en su estudio, o Dali, o
cudntos otros. En mis afios de estudiante de Bellas Artes, recibi como regalo de mis
padres un hermoso libro que trataba sobre ello precisamente, los espacios de crea-
cion, Pintores y escultores. Su mundo, del fotégrafo Daniel Frasnay (1969).
Recuerdo que ese libro me fasciné precisamente por las imégenes de los espacios,
de los artistas trabajando. Hoy lo retomo desde el género. De treinta y dos artistas,
aparecen tres mujeres: Sonia Delaunay, Mottet y Nevelson. Sigue siendo un libro
hermoso, de hermosas fotografias de los artistas, sus manos, su sonrisa, su rostro al
trabajar, que reflejan muy bien sus modos, sus rutinas, sus anhclos. Y, esto es lo
importante, ufiade interés a su vida, los eleva por encima de las nuestras. En la
mayoria de ellos veo a Nolte en Historias de Nueva York, aunque en unos pocos no.
En algunos, los menos, veo casas habitadas, 1o opuesto socialmente a la idea del
estudio. El estudio se ha convertido en la metdfora del lugar creador, en el lugar
opuesto 4 lo doméstico, donde la soledad deja al genio en paz, lo aleja de Ia coti-
dianidad, lo lleva del reino del mantenimiento ¢ inmanencia al lugar de 1a trascen-
dencia, donde se transforma el mundo. Las mujeres han sido constrefiidas a la
inmanencia del espacio doméstico, donde, dice 1a Modernidad, nada ocurre, todo
es. Nada se transforma ni se trasciende.

La Modernidad ha determinado el corpus de las disciplinas, y cn ellas el artis-
ta ha sido definido como un libre pensador antidoméstico, antisocial (Gurber, 1990,
17), mientras que las mujeres han sido definidas precisamente como todo lo con-
trario:; seres en relacion, domésticas y formando parte de un necesario refinamien-
to cultural.

La definicién de genialidad

Estas dos imdgenes nos sirven para introducir la idea de que el concepto del
genio -equivalente en arte al superdotado- no tiene correspondencia en femenino y
asi se sigue transmitiendo a través del cine y los medios de comunicacién. El texto
de Nochlin, “;Por qué no ha habido grandes mujeres artistas?”, de 1971, sigue
estando de plena actualidad, al desvelar las raices sociales e ideoldgicas del térmi-
no creador, Las artistas en los textos de Historia del Arte siguen estando relegadas
a un scgundo plano, silenciadas, clvidadas o minimizadas. Después de mis de
treinta anos de trabajo de la critica feminista y estudios de género, rescatando y
reescribiendo biografias adecuadas y alentadoras de artistas de género femenino,
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las aulas de arte ¢ imagen siguen aparecicndo vacias de referentes femeninos a
excepeion del rol de modelo, objeto fisico sobre ef cual actia la mirada masculina
y la recrea.

La idea de genio, de ser superdotado por motivos parece que genéticos, inde-
pendientc de influencias familiarcs, sociales, econdmicas o ambientales sigue
sobrevolando las conciencias. Genes, que al parecer de la Historia, s6lo se albergan
en cuerpos masculinos. Como sciialaba Maria Moliner, genio procede de gignere,
de genital masculino. De hecho, si buscamos en el diccionario de la R.A.E. genia
no existe como vocablo. Porque como hemos sefialado en repetidas ocasiones (L.
F. Cao, 2000, 14-17), el genio, como el héroe, es cl grado maximo del sujeto
moderno, que comenzd a fraguarsc a partir del Renacimiento y de cuya constitu-
cién excluyd, entre otros, a las mujeres, a fas cuales confiné al reino de la vida, la
naturaleza, la dependencia, la inmanencia, la infantilidad y las unié indisoluble-
mente 4} cuerpo que las contenia.

La capacidad intelectual se sigue minimizando en las mujercs. Por ello, no sélo
se les niega la capacidad de sobredotacién, como hemos visto de modo evidente en
el caso del arte, se les niega pricticamente la capacidad de desarrollo intelectual,
de trascender su propio presente.

La capacidad inielectual se sitda en el cerebro, y un aspecto fundamental en la
imagen es la mirada. Una figura que nos mira, nos perturba, porque pone de mani-
fiesto su ser, su capacidad de ver y juzgar, nos sitia como el Otro, y nos obliga a
reconocer al sujeto que existe frente a nosotros. De algun modo, nos confronta a
nuestra propia mirada. Se sitiia desde el lienzo, el papel, el celuloide o la estructu-
ra digital, como un igual que nos responde e interroga a la vez. Al mirar, nombra,-
y al nombrar, da existencia, crea. La mirada ha sido patrimonio masculino en la his-
toria de la imagen. La mirada del autorretrato de Durero es la mirada intelectual por
excelencia, la mirada del ser que se reconoce pensante y por elo sujeto. Esa mira-
da pensanic que encontramos cn muchos autorretratos femeninos -estoy pensando
en la serie dc autorretratos de la interesante artista cxpresionista Kiithe Kollwitz- y
que la Historia sc ha preocupado tanto de oculiar. La mirada femenina ha sido
siempre o evitada, o considerada un peligro. Recordemos sin mds a la Esfinge o a
la Medusa, cuya vision ccgaba. Las mujeres fatales de fin de siglo nos miran, y por
cllo nos amenazan, acostumbrados como estdbamos a ser duefios de la mirada
sobre ellas. Las pin-ups de la segunda guerra mundial, o las lolitas publicitarias,
miran desde su otredad, desde un cuerpo que minimiza su cabeza, con los 0jos
semicerrados y los labios carnosos, reconociéndose objeto de la mirada ajena.
Muchas veces las mujeres de papel cierrun los ojos, aceptan con naturalidad, pues
a la naturaleza pertenecen, su pertenencia al Otro, sen de hecho ¢l eterno otro con
miniisculas, donde e} sujeto masculino mira y ejerce el poder de nombrar con ta
mirada, de hacer existir, pero tambien de borrar -por ello en la imagen, la violencia
también les pertenece-, son la encarnacion del fantasma masculino del dominio
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sobre los demds. Las mujeres de la imagen, pues, no deben mirar, para convertirse
en coartada del sujeto occidental, y hacerle creer su poder, su necesariedad frente a
la contingencia de los otros.

La imagen encapsulada de la mujer

Hace unos afios. un anuncio de tabaco distribuido en Espana sefialaba clara-
mente los roles de género de la creacién artistica. En 1a versién masculina, una ima-
gen de plano medio en contrapicado, de composicién dindmica nos mira mientras
sosticne un largo pincel que cruza el cuadro de abajo arriba. EX fondo es un difumi-
nado en ¢l que no sc aprecian objetos. Estd solo. Otra vez Nick Nolte en Historias
de Nueva York. Bn la versidn femenina, un plano mds cercano en ligerfsimo picado
nos muesira a una mujer que nos mira con los ojos entreabiertos micntras sostiene
una barra de labios, ya utilizada a tenor del rouge de sus fabios, enire los dedos. La
imagen no es dindmica, y a sus cspaldas adivinamos un espejo {lanqueado de Tuces,
tipo camerino.

De este tindem podemos inferir varias cosus: el elemento dindmico, de trascen-
dencia va asociado a lo masculino. Como sefialaba John Berger, en las imagenes de
papel, “ellos estin, ellas son”. La inmanencia, la quietud, la inmovilidad, pertencee
al dmbito femenino. Ellos, por otro lado, se sitdan por encima del/a espectadora,
mientras que en ¢l caso femenino, a nuestra altura o levemente por debajo.
Cuestiones visuales de poder. EI esta solo, lo cual remarca su independencia ¢ indi-
vidualismo. Ella, con un espejo detrés. aditamento cldsico que acompaiia a las muje-
res en la Historia del Arte desde que éste existe. Ella se reconoce como objeto de
contemplacion. Y por iltimo: €] pinta, ella se pinta. La creacién femenina, dice el
anuncio, consiste en la autorrecreacién para la mirada masculina, el cuerpo femeni-
ne como eterng soporte, que no s eleva por encima de ¢lla misma, ella es en tanto
que tienc cuerpo.

La disposicion visual es un elemento imprescindible a tener en cuenta cuando
analizamos cdmo han sido representadas las liguras femeninas a lo largo de la
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Historia del Arte y cémo lo ha sido y lo siguen siendo en publicidad’. Las mujeres
aparccen en gran cantidad de imagenes en posicion horizontal, frente a imagenes
masculinas homélogas en posicién vertical. Las imédgenes mitologicas masculinas
desnudas son mucho menos abundantes, de lo cual se pucde inferir facilmente la
relacién mujer/desnudez frente al inusual tdndem de hombre/desnudez. No otvide-
mos que la vestimenta nos une a la caltura, refleja nuestro alejamiento del estado
natural y animal. Dentro de las vanguardias del XX -fauvismo, etc.- son comunes las
representaciones de mujercs desnudas -integrantes de una naturaleza bucdlica inven-
tada por el autor-, frente al hombre vestido -perteneciente a la cultura-. Asimismo,
la posicion de las figuras femeninas suele ser pasiva frente a 1a actividad de las figu-
ras masculinas. Todo ello hace que se configure una imagen de la mujer que:

- Pertenece a la naturaleza y queda excluida de la cultura y el progreso.

- S relaciona con el sexo mientras ¢} hombre aparece neutro, sin scxo, “el sujeto”.

- Cercana a la infancia, sin experiencia y sin posibilidades de adquirirla, desti-
nada a repetirse a si misma una y otra vez, frente a un modelo masculino represen-
tante de fa edad adulta y lu superacion.

- Representa el reino de la inmanencia frente a la trascendencia.

_ Bien intercambiable o adomo, especticulo frente a las otras representaciones
masculinas.

- La mayoria de las obras parecen ir dirigidas a un supuesto espectador mascu-
lino, excluyendo a las mujeres como posibles espectadoras. Las mujeres han de
ponerse en el lugar del varén para asumir el rol de cspectador.

Estas pautas de comportamicnio, adquiridas a través de distintos medios, s¢
reflejan en la imagen desde la mds tierna infancia. En una investigacion que estamos
Jlevando a cabo en ¢l seno del Departamento de Didéctica de la Expresion Plastica
de Ia U.C.M. sobre el reflejo de la formacién de roles de género en los dibujos infan-
tiles, hemos comprobado ¢émo las nifias y nifios de cinco y seis afios reflejan los
binomios hombre/actividad. mujerfinactividad, transmitidos fundamentalmente, a
través de los cuentos.

En un aconsejable estudio realizado por Pilar Aguilar (1998) sc sefiala que en las
peliculas espafiolas de la década de los noventa las mujeres aparccen como prota-
gonistas en menos del 10% de las ocasiones. Las vidas de las mujeres, nos dice ¢l
cine, no son dignas de protagonizar los relatos. Las mujcres que aparecen tienen
como funcion -frente a la gran variedad de ocupaciones masculinas, hasta sesenta-
la de criada, ama de casa, madre y sobre todo prostituta. Su estatus cconémico es
siempre interior. Et miclee de las peliculas lo constituyen las relaciones entre hom-
bres, ya sean de odio, enfrentamiento, admiracion, complementariedad u otras. Las

“Parte de este texto, adaptado, estd tomade del capitule “Modelos. conductas ¥ estereotipos lememinos en fa crea-
cidn icoénica”, que realicé para e libro: Ferndndez. A, {coord.) (2001 Faus mivjeres en fa enserfunza de fas clencias
sociafes. Madrid, Sintesis.
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mujeres, o son un espectdculo que aparece de vez en cuando para dar una respiro, o
son el dltimo recurso cuando la aventura acaba y los amigos desaparecen.

Las mujeres aprenden en el cine y la publicidad a ser miradas y a mirarse a sf
mismas en los ojos del protagonista, pocas veces femenino. A mirarse con una mira-
da enajenada, como objeto, a ser siempre ¢l otro, nunca digno de protagonizar una
vida para ser vista, a sentirse superfluas, quebradizas, poseedoras de una identidad
quc no reside en ellas, reside en el capricho de un Otro irresponsable.

El invierno pasade, un anuncio de marquesina acompafiaba como una pesadi-
lla nuestro pasear y conducir por las calles de Madrid: en un entorito urbano y noc-
turno, de climatologia adversa, desde un plano de cuerpo entero en blance y negro,
una adolescente desnuda nos miraba con los 0jos entreabiertos asumiendo su rol
pasivo, mientras el texto que acompafiaba nos decia, o les decia a los espectado-
res masculinos de Madrid. “quitame todo, menos mi Breuill...” (¥ hacia mencién
a una marca de relojes). Alli estaba ella, sola, desnuda, con una posicitn forzada
y de puntillus, para que se apreciase su cuerpo, mirdndonos a ua espacio social
desde una espacio urbano. Qué aprenden las y los adolescentes de estas imdagenes,
Que el don de ta propicdad es patrimonio masculino. Que a las mujeres se las
puede utilizar, quitar, poner, y parece que incluso poner de patitas en la calle des-
nudas a altas horas de la madrugada, como parece sugerir el anuncio. Que a pesar
de cso, la mujer lo considera natural y s6lo pide, no dignidad, respeto, igualdad,
elc., sino un objeto, su reloj, no se sabe si pertenecicnte a ella o a ese supuesto él,
padre/esposo/amante/duefio al que parece dirigirse. Que lo normal es que el hom-
bre, en cualquier caso, sca suyo o no ¢l reloj, quite, lire, ponga o disponga de todo,
incluidas lus mujeres. Que estar desnuda cs el atuendo natural de las mujeres,
incluso en la calle, pues parcce no importarle demasiado, esto es, que ella misma
valora mas otro objeto que a si misma, igual que los hombres a los que se dirige,
Se reconoce en su conlingencia y comprende su maltrato. Que ella, en definitiva,
s€ acepta como un ser para el Otro, que no ¢s sino un objeto, como deciamos
antes. hermoso y quebradizo, finalmente superfluo. Parece que ¢l rarget, el grupo
al que va dirigido el anuncio. no son las mujeres reales, sino los hombres reales
que regalan el reloj a las mujeres, no sé si reales o no. Esos hombres que desde fa
elipsis provocada por el anuncio, se caracterizan por su peder adquisitive, su
dominio y su capacidad de posecr. De poseer materias v humanos, en este caso
humanas. Hay un juego perverso, como casi sicmpre, en este tipo de publicidad,
Un juego que despierta el instinto depredador en la imaginacién masculina y
encarna cn imagen tas fantasias sexuales dindoles carta de normalidad, de paso al
u4cto. Y es mds, sefiala la connivencia de la victima, esto es, hace pasar la fantasia
al acto eliminando las consecuencias posibles no deseadas. El objcto de
deseo/manipulacién/violenciafetc., no replica, asume la posicién del csclavo. Por
cllo a fa mujer de la marquesina no le importa que la echen de casa desnuda, cs
“naturat”, pues vive en la mente de su creador. Sélo le importa su Breuill.
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Cuando se estrend la pelicula de Woody Allen, Deconstriuyendo a Harry,
escribi preocupada una critica al ver el maltrato hacia la posicidn de las mujeres,
que al final reflejaba el miedo de un hombre a estar con un igual, con una perso-
na con la que observarse de frente, durante aflos. No dudo de la realidad indivi-
dual de un sujeto, de sus cuitas y miedos a desnudarse cara a cara frente al Otro,
pero me indignaron las risas masculinas tras de mi, estableciendo como norma
esa actitud jocosa que envilecia las diversas caracterizaciones femeninas. En la
pelicula, el protagonista, tras diferentes relaciones fallidas con diversas mujeres
~algunas independientes, que aparecen caricaturizadas en la pelicula, otras nifas
que al crecer ya no le sirven porque le interrogan- acaba con una prostituta no
oceidental -algo predecible por su extrema otredad- que es la que se adapta a sus
necesidades y encarna sus fantasfas sin pedir nada a cambio mds que dinero, y
frente a la que, segin el protagonista, no hace falta justificarse como con el resto
de las mujeres. Se la puede utilizar sin el menor empacho, que cs lo que en el
fondo, dice el protagonista, uno quiere de las mujeres. La pelicula por supuesto
no se preocupa lo mds minimo de los sentimientos o necesidades de una prosti-
tuta negra, no interesa.

Los medios de comunicacién de masas a que estamos habituadoes marcan pau-
tas de comportamiento y en ellas, la marca de la dominacién estd presente. La
marca de fa justificacién del dolor, del desprecio por el dolor del que sufre cstd
presente precisamente porgue no se le presta atencion. El cine y la publicidad al
uso consiguen su propésito al despertar en nosotros el cgoismo salvaje de ver
focalizada nuestra vida s61o en nuestra propia pulsion. Los relatos se ceatran en la
vida del protagonista, con el quc necesitamos identificarnos para lograr placer
visual. Nos ideatificamos en sus miedos, su dolor o su regocijo, y el relato se
encarga de desdibujar, hacer borrosa o borrar el dolor y el sentimento ajeno. Ej
sentimiento ajeno que hace superflua la existencia de muchas mujeres y hombres
de otras procedencias y estratos economicos desfavorecidos.

S6lo una educacion sensible con el otro podrd construir ciudadanas y ¢iu-
dadanos criticos con los medios de comunicacién y podrd dejar desarrollarse a los
seres humaurnos sin presumir su destino por el conocimicnto de su $exo, su TA