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por el que se desarrolla

la Ley 32/2006 reguladora de la subcontratacion en el sector de la construccion.

Conocasion de cada subcontratacion, el contratista deberd proceder del siguiente modo:

En todo caso, deberd comunicar la subcontratacion anotada al Coordinador de Seguridad y Salud, con objeto de
que éstedisponga de lainformacion y latransmita alasdemas empresas contratistas de laobra, en caso de existir,
aefectos de que, entre otras actividades de coordinacion, éstas puedan dar cumplimiento a lo dispuesto en articulo
9.1 de laLey 32/2006, de 18 de octubre, en cuanto a la informacion a los representantes de los trabajadores de las
empresas de susrespectivas cadenas de subcontratacion.

También en todo caso, debera comunicar la subcontrataciéon anotada a los representantes de los trabajadores de
las diferentes empresas incluidas en el ambito de ejecucion de su contrato que figuren identificados en el Libro de
Subcontratacion.

Cuando la anotacion efectuada suponga la ampliacion excepcional de la subcontratacion prevista en el articulo
5.3 de la Ley 32/2006, de 18 de octubre, ademas de lo previsto en las dos letras anteriores, el contratista debera
ponerlo en conocimiento de la autoridad laboral competente mediante la remision, en el plazo de los cinco dias
habiles siguientes a su aprobacion por la direccion facultativa, de un informe de ésta en el que se indiquen las
circunstancias de su necesidad y de una copia de la anotacién efectuada en el Libro de Subcontratacion.

;Tiene el Coordinador de Seguridad y Salud el deber de vigilar el cumplimiento de la Ley de
Subcontratacion asi como su Reglamento de desarrollo?

No, laobligacion es de las empresas Contratistas y Subcontratistas. Art. 7. Ley 32/2006.
Articulo 7. Deber de vigilanciay responsabilidades derivadas de su incumplimiento.

Lasempresas contratistas y subcontratistas que intervengan en las obras de construccién incluidas en el &mbito de
aplicacion de esta Ley deberan vigilar el cumplimiento de lo dispuesto en la misma por las empresas subcontratistas
y trabajadores autbnomos con que contraten; en particular, en lo que se refiere a las obligaciones de acreditaciony
registro reguladas en el articulo 4.2y al régimen de la subcontratacion que se regulaen el articulo 5.

A efectos de lo dispuesto en el pérrafo anterior, las empresas subcontratistas deberan comunicar o trasladar al
contratista, a través de sus respectivas empresas comitentes en caso de ser distintas de aquél, toda informacién o
documentacion que afecte al contenido de este capitulo.

En el caso de existir una inica empresa contratista, jse tiene que hacer algin tipo de comunicacion?
No, pues no existen mas empresas contratistas.

Si se detecta una empresa no comunicada o mal comunicada, ;no se esta indirectamente entrando a ser
«revisores» del Libro de Subcontrataciéon? ;Se tiene que hacer algo para controlar esas omisiones
activamente?

No; por el hecho que el Coordinador de Seguridad y Salud en fase de ejecucién no es un vigilante del cumpli-
miento del buenusoy llevanza del Libro de Subcontratacion.

3Como se puede realizar con éxito la comunicacion de las subcontrataciones al resto de empresas
contratistas?

Conviene indicar que el legislador le confiere a esta comunicacion caracter de actividad que acredita la correc-
ta coordinaciéon entre empresas; por lo que es importante establecer un procedimiento de comunicacién por
obra, pues cada obra, promotor, contratistas, etc... tiene unas caracteristicas que haran que un sistema sea valido
paraunasobrasy en otras no.
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Exigencia en la fase de revision de la Evaluacion de Riesgos de la inclusion de un protocolo de
comunicaciéon de subcontratacién.

Se tiene que intentar, por agilidad, que sean los respectivos contratistas los que se comuniquen entre ellos las
subcontrataciones anotadas en sus respectivos Libros de Subcontratacion.

P.ej., via correo electronico, adjuntando los siguientes datos que aparecen en el Libro de Subcontratacion de cada
empresa anotada:

Nombre de laEmpresa

Obijeto del Contrato

Fecha de comienzo de los trabajos y duracion

Responsable de direccion trabajos/ Representantes de los trabajadores
Fechade entregadel Plan de Seguridad

N.2de trabajadores ocupados en obra

El Coordinador de Seguridad aparecerfa como un receptor de dichos correos electrénicos.
En grandes obras:
De igual forma es valido el punto i).

Se puede tener la ayuda de infraestructura del propio Promotor — Cliente (caseta de vigilancia, etc...) la cual
puede servir para conseguir el objetivo. No obstante, de igual forma que el anterior se tendra que establecer un
protocolo de comunicacion e incluirlo dentro del Plan de Seguridad y tener informado siempre al Coordinador de
Seguridad.

Entrega de copia del Libro de Subcontratacion — nota de entrega a aquellos interlocutores de las empresas
contratistas que hubiere.

Obras pequeiias con 2, 3, ... contratistas
De igual forma es valido el punto i).

Entrega directamente al Contratista a través de una nota de entrega del Coordinador de Seguridad o
utilizando el Libro de Incidencias.
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