Comunidad de Madrid @



Presentacion

Desde el Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo nos
complace presentar un nuevo proyecto formativo, al que invitamos a
participar a empresarios, trabajadores, profesionales de la prevencion,
agentes sociales y, en general, a todos los involucrados en hacer realidad
unos puestos de trabajo mds seguros y saludables en la Comunidad de

Madrid.

Un aio mds, queremos abrir este Catdlogo de Formacién a la participacion
y colaboracion de todos sus destinatarios que, al expresar sus sugerencias,
necesidades y expectativas en relacion con la formaciéon en prevenciéon de
riesgos laborales, contribuyen a la programaciéon de acciones mds efectivas
y eficaces para la mejora de las condiciones de seguridad y salud.

Ramiro Salamanca Sanchez
Gerente del IRSST

Ir a normas de inscripcion
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Como inscribirse:

- Ver mds ...

Para poder asistir a todas las acciones formativas de este Catdlogo es
condicidn indispensable cumplimentar tantas solicitudes de inscripcidon como
actividades se esté interesado en participar. —

k@m& Comunicacidn
k

de

admisiones

El modelo de solicitud aparece en el siguiente enlace:

Una vez cumplimentadas dichas solicitudes deberdn remitirse al Instituto
Regional de Seguridad y Salud en el Trabagjo, a través de:

» Para mas informacién

Gestion telematica: puede consultar en:
Correo electrénico: catalogo@madrid.org Pagina Web del IRSST:
Correo postal: C./Ventura Rodriguez, 7 - F
3°Planta. Madrid 28008 Q
En la Sede del IRSST: C./Ventura Rodriguez, 7 Teléfonos:
-3°Planta. Madrid. 91.420.58.05

- Ir a Inicio 900.713.123 |

- Ir a solicitud
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Comunicacion de admisiones:

Las solicitudes serdn admitidas hasta 5 dias antes de celebrarse la actividad formativa.
Contamos con un numero limitado de plazas y, por tanto, la seleccién de alumnos se
realizard teniendo en cuenta, ademds del orden de inscripcidn, criterios tales como la
homogeneidad del grupo, la existencia de vinculacién del puesto con el tema a
tratar, la incorporacién laboral inmediata o la mejora del empleo.

Una vez realizada la seleccidn sdlo nos comunicaremos con los solicitantes seleccionados,

5 dias antes de la ejecucidn de la accién formativa. Una vez adjudicadas las plazas
a los interesados, aquellos que no pudieran asistir, deberdn comunicarlo al IRSST, con
el fin de posibilitar que otra persona pueda beneficiarse de esa formacién. Para que
se celebre una accién formativa serd necesario contar, al menos, con un minimo de

20 alumnos.

A la finalizacién de cualquiera de nuestras acciones formativas, todo participante que lo
desee, y asi lo solicite, recibird un “Certificado de Asistencia Digital”’, que justificard

la participacién en la misma.

Ir a Inicio

Ir a solicitud
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Si1 solicitas iniciarte con....
—

Formacion Basica en

Prevencion de Riesgos

Laborales.

- Ir a normas de inscripcion

- Ir a Inicio

Ir a Formacion Avanzada




Formacion Basica en Prevencion de
Riesgos Laborales ().

Curso Bdsico en Prevencion de Riesgos

Laborales. Moda

Curso Bdsico en

Laborales. Moda

Curso Bdsico en

Laborales en los
y Metal.

Curso Bdsico en Socorrismo Laboral.

lidad Presencial

Prevencidn de Riesgos
idad Semipresencial.

Prevencidn de Riesgos
sectores: Construccion

- Ir a Formacion Avanzada

gl

?

CLELL

ssss

00022

sssss

ﬂJ éééé

55555

Ver mds ...

<

Volver




Formacion Basica en Prevencion de

_ Riesgos Laborales (ll).

Curso Complemento del nivel bdésico en @22
Prevencion de Riesgos Laborales en los
sectores: Construccion y Metal.

° r e | |

Curso Complemento del nivel bdsico para =
los Delegados de Prevencion. |

Curso Complemento de nivel bdsico en los 25
sectores Sanidad y Servicios Sociales. =

' Jo2e?

Curso Complemento de nivel bdsico: %

“Yamos a hacer Planes”. —
- Ir a Inicio
- Ir a Formacion Avanzada <] Volver




Si requieres....

Formacion Avanzada en

temas especificos.

/—\
Cursos

Tematicos

Jornadas

Tecnicas

Especializadas

Ir a normas de inscripcion

- Ir a Inicio

Ir a Formacion Bdsica




Formacion Avanzada en Prevencion de

Riesgos Laborales: Cursos Tematicos (I)
_

Cémo Mejorar la Actuacién Preventiva %
en Seqguridad Vial Laboral.

55555

Adqp’rdcién de Equipos de Trabajo. &
Casos Prdcticos.

sssss

Destrezas y Habilidades Sociales para o

00289

la Prevencion de Conflictos en el i

Trabajo.
|
El Documento de Proteccién Contra i
Explosiones. Aspectos Prdcticos. B vermes ..

- Ir a Formacion Avanzada < | Volver




Formacion Avanzada en Prevencion de
Riesgos Laborales: Cursos Tematicos(ll)
Aproximacién a Métodos de Evaluaciéon @2

de Riesgos Ergondmicos.

sssss

sssss

Cémo Mejorar la Formacién en N,

Prevencién de Riesgos Laborales.

e

Prdctica en la Investigacion de %,
Accidentes.

ec2®
sssss

uuuuu

Prevencién de Riesgos Psicosociales.

Procedimientos de Evaluacién =
Simplifichq frente a Agentes Quimicos. =

- Ir a Inicio

- Ir a Formacion Avanzada < | Volver




Jornadas Técnicas Especializadas (I)

i) Coordinacion de Actividades S

Empresariales: Una Meta Alcanzable.

Acoso Psicologico en el Trabajo. "=

55555

La Presencia y Gestion del Recurso 9%

Preventivo en Obra. '

Buenas Prdcticas Preventivas en la %,
Realizacion de Trabajos de Poda.

Riesgos que Nos Esperan: 22

uuuuu
sssss

Nanoparticulas. e B verms..

- Ir a Formacion Avanzada < | Volver




Jornadas Técnicas Especializadas (ll)

Iden’ridc:d de Género. Gestidn de la

diversidad en la Prevencién de Riesgos

(i)Estudios y Planes de Seguridad y 22
@ El Camino hacia una Jubilacién

Prevencidon de Riesgos Laborales en la

8o

Laborales.

Salud.

Saludable.

CLLLL

55555

- i
uuuuu
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Realizacion de Montaje y Desmontaje

de Escenarios y Espectdculos.

Ir a Formacion Avanzada
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Jornadas Técnicas Especializadas (lll)
]

Cues’rlon de Tiempo. &
Planes de Autoproteccion en las Obras "
de Construccion.

[ g
Prevencion Sin Fronteras.

@ Mediacion en Riesgos Psicosociales. 2%
Protocolo. Inftermediacion.

[N K .
Responsabllldcd de las Comunidades de 199?,_
Propietarios como Promotores de la

T2
55555

Eiecucidn de las Obras. B verms..

- Ir a Formacion Avanzada < | Volver




Concep’ros a tener en cuenta en la Joee?

Preparados para Conciliar. Nuevo Reto "=

En Prevencidn, Lideremos Equipos.
Buenas Prdcticas y Relaciones en el %22

Jornadas Técnicas Especializadas (1V)

oo22®

Elaboracién de Planes de Trabajo con
Riesgo de Amianto.

§§§§§

Empresarial. e

o022

sssss

sssss

Trabaijo. SR o
Sin dnimo de lucro pero Con prevencién.

Economia Social. B oo

Ir a Formacion Avanzada < | Volver




Elige el mes que te interese:

Enero

LU MA MI JU VI SA
1 A

4 5 6.7 8 ER

11 12 13 14 15 K3

18 19 20 21 22 EER

25 26 27 28 29 [E

Mayo

LU MA MI JU VI SA

2 3 4 5

9 10 11 12

16 17 18 19 [ 21 |

23 24 25 26 E=

30 3 [

Octubre

LU MA MI JU VI SA

3 4 5 8

10 11 12 13

17 18 19 20

24 25 26 27

31

Febrero
LU MA MI JU VI SA DO
1 2 3 4 5 KHEA
8 9 10 11 12 EFAETE
15 16 17 18 19 EAIER
22 23 24 25 26 A
29 | |
Junio
LU MA MI JU VI SA DO|
1 2 3 ENER
6 7 8 9 10 EENEFEE
13 14 15 16 17 EEAEER
20 21 2 23 24 EAES
27 28 29 30 |
Noviembre
LU MA MI JU VI SA DO
1 2 3 4 EHEKA
7 8 9 10 11 EAEEE
14 15 16 17 18 EFAEDA
21 22 23 24 25 FEAEA
28 29 30

Marzo
LU MA MI JU
1 2 3
7 8 9 10
14 15 16 17
21 22 23 24
28 29 30 31
Julio
LU MA MI JU

4 6 6 7

11 12 13 14
18 19 20 21
25 26 27 28
Diciembre

LU MA MI JU
1
5 6 7 8

12 13 14 15
19 20 21 22
26 27 28 29

Abril
LU MA MI JU VI SA DO
1 IFEER
4 5 6 7 s BEBED
1 12 13 14 15 KA
18 19 20 21 22 IEEHIEZD
25 26 27 28 29 [ENNIEH
Septiembre
LU MA MI JU VI SA DO
1 2 I HHEa
5 6 7 8 9 ETNEER
12 13 14 15 16 [EEIAEER
19 20 21 22 23 IERE
26 27 28 29 30 BERNDERR

Ir a Inicio




curso sisico EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES.

Modalidad PRESENCIAL.
] —

TE INTERESA

CONSULTAR
CALENDARIO
ADJUNTO

QUIEN

PORQUE es la formacién minima que deben tener
todas aquellas personas que tengan o deban
asumir responsabilidades en prevencién en las
empresas, dotando de las capacidades para
desempenar las funciones de nivel bdsico,
establecidas en el art. 35 del Real Decreto
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento de los Servicios de Prevencidn.

Ver contenidos formativos P>

PODRAN

Trabajadores.

Empresarios de empresas de
hasta 25 trabajadores.

Auténomos y Emprendedores.
Delegados de Prevencidn.

Trabajadores Designados y

Recursos Preventivos.

Responsables de gestidn.

Desempenar funciones de nivel bdsico con
certificacion de 30 horas.

Acceder a los demds cursos complementarios de
este catdlogo, asi como cursos temdticos y
jornadas especializadas.

Ir a solicitud -

Ir a Inicio

<

Volver
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curso sisico EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES.
Modalidad PRESENCIAL.

CUANDO

ENERO
MARZO
ABRIL
MAYO

JUNIO

DEL 18 AL 25

DEL O7 AL 14

DEL 05 AL 13

DEL 17 AL 24

DEL 06 AL 13

Este curso consta de 6 sesiones presenciales obligatorias, con la

PRESENCIAL

el
JULIO DEL O1 AL 08
SEPTIEMBRE DEL12 AL 19
OCTUBRE DEL 21 AL 28
NOVIEMBRE DEL TO AL 17
DICIEMBRE DEL 13 AL 20

obtencién del certificado digital de aprovechamiento tras superar la

prueba de evaluacién. HORARIO DE 9:00 A 14:00 H

- Ir a Inicio

Ir a solicitud

<

Volver
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curso sisico EN PREVENCION DE

RIESGOS LABORALES.

Modalidad SEMIPRESENCIAL.

//_\

TE INTERESA

PORQUE es la formacién minima que deben tener
todas aquellas personas que tengan o deban
asumir responsabilidades en prevencién en las
empresas, dotando de las capacidades para
desempenar las funciones de nivel bdsico,
establecidas en el art. 35 del Real Decreto
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento de los Servicios de Prevencidn.

Ver contenidos formativos P>

PODRAN

Desempenar funciones de nivel bdsico con
certificacién de 30 horas.

Acceder a cursos complementarios, cursos
temdticos y jornadas especializadas.

CONSULTAR
CALENDARIO
ADJUNTO

QUIEN

(*) Para todos aquellos que no disponen

Trabajadores.

Empresarios de empresas de
hasta 25 trabajadores.
Auténomos y Emprendedores.
Delegados de Prevencidn.
Trabajadores Designados y
Recursos Preventivos.
Responsables de gestidn.

del tiempo o recursos necesarios para
asistir a la modalidad presencial.

Ir a solicitud - Ir a Inicio

< | Volver
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curso sisico EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES.
Modalidad SEMIPRESENCIAL.

CUANDO SEMIPRESENCIAL
1° EDICION 27 DE ENERO Y 29 DE FEBRERO

2° EDICION 05 DE ABRILY 13 DE MAYO

3° EDICION 23 DE SEPTIEMBRE Y 02 DE NOVIEMBRE
4° EDICION 03 DE NOVIEMBRE Y 12 DE DICIEMBRE

Las comunicaciones del alumno con los tutores se realizardn a través del correo electrdnico.

El curso consta de 20 horas de estudio por parte del alumno y 2 sesiones presenciales
obligatorias, con la obtencion del certificado digital de aprovechamiento tras superar la
prueba de evaluacion.

HORARIO DE 9:00 A 14:00 H

- Ir a Inicio

- Ir a solicitud <]

Volver
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Enero

Ir a febrero

lunes martes
4 5
11 12
18 19
1° CURSO BASICO  CURSO BASICO
PRESENCIALEN  PRESENCIAL EN
PRL > PRL
25 26
CURSO BASICO
PRESENCIAL EN
PRL

miércoles

13

20
CURSO BASICO

PRESENCIAL EN
PRL

27

1° CURSO BASICO
SEMIPRESENCIAL

INICIO >

jueves

7
14
21
CURSO BASICO
PRESENCIAL EN
PRL
28

viernes sdabado domingo
1 En ER
8 [ 9 | [ 10 |
15 [ 16 |
22 [ 23 | [ 24 |
CURSO BASICO
PRESENCIAL EN
PEL
29 EN [ 31 |

Ir a solicitud

>

Ir a Inicio

<

Volver
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Febrero

Ir a marzo

lunes martes
1 2
8 9
CURSO BASICO
CONSTRUCCION Y
METAL >
15 16

CURSO BASICO CURSO BASICO

CONSTRUCCIONY CONSTRUCCION Y

METAL METAL

22 23

CURSO
ADAPTACION DE
EQUIPOS. CASOS

miércoles
3

10

CURSO BASICO

jueves viernes

4 5

11 12

CURSO BASICO CURSO BASICO

CONSTRUCCIONY CONSTRUCCIONY CONSTRUCCIONY

METAL

17

24

CURSO
ADAPTACION DE
EQUIPOS. CASOS

PRACTICOS > PRACTICOS

29

1° CURSO BASICO
SEMIPRESENCIAL
EXAMEN

>

METAL METAL

18 19

CURSO SEGURIDAD CURSO SEGURIDAD

VIALLABORAL  VIALLABORAL
25 26
JORNADA COORD.
ACTIVIDADES
EMPRESARIALES

>

sabado domingo

13 | 14 |
20 |
| 28 |

Ir a solicitud

>

Ir a Inicio

Volver

<
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curso sasico EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES EN LOS

SECTORES: CONSTRUCCION Y METAL.

TE INTERESA

PORQUE es la primera parte de la formacién
minima que deben tener todas aquellas personas
que fengan o deban asumir responsabilidades en
prevencién, en las empresas que se encuentran
en el ambito de aplicacién del Convenio
Colectivo de la Construccion y del Acuerdo del
Metal, dotando de las capacidades para
desempenar las funciones de nivel bdsico.

PODRAN

Desempenar funciones de nivel bdsico con
certificacion de 30 horas.

Acceder al Curso Complementario completando
las 60 horas establecidas por el Convenio de la

Construccién y el Acuerdo para el sector del
Metal.

14:00 H.

Del 09 al 16 de
FEBRERO de 9:00 a

QUIEN

Trabajadores.

Empresarios de empresas de
hasta 25 trabajadores.

Auténomos y Emprendedores.
Delegados de Prevencidn.

Trabajadores Designados y

Recursos Preventivos.

Responsables de gestidn.

Ir a solicitud -

Ir a Inicio

<

Volver
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carsoreminco. COMO Mejorar la
Actuacion Preventiva en | FeBrero de 9:00 «

Seguridad Vial Laboral. 14:00

TE INTERESA

PORQUE cada vez son mds las organizaciones
publicas y privadas que toman conciencia de la
influencia del tréfico rodado en la seguridad
laboral y programan medidas preventivas, entre
otras, acciones de formacidn, sensibilizacién e
informacidn, que faciliten la integracidn de los
riesgos asociados al trafico en la actividad
preventiva de las empresas.

PODRAN

Conocer los conceptos y responsabilidades en
materia de seguridad vial laboral.

Identificar los riesgos e implantar acciones
eficaces relacionadas con la seguridad vial
laboral “in-itinere” y “en misién”.

Participar en un foro de encuentro profesional.

18y 19 de

QUIEN

Empresarios y Auténomos.
Técnicos de Prevencion.

Delegados de Prevencion.
Trabajadores Designados.

Responsables de gestidn.

(*) Para acceder a este curso se requiere
al menos formacién de nivel bdsico
en Prevencidn de riesgos laborales.

- Ir a solicitud - Ir a Inicio

< | Volver
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CURSO TEMATICO: AdQPdeién de 23
° ° y24 de
Equipos de Trabajo. FEBRERO de 9:00 a

Casos Prdcticos. 14:00
—

TE INTERESA QUIEN

PORQUE a pesar de que los fabricantes y
empresarios se comprometen a asegurar las
buenas condiciones de los equipos de frabgjo, es

Empresarios de pequenas y
medianas empresas.

necesario realizar un andlisis de la legislacién Técnicos de Prevencidn.
vigente, ilustrando a través de casos prdcticos .
un catdlogo de adecuaciones de los equipos y Delegados de Prevencion.

la correcta aplicacién de la normativa. Trabajadores Designados y

Recursos Preventivos.
PODRAN Personal de mantenimiento.

(*) Para acceder a este curso se requiere
al menos formacidn de nivel bdsico

Relacionar los requerimientos establecidos en el en Prevencién de riesgos laborales.
seguridad y salud para la utilizacién por los

RD.1215/1997, de 18 de julio, por el que se
- Ir a solicitud - Ir a Inicio
trabajadores de los equipos de trabajo, con la

establecen las disposiciones minimas de
puesta en prdctica en determinados casos reales. 4 Volver
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JORNADA:
Coordinacion de Actividades 26 de FEBRERO de

Empresariales: 9:30 a 14:00 H
Una Meta Alcanzable.

TE INTERESA QUIEN
PORQUE la aplicacién prdctica de la Empresarios y Auténomos
coordinacién de actividades Coordinadores de Seguridad
empresariales pueden presentar ciertas y Salud.
dificultades a las empresas y Técnicos de Prevencidn.
auténomos concurrentes. Delegados de Prevencion.

Trabajadores Designados y

PORQUE en esta jornada, encajaremos ,
Recursos Preventivos.

las piezas del tablero normativo y
jurisprudencial existente, asi como las

’ . . * .
buenas prdcticas empresariales puestas (*) Para acceder a este curso se requiere

al menos formacidn de nivel bdsico
en marcha para lograr una g ,
. . . en Prevencidn de riesgos laborales.
coordinacion eficaz.

Responsables de gestion.

- Ir a solicitud - Ir a Inicio

< | Volver
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Marzo Ir a abril
>

lunes martes miércoles jueves viernes sabado domingo
1 2 3 4 [ 5 |

JORNADALA

JORNADA ACOSO PRESENCIA Y
PSICOLOGICO EN GESTION DEL

EL TRABAJO RECURSO
> PREVENTIVO
7 8 9 10 11 [ 12 | [ 13 |

2° CURS0 BASICO  CURSO BASICO CURSO BASICO CURSO BASICO CURSO BASICO
PRESENCIAL EN PRESENCIAL EN PRESENCIAL EN PRESENCIAL EN PRESENCIAL EN

PRL > PRL PRL FRL PRL
14 15 16 17 18 EER Ea
JORNADA: BUENAS
CURSO BASICO PRACTICAS
JORNADA
PRESENCIALFN  PREVENTIVASEN __ .
- TRABATOS DE  VANOPARTICULAS
FPODA > >
21 22 23 24 25 E3
28 29 30 31 [ ]
JORNADA
IDENTIDAD DE

GENERO >

Ir a solicitud - Ir a Inicio

< | Volver
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sornaoa: Acoso Psicoldgico 01 de MARZO de

en el trabajo.

TE INTERESA

PORQUE es una de las causas de ruptura

del bienestar en los centros de trabgjo.

Es necesario ser consciente de la
preocupacion que suscita el “mobbing’
y su contribucién al deterioro de las
condiciones de trabajo, de las
relaciones enfre los miembros que
forman el colectivo laboral de la
empresa y de las consecuencias
perniciosas para la salud de las
personas.

J

9:30 a 14:00 H.

QUIEN

Técnicos de Prevencion.
Delegados de Prevencion.
Trabajadores Designados.

Responsables de gestidn.

(*) Para acceder a este curso se requiere
al menos formacién de nivel bdsico
en Prevencidn de riesgos laborales.

- Ir a solicitud - Ir a Inicio

< | Volver



http://gestiona.madrid.org/i012_impresos/run/j/VerImpreso.icm?CDIMPRESO=357F1
http://gestiona.madrid.org/ICMdownload/TXCDR.pdf

JorRNADA: La Presencia y Gestidn del | 04 de MARZO de
Recurso Preventivo en Obra. 9:30 @ 14:00

TE INTERESA QUIEN

PORQUE es frecuente en muchas obras que se Empresarios.

requiera la presencia de personal con una i X
T . Coordinadores de Seguridad
especializacién concreta no comdn en el
. . . y Salud.

perfil de un técnico de prevencidon
generalista. En estos casos se debe elegir y Técnicos de Prevencion.
gestionar la presencia de un recurso
preventivo en la actividad o proceso critico
que lo requiere; este profesional debe
conocer con suficiente detalle el plan de

Delegados de Prevencion.

Trabajadores Designados y
Recursos Preventivos.

obra y estar en sintonia con el Responsables de gestidn.
Coordinador de Seguridad y con el resto (*) Para acceder a este curso se requiere
de recursos preventivos, en su caso. En esta al menos formacién de nivel bdsico

en Prevencidn de riesgos laborales.

jornada se muestran los criterios bdsicos

para que todos estos aspectos se puedan - . - —
llevar a cabo satisfactoriamente. Ir a solicitud Ir a Inicio

< | Volver
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JORNADA: Buenas Prdcticas
Preventivas en la Realizacidon de

Trabajos de Poda.
]

15 de MARZO de
9:30 a 14:00 H.

TE INTERESA QUIEN
PORQUE es un sector donde se hace necesario Empresarios de pequenas y
un mayor control de las actividades y la medianas empresas.

aplicacién de medidas preventivas que
minimicen los riesgos a los que estdn

Técnicos de Prevencidn.

expuestos los trabajadores, principalmente Delegados de Prevencion.
riesgos muy graves de caida de altura. Trabajadores Designados.
PORQUE Muchos accidentes laborales pueden Responsables de gestidn.

ser evitados si se toman las medidas (*) Para acceder a este curso se requiere
preventivas oportunas, pero también si se al menos formacién de nivel bésico
refuerza la formacién de los trabajadores, en Prevencién de riesgos laborales.

principalmente a través de la exposicidn de

casos reales que muestren buenas

prdcticas. - Ir a solicitud - Ir a Inicio

< | Volver
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sornapa: Riesgos que Nos

Esperan: Nanoparticulas.

TE INTERESA

PORQUE los entornos de trabajo estdn
cambiando hacia nuevas tecnologias,
sustancias y procesos, cambios en las
formas de empleo y organizacién.

PORQUE los expertos han acordado como
principales riesgos quimicos emergentes
las nanoparticulas, que ofrecen nuevas
oportunidades de mercado pero también
nuevos riesgos para los trabajadores, los
cuales exigen medidas organizativas y
técnicas para asegurar altos niveles de
seguridad y salud en el trabgjo.

16 de MARZO de
9:30 a 14:00 H.

QUIEN

Técnicos de Prevencidn.

Trabajadores Designados.

Empresarios de pequenas y

medianas empresas.

Auténomos y Emprendedores.

Delegados de Prevencion.

Responsables de gestion.

(*) Para acceder a este curso se requiere
al menos formacién de nivel bdsico
en Prevencién de riesgos laborales.

Ir a solicitud - Ir a Inicio

<

Volver
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JORNADA: |Identidad de Género. Gestidn
de la diversidad en la Prevencién de 9:30 a 14:00 H.

Riesgos Laborales.

TE INTERESA

PORQUE el estudio de la Agencia de los
Derechos Fundamentales, de 17 de mayo
de 2013, sobre las personas lesbianas,
gays, bisexuales y transexuales en la Unidn
Europea constatd que, durante el afno
anterior al estudio, una de cada dos
personas LGBT encuestadas se habia
sentido discriminada o acosada por
razones de orientacién sexual, una de
cada tres habia sido objeto de
discriminacién al acceder a bienes o
servicios, una de cada cuatro habia sido
agredida fisicamente y una de cada cinco
habia sido objeto de discriminacidn en su
empleo o trabajo.

30 de MARZO de

QUIEN

Técnicos de Prevencion.
Delegados de Prevencion.
Trabajadores Designados.

Responsables de gestidn.

(*) Para acceder a este curso se requiere
al menos formacién de nivel bdsico
en Prevencidn de riesgos laborales.

- Ir a solicitud - Ir a Inicio
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Abril Ir a mayo
>

lunes martes miércoles jueves viernes sabado domingo

4 5 6 7 8 [ 9 | 10 |

2* CURS0 BASICO 3° CURSO BASICO  CURSO BASICO CURSO BASICO
SEMIPRESENCIAL  PRESENCIAL EN PRESENCIAL EN PRESENCIAL EN

INICIO > PRL > PRL PRL

11 12 13 14 15 E3
JORNADA
CURSO BASICO CURSO BASICO CURSO BASICO ESTUDIOS Y
PRESENCIAL EN PRESENCIAL EN PRESENCIAL EN PLANES DE
PRL PRL PRL SEGURIDAD Y
SALUD
18 19 20 21 22 | 23 | | 24 |
CURSO TEMATICO: CURSO TEMATICO: c u{[\m(?;::::ia LA
PREVENCIONDE  PREVENCION DE - JUBILACION -
CONFLICTOS CONFLICTOS S ALUDABLE >
25 26 27 28 29 E3 EN

- Ir a solicitud - Ir a Inicio
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jorvaoa: Estudios y Planes de | 144e asrit ce
Seguridad y Salud. 9:30 a 14:00

TE INTERESA QUIEN
PORQUE aporta a los técnicos de la Empresarios y Auténomos.
edificacién y la obra civil una visidn Coordinadores de Seguridad

prdctica de los aspectos que en los y Salud.
Estudios de Seguridad y Salud, asi
como en los Planes de Seguridad y
Salud, garantizan unas condiciones
de seguridad adecuadas, tanto
durante la ejecucién del proyecto
como en la realizacién de cualquier

(*) Para acceder a este curso se requiere

tipo de fl’dbdlo a llevar a cabo en el al menos formacién de nivel bdsico
inmueble en Prevencidn de riesgos laborales.

Técnicos de Prevencidn.
Delegados de Prevencion.

Trabajadores Designados y
Recursos Preventivos.

Responsables de gestidn.

- Ir a solicitud - Ir a Inicio

< | Volver
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curso TemaTico: Destrezas y Habilidades
Sociales para la Prevencién de
Conflictos en el Trabaijo.

20 y 21 de ABRIL
de 9:00 a 14:00

TE INTERESA QUIEN

PORQUE Destrezas y habilidades sociales son una
necesidad actual en cualquier actividad
profesional y fundamental en prevencién de Delegados de Prevencion.
riesgos laborales. La prevencién y manejo de
conflictos es una herramienta que nutre a las

organizaciones de capacidad para intervenir y Responsables de gestidn.
facilitar su gestion.

Técnicos de Prevencidn.

Trabajadores Designados.

, (*) Para acceder a este curso se requiere
PODRAN al menos formacién de nivel bdsico

en Prevencién de riesgos laborales.

Identificar y conceptualizar el conflicto. Aplicar
de manera eficaz técnicas de manejo de

conflictos. Aplicar el enfoque de conflictos en la

evaluacién de riesgos psicosociales y en la - Ir a solicitud - Ir a Inicio

consecuente planificacién preventiva

< | Volver
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JORNADA:
El Camino hacia una

Jubilacion Saludable.
]

TE INTERESA

PORQUE el envejecimiento es natural en la
vida y la forma en que envejecemos no
s6lo depende de nuestra genética. Cobra
especial importancia las condiciones
laborales en que se desarrolla la
profesidn, pues el tiempo invertido en ésta
ocupa gran parte de nuestra vida activa.

PORQUE se pretende continuar con la difusién
de buenas prdcticas llevadas a cabo en las
empresas, con el fin de promocionar la
capacidad laboral y la calidad del trabgjo,
asi como conseguir llegar a una jubilacién

saludable.

22 de ABRIL de
9:30 a 14:00 H.

QUIEN

Empresarios de pequenas y

medianas empresas.

Auténomos y Emprendedores.

Técnicos de Prevencion.
Delegados de Prevencion.
Trabajadores Designados.

Responsables de gestion.

(*) Para acceder a este curso se requiere
al menos formacién de nivel bdsico
en Prevencién de riesgos laborales.

Ir a solicitud - Ir a Inicio

<

Volver



http://gestiona.madrid.org/i012_impresos/run/j/VerImpreso.icm?CDIMPRESO=357F1
http://gestiona.madrid.org/ICMdownload/TXCDR.pdf

Mayo

Ir a junio

lunes

9

CURSO BASICO
SOCORRISMO

LABORAL
>

16

23

CURSO BASICO
PRESENCIAL EN
PRL

30
CURSO
COMPLEMENTO
PARALA
CONSTRUCCION

martes

10
CURSO BASICO

SOCORRISMO
LABORAL

17

4* CURSO BASICO

PRESENCIAL EN

PEL >

24

CURSO0 BASICO
PRESENCIAL EN
PRL

31
CURSO
COMPLEMENTO
PARALA
CONSTRUCCION

miércoles
4

JORNADA
PREVENCION DE
RIESGOS EN
MONTAJE Y
DESMONTAJE DE
ESPECTACULOS

11
CURSO BASICO

SOCOREISMO
LABORAL

18

CURSO BASICO
PRESENCIAL EN
PRL

25

jueves
5

12

19

CURSO BASICO
PRESENCIAL EN
PRL

26

JORNADA
CUESTION DE

TIEMFPO >

viernes
6

13

2° CURSO BASICO
SEMIPRESENCIAL

sabado domingo

EXAMEN
>

20

CURSO BASICO
PRESENCIAL EN
PRL

27
CURSO
COMPLEMENTO
PARA LA
CONSTRUCCION

>
I

Ir a solicitud

>

Ir a Inicio

Volver

<
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JORNADA: Prevencion de Riesgos Laborales
en la Realizacién de Montaije y

Desmontaje de Escenarios en
Espectdculos.

TE INTERESA

04 de MAYO de
9:30 a 14:00 H.

QUIEN

PORQUE son operaciones en las que la
innovacién en materia de efectos escénicos
lleva a elaborar elementos de tamano
cada vez mayor, que exigen el empleo de
medios humanos con caracteristicas
especificas que precisan del estudio de sus
riesgos laborales y de las nuevas técnicas y
materiales empleados.

PORQUE se abordardn las condiciones de

ejecucidn en el montaje y desmontaje de (*) Para acceder a este curso se requiere
al menos formacidn de nivel bdsico
en Prevencién de riesgos laborales.

elementos prefabricados durante la
celebracién de un evento musical, que

Empresarios de pequenas y

medianas empresas.

Auténomos y Emprendedores.

Técnicos de Prevencion.
Delegados de Prevencion.
Trabajadores Designados.

Responsables de gestion.

impliquen principalmente riesgos muy
graves de caidas de altura. -

Ir a solicitud - Ira

Inicio

<

Volver
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CURSO BASICO En Socorrismo

Laboral.
N

Jo]:¥ell]: ESTE CURSO:

PARA

PORQUE es la formacién minima y la instruccidn
indispensable para la actuacién ante
contingencias sanitarias en el mundo laboral. La Empresarios de pequenas
responsabilidad empresarial de formar a las
personas encargadas de las medidas de

Trabajadores.

empresas y Auténomos.

emergencia previstas estd subrayada en el Delegados de Prevencidn.
articulo 20 de la Ley de Prevencidn de Riesgos ) .
Laborales. Trabajadores Designados.

Trabajadores asignados al
Plan de Emergencias.
LOS PARTICIPANTES . _
Responsables de gestidn.

Conocer las nociones bdsicas de prestacién de
primeros auxilios.

Intervenir con eficacia ante una situacién de
emergencia médica.

Ir a solicitud - Ir a Inicio

- Volver
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CURSO BASICO: En Socorrismo
Laboral.

CUANDO

MAYO

o

ANTE UN ACCIDENTE

Protege

Avisa

~ Socorre

PRESENCIAL
i

9,10 y11 SEPTIEMBRE 20,21y 22

Este curso consta de 3 sesiones presenciales obligatorias, con la

obtencién del certificado digital de aprovechamiento tras superar la

prueba de evaluacién. HORARIO DE 9:00 A 14:00 HORAS

1125

emer: encias
COMUNIDAD DE MADRID

- Ir a solicitud - Ir a Inicio

< | Volver



http://gestiona.madrid.org/i012_impresos/run/j/VerImpreso.icm?CDIMPRESO=357F1
http://gestiona.madrid.org/ICMdownload/TXCDR.pdf

JORNADA: . 26 de MAYO de
Cuestion de Tiempo. 9:30 a 14:00 H.

TE INTERESA QUIEN
PORQUE mds alla de los aspectos del trabajo Empresarios de pequenas y
a turnos y trabajo nocturno, la concepcidn medianas empresas.

de tiempo de trabajo estd cambiando,

| Auténomos y Emprendedores.
dando lugar a nuevas férmulas, como el

trabajo flexible, el teletrabajo o el trabagjo Técnicos de Prevencion.
a tiempo parcial. Delegados de Prevencidn.
PORQUE la necesidad de mayor flexibilidad, Trabajadores Designados.

de adaptacién de las condiciones

temporales y de las formas de contratacién Responsables de gestion.

ha sido motivo recurrente en las diferentes (*) Para acceder a este curso se requiere
reformas laborales y cuestién relevante al menos formacién de nivel bdsico
desde el punto de vista del estudio de las en Prevencion de riesgos laborales.
posibles causas de siniestralidad.

- Ir a solicitud - Ir a Inicio
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CURSO COMPLEMENTO del nivel bésico EN

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

EN LOS SECTORES: CONSTRUCCION Y METAL.

TE INTERESA

PORQUE es la segunda parte de la formacidén
minima que deben tener todas aquellas personas
que fengan o deban asumir responsabilidades en
prevencidn en las empresas del sector, tal y
como establece el Convenio Colectivo General
de la Construccién y el Acuerdo del Metal. Se
adquirirdn las capacidades para desempenar las
funciones de np| bdsico.

PODRAN

Superadas ambas partes, obtener el certificado
digital de aprovechamiento de nivel bdsico de
60 horas, tal y como establece el Convenio de la
Construccién y el Acuerdo Metal.

Acceder al resto de la oferta formativa.

Del 27 de MAYO al
03 de JUNIO de
9:00 a 14:00 H.

QUIEN

(*) Para acceder a este curso se requiere

Trabajadores.

Empresarios de empresas de
hasta 25 trabajadores.

Auténomos y Emprendedores.
Delegados de Prevencion.

Trabajadores Designados y
Recursos Preventivos.

formacién de nivel bésico en
Prevencién de riesgos laborales,

impartida por el IRSST.

Ir a solicitud - Ir a Inicio

< | Volver
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Junio

Ir a septiembre

lunes martes miércoles jueves viernes sabado domingo
1 2 3 [ 4 |
CURSO CURSO CURSO
COMPLEMENTO COMPLEMENTO COMPLEMENTO
PARALA PARALA PARALA
CONSTRUCCION — CONSTRUCCION  CONSTRUCCION
6 7 8 9 10 [ 11 | [ 12 |
5 CURSO BASICO  CURSO BASICO CURSO BASICO CURSO BASICO CURSO BASICO
PRESENCIAL EN PRESENCIAL EN PRESENCIAL EN PRESENCIAL EN PRESENCIAL EN
PRL > PRL PRL PRL PRL
13 14 15 16 17 EER
. JORNADA PLANES
CURSO BASICO AUTOPROTECCION JORNADA
PRESENCIAL EN ‘E_“ \S OBRAS m‘; PREVENCION SIN
PRL o . FRONTERAS
CONSTRUCCION > >
20 21 22 23 24 | 25 | Ea
JORNADA ; ;
MEDIACION EN CURSO TEMATICO CURSO TEMATICO
; RIESG o;s ) DE ELABORACION DE ELABORACION
DE DOCUMENTOS DE DOCUMENTOS
PSICOSOCIALES. p— \TEX
INTERMEDIACION o > o
27 28 29 30

Ir a solicitud

>

Ir a Inicio

Volver
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jornaDA: Planes de
Autoprotecciéon en las Obras
de Construccion.

]

16 de JUNIO de
9:30 a 14:00

TE INTERESA QUIEN

PORQUE es sabido que la planificacién de una Empresarios.
obra a menudo exige la coordinacién de
un numero elevado de actividades

Coordinadores de Seguridad

) : g alud.

diferentes, en ocasiones actividades de yS

riesgo, y por tanto donde debe haber una Técnicos de Prevencion.
mayor prevision de actuaciones en caso de Delegados de Prevencién

sucesos no deseados o de situaciones de
emergencia ocasionadas por un insuficiente
control de los riesgos, sobre todo en obras

Trabajadores Designados y
Recursos Preventivos.

en las que se realizan montajes complejos, Responsables de gestidon
se manejan sustancias peligrosas o se (*) Para acceder a este curso se requiere
utilizan explosivos. al menos formacién de nivel bdsico

en Prevencidn de riesgos laborales.

- Ir a solicitud - Ir a Inicio
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JORNADA:

Prevencion Sin Fronteras. | 930ai400H.

TE INTERESA

PORQUE se presentardn los requisitos
preventivos exigibles en los tres momentos
vitales de la internacionalizacién
empresarial: antes, durante y después.

PORQUE se valorardn las dificultades que
puede presentar el cumplimiento normativo
ante la dualidad legislativa, espanola y del
pais de destino.

PORQUE las empresas se enfrentan al reto de
adaptar sus medidas preventivas a la
nueva situacidn, garantizando las
condiciones de seguridad y salud de los
trabajadores desplazados .

17 de JUNIO de

QUIEN

Empresarios de pequenas y

medianas empresas.

Auténomos y Emprendedores.

Técnicos de Prevencion.
Delegados de Prevencion.
Trabajadores Designados.

Responsables de gestion.

(*) Para acceder a este curso se requiere
al menos formacién de nivel bdsico
en Prevencién de riesgos laborales.

Ir a solicitud - Ir a Inicio

<

Volver
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JorNADA: Mediacion en Riesgos
Psicosociales. Protocolo.
Intermediacion.

21 de JUNIO de
9:30 a 14:00 H.

TE INTERESA QUIEN

PORQUE los métodos de resolucién alternativa Técnicos de Prevencidn.
de conflictos se basan en la participacion,
la colaboracidn, la proactividad social, el
didlogo, el respeto y el consenso para la
convivencia. En el conflicto la funcién de Responsables de gestidn.
intermediar actda como recurso y conduce
el proceso y hace posible la gestién de un

estado anterior a otro posterior. (*) Para acceder a este curso se requiere
al menos formacidn de nivel bdsico

en Prevencidn de riesgos laborales.

Delegados de Prevencion.

Trabajadores Designados.

PORQUE se trabajardn las bases para
desarrollar e implementar un programa de
actuacién, que se oriente a lograr entornos
de trabajo mds saludables, centrdndose en

los factores organizativos y psicosociales y
que involucre a toda la organizacidn. -

Ir a solicitud - Ir a Inicio
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curso Tematico. EI Documento de

Proteccién Contra Explosiones.

Aspectos Prdcticos.
]

TE INTERESA

PORQUE el documento de proteccidn contra
explosiones, cuya elaboracién exige el
RD681/03, constituye en la prdctica un
documento en el que se reflejan las actuaciones
necesarias para garantizar la seguridad y salud
de los trabajadores frente al riesgo de
explosién por formacidn de una ATEX y resulta
una herramienta fundamental para el técnico de
prevencidn y el coordinador de seguridad, con
el fin de que puedan adoptar las medidas
preventivas y de proteccidn precisas.

PODRAN

Conocer las pautas de elaboracidn del
documento de proteccién contra incendios.
Reflejar las medidas preventivas mas eficaces.

23 y 24 de JUNIO
de 9:00 a 14:00

QUIEN

Empresarios.
Técnicos de Prevencidn.

Coordinadores de Seguridad
y Salud.

Delegados de Prevencion.
Responsables de gestion.

(*) Para acceder a este curso se requiere
al menos formacién de nivel basico
en Prevencidn de riesgos laborales.

- Ir a solicitud - Ir a Inicio
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Septiembre

Ir a octubre

lunes

12

7° CURSO BASICO
PRESENCIAL EN

FERL >
19
CURSO BASICO

PRESENCIAL EN
PEL

26

CURS0O DE

APROXIMACION DE APROXIMACION DE
METODOS >

ERGONOMICOS

martes miércoles jueves
1
6 7 8
13 14 15
CURSO BASICO CURSO BASICO CURSO BASICO
PRESENCIALEN  PRESENCIALEN  PRESENCIAL EN
PRL PRL PRL
20 21 22
CURSO BASICOEN CURSO BASICOEN CURSO BASICO EN
SOCORRISMO SOCORRISMO SOCORRISMO
LABORAL LABORAL LABORAL
27 28 29
CURSO DE CURSO COMO CURSO COMO
MEJORARLA MEJORARLA
METODOS FORMACIONEN  FORMACION EN
ERGONOMICOS PRL PRL

viernes

16
CURSO BASICO

PRESENCIAL EN
PRL

23

3° CURS0 BASICO

SEMIPRESENCIAL

INICIO
>

30

JORNADA
RESPONSABILIDAD
COMUNIDADES DE

PROPIETARIOS >

sabado domingo

Ir a solicitud

>

Ir a Inicio
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crsoreminco. AProximacion a
Métodos de Evaluacion SEPTIEMBRE de
de Riesgos Ergondmicos.

TE INTERESA

PORQUE, para el proceso de mejora de las
condiciones de trabajo, es indispensable
conocer los factores de riesgo relacionados
con la carga fisica del puesto de trabajo;
para ello es fundamental seleccionar
adecuadamente el método de valoracién
ergonémica, acorde a las tareas y a las
organizaciones.

PODRAN

26 y 27 de

9:00 a 14:00 H.

QUIEN

Técnicos de Prevencion.
Delegados de Prevencion.
Trabajadores Designados.

Responsables de gestidn.

(*) Para acceder a este curso se requiere
al menos formacién de nivel basico
en Prevencidn de riesgos laborales.

Conocer las limitaciones y alcances de los
principales métodos de evaluacién ergonémicos.
Tener una vision de conjunto de los principales
métodos avalados por instituciones de prestigio.
Obtener referencias de fuentes bibliograficas.

Ir a solicitud - Ir a Inicio

<

Volver
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TE INTERESA

PORQUE con la transformacién tecnolégica, el

aprendizaje ha pasado de ser un proceso
individual a uno colaborativo donde prima la
interaccidn de los participantes y se comparten
recursos y conocimiento, transformando por ello
los roles del profesorado y el alumnado, las
estrategias, las técnicas de enseranza y la
estructura organizativa asociada.

PODRAN

Conocer herramientas nuevas de comunicacidén y
motivacion.

Adaptar los métodos al perfil del alumno y la
cultura de la organizacién.

CURSO TEMATICO: Cémo Meiordr ICI
Formacion en Prevencion
de Riesgos Laborales.

28 y 29 de
SEPTIEMBRE de
9:00 a 14:00

QUIEN

Técnicos de Prevencion.
Delegados de Prevencion.
Trabajadores Designados.

Profesionales de la formacidn.
Responsables de gestidn.

(*) Para acceder a este curso se requiere
al menos formacién de nivel bdsico
en Prevencidn de riesgos laborales.

Ir a solicitud

Ir a Inicio

<

Volver
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JORNADA: Responsabilidad de las

Comunidades de Propietarios como
Promotores en la Ejecucién de Obras.

TE INTERESA

PORQUE las Comunidades de
Propietarios y sus representantes
(administradores de fincas),
empresas de construccidn,
trabajadores auténomos y
Coordinadores de Seguridad y
Salud requieren de informacién de la
normativa de aplicacién y una vision
prdctica de los aspectos
relacionados con la gestion de la
prevencidon de los riesgos laborales.

30 de SEPTIEMBRE
de 9:30 a 14:00

QUIEN

Empresarios de empresas
contratistas /subcontratistas.

Coordinadores de Seguridad
y Salud.

Comunidades de propietarios.
Administradores de fincas.
Técnicos de Prevencidn.

Responsables de gestion.

Ir a solicitud - Ir a Inicio

< | Volver
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Octubre

lunes martes miércoles jueves viernes sabado domingo
3 4 5 6 7 ER KR
CURSO CURSO CURSO TEMATICO
COMPLEMENTO COMPLEMENTO PRACTICA DE
PARA DELEGADOS PARA DELEGADOS INVESTIGACION DE
DE PREVENCION > DE PREVENCION ACCIDENTES 1* >
10 11 12 13 14 [ 15 | KA
CURSO TEMATICO
PRACTICA DE
INVESTIGACION DE
ACCIDENTES 2°
17 18 19 20 21 | 22 |
CURSO TEMATICO CURSO TEMATICO JORNADA: PLANES  JORNADADE S - —
DE PREVENCION DE DE PREVENCION DE DE TRABAJO CON CONCILIACION DE s sﬁ\' CL-UI_. P';

RIESGOS RIESGOS RIESGO DE LA VIDA LABORAL : 1; it :

PSICOSOCIALES > PSICOSOCIALES AMIANTO > Y FAMILIAR > >

24 25 26 27 28 ER ER
CURSO BASICO CURS0 BASICO CURSO BASICO CURSO BASICO CURSO BASICO
PRESENCIAL EN PRESENCIAL EN PRESENCIAL EN PRESENCIAL EN PRESENCIAL EN
PEL PREL PRL PRL PRL
31 I [

Ir a solicitud

Ir a noviembre

>

Ir a Inicio

<

Volver
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CURSO COMPLEMENTO del nivel basico PARA LOS
DELEGADOS DE PREVENCION.

4

POR QUE ESTE CURSO: PARA ES:

PORQUE es la preparacioén adicional de la
formacién minima que deben tener los
representantes de los trabajadores con Otros cargos de

Delegados de Prevencidn.

competencias en prevencidn en las empresas, en representacién.

concreto aquellas que se encuentran en el Gmbito

de aplicacién del Convenio Colectivo de la

Construccién, dotando de las capacidades (*) Para acceder a este curso se requiere
necesarias para desempenar las funciones de formacién de nivel bdsico en

nivel bdsico. Prevencién de riesgos laborales,

impartida por el IRSST.

LOS PARTICIPANTES :

Habiendo cursado y superado las tres partes,
obtener el certificado digital de
aprovechamiento de nivel bdsico de 70 horas. Ir a solicitud - Ir a Inicio
Desempenar adecuadamente las funciones del

cargo representativo. -

Volver
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CURSO TEMATICO: PI’C'ICﬁCCI en ICI 07 y 14 de
Investigacidon de OCTUBRE de 9:00 a

Accidentes. 14:00
—

TE INTERESA QUIEN

PORQUE muestra la operativa de los recursos

técnicos del Instituto Regional, ilustrando con Técnicos de Prevencion.

casos reales de investigacidn. La delimitacidn del Delegados de Prevencidn.
concepto de “acto inseguro” y “condicién . .
insegura” determina las causas generadoras de Trabajadores Designados.

los accidentes y promueve una adecuada .,
. : > Responsables de gestion.

revision del sistema de gestién de la empresa.

(*) Para acceder a este curso se requiere

al menos formacidn de nivel bdsico

PODRAN en Prevencién de riesgos laborales.

Profundizar en los métodos de investigacién de
accidentes.
Conocer los procedimientos de actuacidn del

IRSST.

Ir a solicitud - Ir a Inicio

Analizar, mediante casos reales, la tipificacién

de accidentes y la elaboracién de conclusiones. 4 Volver
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crso emitico. Prevencion de
Riesgos Psicosociales.

POR QUE ESTE CURSO:
PORQUE I?s profesionales requieren un apoyo Técnicos de Prevencidn.
formativo para tratar la organizacién del
trabajo y su ordenacién, como una condicién de Delegados de Prevencidn.

trabajo que influye en la salud y seguridad de
los trabajadores, afirmando que los riesgos

psicosociales pueden tener su origen en la Responsables de gestidn.
organizacion.

Trabajadores Designados.

(*) Para acceder a este curso se requiere

LOS PARTICIPANTES al menos formacidn de nivel bdsico

en Prevencidn de riesgos laborales.

Identificar y analizar las situaciones de riesgo
psicosocial, asi como las  principales

metodologias de evaluacidn. .. . .
- Ir a solicitud - Ir a Inicio

Conocer los elementos bdsicos de una
planificacién preventiva, incluida la intervencidn. - Volver



http://gestiona.madrid.org/i012_impresos/run/j/VerImpreso.icm?CDIMPRESO=357F1
http://gestiona.madrid.org/ICMdownload/TXCDR.pdf

JORNADA: Conceptos a tener en cuenta en la

Elaboracién de Planes de Trabajo con

Riesgo de Amianto.
]

TE INTERESA

PORQUE la mejora de las condiciones de
trabajo destinadas a garantizar la
proteccidn de los trabajadores frente a los
riesgos derivados de la exposicidn al
amianto, pasa por la mejora en la
elaboracidn de los planes de trabajo.

PORQUE la implementacidn e ilustracidon a
través de casos reales que muestren
buenas prdcticas, como conjunto de
principios y acciones a desarrollar,
impulsardn y potenciardn la labor
preventiva.

19 de OCTUBRE de
9:30 a 14:00 H.

QUIEN

Empresarios.
Técnicos de Prevencidn.

Delegados de Prevencion.

Coordinacién de Seguridad y

Salud.
Trabajadores Designados.

Responsables de gestion.

(*) Para acceder a este curso se requiere
al menos formacién de nivel bdsico
en Prevencién de riesgos laborales.

Ir a solicitud - Ir a Inicio

<

Volver
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JORNADA.
Preparados para Conciliar.
Nuevo Reto Empresarial.

TE INTERESA

PORQUE conciliar el tiempo dedicado al
trabajo y a la familia es uno de los
fenédmenos sociales actuales mds
importantes, que obliga a empresas y
trabajadores a reorganizar tiempos y
condiciones de trabajo. 3Estamos
preparados?

PORQUE gestionar todas estas
circunstancias es bdasico para que el
empresario pueda garantizar la
seguridad y salud de los trabajadores.

20 de OCTUBRE de
9:30 a 14:00 H.

QUIEN

(*) Para acceder a este curso se requiere

Empresarios de pequenas y
medianas empresas.

Auténomos y Emprendedores.
Técnicos de Prevencion.
Delegados de Prevencion.
Trabajadores Designados.

Responsables de gestion.

al menos formacién de nivel bdsico
en Prevencién de riesgos laborales.

Ir a solicitud - Ir a Inicio

< | Volver
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Noviembre

Ir a diciembre

lunes martes

7 B

CURSO TEMATICO CURSO TEMATICO
DE EVALUACION DE DE EVALUACION DE

AGENTES AGENTES
QUIMICOS > QUIMICOS
14 15
CURSO BASICO CURSO BASICO
PRESENCIALEN  PRESENCIALEN
PEL PREL
21 22
CURSO CURSO
COMPLEMENTO ____ COMPLEMENTO
SECTOR SECTOR
SANIDAD/SOCIAL  SANIDAD/SOCIAL
28 29

miércoles jueves viernes sabado domingo
2 3 4 | 6 |
: JORNADA EN
i . 4 CURSO BASICO T
3°CURSOBASICO oo r PREVENCION,
MIXTO EXAMEN s él C'l LIDEREMOS
> : > EQUIPOS >
9 10 [ 12 | EER
9° CURSO BASICO CURSO BASICO
PRESENCIALEN  PRESENCIAL EN
PRL > PRL
16 17 18 [ 19 |
. ; JORNADA BUENAS
CURSO BASICO CURS0 BASICO e
SENC N SENC N -
PHSIPRCLHL ; PHS[PR?ﬂ 5 RELACIONES ENEL
TRABAJO >
23 24 25
CURSO CURSO
COMPLEMENTO  COMPLEMENTO
SECTOR SECTOR
SANIDAD/SOCIAL  SANIDAD/SOCIAL
30
JORNADA SIN
ANIO DE LUCRO
PERO CON
PREVENCION
ECONOMIA SOCIAL

Ir a solicitud

>

Ir a Inicio

< | Volver
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JORNADA.
En Prevencion,

Lideremos Equipos.
]

TE INTERESA

PORQUE un lider que desarrolla un liderazgo
creativo genera en el resto de su equipo
una corriente emocional que eleva los
niveles de conciencia y motivacién,
promoviendo e inspirando a sus
colaboradores a ir mas alla del interés
personal y actuar para el bien de las
organizaciones y de la salud laboral de
éstas.

PORQUE la delegacién y el trabajo en equipo
es una de las férmulas de participacién de
mayor éxito, que proporciona mayor

satisfaccién laboral a todos los empleados.

04 de NOVIEMBRE
de 9:30 a 14:00 H.

QUIEN

Empresarios de pequenas y

medianas empresas.

Auténomos y Emprendedores.

Técnicos de Prevencion.
Delegados de Prevencion.
Trabajadores Designados.

Responsables de gestion.

(*) Para acceder a este curso se requiere
al menos formacién de nivel bdsico
en Prevencién de riesgos laborales.

Ir a solicitud - Ir a Inicio

<

Volver
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curso TemaTico. Procedimientos de
Evaluaciéon Simplificada frente a
Exposiciones a Agentes Quimicos.

TE INTERESA

07 y 08 de
NOVIEMBRE de
9:00 a 14:00

QUIEN

PORQUE aunque la evaluacién de la exposicidn
debe hacerse, con cardcter general, por
medicidn de las concentraciones ambientales de
los contaminantes en el lugar de trabajo, la
normativa vigente ofrece la alternativa de
justificar por ofros medios de evaluacién la
existencia de una adecuada prevencidn y
proteccion de los trabajadores.

PODRAN

Técnicos de Prevencidn.

Coordinadores de Seguridad

y Salud.

Delegados de Prevencion.

(*) Para acceder a este curso se requiere
al menos formacién de nivel basico
en Prevencidn de riesgos laborales.

Valorar una situacidon de riesgo, o de ausencia
del mismo, a través de otros medios, no carentes
de respaldo técnico, que no exigen la disposicidn
de medios complejos y costosos.

Ir a solicitud - Ir a Inicio

<

Volver
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JORNADA.
Buenas Prdcticas y Relaciones en

el Trabaijo.
]

18 de NOVIEMBRE
de 9:30 a 14:00 H.

TE INTERESA QUIEN

PORQUE la mejora de las condiciones de
trabajo pasa por la mejora de las Técnicos de Prevencidn.
relaciones y la comunicacidn en los Delegados de Prevencién.
centros de trabajo. La implementacidn
de documentos que muestren buenas
prdcticas, como conjunto de principios Responsables de gestidn.
y acciones a desarrollar, impulsard la
cooperacion entre los miembros de la
organizacion.

Trabajadores Designados.

(*) Para acceder a este curso se requiere
al menos formacién de nivel basico
en Prevencién de riesgos laborales.

- Ir a solicitud - Ir a Inicio

< | Volver
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CURSO COMPLEMENTO del nivel basico EN

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

EN LOS SECTORES:
SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES.

TE INTERESA

PORQUE es la segunda parte de la formacidén
minima que deben tener todas aquellas personas
que fengan o deban asumir responsabilidades en
prevencidn en las organizaciones del dmbito
sanitario y/o servicios sociales, adquiriendo las
capacidades necesarias para desempenar las
funciones de nivel bdsico en estas actividades
que presentan riesgos especiales.

PODRAN

Superadas ambas partes, obtener el certificado
digital de aprovechamiento de nivel bdsico de

50 horas.

Acceder al resto de la oferta formativa.

Del 21 al 24 de
NOVIEMBRE de
9:00 a 14:00 H.

QUIEN

(*) Para acceder a este curso se requiere

Trabajadores.

Empresarios de empresas de
hasta 25 trabajadores.

Delegados de Prevencion.

Trabajadores Designados y
Recursos Preventivos.

Responsables de gestidn.

al menos formacién de nivel bdasico
en Prevencidn de riesgos laborales
impartido por el IRSST.

>

Ir a solicitud | | Iralnicio

< | Volver
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JorNADA: OiN d&nimo de lucro pero

30 de NOVIEMBRE

Con prevencion. Economia Social | de9:30a14:00H.

TE INTERESA

QUIEN

PORQUE el sector de la economia social
esta tomando relevancia desde el
punto de vista de generacidn de
empleo y bienestar social.

PORQUE esta jornada considerard la
exposicion a condiciones de frabajo en
la cuales se responde a entornos
complejos, situaciones de emergencia y
situaciones adversas no convencionales,
con especial sensibilizacidon y

Directivos con
responsabilidades en este
sector econdmico.

Técnicos de Prevencidn.

Delegados de Prevencion.
Trabajadores Designados y

Recursos Preventivos.
Responsables de gestidn.

especializacidn de los profesionales y
voluntarios.

Ir a solicitud - Ir a Inicio

<

Volver
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Diciembre

lunes martes

5 6
12 13
4* CURS0 BASICO 10° CURSO BASICO
SEMIPRESENCIAL ~ PRESENCIAL EN
EXAMEN > PRL >
19 20
CURSO BASICO CURSO BASICO
PRESENCIALEN  PRESENCIAL EN
PRL PRL
26 27

miércoles

14

CURSO BASICO

PRESENCIAL EN
PRL

21

28

jueves

CURSO
COMPLEMENTO
VAMOS A HACER

PLANES
>

8
15
CURSO BASICO
PRESENCIAL EN
PRL
22
29

viernes

2
CURSO
COMPLEMENTO

VAMOS A HACER
PLANES

9

16

CURSO BASICO

PRESENCIAL EN
PRL

23

30

sabado domingo
L3
L 10 L 11
| 18
24 | 25
| 31

Ir a solicitud

Ir a Inicio

<

Volver
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CURSO COMPLEMENTO del nivel béasico:

“VAMOS A HACER PLANES”.

Jo]:¥ell]: ESTE CURSO:

PORQUE la preparacion adicional practica refuerza
la formacién de nivel bdasico, tanto a los
empresarios que opten por la modalidad
preventiva “Asuncién personal por parte del
empresario”, como a los trabajadores
designados en los términos legalmente
establecidos; facilitando las labores de
integracién de la prevencién en la actividad
empresarial mediante el Plan de Prevencion de
riesgos laborales.

LOS PARTICIPANTES :

Aplicar las nociones bdsicas en relacién con la
gestién de la prevencién.

PARA

ES:

Empresarios de empresas de
hasta 25 trabajadores.

Auténomos y Emprendedores.
Delegados de Prevencidn.

Trabajadores Designados.

(*) Para acceder a este curso se requiere
al menos formacidn de nivel bdsico
en Prevencidn de riesgos laborales.

Ir a solicitud

Ir a Inicio

- Volver
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Comunidad de Madrid

CONSEJERIA DE ECONOMIA,
EMPLEO Y HACIENDA

Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo
¢/ Ventura Rodriguez 7, 6° planta
28008 — Madrid
Tfno. 900 713 123

www.madrid.org

.madrid.org/publicamadrid
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