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NOTICIAS Y NOTAS DE PRENSA

Coste laboral.- El coste laboral de las empresas aumenta un 0,4% en el tercer trimestre de 2017
respecto al mismo periodo de 2016 y se sitla en 2.454,27 euros por trabajador y mes. El coste salarial
por trabajador y mes crece un 0,3% y alcanza los 1.809,12 euros de media. Por su parte, los otros
costes suben un 0,7%, situdndose en 645,15 euros por trabajador y mes. Durante el tercer trimestre
de 2017 la jornada semanal media pactada, considerando conjuntamente tiempo completo y tiempo
parcial, es de 34,8 horas, de estas, se pierden 6,9 horas a la semana, de las cuales 4,6 son por
vacaciones. El coste laboral por hora efectiva baja un 0,4% en tasa anual como consecuencia del
aumento del niumero de horas trabajadas este trimestre respecto al mismo periodo de 2016. En tasa
trimestral, y con datos corregidos de calendario y desestacionalizados, el coste laboral por trabajador
aumenta un 0,2%, mientras que el coste por hora efectiva disminuye un 0,3%.
Fuente: Nota de prensa Instituto Nacional de Estadisitica, 18.12.2017

Empleo. - Las empresas extranjeras localizadas en Espafa cuentan con un total de 967.308
trabajadores, lo que supone cerca del 16% del empleo total, segun el estudio "Empresas con
accionistas extranjeros en Espafa" realizado por la compaiia Informa D&B. El estudio sefala
que en Espana residen un total de 18.205 empresas extranjeras, que suponen mas del 2% del
total de compaiiias del pais, si bien alcanzan una facturacion de casi 380.000 millones de euros,
el 27 % del total. Por otra parte mas del 40% de las empresas extranjeras en Espafna se localizan
en Madrid.
Fuente: Nota de prensa Informa D& B y Estudio, 18.12.2017

Empleo Europa. - Segun datos publicados por Eurostat, el nimero de personas empleadas en la
zona Euro(EA19) en el tercer trimestre de 2017 alcanzd 156.3 millones, lo que supone un incremento
de 0.4% con respecto al trimestre anterior y llegdé hasta 236.3 millones (+0.3%) en el conjunto de la
Unién Europea (EU28). Comparandolas con el mismo trimestre del ano anterior, el empleo incrementé
en 1.7% (EA19) y 1.8% EU28 en el tercer trimestre de 2017. Entre los paises cuyos datos estaban
disponibles, Estonia (1,3%), Malta (1,1%), Croacia (1,1%) y Bulgaria (1%) registraron los mayores
incrementos trimestrales del empleo, mientras que Lituania (-0,5%) y Polonia registraron descensos
(-0,3%). En comparacion con el tercer trimestre de 2016, los mayores incrementos del empleo se
observaron en Rumania (5,3%), Malta (4,9%) y Chipre (3,5%), mientras Letonia (-0,8%) fue el Unico
Estado miembro que registré una caida del empleo. En el caso de Espafa, el empleo aumenté durante
el tercer trimestre un 0,7% respecto a los tres meses anteriores, por encima del ritmo observado en
Alemania (0,3%), Italia (0,4%) o Francia (0,2%), mientras que en términos interanuales el empleo en
Espafna aumentd un 2,7%, frente al 1,5% de Alemania, el 1,6% de ltalia o el 1,1% de Francia.
Fuente: Nota de prensa Eurostat 13.12.2017
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http://www.ine.es/daco/daco42/etcl/etcl0317.pdf
https://cdn.informa.es/sites/5809ccf0cdaeee62837a6c07/content_entry5809cd5ecdaeee62837a6c51/5a376c0524142d69d14787ee/files/Accionistas_extranjeras2017.pdf?1513581573
https://cdn.informa.es/sites/5809ccf0cdaeee62837a6c07/content_entry5809cd5ecdaeee62837a6c51/5a376c0524142d69d14787ee/files/Accionistas_extranjeras2017.pdf?1513581573
https://www.informa.es/noticias/el-40-percent-de-las-empresas-extranjeras-en-espana-se-localizan-en-madrid
http://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/8537512/2-13122017-AP-EN.pdf/9e348ab2-2657-41ac-9049-5e9ab81b8a76
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Emprendendimiento. -La Comunidad de Madrid lidera la creacién de empresas en Espana, 17.246
nuevas sociedades mercantiles, lo que supone el 21,6 % del total nacional, seguida de Catalufia con
el 19,9 % (15.894) y Andalucia con el 16,2 % (12.961). Eso supone que, durante los diez primeros
meses del afio, en la Comunidad se han creado 57 empresas cada diaen los 10 primeros meses del
afno, segun los ultimos datos conocidos hoy del Instituto Nacional de Estadistica (INE). En octubre se
han creado en la Comunidad un total de 1.709 nuevas empresas, lo que supone un incremento del
5,2 % con respecto al mismo mes de 2016. Por detras se situan Andalucia (1.260) y Catalufia (1.224).
El capital suscrito por las nuevas empresas en la region alcanza los 144,61 millones de euros, lo que
representa el 33,5 % del total nacional. Ademas, la region madrilefia lidera el capital suscrito por las
empresas de hueva creacion, con un acumulado en lo que va de ano de 1.110 millones de euros, o
que supone el 24,6 % del total esparniol.
Fuente: Nota de prensa Comunidad de Madrid, 12.12.2017

Mercado Laboral. -Randstad ha elaborado un estudio sobre la tasa de trabajadores que se
encuentran buscando una nueva oportunidad laboral para cambiar de empleo o para compatibilizarlo
con el que ya tienen. El andlisis revela que la tasa de trabajadores que buscan activamente otro empleo
se situa en el 14%. Este indice aumenta dos puntos porcentuales con respecto a la cifra alcanzada el
trimestre anterior (12%), pero se situa dos puntos por debajo que hace un afio. Cuando se analiza la
serie historica, se detecta que los cuartos trimestres de cada afo suelen ser aquellos que muestran
una tasa mas elevada de busqueda de empleo, bien sea para cambiar de puesto de trabajo o para
compatibilizarlo con el actual. Este incremento suele venir motivado por el aumento de oportunidades
laborales derivadas de la camparia de Navidad, que este afic Randstad estima en 387.750 contratos,
un 11% mas que en 2016. Teniendo en cuenta el nivel formativo del profesional, los ocupados con
formacion primaria ha sido el colectivo que registra mayor tasa de busqueda activa (22%), siendo el
unico grupo de profesionales en el que ha crecido durante el ultimo afio. Los trabajadores con
formacion superior registran la segunda tasa mas elevada (15%) y el grupo con menor tasa de
busqueda activa esta formado por los ocupados con formacion secundaria (10%). Espafia se
mantiene como el pais europeo que registra la mayor tasa de busqueda activa, se sitia cinco puntos
porcentuales por encima de la media europea (9%). Suecia, Grecia (12%), Dinamarca, Suiza (11%),
Italia y Polonia (10%) también registran cifras superiores a esta media.
Fuente: Nota de prensa Randstad, 13.12.2017

Politicas de Empleo. - El Consejo de Ministros ha aprobado la_Estrategia Espafiola de Activacion
para el Empleo 2017-2020, que ha sido publicada en el Boletin Oficial del Estado el dia 16 de
diciembre. La medidas a adoptar, que requeriran un desarrollo posterior, estan distribuidas en cuatro
bloques, el primero es la mejora de los sistemas de proteccion (refuerzo de los programas de
orientacién, formacién, recualificacién, intermediacion y proteccién de desempleados de larga
duracion y mayores de cincuenta afos; y programa integral de orientacion, formacién y soporte
directo para jovenes sin cualificacién profesional). El segundo objetivo, se refiere al refuerzo de los
sistemas e instrumentos de apoyo (sistema de perfilado estadistico de desempleados; evolucién hacia
un modelo de intermediacion basado en la gestion por competencias; mejora de las funcionalidades
del Portal Unico de Empleo; y nuevo marco de referencia para la colaboracién publica-privada y
publicapublica). El tercero corresponde a la mejora de la informacion (mejora del SISPE e integracion
en éste de la cuenta formacién y otros sistemas de informacién; relanzar el Programa de Intercambio
de Buenas Practicas; y nuevo sistema de informacion del gasto en politicas de activacion). y el cuarto
tiene por finalidad fortalecer y desarrollar los sistemas de gestion y evaluacién (mejora del sistema de
gestion y soporte a la Garantia Juvenil; evaluacién del desempefio de los servicios publicos de empleo
(EVADES); metodologia comun de medicién de la satisfaccién de usuarios; y metodologia de
evaluacion de programas y medidas).
Fuente : Boletin Oficial del Estado, 16.12.2017
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http://www.madrid.org/cs/Satellite?blobcol=urldata&blobheader=application%2Fpdf&blobheadername1=Content-Disposition&blobheadervalue1=filename%3D171212+NP+Sociedades+mercantiles+octubre.pdf&blobkey=id&blobtable=MungoBlobs&blobwhere=1352943924170&ssbinary=true
https://www-randstad-es.s3.amazonaws.com/wp-content/uploads/2017/12/la-campana-de-navidad-incrementa-hasta-el-14-por-ciento-la-tasa-de-trabajadores-que-busca-activamente-otro-empleo.pdf
http://www.lamoncloa.gob.es/consejodeministros/referencias/documents/2017/refc20171215e_1.pdf
http://www.lamoncloa.gob.es/consejodeministros/referencias/documents/2017/refc20171215e_1.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2017/12/16/pdfs/BOE-A-2017-14858.pdf
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Salario Minimo Interprofesional.- La ministra de Empleo y Seguridad Social, Fatima Banez, los
secretarios generales de CCOO, Unai Sordo y UGT, José Alvarez, y los presidentes de CEPYME,
Antonio Garamendi y CEOE, Juan Rosell, han mantenido un encuentro para evaluar los avances en la
agenda del Didlogo Social trazada el pasado 19 de septiembre, y adoptar nuevos acuerdos en materia
de Salario Minimo Interprofesional. Sobre este ultimo punto, han alcanzado un acuerdo para fijar un
incremento del SMI del 4% para 2018, resultando 736 euros al mes en 14 pagas, y hegociar una senda
para su evolucion anual que lo eleve hasta los 850 euros al mes en 14 pagas en 2020.Todo ello,
siempre que la economia registre cada afio un crecimiento del PIB real superior al 2,5%, y un
incremento de la afiliacién media a la Seguridad Social superior a las cuatrocientas cincuenta mil

personas.
Fuente: Nota de prensa Ministerio de Empleo v Sequridad Social, 19.12.217

LIBROS ELECTRONICOS, DOCUMENTOS Y LITERATURA GRIS

Absentismo laboral
Sickness absence from work in Spain: are there gender differences? / Alfonso Alba Ramirez, Eva
Lopez Mourelo.- Universidad Carlos lll, noviembre 2017

Condiciones de trabajo

Ocupacié de gqualitat: resposta al fenomen dels treballadors i treballadores pobres /
A Taula d’entitats del Tercer Sector Social de Catalunya. — (Debats Catalunya Social;54)
. — Diciembre 2017

Informe Tematico sobre el trabajo en Desigualdad 2016-17 / Oxfam Intermén, 12.12.2017

Mercado Laboral
Movilidad del Mercado de Trabajo en las Fuentes Tributarias / Agencia Tributaria, diciembre 2017

Prevencion de Riesgos Laborales

Guia técnica para la evaluacidén vy prevencién de los riesgos relacionados con la
exposicion a agentes cancerigenos o mutagenos durante el trabajo / Instituto
Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo, 17.11.2017
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http://prensa.empleo.gob.es/WebPrensa/noticias/ministro/detalle/3192
https://e-archivo.uc3m.es/bitstream/handle/10016/25937/we201715.pdf?sequence=1
http://www.tercersector.cat/sites/www.tercersector.cat/files/dossier_ocupacio_de_qualitat.pdf
https://oxfamintermon.s3.amazonaws.com/sites/default/files/documentos/files/Informe%20Tem%C3%A1tico%2016-17%20Desigualtat.pdf
http://www.agenciatributaria.es/AEAT/Contenidos_Comunes/La_Agencia_Tributaria/Estadisticas/Publicaciones/sites/mmt/2015-2016/home.html
http://www.agenciatributaria.es/AEAT/Contenidos_Comunes/La_Agencia_Tributaria/Estadisticas/Publicaciones/sites/mmt/2015-2016/home.html
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=83eb61bdb2165110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=83eb61bdb2165110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
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Relaciones laborales

Mercado Laboral y Negociacion Colectiva/ Confederacion Espafola de
Organizaciones Empresariales - CEOE

Seguridad Social
Seqguridad Social. Revista de |la Secretaria de Estado de la Seguridad Social

Tiempo de trabajo
The why and how of working time reduction. / Stan De Spiegelaere and Agnieszka Piasna. ETUI,
12.2017

ESTADISTICAS Y ENCUESTAS

Estadistica de Empresas de Trabajo Temporal (ETT). Avance septiembre 2017 / Ministerio de Empleo
y Seguridad Social, 20.12.2017

Estadistica de Autorizaciones de Trabajo a Extranjeros (PTE). Avance septiembre 2017 / Ministerio de
Empleo y Seguridad Social, 20.12.2017

Estadistica de Mediacion, Arbitraje y Conciliacidén (MAC).Avance septiembre 2017. / Ministerio de
Empleo y Seguridad Social, 14.12.2017

Estadistica de Huelgas y Cierres Patronales (HUE). Avance septiembre 2017 / Ministerio de Empleo y
Seguridad Social, 14.12.2017

Encuesta trimestral de coste laboral / Instituto Nacional de Estadistica, 18.12.2017

Estadistica de Accidentes de Trabajo (ATR). Avance Octubre 2017 / Ministerio de Empleo y Seguridad
Social, 14.12.2017

Estadistica de Convenios Colectivos de Trabajo (CCT). Avance Noviembre 2017 / Ministerio de
Empleo y Seguridad Social, 11.12.2017

Estadistica de Empresas Inscritas en la Sequridad Social (EMP) - Noviembre 2017 / Ministerio de
Empleo y Seguridad Social, 11.12.2017
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http://contenidos.ceoe.es/CEOE/var/pool/pdf/publications_docs-file-435-mercado-laboral-y-negociacion-colectiva-diciembre-2017.pdf
https://revista.seg-social.es/
https://www.etui.org/content/download/32642/303199/file/Guide_Working+time-web-version.pdf
http://www.empleo.gob.es/estadisticas/ett/welcome.htm
http://www.empleo.gob.es/estadisticas/Pte/welcome.htm
http://www.empleo.gob.es/estadisticas/mac/welcome.htm
http://www.empleo.gob.es/estadisticas/hue/welcome.htm
http://www.empleo.gob.es/estadisticas/hue/welcome.htm
http://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736045053&menu=ultiDatos&idp=1254735976596
http://www.empleo.gob.es/estadisticas/eat/welcome.htm
http://www.empleo.gob.es/estadisticas/cct/welcome.htm
http://www.empleo.gob.es/estadisticas/emp/welcome.htm
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ACTOS JURIDICOS PREPARATORIOS, NORMATIVA DE INTERES, INFORMES Y SENTENCIAS

Un juzgado de Madrid suspende la huelga parcial de trabajadores de Prosegur en el aeropuerto de
Adolfo Sudrez Barajas. La juez sefala que los paros provocarian un caos si se producen durante estas
fechas.- Fuente: Consejo del Poder Judicial, 20.12.2017

Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Quinta) de 20 de diciembre de 2017.-Procedimiento
prejudicial — Reglamento (CE) n.° 883/2004 — Prestaciones especiales en metalico no
contributivas — Subsidio para solicitantes de empleo — Directiva 2004/38/CE — Articulo 7, apartado
3, letra b) — Ciudadano de la Unién que ha residido y trabajado por cuenta propia en el Estado
miembro de acogida — Cese de la condicion de trabajador por cuenta propia». - Florea Gusa, contra
Minister for Social Protection, Attorney General, Irlanda

CONFERENCIAS, CONGRESOS, FOROS, JORNADAS, PREMIOS

NUEVO Il Premio al Impulso del Empleo Juvenil / Fundaciéon Mahou San Miguel. Plazo de
inscripcion abierto hasta el 18 de enero de 2018.

Salén MiEmpresa, Madrid, 13-14 febrero 2018

FiBEST 2018. XIX Foro de Empleo. Universidad de Valladolid. 14 marzo

Il Semana de la Empleabilidad y XIV Foro de Empleo / Universidad Auténoma de Madrid. — Madrid,
22-26 febrero 2018

AULA 2018. Salén Internacional del Estudiante y de la Oferta Educativa, 28 de febrero a 4 de marzo
de 2018

Feria Alemana de Empleo, 9-11 marzo 2018. Messezentrum Bad Salzuflen

JOB Barcelona https://www.jobarcelona.com / 17 - 18 Abril 2018

WORKinn Bilbao 2018. Bilbao, Espafia. 30.05.2018 - 31.05.2018

BECAS, PRACTICAS, OFERTAS EMPLEO

'Programa Integral de Cualificacion y Empleo (PICE). Camara de Comercio de Espafa, Ministerio de
Empleo y Seguridad Social. Programa hasta 2018.

Plan de Movilidad de las Camaras de Comercio

Programa ReConnect/ Vodafone, programa para volver a tu vida laboral

Ofertas de Empleo Iberdrola

Desarrollo Profesional OCDE

‘Practicas profesionales en Banco Santander’ para universitarios con discapacidad plazo de
solicitudes 1 de agosto a 15 de diciembre 2017
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http://www.poderjudicial.es/cgpj/es/Poder-Judicial/Tribunales-Superiores-de-Justicia/TSJ-Madrid/Noticias-Judiciales-TSJ-Madrid/Un-juzgado-de-Madrid-suspende-la-huelga-parcial-de-trabajadores-de-Prosegur-en-el-aeropuerto-de-Adolfo-Suarez-Barajas-
http://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=193234&pageIndex=0&doclang=ES&mode=lst&dir=&occ=first&part=1&cid=657112
http://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=193234&pageIndex=0&doclang=ES&mode=lst&dir=&occ=first&part=1&cid=657112
https://www.fundacionmahousanmiguel.com/es-es/formacion-empleo.html#impulso
http://www.salonmiempresa.com/
http://fibest.org/
https://www.uam.es/ope/Foro_de_Empleo_UAM_2018.html
https://www.uam.es/ope/Foro_de_Empleo_UAM_2018.html
http://www.ifema.es/aula_01
http://www.ifema.es/aula_01
https://www.myjob-owl.de/
http://workinn.bilbaoexhibitioncentre.com/
http://www.camara.es/formacion-y-empleo/programa-integral-de-cualificacion-y-empleo
https://www.camara.es/mil-seiscientos-jovenes-recibiran-formacion-ayudas-practicas-en-union-europea
http://www.vodafone.es/c/conocenos/es/vodafone-espana/trabaja-con-nosotros/reconnect/
https://www.iberdrola.com/personas-talento/canal-empleo/area-candidatos/ofertas-empleo
http://www.oecd.org/fr/carrieres/
http://www.fundacionuniversia.net/banco-santander-ofrece-practicas-profesionales-universitarios-discapacidad/
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Il Convocatoria de las Becas Creciendo Juntos para personas con discapacidad / KPMG y Fundacion
Universia. Plazo de inscripcién desde el 20 de noviembre de 2017 al 30 de junio de 2018 para
incorporarse en dos periodos; en enero de 2018 o bien en octubre de 2018.

Ofertas de Empleo en Instituciones, Organismos y Agencias de la UE. — Boletin Informativo n°® 37, 2
noviembre 2017 / Representacion Permanente de Espana ante la Unién Europea, Ministerio de
Asuntos Exteriores

Posibilidades de Practicas en Instituciones, Organismos y Agencias de la UE. — Boletin Informativo n°®
27, 2 noviembre 2017 / Representacion Permanente de Espafia ante la Unidén Europea, Ministerio de
Asuntos Exteriores

MOOC de Empleo Digital. Cursos de programacién y habilidades para el empleo / Fundacion
Telefénica

PORTALES, SEDES ELECTRONICAS Y APLICACIONES

SEPE Tramites a través de la sede electrénica del Servicio Publico de Empleo

CREDITOS
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http://www.fundacionuniversia.net/wp-content/uploads/2017/11/Programa_CRECIENDOJUNTOS.pdf
http://www.exteriores.gob.es/RepresentacionesPermanentes/EspanaUE/es/TrabajarenUE/Documents/BOLET%C3%8DN%20VACANTES%20UDA%20-%20N%C3%BAmero%2037%20de%202%20de%20noviembre%20de%202017.pdf
http://www.exteriores.gob.es/RepresentacionesPermanentes/EspanaUE/es/TrabajarenUE/Documents/BOLET%C3%8DN%20VACANTES%20UDA%20-%20N%C3%BAmero%2037%20de%202%20de%20noviembre%20de%202017.pdf
https://www.sepe.es/contenidos/personas/encontrar_empleo/encontrar_empleo_europa/pdf/BOLETIN_PRACTICAS_UDA_Num_27.pdf
https://www.sepe.es/contenidos/personas/encontrar_empleo/encontrar_empleo_europa/pdf/BOLETIN_PRACTICAS_UDA_Num_27.pdf
https://www.fundaciontelefonica.com/empleabilidad/empleo-digital/formacion-online/
https://sede.sepe.gob.es/contenidosSede/generico.do?pagina=proce_ciudadanos/
mailto:documentacion.empleo@madrid.org
http://www.madrid.org
http://www.madrid.org/cs/Satellite?c=Page&cid=1343068181660&language=es&pagename=ComunidadMadrid/Estructura
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