Evolucion del DESAJUSTE EDUCATIVO
de 1os JOVENES
en la COMUNIDAD DE MADRID

Una de cada cuatro personas 4
trabajadoras jovenes se encuentran ﬂ
sobre-educadas en el empleo que

tienen 5/10 afios después de su [
entrada en el mercado de trabajo. *

Cuatro de cada diez personas
jovenes que se encuentran sobre-
educadas en su primer empleo
consiguen estar ocupadas en un
empleo ajustado a su nivel de
estudios 5 anos despueés.

¢, CUAL ES EL PERFIL DE

r > Varones.
LOS JOVENES CON MAYOR
PROBABILIDAD DE SALIR > Quienes comenzaron su 10 empleo:
DE LA SOBRE-EDUCACION . Trabajando mas horas (> media
EN SU PRIMER EMPLEO ) v
HACIA OTRO AJUSTADO A jornag).
SU NIVEL DE ESTUDIOS 5 . En sectores como construccion.
ANOS DESPUES?

= Esparnoles nacidos dentro y fuera de
Espana.
= Tipo de contrato del 1° empleo.

= Tamaino empresa del 1° empleo.

La reduccion de la sobre-educacion de los
jovenes entre su primer empleo y el empleo
de 5/10 afos después es mas rapida en la
Comunidad de Madrid que en el conjunto de

Espana.
LOS JOVENES SOBRE- -
EDUCADOS QUE SE MUEVEN A
UN EMPLEO AJUSTADO A SU 36 A4

EDUCACION EN UN PERIODO DE
5 ANOS VEN AUMENTAR SUS
SALARIOS UN 36%

Referencia: EL ESTUDIO "ANALISIS DE LA ADAPTACION LABORAL Y TRAYECTORIAS PROFESIONALES DE
LOS JOVENES A MEDIO Y LARGO PLAZO EN LA COMUNIDAD DE MADRID" HA SIDO REALIZADO
POR UN EQUIPO DE INVESTIGACION DE LA FUNDACION GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE
ALCALA UTILIZANDO COMO FUENTE DE DATOS LA "MUESTRA CONTINUA DE VIDAS
LABORALES" DESDE 2005 HASTA 2019.
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