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Consejeria de Educacion

3924 RESOLUCION de 22 de octubre de 2007, de la Direccion
General de Recursos Humanos, por la que se convoca con-
curso de traslados de los funcionarios de los Cuerpos de
Inspectores al Servicio de la Administracion Educativa e
Inspectores de Educacion.

Existiendo plazas vacantes en las Inspecciones de Educacion
cuya provision debe hacerse entre funcionarios de los Cuerpos que
a continuacién se citan, esta Direcciéon General ha dispuesto convo-
car concurso de traslados de acuerdo con las siguientes bases:

Primera
Ambito y objeto

Se convoca concurso de traslados, de acuerdo con las especifica-
ciones que se citan en la presente Resolucién, para la provisién de
plazas vacantes en las plantillas de las Direcciones de Area Territo-
rial, entre funcionarios de los Cuerpos de:

— Inspectores al Servicio de la Administraciéon Educativa (CI-
SAE).

— Inspectores de Educacion (CIE).
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Este concurso se regird por las siguientes disposiciones: Ley Or-
gdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (“Boletin Oficial del Es-
tado” del 4); Real Decreto 2112/1998, de 2 de octubre (“Boletin Ofi-
cial del Estado” del 6); Real Decreto 2193/1995, de 28 de diciembre
(“Boletin Oficial del Estado” del 30), modificado por el Real Decre-
to 1573/1996, de 28 de junio (“Boletin Oficial del Estado” del 29);
Decreto 118/2007, de 2 de agosto (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID del 31), por el que se aprueban la estructura orgdni-
ca de la Consejeria de Educacion; Ley 30/1984, de 2 de agosto (“Bo-
letin Oficial del Estado” del 3), modificada por la Ley 23/1988, de 28
de julio (“Boletin Oficial del Estado” del 29); Ley 42/1994, de 30 de
diciembre (“Boletin Oficial del Estado” del 31); Ley 39/1999, de 5
de noviembre (“Boletin Oficial del Estado” del 6), y cuantas otras le
sean de aplicacidn.

Segunda
Plazas que se convocan

Las plazas que se convocan son, al menos, las vacantes que se
produzcan hasta el 31 de diciembre de 2007 y las que resulten de la
resolucion del concurso de traslados, siempre que en ambos casos
estén previstas en la planificacion general educativa.

Las plazas para el curso 2008/2009 correspondientes a Jos citados
Cuerpos se publicardn, relacionadas por Direcciones de Area Terri-
torial, en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID con
anterioridad a la resolucién de este concurso de traslados.

Tercera
Participacién voluntaria

1. Podrén participar voluntariamente en esta convocatoria, los
funcionarios que se encuentren en alguna de las situaciones que se
indican a continuacién:

a) Los funcionarios que se encuentren en situacion de servicio
activo con destino definitivo en plazas de inspeccion educa-
tiva dependientes de esta Consejeria.

b) Los funcionarios que se encuentren en situacién de servicios
especiales declarada desde las plazas de inspeccién educati-
va actualmente dependientes de esta Consejeria.

¢) Los funcionarios que se encuentren en situacién de exceden-
cia voluntaria declarada desde plazas de inspeccién educati-
va dependientes de esta Consejeria.

d) Los funcionarios que se encuentren en situacion de suspen-
sién declarada desde plazas de inspeccién educativa depen-
dientes de esta Consejeria, siempre que al finalizar el presen-
te curso escolar haya transcurrido el tiempo de duracién de la
sancion disciplinaria de suspension.

Los funcionarios que se encuentren en las situaciones enumeradas
en los apartados a), b) y ¢) podran participar en el presente concurso
siempre que al finalizar el presente curso escolar hayan transcurrido
dos afios desde la toma de posesidén del dltimo destino definitivo o
desde que pasaron a la situacion de excedencia voluntaria.

A los efectos previstos en este apartado 1 se entenderd como fe-
cha de finalizacién del curso escolar la de 31 de agosto 2008.

2. Quienes deseen ejercitar un derecho preferente para la obten-
cién de destino deberdn estar a lo que se determina en la base sexta
de esta convocatoria.

Cuarta
Participacién forzosa

1. Estan obligados a participar, los funcionarios que se encuen-
tren en alguna de las situaciones que se indican a continuacion:

a) Los funcionarios que procedentes de la situacién de exceden-

cia o suspension de funciones con pérdida de su destino defi-
nitivo, tengan un destino con cardcter provisional en el dmbi-
to de gestion de esta Consejeria con anterioridad a la fecha de
publicacién de esta convocatoria.
En el supuesto de que no participen en el presente concurso o
no soliciten suficiente nimero de plazas vacantes, se les ad-
judicard de oficio destino definitivo en plazas ubicadas en la
Comunidad de Madrid.

b) Los funcionarios que se encuentren en la situacién de exce-
dencia forzosa o suspension de funciones con pérdida de su

plaza de destino que cumplida la sancién no hayan obtenido
un reingreso provisional y que hayan sido declarados en es-
tas situaciones desde plazas dependientes de esta Consejeria.
Los funcionarios incluidos en el pdrrafo anterior, en el su-
puesto de no participar en el presente concurso o, si partici-
pando, no solicitaran suficiente niimero de plazas, cuando no
obtuvieran destino definitivo, quedardn en la situacion de ex-
cedencia voluntaria.

¢) Los funcionarios que hayan perdido su destino definitivo en

cumplimiento de sentencia, resolucién de recurso o por ha-
bérsele suprimido expresamente la plaza que desempefaban
con cardcter definitivo.
De conformidad con la disposicién adicional sexta del Real
Decreto 2112/1998, de 2 de octubre, estos funcionarios estan
obligados a participar en los concursos de traslados hasta que
obtengan un destino definitivo.

d) Los funcionarios que con pérdida de la plaza que desempeifia-
ban con cardcter definitivo pasaron a prestar servicios en
otros puestos de la Administracién manteniendo su situacién
de servicio activo en su Cuerpo, siempre que hayan cesado y
obtenido un destino provisional en plazas dependientes de
esta Consejerfa.

A los funcionarios incluidos en los apartados ¢) y d) que no par-
ticipen en el presente concurso o participando no solicitaran sufi-
ciente nimero de plazas, se les podrd adjudicar de oficio destino de-
finitivo en plazas dependientes de esta Consejerfa.

En el caso de no haber obtenido destino definitivo quedaran en si-
tuacién de destino provisional.

Quinta
Movilidad por razon de violencia de género

De conformidad con lo establecido en el articulo 82 de la Ley 7/2007,
de 12 de abril, del Estatuto Bésico del Empleado Publico (“Boletin Ofi-
cial del Estado” del 13), y el articulo 10.d) de 1a Resolucién de 21 de ju-
nio de 2007, de la Secretaria General para la Administracién Publica,
por la que se publican las Instrucciones de 5 de junio de 2007 para la
aplicacion del Estatuto Basico del Empleado Publico (“Boletin Oficial
del Estado” del 23 de junio), las funcionarias victimas de violencia de
género que se vean obligadas a abandonar el puesto de trabajo en la lo-
calidad donde venian prestando sus servicios, para hacer efectiva su
proteccion o el derecho a la asistencia social integral, tendrdn derecho
al traslado a otro puesto de trabajo propio de su cuerpo, sin necesidad
de que sea dicha vacante sea cubierta a través del concurso de traslados.

Para dicho traslado, la funcionaria podra solicitarlo al Director
General de Recursos Humanos, en el momento en que se produzca
el hecho causante, indicando la localidad o localidades donde desea
ser destinada.

En todo caso, se garantizard la intimidad de las victimas y la con-
fidencialidad de los datos personales de dichas funcionarias y de las
personas a su cargo.

Sexta
Derecho preferente

1. Los funcionarios que se acojan al derecho preferente a la lo-
calidad previsto en el articulo 29.4 de la Ley 30/1984, de 2 de agos-
to, en la nueva redaccidn dada por la Ley 39/1999, de 5 de noviem-
bre, para promover la conciliacién de la vida familiar y laboral de las
personas trabajadoras y deseen reingresar al servicio activo o hayan
obtenido un destino con cardcter provisional con anterioridad a la fi-
nalizacién del periodo de excedencia previsto en la citada Ley, lo
hardn constar en su instancia de participacion indicando la causa en
la que apoyan su peticién y consignando en su solicitud en primer
lugar el codigo de la Direccién de Area Territorial en la que aspiren
a ejercitarlo. Asimismo, podran incluir a continuacién otras peticio-
nes si desean concursar a ellas fuera del derecho preferente.

2. Los funcionarios que fueron adscritos por Orden de 20 de no-
viembre de 1989 (“Boletin Oficial” del Ministerio de Educacion y
Ciencia del 4 de diciembre) a distintas Direcciones de Area Territo-
rial, tendrdn derecho preferente, por una sola vez, a puestos vacan-
tes de la Inspeccidn Territorial de 1a Direccion de Area Territorial de
Madrid-Capital, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 4 de
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la Orden de 23 de octubre de 1989 (“Boletin Oficial” del Ministerio
de Educacién y Ciencia del 30).

Séptima
Forma de participacion

Presentardn la solicitud, segiin el modelo Anexo III de esta Reso-
lucidn, que se encontrard a disposicion de los interesados en las Di-
recciones de Area Territorial, en el Punto de Informacién y Aten-
cién al Ciudadano de esta Consejeria, calle General Diaz Porlier,
numero 35, de Madrid, y en las Oficinas de Atencién al Ciudadano,
sitas en la Gran Via, niimero 3, y calle Chamberi, nimero 8, de Ma-
drid, en la que manifestardn, de modo expreso, que retinen los requi-
sitos exigidos en la convocatoria. La solicitud se cumplimentard se-
gun las instrucciones que se indican en el Anexo IV de esta
Resolucion, la cual se dirigird a la Direccién General de Recursos
Humanos.

A la solicitud de participacion deberdn acompaifiar los siguientes
documentos:

1. Hoja de alegacién y autobaremacion de los méritos, que se
ajustard al modelo que se encontrard a disposicién de los interesados
en las Direcciones de Area Territorial y en el Punto de Informacién
y Atencioén al Ciudadano de esta Consejeria y en las Oficinas de In-
formacién y Atencién al Ciudadano.

2. Documentacidn justificativa para la valoracién de los méritos
a que se hace referencia en el baremo que aparece como Anexo I de
esta Resolucién. En relacion con la documentacion justificativa de
los méritos del subapartado 1.3, cuando los cursos alegados estén ins-
critos en el Registro General de Formacion del Profesorado (RGFP),
de la Consejeria de Educacién de la Comunidad de Madrid, no debe-
rdn justificarlos documentalmente, haciéndolo constar en el recuadro
correspondiente de la solicitud de participacion, salvo los realizados
con anterioridad al 1 de enero de 1991, que deberan justificarlos se-
gtin lo establecido en el Anexo I de la presente Resolucion:

2.1. Al objeto de simplificar los trdmites administrativos que
deban realizar los concursantes, quienes hubieran partici-
pado en los concursos de traslados convocados por Resolu-
ciones del Director General de Recursos Humanos de 15 de
octubre de 2002 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID del 29), de 14 de octubre de 2003 (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID del 22), de 19 de oc-
tubre de 2004 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 3 de noviembre), de 7 de octubre de 2005 (Bo-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID del 19) y
de 31 de octubre de 2006 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID del 14 de noviembre), siempre que no
renunciaran a su participacion en los plazos establecidos en
la convocatoria y estén conformes con las puntuaciones que
les fueron adjudicadas en la Resolucién definitiva de los
precitados concursos de traslados, deberdn indicarlo en el
recuadro correspondiente de la solicitud. En el caso, de ha-
ber participado en varios de los precitados concursos de
traslados inicamente podrdn acogerse a las puntuaciones
obtenidas en el tltimo concurso por el que hayan participa-
do, estas puntuaciones podrdn ser consultadas a través del
portal de Internet: http//www.madrid.org/edu_rrhh, acce-
diendo a las mismas con el nimero del documento nacional
de identidad. No obstante, la Administracién podrd reque-
rir a quienes se acojan a lo indicado en este apartado las
aclaraciones y documentos necesarios para resolver dudas,
reclamaciones o recursos. Si del estudio de la documenta-
cién aportada se demostrara que existe un error en la bare-
macién de sus méritos, se procederd a su subsanacién, pre-
via comunicacioén al interesado.

Estos concursantes inicamente deberdn aportar la documen-
tacion justificativa de los méritos que hubiesen perfecciona-
do con posterioridad al plazo de presentacion de solicitudes
del correspondiente concurso, siempre que no haya obtenido
la puntuacién mdxima del correspondiente subapartado, a
excepcion de la puntuacion correspondiente al apartado 1.1
(Antigiiedad) del baremo, Anexo I a la presente Resolucién,
que serd actualizado de oficio por la Administracién.

Aquellos profesores cuya situacién administrativa haya va-
riado o que hayan obtenido destino definitivo en el ltimo

concurso de traslados en el que participaron, deberdn pre-
sentar los documentos justificativos establecidos en el
Anexo I para la valoracién del citado apartado.

2.2. Los concursantes que no indiquen en la solicitud que se
acogen a la puntuacién obtenida y los concursantes que no
hayan participado en los concursos de traslados convoca-
dos a partir de la Resolucion del Director General de Recur-
sos Humanos de 15 de octubre de 2002, deberan aportar
toda la documentacion justificativa de los méritos segtin lo
dispuesto en el apartado 2 de esta base, siéndoles adjudica-
da la puntuacién que resulte de los méritos presentados.

Octava
Lugar de presentacion

Las solicitudes, asi como la documentacion a la que se refiere la base
anterior, podran presentarse en los Registros de las Direcciones de Area
Territorial, en el Registro General de esta Consejeria o en cualquiera de
las dependencias a que alude el articulo 38 de la Ley 4/1999, de 13 de
enero, de modificacién de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun. En el caso de que se optara por presentar la solicitud ante una ofi-
cina de Correos, se hard en sobre abierto para que la instancia sea fecha-
da y sellada por el funcionario de Correos antes de ser certificada.

En todos los documentos presentados deberd hacerse constar el
nombre, apellidos y Cuerpo del concursante.

Novena
Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacién de solicitudes y documentos serd de
quince dias hébiles, contados a partir del dia siguiente a la publica-
cién de la presente Resolucion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID.

Concluido el plazo de presentacién de solicitudes no se admitird
solicitud ni modificacién alguna a las peticiones formuladas, ni do-
cumentacion referida a los méritos aportados, asi como tampoco re-
nuncias a la participacion, salvo lo establecido en la base duodécima.

Décima
Forma de solicitar las plazas

_ Los concursantes consignardn los cédigos de las Direcciones de
Area Territorial en las solicitudes de participacién que se correspon-
dan con las que aparecen en el Anexo II a la presente Resolucién,
por orden de preferencia.

En cualquier caso, se entenderdn solicitadas por los concursantes
exactamente los cddigos de Area Territorial que correspondan a los
codigos consignados en su solicitud de participacion. Las peticiones
cuyos cddigos resulten incompletos, inexistentes o0 no se correspon-
dan con Areas Territoriales que puedan ser solicitadas por el parti-
cipante serdn anuladas. Si la totalidad de las peticiones resultasen
anuladas por cualquiera de las circunstancias anteriores, el concur-
sante serd excluido de la adjudicacién de destinos, sin perjuicio de
los supuestos de asignacién de destino de oficio previsto en la pre-
sente convocatoria.

Undécima
Comisiones dictaminadoras

Para la evaluacién de los méritos alegados y debidamente justifi-
cados por los concursantes, en lo que se refiere a los apartados 1.3
y 2.1 del baremo de puntuaciones que figura en el Anexo I a esta Re-
solucién, por la Direccién General de Recursos Humanos se desig-
nard una Comisién Dictaminadora que estard formada por los si-
guientes miembros:

— Presidente: El Jefe de Servicio de Inspeccién de Educacion,
que podra delegar en otro Inspector destinado en la Comuni-
dad de Madrid.

— Vocales: Cuatro vocales designados por sorteo entre funciona-
rios de carrera en activo, dos de los cuales pertenecerdn al Cuer-
po de Inspectores al Servicio de la Administracion Educativa y
los otros dos al Cuerpo de Inspectores de Educacion, todos ellos
con destino en el dmbito de la Consejeria de Educacién.
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— Actuard como Secretario el vocal de menor antigiiedad en el
Cuerpo, salvo que la Comision acuerde determinarlo de otra
manera.

El sorteo, al que se alude en esta Base, se celebrard el dia 12 de
noviembre de 2007, a las diez horas, en la Sala de Juntas de la Di-
reccion General de Recursos Humanos, Gran Via, ndmero 3, cuarta
planta, de Madrid, extrayéndose al azar, en primer lugar, dos letras
iniciales del primer apellido del primer Vocal titular; a continuacién
otras dos letras que determinardn las dos letras iniciales del segun-
do apellido del mismo Vocal. Si no existiera ningin primer y/o se-
gundo apellido que comience con estas letras, se acudird al inmedia-
tamente siguiente en orden alfabético.

Los funcionarios que sucedan a estos en orden alfabético, serdn
designados como Vocales suplentes.

Los miembros de la Comisidn estardn sujetos a las causas de abs-
tencién y recusacion establecidas en los articulos 28 y 29 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimientos Administrativo Comun.

La asignacién de la puntuacion que corresponde a los concursan-
tes por los restantes apartados del baremo de méritos, se llevard a
efecto por las Unidades de Personal de la Direccion General de Re-
cursos Humanos.

Duodécima
Resolucion provisional

Una vez recibidas en la Direccién General de Recursos Humanos
las actas de la Comision Dictaminadora con las puntuaciones asig-
nadas a los concursantes, realizado el baremo por la Unidad encar-
gada de su valoracién y aprobadas las vacantes provisionales, se
procederd a la adjudicacién provisional de los destinos que pudieran
corresponderles con arreglo a las peticiones de los participantes, a
las puntuaciones obtenidas segtin el baremo Anexo Iy a lo dispues-
to en esta Resolucion.

Sin perjuicio de lo dispuesto respecto al derecho preferente reco-
gido en la base sexta de esta convocatoria, en el caso de que se pro-
dujesen empates en el total de las puntuaciones, estos se resolveran
atendiendo sucesivamente a la mayor puntuacién en cada uno de los
apartados del baremo conforme al orden en que aparecen en el mis-
mo. Si persistiera el empate, se atenderd a la puntuacion obtenida en
los distintos subapartados por el orden igualmente en que aparecen
en el baremo. En ambos casos, la puntuacién que se tome en consi-
deracidn en cada apartado no podra exceder de la puntuacién maxi-
ma establecida para cada uno de ellos en el baremo, ni en el supues-
to de los subapartados la que corresponda, como mdximo, al
apartado en que se hallen incluidos. Cuando al aplicar estos crite-
rios, alguno o algunos de los subapartados alcance la mdxima pun-
tuacién otorgada al apartado al que pertenece, no se tomardn en con-
sideracion las puntuaciones del resto de subapartados.

De resultar necesario, se utilizaran sucesivamente como ultimos
criterios de desempate el afio en que se convocd la oposicién o el
concurso de méritos de adscripcién a la funcién inspectora y la pun-
tuacién con la que resulté seleccionado.

La adjudicacién provisional de los destinos se hard publica en las
Direcciones de Area Territorial, en el Punto de Informacién y Aten-
cién al Ciudadano de esta Consejeria y en las Oficinas de Atencién
al Ciudadano. Ademds, estos datos podran ser consultados a través
del portal de Internet de la Consejeria de Educacion http://www.ma-
drid.org/edu_rrhh, para lo cual, los interesados podrdn acceder:

— Con el niimero del DNI y el c6digo de la Direccién de Area
Territorial que hayan consignado en primer lugar en la orden
de peticion de centros.

— O con el certificado digital de la clase 2CA expedido por la
Fébrica Nacional de Moneda y Timbre.

Los concursantes podrdn presentar reclamacion a las resoluciones
provisionales, dirigidas al Director General de Recursos Humanos, a
través del 6rgano en que presentaron su solicitud de participacion, en
el plazo de cinco dias a partir de su exposicion, pudiendo adjuntar do-
cumentacion aclarativa de los méritos presentados en el plazo esta-
blecido en la convocatoria y que no hayan sido tenidos en cuenta.

Asimismo, durante este plazo podrdn presentar renuncia total a su
participacion en el concurso, entendiendo que la misma afecta a to-
das las peticiones consignadas en su instancia de participacion. A
estos efectos, se hace constar que el hecho de no haber obtenido des-

tino en la resolucién provisional no presupone que no se pueda ob-
tener destino en la resolucion definitiva.

Las reclamaciones o renuncias se presentardn por los procedi-
mientos a que alude la base séptima.

Decimotercera
Resolucion definitiva

Resueltas las reclamaciones y renuncias a que se refiere la base
anterior, la Direccién General de Recursos Humanos procederd a
dictar la Resolucién por la que se aprueba la resolucidn definitiva de
este concurso de traslados. Dicha Resolucion se publicard en el BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, y en la misma se
anunciardn las fechas y lugares de exposicidn de los listados con los
resultados de este concurso y declarando desestimadas las reclama-
ciones no recogidas en los mismos. Las plazas adjudicadas en dicha
resolucidn son irrenunciables, debiendo incorporarse los participan-
tes a las plazas obtenidas, salvo que habiendo participado y obteni-
do destino en los concursos que pudieran convocarse por otras Ad-
ministraciones Educativas en el ejercicio de competencias plenas en
materia de educacion opten por incorporarse al mismo, comunican-
do la renuncia al destino obtenido a través de la presente convocato-
ria con anterioridad al 15 de julio de 2008.

Decimocuarta
Reingreso de excedentes

Los funcionarios excedentes que reingresen al servicio activo al
haber obtenido destino en el presente concurso presentardn ante la
Direccion de Area Territorial de la que dependa la plaza obtenida,
declaracion jurada o promesa de no hallarse separado de ningtin
Cuerpo o Escala de la Administracién del Estado, de las Comunida-
des Auténomas o de la Local, en virtud de expediente disciplinario,
ni de estar inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

Decimoquinta
Toma de posesion

La toma de posesion en los nuevos destinos que se obtengan de
acuerdo con lo dispuesto en la presente Resolucion tendrd lugar el 1
de septiembre de 2008.

Decimosexta
Recuperacion de la documentacion presentada

La documentacién que presenten los participantes para la valora-
cién de los méritos podrd ser retirada en el lugar y durante el plazo
que se determine por la Direccién General de Recursos Humanos,
unicamente cuando se traten de documentos originales, siempre y
cuando no existan recursos por parte de algin participante en cuyo
caso podrd ser retenida a efectos de comprobacion o prueba. En el
supuesto de que no se retirara en el plazo que se determine, se en-
tenderd que el aspirante renuncia a su recuperacion, decayendo, por
tanto, a su derecho a la misma.

Decimoséptima

Recursos

Contra la presente Resolucién los interesados podrdn interponer
recurso de alzada ante el Viceconsejero de Organizacién Educativa
de la Consejeria Educacién en el plazo de un mes, a partir del dia si-
guiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 114
y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comuin, en su redaccién dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Madrid, a 22 de octubre de 2007.—El Director General, Miguel
José Zurita Becerril.
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ANEXO I

BAREMO DE PRIORIDADES AL QUE HAN DE AJUSTARSE LAS CONVOCATORIAS DE CONCURSO DE
TRASLADOS DE FUNCIONARIOS DEL CUERPO DE INSPECTORES AL SERVICIO DE LA
ADMINISTRACION EDUCATIVA Y DEL CUERPO DE INSPECTORES DE EDUCACION.

MERITOS

VALORACION

DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS

Apartado I. MERITOS EXPRESAMENTE INDICADO

DE OCTUBRE

S EN EL APARTADO 1, DEL ANEXO IV DEL REAL DECRETO 2112/1998, DE 2

1.1.-ANTIGUEDAD (ver disposicién complementaria
primera)

1.1.1.- Por cada afio de servicios efectivos prestados en
situacion de servicio activo como funcionario de
carrera en el Cuerpo de Inspectores al Servicio de la
Administracion Educativa o en el Cuerpo de
Inspectores de Educacion...............ooiiiiiiiiiiiiion,

Las fracciones de afio se computaran a razén de 0,16
puntos por mes completo.

A los efectos de determinar la antigiiedad en el
Cuerpo de Inspectores al Servicio de la Administracion
Educativa y en el Cuerpo de Inspectores de Educcion,
se reconoceran, respectivamente, los servicios efectivos
prestados como funcionarios de carrera en los Cuerpos
de Inspectores de procedencia y los prestados desde la
fecha de acceso como docentes a la funcion inspectora
de conformidad con la disposicion adicional
decimoquinta de la Ley 30/1984, de 2 de agosto de
Medidas para la Reforma de la Funcion Publica..

1.1.2. Por cada afio de servicios efectivos prestados en
situacion de servicio activo como funcionario de
carrera en otros cuerpos o escalas docentes a los que se
refiere la
L.OE e

Las fracciones de afio se computaran a razén de 0,083
puntos por mes completo

1.1.3. Por cada afio de permanencia ininterrumpida
como funcionario con destino definitivo en la plantilla
de la Direccidén de Area Territorial desde la que se
concursa.

- Por el primer y segundo afios.........ccceeevueeeenieeinneennnneen.
-Poreltercer afio.........ccoeeviiiiiiiiiiiiiiii

- Por el cuarto y quinto afios.........ceeevveeereeveeenecenneeennnnen.

- Por el sexto afio y siguientes afios.........cceeeeeeeeneeennnees

2,00 puntos

1,00 puntos

2,00 puntos por aiio
3,00 puntos por aiio
4,00 puntos por aiio

5,00 puntos por aiio

Fotocopia del titulo administrativo con diligencias de
las distintas posesiones y ceses que haya tenido desde
su nombramiento como funcionario de carrera desde
el Cuerpo desde el que se concursa y, en su caso, de
los servicios prestados en la funcién inspectora de
conformidad con la  disposiciéon  adicional
decimoquinta de la Ley 30/1984.

Fotocopia del titulo administrativo con diligencias de
las distintas posesiones y ceses que haya tenido desde
su nombramiento como funcionario de carrera desde
el Cuerpo desde el que se concursa y, en su caso, de
los servicios prestados en la funcion inspectora de
conformidad con la  disposicion  adicional
decimoquinta de la Ley 30/1984.

Fotocopia del titulo administrativo con diligencia de
posesion o, en su caso, del correspondiente documento
de inscripcion en los Registros de Personal.

A los funcionarios obligados a concursar por haber
perdido su destino definitivo en cumplimiento de
sentencia o resolucion de recurso, por provenir de la
situacion de excedencia forzosa, o en su caso, por
supresion expresa con caracter definitivo de su plaza, la
puntuacion por este apartado sera la correspondiente al
tiempo en que permanecieron en la plaza que perdieron,
a la que se acumularan los servicios con destino
provisional que hubieran prestado posteriormente.

Igualmente, los mismos criterios seran de aplicacion a
los funcionarios que participen desde el destino
adjudicado en cumplimiento de sancion disciplinaria de

traslado con cambio de residencia.
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MERITOS

VALORACION

DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS

Apartado I. MERITOS EXPRESAMENTE INDICADO

DE OCTUBRE

S EN EL APARTADO 1, DEL ANEXO IV DEL REAL DECRETO 2112/1998, DE 2

1.1.4. Los funcionarios de carrera en expectativa de
destino y los que participando por primera vez con
caracter voluntario opten en su solicitud por la
puntuacién correspondiente a este subapartado en
sustitucion de la correspondiente al subapartado 1.1.3.
(Ver la disposicion complementaria segunda)

- Por cada afio de ServiCio.......ccceueeeeeerieeeeeeeeciieee e

1.2. MERITOS ACADEMICOS

1.2.1. Doctorado y premios extraordinarios:

Por haber obtenido el titulo de Doctor en la titulacion
alegada para el ingreso en el cuerpo desde el que se
concursa, o para el acceso en su dia a los puestos de
inspeccion educatiVa.......ccoouerueeieeeiieniiiieee e

Por premio extraordinario en el Doctorado de la
titulacion alegada para el ingreso en el cuerpo desde el
que se concursa, o para el acceso en su dia a los puestos
de inspeccioneducativa..........ooviiiiiiiiiiiiee i,

Por premio extraordinario en la titulacion alegada para
el ingreso en el cuerpo desde el que se concursa o para
el acceso en su dia a los puestos de inspeccion
€AUCAIVA. ...ttt
Por el titulo de Doctor en otras licenciaturas...............

Por premio extraordinario en otro Doctorado..............

Por premio extraordinario en otra licenciatura..............

1,00 punto

Maximo 10,00 puntos

5,00 puntos

1,00 puntos

0,50 puntos
3,00 puntos
0,50 puntos

0,25 puntos

Fotocopia del titulo administrativo con diligencias de
las distintas posesiones y ceses que haya tenido desde
su nombramiento como funcionario de carrera o, en su
caso, de los correspondientes documentos de
inscripcion en los Registros de Personal.

Fotocopia del titulo alegado para ingreso en el Cuerpo
o del alegado en su momento para su adscripcion a la
funcién inspectora, o bien certificacioén del abono de
los derechos de expedicion, de acuerdo con lo previsto
en la Orden de 8 de julio de 1988 (Boletin Oficial del
Estado del 13).

Fotocopia del documento justificativo del mismo.

Fotocopia del documento justificativo del mismo.
Fotocopia del documento justificativo del mismo.
Fotocopia del documento justificativo del mismo.

Fotocopia del documento justificativo del mismo.

1.2.2. Otras titulaciones universitarias:

La posesion de las titulaciones universitarias de
caracter oficial, en el caso de que no hubieran sido las
alegadas como requisito para el ingreso en el Cuerpo
desde el que se participa, se valoraran de la forma
siguiente:

Por cada Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura o titulos

declarados, a todos los efectos, legalmente
EQUIVALENTES. ...ttt
Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica,

Arquitectura Técnica o titulos declarados, a todos los
efectos, legalmente equivalentes y por los estudios
correspondientes al primer ciclo de una Licenciatura,
Arquitectura o Ingenieria...............ooooiiiiiiii

No seran baremables aquéllos de estos estudios
utilizados para obtener el titulo alegado para el ingreso
o alguno de los titulos baremados por el subapartado
anterior.

1.2.3. Titulaciones de ensefianzas de régimen especial.
Las titulaciones de ensefianzas de régimen especial

otorgadas por las Escuelas Oficiales de Idiomas y
Conservatorios de Musica y Danza se valoraran de la

3,00 puntos

3,00 puntos

forma siguiente:

Fotocopia del titulo alegado para ingreso en el Cuerpo
y cuantos otros presente como méritos o, en su caso,
de los certificados del abono de los derechos de
expedicion, de acuerdo con lo previsto en la Orden de
8 de julio de 1988 (Boletin Oficial del Estado del 13)

Fotocopia del titulo alegado para ingreso en el Cuerpo
y cuantos otros presente como méritos o, en su caso,
de los certificados del abono de los derechos de
expedicion, de acuerdo con lo previsto en la Orden de
8 de julio de 1988 (Boletin Oficial del Estado 13).
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- Musica y Danza: grado medio.......c..ccoceeveenieniecnnicennes

- Escuelas Oficiales de Idiomas:
Cicloelemental..........cccceeivireiiiiiieineiiiieeeeeeeees
Ciclo SUPETIOT.....eiiiieiiiiiieee et

La posesion del Certificado de aptitud de la Escuela
Oficial de Idiomas engloba los dos ciclos.

Unicamente se tendran en cuenta a efectos de su
valoracion los titulos con validez oficial en el Estado
Espaiiol.

1.3. FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO

1.3.1. Por cursos superados relacionados con la funcion
docente e inspectora, organizados por el Ministerio de
Educaciéon y Ciencia, por las Administraciones
educativas de las Comunidades Autonomas, por
Instituciones sin animo de lucro que hayan sido
homologados o reconocidos por las Administraciones
precitadas, asi como los organizados por las
Universidades.

Se puntuian 0,10 puntos por cada 10 horas de cursos
superados acreditados. A estos efectos, se sumaran las
horas de todos los cursos, no puntuandose el resto del
numero de horas inferiores a 10. Cuando los cursos
vinieran expresados en créditos se entendera que cada
crédito equivale a 10 horas.

1,00 punto

1,00 punto

1,00 punto

Maximo 5,00 puntos

Hasta 4,00 puntos

Fotocopia del titulo alegado para ingreso en el Cuerpo
y cuantos otros presente como méritos o, en su caso,
certificacion acreditativa de haber desarrollado los
estudios conducentes a su obtencion.

Fotocopia del certificado de los mismos en el que
conste de modo expreso el numero de horas de
duracion del curso. En el caso de los organizados por
las Instituciones sin &nimo de lucro, debera acreditarse
fehacientemente el reconocimiento u homologacion.

1.3.2. Por participar en la Direccidén o ejecucion de
programas educativos o imparticion de cursos de
perfeccionamiento convocados y/o autorizados por el
Ministerio de Educacion y Ciencia, por las
Administraciones educativas de las Comunidades
Auténomas.

1I. OTROS MERITOS

2.1. PUBLICACIONES

Por publicaciones de caracter didactico o cientifico
directamente relacionadas con la ensefianza.

Aquellas publicaciones que, estando obligadas a
consignar el ISBN en virtud de lo dispuesto por el
Decreto 2984/1972, de 2 de noviembre, carezcan del
mismo, no seran valoradas, asi aquellas en las que el
autor sea el editor de las mismas.

En el caso de publicaciones que solamente se dan en
formato electronico, se presentara un informe oficial en
el cual, el organismo emisor, certificara que la
publicacion aparece en la base de datos bibliografica.
En este documento se indicara la base de datos, el titulo
de la publicacion, los autores, la revista, el volumen, el
afio y la pagina inicial y final.

Hasta 1,00 punto

MAXIMO 15,00
PUNTOS

Maximo 5,00 puntos

Maximo 10,00 puntos

Fotocopia del certificado o informe de la Direccion
General correspondiente, o de la Direccion Provincial
respectiva.

Los ejemplares correspondientes.

Fotocopia del acuerdo de nombramiento, con
diligencia de posesion y cese y, en su caso,
certificacion de que continta en el cargo.
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2.2. VALORACION POR EL TRABAJO DESA-
RROLLADO (Ver disposicion complementaria 4*)

2.2.1. Por cada afio de servicio en puestos de
Subdirector General de la Inspeccién de Educacion,
Inspector General o Inspector Jefe de la Inspeccion
Central de Educacion Basica, de Bachillerato o
Enseflanza Media del Estado. Coordinador General de
Formacion Profesional, o en puestos equivalentes
dependientes de las Administraciones educativas
CONMVOCANTES . .t eeeeeetteneeteaeeeeeeeeteteneaeeeneenanes

Las fracciones de afio se computaran a razon de 0,125
puntos por mes completo.

2.2.2. Por cada afio de servicio en puestos de Inspector
Central, Inspector Central de Educacion Bésica,
Bachillerato, o Ensefianza Media del Estado, o
Coordinador Central de Formacion Profesional,
Secretario o Administrador de la Inspeccion Central,
Inspector de la Subdireccion General de la Inspeccion
de Educacion o en puestos equivalentes dependientes de
las Administraciones educativas convocantes............

Las fracciones de afio se computaran a razén de 0,083
puntos por mes completo

2.2.3. Por cada afio de servicio en puestos de Inspector
Jefe provincial de Educacién Basica o Inspector Jefe
del Distrito de Bachillerato o Ensefianza Media del
Estado o Coordinador Jefe Provincial de Formacion
Profesional, o Jefe de Servicio provincial de Inspeccion
Técnica de Educacion, Jefe de Division en puestos
equivalentes dependientes de las Administraciones
educativas CONVOCANTES. .. ...o.vueeueineieiniinenennenens

Las fracciones de afio se computaran a razon de 0,062
puntos por mes completo.

1,50 puntos

1,00 punto

0,75 puntos

Fotocopia del acuerdo de nombramiento, con
diligencia de posesiéon y cese y, en su caso
certificacion de que continta en el cargo.

Fotocopia del acuerdo de nombramiento, con
diligencia de posesion y cese y, en su caso,
certificacion de que continta en el cargo.

2.2.4. Por cada afio como Inspector Jefe de distrito, Jefe
Adjunto, Coordinador de equipos sectorial,
Coordinador de demarcacion o en puestos equivalentes
dependientes de las Administraciones educativas convocantes

Las fracciones de afio se computaran a razon de 0,041
puntos por mes completo.

2.2.5. Por cada afio de servicios desempefiando puestos
en la Administracion educativa de nivel de
complemento de destino igual o superior al asignado al
Cuerpo por el que participa, siempre que los mismos
sean distintos de los enumerados en los subapartados
2.2.1 al 2.2.4 de este Anexo. (Ver disposicion
complementaria tercera)...........ooueieereiniiiiiniennennn

Las fracciones de afio se computaran a razon de 0,062
puntos por mes completo.

2.3. Por tener adquirida la condicion de Catedratico en
alguno de los Cuerpos docentes............cooueveinnennnn.

0,50 puntos

0,75 puntos

3,00 puntos

Fotocopia del acuerdo de nombramiento, con
diligencia de posesion y cese, y en su caso,
certificacion de que continua en el cargo.

Fotocopia del documento justificativo del
nombramiento con diligencia de posesion y cese, o en
su caso, certificacion de que contintia en el puesto.

Fotocopia del titulo administrativo o credencial o,
en su caso, el Boletin o Diario oficial en el que
aparezca el nombramiento.
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS.-

PRIMERA: Valoracion de la antigiiedad.- A los efectos del subapartado 1.1. del baremo se computara el presente curso
académico como curso completo. Los servicios aludidos en el apartado 1.1.2 no seran tenidos en cuenta en los afios en que
fueran simultaneos con los servicios de los apartados 1.1.1 1.1.3 6 1.1.4.

A los efectos previstos en los apartados 1.1.1.y 1.1.3. seran computados los servicios que se hubieran prestado en la
situacion de servicios especiales expresamente declarados como tales en los subapartados previstos del articulo 29.2 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, asi como las situaciones de idéntica naturaleza establecida por disposiciones anteriores a la Ley
30/1984, de 2 de agosto. Igualmente serdn computados, a estos efectos, el primer afio de excedencia por cuidado de familiares

Pag. 13

declarada de acuerdo con la Ley 39/1999 de 5 de noviembre.

SEGUNDA: Funcionarios de carrera que participan por primera vez con caracter voluntario.-

Estos funcionarios podran optar, indicando en su solicitud de participacion, por la puntuacion correspondiente al subapartado

1.1.3 de este baremo o por el apartado 1.1.4 del mismo.

En el caso de ejercitar la opcion por el aparatado 1.1.4 se le puntuard por este apartado, ademas de los afios de servicio
prestados como funcionario de carrera en expectativa de destino, los que hubieran prestado en el puesto desde el que participan

con destino definitivo.

En el supuesto de no manifestar opcion alguna en la solicitud de participacion, se entenderd que optan por la puntuacion

correspondiente al apartado 1.1.3.

TERCERA: A los efectos previstos en el subapartado 2.2.5. no seran tenidos en cuenta cuando sean simultaneos a cualquier

otro subapartado del apartado 2.2.

CUARTA: Valoracion del trabajo desarrollado. Solo se valorara su desempefio como funcionario de carrera.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Primera
Valoracion de la antigiiedad

A los efectos del subapartado 1.1 del baremo se computard el pre-
sente curso académico como curso completo. Los servicios aludidos
en el apartado 1.1.2 no serdn tenidos en cuenta en los aflos en que
fueran simultdneos con los servicios de los apartados 1.1.1, 1.1.3
ol.l14.

A los efectos previstos en los apartados 1.1.1. y 1.1.3 serdn com-
putados los servicios que se hubieran prestado en la situacién de
servicios especiales expresamente declarados como tales en los sub-
apartados previstos del articulo 29.2 de la Ley 30/1984, de 2 de agos-
to, asi como las situaciones de idéntica naturaleza establecida por dis-
posiciones anteriores a la Ley 30/1984, de 2 de agosto. Igualmente
serdn computados a estos efectos el primer afio de excedencia por
cuidado de familiares declarada de acuerdo con la Ley 39/1999, de 5
de noviembre.

Segunda

Funcionarios de carrera que participan por primera vez con cardcter
voluntario

Estos funcionarios podran optar, indicando en su solicitud de par-
ticipacién, por la puntuacién correspondiente al subapartado 1.1.3
de este baremo o por el apartado 1.1.4 del mismo.

En el caso de ejercitar la opcién por el apartado 1.1.4 se le pun-
tuard por este apartado, ademds de los afios de servicio prestados
como funcionario de carrera en expectativa de destino, los que hu-
bieran prestado en el puesto desde el que participan con destino de-
finitivo.

En el supuesto de no manifestar opcidn alguna en la solicitud de
participacion, se entenderd que optan por la puntuacién correspon-
diente al apartado 1.1.3.

Tercera

A los efectos previstos en el subapartado 2.2.5 no serdn tenidos en
cuenta cuando sean simultdneos a cualquier otro subapartado del
apartado 2.2.

Cuarta
Valoracion del trabajo desarrollado

Solo se valorard su desempefio como funcionario de carrera.

ANEXO II
CODIGO DE DIRECCIONES DE AREA TERRITORIAL

28007620 Madrid-Capital.

28036449 Madrid-Norte (San Sebastidn de los Reyes).
28009380 Madrid-Sur (Leganés).

28008399 Madrid-Este (Alcald de Henares).
28008004 Madrid-Oeste (Collado Villalba).
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CONSEJERIA DE EDUCACION

Comunidad de Madrid SELLO DE REGISTRO DE ENTRADA

ANEXO III

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO DE TRASLADOS DE LOS CUERPOS DE INSPECTORES AL SERVICIO DE LA
ADMINISTRACION EDUCATIVA E INSPECTORES DE EDUCACION 2007/2008

DATOS DE IDENTIFICACION

ANAEEENNSNERENNNNEENENN|NNNENENNN NN ANENENERENEEN
Nombre D.N.I. completando ceros a la izquierda Cuerpo Aiio de ingreso Puntuacién obtenida
HEENRNNEENNNENNNEED ,

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION

Domicilio con indicacién de calle o plaza y nimero

Teléfono

Localidad Cddigo Postal

DATOS DEL DESTINO
1. Plaza de destino definitivo en los cursos 2006/2007 y 2007/2008 ‘ ‘ ‘ ‘ | | | | ‘

2. Plaza de destino provisional en el curso 2007/2008 caso de no tener destino definitivo ‘ | | | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

3.Caso de no estar en las situaciones 1 6 2, indique, en su caso, su ultimo destino definitivo ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

A CUMPLIMENTAR SOLO SI PARTICIPA DESDE SU PRIMER DESTINO DEFINITIVO
Afio de convocatoria de la oposicién o el concurso de méritos de adscripcion a la funcin inspectora, y afio en que obtuvo el primer destino definitivo

Afio convocatoria Djj] Afio primer destino definitivo Djj]

Marque con una X la casilla correspondiente al baremo que desea le sea aplicado: Apartado 1.1.3. D Apartado 1.1.4. D
A CUMPLIMENTAR SOLO SI EJERCE EL DERECHO PREFERENTE

aoar: L LLLLLLL]
Indique en qué basa su peticién, consignando el/los apartado/s de la convocatoria
A CUMPLIMENTAR DE CONFORMIDAD CON LA BASE SEXTA DE LA RESOLUCION DE CONVOCATORIA

Me acojo a la baremacion: D

No adjunto los certificados de los cursos que tengo inscritos en el Registro General de Formacién del Profesorado: D
DESTINOS SOLICITADOS
e LTI o[ [TTTTTT] gl TITITT] g LTI el [IIITT]] |

En a___ de de 2007

Firma del Concursante,

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Participantes en procesos de seleccion y Provision de Docentes” cuya finalidad y cesiones de datos estan previstas en el Decreto
117/2001, de 12 de julio, BOCM del 23/07/2001. El 6rgano responsable del fichero es la Direccion General de Recursos Humanos y la direccién donde el interesado podra ejercer los derechos de acceso,

rectificacion, cancelacion y oposiciéon ante el mismo es C/ Gran Via 3, 52 planta, 28013 Madrid.
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ANEXO IV

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO DE
TRASLADOS DE LOS CUERPOS DE INSPECTORES AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION
EDUCATIVA E INSPECTORES DE EDUCACION.

1.- Se ruega al solicitante que, en su propio beneficio, ponga el maximo interés a fin de cumplimentar total y
correctamente su solicitud de participacion.

2.- La solicitud se cumplimentara con caracteres de imprenta, respetando los encasillados en los campos en que éstos
existan.

3.- Debera presentarse una tnica solicitud aunque se concurra a distintos tipos de plazas. Caso de presentar més de una
solicitud, dnicamente, se tramitara la ultima presentada dentro del plazo establecido.

4.- El campo “D.N.I.”, deberd cumplimentarse, ajustando su contenido a la derecha completando con ceros a la
izquierda, indicdndose tinicamente los nimeros que lo componen.

Ejemplo: E1 D.N.I. N° 2.188.933 D se escribira:
0 0 2 1 8 8 9 3 3

5.- En el apartado “plaza de Destino Definitivo en el curso 2007/2008", aquellos concursantes que se encuentren en
comision de servicios deberan consignar la plaza que tienen como su destino definitivo.

6.- De conformidad con lo recogido, respecto al criterio dltimo de desempate, en la base undécima de la Resolucién de
convocatoria, los concursantes deberan consignar en los apartados recogidos al efecto y que figuran en el
encabezamiento de la peticidn de plazas, el afio en que superaron la oposicion o fueron adscritos a la funcién inspectora,
asi como la puntuacién obtenida en el procedimiento.

ATENCION: El orden de prioridad de las peticiones serd aquél en el que aparezcan consignadas en la solicitud.

7.- Forma de realizar la peticién de plazas.

El c6digo de cada Direccién de Area Territorial consta de ocho caracteres, y debera corresponder EXACTAMENTE
a un cédigo de los publicados como Anexo II de la Resolucién de Convocatoria.

Ejemplo: Si usted solicita las plazas existentes en la Direccién de Area Territorial de Madrid-Sur, se consignara
2 8 0 0 9 3 8 0

Cuando deseen solicitar plazas correspondientes al &mbito de gestion de otras Administraciones Educativas
deberan realizarlas de conformidad con lo establecido en las respectivas convocatorias.

8.- Para que el derecho preferente a la localidad tenga efectividad, los solicitantes estan obligados a consignar al
principio de su peticién el cédigo de la Direccién de Area Territorial a que se aplica el citado derecho. De no
consignarse la peticién en la forma indicada en el apartado anterior, el derecho preferente no sera tenido en cuenta.

9.- Los profesores que opten por acogerse a las puntuaciones obtenidas en los concursos de traslados convocados por
Resoluciones de 15 de octubre de 2002(BOCM de 29),14 de octubre 2003(BOCM del 22),19 de octubre de
2004(BOCM 3 de noviembre), 7 de octubre de 2005(BOCM 19) y 31 de octubre de 2006(BOCM 14 noviembre)
deberan hacerlo constar en el dltimo recuadro de la solicitud.

(03/26.365/07)
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