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CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN 
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PROGRAMAS DE CUALIFICACIÓN PROFESIONAL INICIAL 
INFORME DE EVALUACIÓN PSICOPEDAGÓGICA 

 
 

Denominación del Centro de estudios: ……………………………………………………………………………..…………………………………………………. 

«Departamento de Orientación» o «Equipo de Orientación Educativa y Psicopedagógica» que emite el informe: 
 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

 
 

DATOS PERSONALES 

Apellidos: 

Nombre: Fecha de nacimiento:  

Domicilio: 

HISTORIA ESCOLAR 
Curso 

académico Centro Localidad (provincia) Etapa Curso Medidas adoptadas 
(1)

      

      

      

      

Motivo de la evaluación:  

PROPUESTA DE INCORPORACIÓN A UN PROGRAMA DE CUALIFICACIÓN PROFESIONAL INICIAL 

(1) Refuerzo educativo, Adaptación curricular,  etc. 
 

DESARROLLO PERSONAL DEL ALUMNO (2) 
 

(2) Motivaciones, intereses, preferencias y expectativas profesionales y académicas… 
 

PROCESO DE ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE (3) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(3) Aspectos más relevantes del proceso de enseñanza y aprendizaje en el aula y en el Centro escolar identificados en el informe-propuesta del equipo 
docente: nivel de competencia curricular, estilo de aprendizaje y hábitos de trabajo, adaptación al entorno escolar, riesgo de abandono temprano… 



 (Reverso) 
 

ASPECTOS RELATIVOS AL CONTEXTO FAMILIAR Y SOCIAL (4) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(4) Influencia de la familia y del contexto social en el desarrollo del alumno: 

 
IDENTIFICACIÓN DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECÍFICAS (5) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(5) Desfase curricular, competencias básicas que necesita desarrollar, identificación de discapacidades… 

 
ORIENTACIONES PARA EL PROCESO DE ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

CONCLUSIONES 
 
Como resultado del presente informe se hace la propuesta de escolarización en un programa de cualificación profesional 
inicial en alguno de los siguientes perfiles profesionales: 
 
  1º:  
 
  2º:  
 
  3º:  

 
En …………………………………………………………….. a ………… de ………………………………………… de 20 …… 

 
El Jefe del Departamento / El Director del Equipo 

 
 
 
 
 

SR. JEFE DE ESTUDIOS 


