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Consejeria de Educacion

ORDEN 5166/2008, de 7 de noviembre, por la que se esta-
blecen las bases reguladoras de las convocatorias de sub-
venciones para el desarrollo de programas de cualifica-
cion profesional inicial, cofinanciadas por el Fondo

Social Europeo, y se aprueba la convocatoria para el cur-
s0 2008-2009.

4236

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (“Boletin
Oficial del Estado” de 4 de mayo), establece en el articulo 30 del ti-
tulo I, capitulo III, “Educacién Secundaria Obligatoria”, que corres-
ponde a las Administraciones educativas organizar programas de
cualificacién profesional inicial destinados al alumnado mayor de
dieciséis afios que no hayan obtenido el titulo de Graduado en Edu-
cacion Secundaria Obligatoria.

El objeto de dichos programas es que todos los alumnos alcancen
competencias profesionales propias de una cualificacion de nivel 1
de la estructura actual del Catdlogo Nacional de Cualificaciones Pro-
fesionales creado por la Ley 5/2002, de 19 de junio, de las Cualifica-
ciones y de la Formacién Profesional, asi como que amplien sus com-
petencias bdsicas para proseguir estudios en las diferentes
ensefianzas. Igualmente, define los aspectos fundamentales de los
programas, tales como los destinatarios, la estructura, los efectos de
su superacidn y la posibilidad de adoptar diferentes modalidades, po-
sibilitando, bajo la coordinacién de las Administraciones educativas,
la colaboracién en estos programas con las Corporaciones Locales,
las asociaciones profesionales, las organizaciones no gubernamenta-
les y otras entidades empresariales y sindicales.

El Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los
certificados de profesionalidad, establece en el articulo 5, respecto de
los Médulos formativos del certificado de profesionalidad, en su
apartado 5, los pardmetros y criterios del contexto formative para im-
partir dichos médulos e, igualmente, en su articulo 12 los requisitos
y la tipologia de los centros acreditados para impartir acciones for-
mativas correspondientes a los certificados de profesionalidad.

La Orden 1797/2008, de 7 de abril, de la Consejeria de Educacion,
que regula la ordenacién académica y la organizacion de los progra-
mas de cualificacion profesional inicial que se impartan en centros
educativos de la Comunidad de Madrid, establece en su disposicion
adicional tercera que la modalidad especial podrd ser impartida en
entidades privadas sin dnimo de lucro. Asimismo, establece en la dis-
posicién adicional cuarta que la Consejeria de Educacién podrd regu-
lar la oferta formativa de otras modalidades.

La Orden 3118/2008, de 19 de junio, de la Consejeria de Educa-
cién, regula las modalidades de aulas profesionales y transicion al
empleo.

El Real Decreto 926/1999, de 28 de mayo, por el que se traspasan
competencias y servicios de la Administracién del Estado a la Comu-
nidad de Madrid en materia de ensefianzas no universitarias (‘“Bole-
tin Oficial del Estado” de 23 de junio), faculta a la misma para dictar
los actos administrativos necesarios para el buen funcionamiento de
dichas ensefianzas en el dmbito de competencias al que hace referen-
cia el citado Real Decreto. La Comunidad de Madrid, al amparo de
lo previsto en el Estatuto de Autonomia aprobado por la Ley Orgéni-
ca 3/1983, de 25 de febrero, reformado por las Leyes Orgénicas
10/1994, de 24 de marzo, y 5/1998, de 7 de julio, y en el Real Decre-
to 926/1999, de 28 de mayo, sobre traspaso de funciones y servicios
de la Administracion del Estado, es plenamente competente en mate-
ria de ensefianzas no universitarias y, por tanto, en las definidas en la
Ley Orgédnica 2/2006, de 3 de mayo.

Por todo ello, en ejercicio de las competencias conferidas en al ar-
ticulo 1 del Decreto 118/2007, de 2 de agosto, del Consejo de Gobier-
no, por el que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de
Educacion, previo los informes preceptivos,

DISPONGO
TITULO 1
Bases reguladoras para la concesion de las subvenciones
Articulo 1
Objeto

La presente Orden tiene por objeto regular el procedimiento de
concesién de subvenciones para el desarrollo de los médulos obli-

gatorios de programas de cualificacion profesional inicial, que de-
berdn ajustarse a lo dispuesto en la Orden 1797/2008, de 7 de abril,
que regula la ordenacién y organizacién de los programas de cuali-
ficacion profesional inicial, y en la Orden 3118/2008, de 19 de julio,
por la que se regulan las modalidades de transicién al empleo y
aulas profesionales.

El objeto de las subvenciones es la ayuda a la financiacién de di-
chos programas, con el fin de proporcionar al alumnado que partici-
pe en los mismos una formacién bdsica y profesional, en alguno
de los perfiles profesionales relacionados en las Resoluciones
de 9 de mayo, 7 de julio y 31 de julio de 2008, de la Direccién Ge-
neral de Educacién Secundaria y Ensefianzas Profesionales, por la
que se aprueban los curriculos de determinados perfiles correspon-
dientes a los mddulos especificos de los programas de cualificacion
profesional inicial (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MA-
DRID del 24 de mayo, 29 de julio y 25 de agosto). Asimismo, es ob-
jeto de la presente convocatoria el facilitar la integracion social del
alumnado perteneciente a colectivos sociales o culturales desfavo-
recidos.

Esta actuacion se encuentra cofinanciada por el Fondo Social
Europeo en el marco del Programa Operativo Competitividad y Em-
pleo, Eje 3, Tema Prioritario 73, “Prevencion del abandono escolar
y refuerzo de la formacion inicial”, con una tasa de cofinanciacién
del 50 por 100, garantizando el cumplimiento de los criterios de se-
leccién aprobados por el Comité de Seguimiento el 28 de abril
del 2008.

Articulo 2
Modalidades, duracién, acceso y matriculacién del alumnado

1. Los programas objeto de estas subvenciones podran desarro-
llarse en las modalidades detalladas a continuacidn:

— Transicién al empleo: En colaboracién con Entidades Loca-
les. Los programas de esta modalidad tendrdn una duracién
de trece meses.

— Aulas profesionales: En colaboracién con entidades privadas
sin fines de lucro, que tengan experiencia en la atencién a jo-
venes socialmente desfavorecidos. Los programas de esta
modalidad tendrdn una duracién de doce meses.

— Modalidad especial: En colaboracién con entidades privadas
sin fines de lucro que trabajen con jovenes con discapacidad.
Los programas de esta modalidad tendrdn una duracién de
veinte meses.

2. Se podran incorporar a estos programas jovenes entre dieci-
séis y veinte aflos que se encuentran desescolarizados, con riesgo de
exclusién social o alumnado escolarizado con historial de absentis-
mo y jévenes con necesidades educativas especiales asociadas a dis-
capacidad.

3. Las entidades beneficiarias de los programas solicitardn a la
oficina de empleo correspondiente la comprobacién de que los
alumnos matriculados en los programas no son beneficiarios de ac-
tuaciones incluidas en el programa de formacién para el empleo.

4. Los programas de cualificacién profesional inicial de las mo-
dalidades subvencionadas se desarrollardn conforme a lo estableci-
do en las Ordenes 1797/2008, de 7 de abril, y 3118/2008, de 19 de
junio, en lo que se refiere a duracidn, estructura, programaciones,
profesorado, evaluacidn y certificacion.

5. Enlamodalidad de transicion al empleo, con el fin de poten-
ciar la contratacion por empresas en la segunda fase del programa,
se podrd llegar a acuerdos con las Cdmaras de Comercio y asocia-
ciones empresariales. No podrdn acceder a esta modalidad aquellas
personas que no cumplan los requisitos legalmente establecidos por
la legislacion laboral.

Articulo 3
Profesorado

1. Los programas de cualificacién profesional inicial, en todas
las modalidades objeto de estas subvenciones, serdn impartidos por
equipos educativos compuestos por dos personas.

2. Las personas integrantes del equipo educativo deberdn im-
partir las horas de docencia en funcién de las dreas asignadas a cada
una, realizar tareas de coordinacién, programacion, seguimiento del
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alumnado y elaboracion de materiales, reservando al menos una
hora diaria (cinco horas a la semana) para dicha coordinacién.

La persona que imparta el drea de formacion bésica serd contrata-
da expresa y directamente por la entidad beneficiaria. La contrata-
cién, en cualquiera de sus modalidades o la prestacion de servicios
y el horario de la profesional que imparta la formacion profesional
especifica, deberd ser autorizada por la Comisién Mixta, aseguran-
do las horas de docencia asignadas a dicho profesional y las cinco
horas de coordinacién.

En los programas de transicion al empleo que desarrollen las En-
tidades Locales, para aquellos perfiles profesionales en los que no
existe la posibilidad de contratar una persona experta en el perfil, la
Entidad Local, previa autorizacién de la Comisién Mixta, podrd
contratar los servicios de una empresa del sector profesional para
impartir exclusivamente el componente formativo de formacién
profesional especifica.

Las personas que sean contratadas expresa y directamente por la
entidad beneficiaria, lo serdn por el horario lectivo y complementa-
rio, entendiéndose por este el de coordinacion y formacion, por un
minimo de treinta horas semanales y un maximo de treinta y cinco,
en la categoria profesional del trabajo a desarrollar. Con el fin de po-
sibilitar la realizacion de las entrevistas iniciales con el alumnado,
las programaciones y la memoria del programa, la duracién del con-
trato serd, como minimo, desde los quince dias anteriores al inicio
de las actividades lectivas hasta los quince dias siguientes a la fina-
lizacién de las mismas.

3. Subcontratacién: La entidad que haya sido objeto de subven-
cién no podrd subcontratar el desarrollo del programa en otra enti-
dad o empresa, excepto en lo referente a la imparticién de la forma-
cioén profesional especifica. En este caso, la entidad beneficiaria
podré subcontratar hasta un porcentaje que no exceda el 50 por 100
del importe de la actividad subvencionada. Cuando dicho importe
exceda de 18.000 euros, la entidad beneficiaria deberd solicitar
como minimo tres ofertas de diferentes proveedores con caracter
previo a la contraccién del compromiso para la prestacion del servi-
cio, salvo que no exista en el mercado suficiente niimero de entida-
des que lo suministren o presten.

Por otro lado, cuando la actividad concertada con terceros exceda
del 20 por 100 del importe de la subvencién concedida y dicho im-
porte sea superior a 60.000 euros, la subcontratacién estard someti-
da a que el contrato se celebre por escrito y que la celebracién del
mismo se autorice previamente por la entidad concedente de la sub-
vencion.

En cualquier caso, en la subcontrataciéon deberdn respetarse todos
los demds requisitos previstos en el articulo 29 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

4. Eneldesarrollo del programa podrd colaborar una tercera per-
sona por un maximo de cinco horas semanales, siempre que esté jus-
tificado y su funcién corresponda a las caracteristicas y necesidades
concretas del grupo de alumnos y la Comisién Mixta lo autorice.

5. Los miembros del equipo educativo podran recibir los cursos
de formacion inicial y de profundizacién que a tal efecto se establez-
can por la Administracién educativa para las distintas modalidades
de programas de cualificacion profesional inicial. A tal fin, la enti-
dad beneficiaria facilitard la asistencia a reuniones, encuentros y ac-
tividades de formacidén que sean promovidos por los organismos pu-
blicos competentes para el mejor desarrollo de esta accién
formativa. En el caso de coincidir dichas actividades con el horario
laboral del equipo, las entidades asegurardn la atencién educativa
del grupo de alumnos con la presencia de, al menos, un componente
del mismo.

Articulo 4
Requisitos de las entidades beneficiarias

1. Serdn beneficiarias de estas subvenciones aquellas Entidades
Locales y entidades privadas sin fines de lucro que desarrollen su
actividad dentro del dmbito territorial de gestion de la Consejeria de
Educacién de la Comunidad de Madrid y no tengan suscrito conve-
nio de colaboracidn especifico o contrato con la Consejeria de Edu-
cacion ni con otro organismo publico para subvencionar este tipo de
actividad. Dicho aspecto serd comprobado de oficio.

2. Encel caso de las Entidades Locales, no podran ser objeto de
estas ayudas las actividades que estén incluidas en los convenios
suscritos con el Servicio Regional de Empleo. Asimismo, para las
entidades privadas sin dnimo de lucro, no serdan objeto de subven-
cidn las actividades incluidas en los contratos de asistencia técnica
para la imparticion de cursos de formacion para el empleo.

3. Los programas de las modalidades “especial” y “aulas profe-
sionales” que se realicen al amparo de la presente Orden, no podrdn
desarrollarse en centros educativos privados ni sostenidos con fon-
dos ptublicos.

4. No podréan obtener la condicién de beneficiarias, las entida-
des en quienes concurra alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones.

Articulo 5
Imputacion presupuestaria y cuantia de las ayudas

1. Las subvenciones que se concedan al amparo de la presente
Orden se imputardn a las partidas 4620 y 4820, del Programa 508 de
la Direccién General de Educacién Secundaria y Ensefianzas Profe-
sionales.

2. La cuantia de la ayuda prevista para el desarrollo de los pro-
gramas, se determinard para las distintas modalidades en cada con-
vocatoria.

3. Las cuantias concedidas deberdn destinarse a sufragar total o
parcialmente los gastos originados en los conceptos recogidos a
continuacidn, siempre que se hayan originado durante el desarrollo
del programa:

a) Costes del equipo educativo:

— Salarios y cuotas satisfechas a la Seguridad Social a car-
go del empleador o remuneraciones profesionales.

— Gastos para la formacidén del profesorado: Dietas y des-
plazamientos.

El porcentaje minimo de imputacion de los gastos del equipo
educativo serd del 80 por 100 de la subvencion concedida.

b) Gastos generales que el programa requiera y que dependerdn
del perfil a desarrollar. Estos gastos se podrdn subvencionar
siempre que correspondan a costes reales de la ejecucién de
las actuaciones cofinanciadas. Estos gastos se refieren a:

— Material diddctico fungible.

— Alquiler de equipos didécticos.

— Ayudas para el desarrollo y seguimiento de las practicas
formativas en la modalidad especial y de aulas profesio-
nales.

— Gastos corrientes, entendiendo estos como gastos de su-
ministros (agua, luz, teléfono y gas), correspondientes al
local donde se desarrolla el programa. Hasta un mdximo
del 10 por 100 de la subvencién concedida.

— Ayudas al alumnado, como compensacién de los gastos
para material que ocasione su participacion en el progra-
ma o los derivados de salidas o excursiones programadas.

— Ayuda para el pago del seguro escolar del alumnado en
todas las modalidades y el establecimiento de un seguro
de accidentes y responsabilidad civil durante las practi-
cas formativas en empresas que realizard el alumnado de
la modalidad especial y de aulas profesionales. En la mo-
dalidad de transicién al empleo no serd necesario dicho
seguro al tener el alumno un contrato de formacién.

4. La entidad beneficiaria realizard una propuesta de distribu-
cién de las cantidades subvencionadas en los conceptos anterior-
mente expresados y que serd presentada junto con la solicitud de
subvencion.

Articulo 6
Solicitud, documentacion y plazos

1. La solicitud de subvencién (Anexo 1) y el proyecto recogido
en el apartado 2 de este articulo, junto con la documentacién previs-
ta en el apartado 4, se presentard mediante cualquiera de los medios
a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, modificada por la
Ley 4/1999, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
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y del Procedimiento Administrativo Comiin: Registro de la Conse-
jerfa de Educacion o en cualquier Registro, ya sea de la Comunidad
de Madrid, de la Administracion General del Estado, de los Ayunta-
mientos de la Comunidad de Madrid que han firmado convenio a tal
efecto (Ventanilla Unica) o en oficinas de Correos. Asimismo, de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 175/2002, de 14 de no-
viembre, por el que se regula la utilizacién de las técnicas electroni-
cas, informdticas y telemdticas por la Administracién de la Comuni-
dad de Madrid, las solicitudes (Anexo 1) que se encuentran también
a disposicion de los interesados en la padgina web de la Comunidad
de Madrid (www.madrid.org), en el apartado “Servicios y tramites”,
podrdn enviarse a través del Registro Telemadtico, una vez cumpli-
mentadas, mediante la utilizacion de la firma electrdnica, cuyo cer-
tificado puede solicitarse en el mismo portal.

Cuando la documentacién se remita por correo, se presentard en
sobre abierto para que la solicitud sea fechada y sellada por el fun-
cionario de Correos antes de proceder a su certificacion.

Tanto el proyecto de actuacién, como la documentacién relacio-
nada en el punto 4 de este articulo, se presentaran en el plazo indi-
cado en cualquiera de los lugares relacionados anteriormente.

2. La entidad deberd presentar junto a la solicitud un proyecto
de actuacidén para cada uno de los programas de cualificacién profe-
sional inicial que se vayan a desarrollar. La no presentacién de este
proyecto en el plazo establecido, supondrd la exclusién del mismo
de la convocatoria. En el proyecto se detallara:

a) Perfil profesional que se impartird, localidad o distrito en el
que se va a desarrollar y justificacién del programa.

b) Infraestructura y recursos que aporta al programa, detallando
tanto los espacios y recursos materiales disponibles, como la
formacién y experiencia del equipo educativo.

¢) Organizacién del equipo educativo, detallando la dedicacién
horaria de los dos componentes del equipo educativo, asi
como el horario general del grupo.

d) Presupuesto detallado de gastos de acuerdo a los conceptos
sefalados en el articulo 5.3 de la presente Orden.

e) Relacion de posibles empresas colaboradoras para el desarro-
llo de las précticas formativas o para la fase de contrato de
formacion.

f) Incorporacién de contenidos relacionados con la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres y con el medio am-
biente durante el desarrollo del programa.

3. Elplazo de presentacion serd de diez dias naturales, contados
a partir del dia siguiente a la publicacién de la convocatoria en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

4. Lasolicitud y el proyecto para el desarrollo del programa se
acompaiiard de la documentacidn siguiente:

a) Fotocopia compulsada de la tarjeta de identificacion fiscal.

b) Las entidades sin 4&nimo de lucro deberdn presentar fotocopia
compulsada de estar inscritas en el registro correspondiente.

¢) Fotocopia compulsada de la licencia de actividad e instala-
ciones de los locales donde se va a impartir el programa, ex-
pedida por la Junta Municipal o Ayuntamiento.

d) Para las entidades que sean beneficiarias de subvenciones
para programas de garantia social en el curso 2007-2008:
Breve memoria en la que se especifique: Niimero de jovenes
participantes, grado de realizacién del programa referido a la
fecha de publicacién de esta Orden, empresas colaboradoras,
perspectivas de insercién laboral o de continuacién de estu-
dios de los jovenes participantes, asi como cuantos datos con-
sideren de interés.

e) Para entidades sin dnimo de lucro: Certificado expedido por
el Secretario o Secretaria de la entidad del acuerdo tomado
por el érgano competente de la misma para solicitar la sub-
vencidn, en el que se exprese su finalidad y cuantia.

f) Para Entidades Locales: Acuerdo del Pleno, de la Comision
de Gobierno, resolucién de la Alcaldia o del érgano que sea
competente en cada caso, solicitando la subvencion, en el que
se exprese su finalidad y cuantia.

g) Fotocopia compulsada de los estatutos de constitucidn de la
entidad.

h) Documento en el que conste si los proyectos que presentan a
esta convocatoria han sido objeto de solicitud o concesion de
ayudas por parte de otras entidades publicas o privadas.

i) Certificado de hallarse al corriente de las obligaciones tribu-
tarias y con la Seguridad Social:

— Certificado de la Agencia Estatal de Administracién Tri-
butaria de estar al corriente de sus obligaciones.

— Certificado de la Seguridad Social de estar al corriente de
sus obligaciones.

La certificacion de la Direccién General de Tributos de la Co-
munidad de Madrid serd requerida de oficio por el érgano
instructor de la ayuda.

j) Declaracion responsable otorgada ante el 6rgano concedente
de la subvencion de no estar incurso el beneficiario en ningu-
na de las circunstancias a que se refiere el articulo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

k) Declaracion responsable otorgada ante el érgano concedente
de la subvencién de no estar incurso el beneficiario en proce-
sos judiciales ni condenado con sentencia firme por discrimi-
nacién de sexo.

5. Si la solicitud no retne los requisitos previstos en el aparta-
do 4, la Direccién General de Educacion Secundaria y Ensefianzas
Profesionales requerird por escrito y con acuse de recibo la docu-
mentacion que falte a la entidad interesada para que, en el plazo
maximo de diez dias hdbiles, subsane la falta o acompaiie los docu-
mentos preceptivos. Si asi no lo hiciera se considerard que desiste de
su peticién. Dichas solicitudes serdn archivadas previa resolucién
que se dictard en los términos del articulo 42 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 7

Organo instructor, procedimiento de concesion
y criterios de seleccion

1. El 6rgano instructor del procedimiento para las subvenciones
serd la Direccién General de Educacién Secundaria y Ensefianzas
Profesionales.

2. El procedimiento de concesidn de las subvenciones serd el de
concurrencia competitiva.

3. Lavaloracién de las solicitudes serd realizada por una Comi-
sién de Adjudicacion que establecerd la seleccién de las solicitudes
en funcién de la puntuacién obtenida por los proyectos, segtin el ba-
remo establecido en el apartado 5, hasta agotar el crédito presupues-
tario. La puntuacién minima requerida para seleccionar los proyec-
tos serd de 5 puntos.

4. La Comisién de Adjudicacion tendrd la siguiente composicion:

Presidenta: La Directora General de Educacién Secundaria y En-
seflanzas Profesionales o persona en quien delegue.
Vocales:

— Dos de la Subdirecciéon General de Formacion Profesional,
actuando uno como Secretario.

— Un representante del Servicio de la Unidad de Programas
Educativos, de cada Direccion de Area Territorial.

— Uno de la Consejeria de Empleo y Mujer.

— Uno del Servicio Regional de Empleo.

— Uno de la Consejeria de Familia y Asuntos Sociales.

— Uno del Servicio de Inspeccién Educativa designado por el
Director de Area Territorial de Madrid Capital.

5. La Comisién de Adjudicacién elaborard una relacién priori-
zada de las solicitudes para cada una de las modalidades. Para reali-
zar dicha priorizacién se utilizardn los siguientes criterios de valo-
racion:

a) Valoracion de la necesidad de la implantacién, en relacién con
la oferta de otros programas de cualificacién profesional inicial
en la zona y la Comunidad (hasta un maximo de 3 puntos).

b) Experiencia: Se tendrd en cuenta la atencién a los problemas
personales, sociales y de aprendizaje que presentan los jéve-
nes, asi como la experiencia de las entidades en anteriores
convocatorias de programas de garantia social; en este senti-
do se valorard el grado de cumplimiento de los objetivos es-
tablecidos (nimero de personas beneficiarias, nivel de inser-
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cién laboral, alumnos que superan los programas, etcétera)
(hasta un mdximo de 3 puntos).

¢) Compromiso adquirido para la realizacién de practicas for-
mativas en empresas (hasta un maximo de 1,5 puntos).

d) Adecuacion de los recursos y del equipo educativo (hasta un
mdximo de 1,5 puntos).

e) Adecuacidn de la distribucion presupuestaria propuesta (has-
ta un mdximo de 0,5 puntos).

f) Adecuacion de los contenidos relacionados con el medio am-
biente y la igualdad de oportunidades (hasta un maximo
de 0,5 puntos).

En caso de igualdad en la puntuacion, el criterio de desempate
serd dar prioridad al proyecto que mayor puntuacién haya obtenido
en los apartados a), b), ¢) y d) y e), por este orden.

La Comisién de Adjudicacion emitird un informe (Anexo 2) por
cada una de las solicitudes, especificando la puntuacién obtenida en
cada uno de los apartados anteriores.

6. La Comisién de Adjudicacion podra recabar informacion
complementaria y realizar las actividades de inspeccidn que consi-
dere necesarias para el conocimiento y comprobacién de los datos
aportados por las entidades solicitantes.

Articulo 8
Resolucion y plazos

1. Concluida la fase de valoracién, la Comisiéon de Adjudica-
cién elevard a la Consejera de Educacién, para su resolucién, pro-
puesta de las actuaciones que deban ser financiadas, con especifica-
cién de la cuantia de las mismas.

2. Una vez dictada la orden de resolucién, la Comisién de Ad-
judicacién comunicard y autorizard a las Direcciones de Area Terri-
torial y a las entidades beneficiarias, el comienzo de los programas.

3. Laresolucién definitiva de la convocatoria tendrd lugar en el
plazo maximo de seis meses a partir de la publicacién de la misma,
poniendo fin a la via administrativa. Transcurrido el plazo mdximo
para resolver y notificar la resolucion definitiva anteriormente esta-
blecido, sin que hubiera recaido resolucién expresa, se entenderdn
desestimadas las solicitudes cursadas de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 44.1 de la Ley 30/1992, modificada por la
Ley 4/1999.

4. La resolucién de la convocatoria se efectuard mediante Or-
den publicada en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MA-
DRID. En dicha resolucion, se relacionardn las entidades beneficia-
rias de las subvenciones, cuantia y finalidad de las mismas, las
entidades en reserva por orden de puntuacién y modalidades, asi
como las solicitudes denegadas y excluidas, con expresién de las
causas de denegacion o exclusién. Dicha Orden de resolucién auto-
rizard a impartir estos programas a aquellas entidades subvenciona-
das y las adscribird a centros publicos a los tnicos efectos de custo-
dia de expedientes y certificacion.

5. Agquellas entidades a las que se les deniegue la subvencién
para la realizacién del programa de cualificacion profesional inicial,
cuya valoracion sea de un minimo de 5 puntos, quedaran en lista de
reserva por orden de puntuacién y por modalidades. La lista de re-
serva no presupondrd la existencia de un derecho adquirido. Si algu-
no de los programas subvencionados, de su misma modalidad, no
reuniese los requisitos establecidos o renunciara, durante los prime-
ros quince dias de su desarrollo, podrd ser sustituido por el primer
programa priorizado en dicha lista dentro de su misma modalidad.

Cuando uno de estos supuestos se produzca y siempre que las po-
sibilidades presupuestarias lo permitan, el érgano concedente de la
subvencién comunicard esta opcién a los interesados, a fin de que
accedan a la propuesta de subvencién en el plazo improrrogable de
diez dias.

Las renuncias que se produzcan entre los beneficiarios deberdn
ser comunicadas por los interesados mediante escrito dirigido a la
Direccién General de Educacién Secundaria y Ensefianzas Profesio-
nales. Cuando el programa no retina los requisitos establecidos, la
Direccién de Area Territorial informard negativamente el comienzo
del programa mediante escrito que dirigird a la entidad y del que en-
viard copia a la Direccién General de Educacién Secundaria y Ense-
fanzas Profesionales.

6. Contra la resolucién de concesién o denegacidon de la ayuda
podrd el interesado interponer recurso potestativo de reposiciéon en

el plazo de un mes a contar desde el siguiente al dia de su publica-
cién ante el propio érgano que la ha dictado, o directamente recurso
contencioso-administrativo ante el correspondiente Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de dos meses,
conforme a lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Regula-
dora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Articulo 9
Seguimiento de los programas de cualificacion profesional inicial

1. Encel plazo de diez dias, a partir del dia siguiente a la comu-
nicacion recibida en las Direcciones de Area Territorial y recogida
en el articulo 8.2, se constituirdn Comisiones Mixtas de seguimien-
to de los programas. Estardn compuestas por dos personas represen-
tantes del Area Territorial en que se desarrolle el programa, una de
las cuales pertenecerd al Servicio de Inspeccién Educativa y otra al
Servicio de la Unidad de Programas Educativos. En ambos casos su
designacion corresponderd al Director de Area Territorial. Asimis-
mo, formardn parte de la Comisién dos representantes de la entidad
subvencionada. Ejercerd la presidencia la persona representante del
Servicio de Inspeccion Educativa, que se encargard de convocar di-
cha Comisién, que serd sustituida, en caso de ausencia, por la perso-
na representante de la Unidad de Programas Educativos y que diri-
mird con su voto los empates que puedan producirse a efectos de
adoptar acuerdos. El Secretario o Secretaria serd una de las personas
representantes de la entidad.

2. Las funciones de dicha Comisién Mixta serdn:

a) Autorizar el funcionamiento del programa: Organizacion,
equipo educativo, espacios, recursos, relaciones con las em-
presas, etcétera, y estudiar las propuestas excepcionales que
hubiese.

b) Comprobar que la seleccién del profesorado es la adecuada a
las tareas que debe desempeiiar, se ajusta a la normativa vi-
gente y a los objetivos que pretende el programa.

c) Aprobar el listado definitivo del alumnado que formard el
grupo.

d) Autorizar el comienzo de las acciones formativas.

e) Realizar las tareas de planificacién y seguimiento de las ac-
tuaciones que se desarrollen en el programa de cualificacion
profesional inicial.

f) Autorizar el inicio y el horario de las prdcticas formativas en
empresas del alumnado en la modalidad especial y la de aulas
profesionales.

g) Verificar la adecuacién de los datos que se consignen en el
Acta de Evaluacién Final.

h) Estudiar las causas de los posibles abandonos y/o renuncias
que puedan producirse y valorar, si procede, la posibilidad de
resolverlas.

i) Interpretar y resolver las posibles incidencias derivadas del
desarrollo de los programas.

j) Elevar a consulta a la Direccién General de Educacién Se-
cundaria y Enseflanzas Profesionales cualquier problema
que surja sobre la aplicacién de la presente Orden o en el de-
sarrollo del programa, siempre de acuerdo con la normativa
vigente.

3. La Comisién se reunird, al menos, al comienzo y al final del
desarrollo del programa y cuantas veces sean necesarias para el
cumplimiento del mismo. En la primera reunion se procederd a su
constitucién y a la definicién del plan de trabajo, y en la tltima a la
aprobacién de la memoria. Se levantard acta de cada reunién y se re-
mitird copia al Director de Area Territorial correspondiente y a la
Direccién General de Educacién Secundaria y Ensefianzas Profesio-
nales, una vez finalizados los programas. Una vez constituidas, cada
Comisién comprobard, dejando constancia en el acta, que el contra-
to y dedicacién de los formadores se adecuan al articulo 3 de la pre-
sente Orden.

4. El régimen juridico de actuaciones de esta Comision serd el
propuesto por el capitulo IT del titulo IT de 1a Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

5. La distribucidn presupuestaria de la subvenciéon concedida
podrd ser modificada a lo largo del desarrollo del programa, siem-
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pre que lo apruebe la Comisién Mixta correspondiente. En el su-
puesto de que las modificaciones en la distribucién de los porcenta-
jes de las cuantias sean iguales o inferiores al 10 por 100 de las can-
tidades inicialmente destinadas, no serd necesaria tal aprobacion,
pero si su comunicacion a la Comisiéon Mixta. Las causas de estas
modificaciones deberdn constar por escrito y tendrdn que formar
parte del expediente justificativo de la subvencién. Las modificacio-
nes del presupuesto no afectardn, en ningin caso, a los limites esta-
blecidos en los porcentajes de gasto de equipo educativo y gastos
generales.

6. Finalizado el programa, a efectos de expedicion del certifica-
do, la entidad que lo ha desarrollado presentard en el centro ptiblico
al que se encuentra adscrito la siguiente documentacion:

— Original de los expedientes del alumnado.
— Original y tres copias del Acta de Evaluacion Final.

La documentacién original quedard depositada en el centro pu-
blico, el cual compulsard las copias presentadas y las devolverd a la
entidad.

Articulo 10
Pago y justificacion de las subvenciones

1. Elpago de la subvencidn de los programas se realizard direc-
tamente a las entidades beneficiarias, en dos pagos para todas las
modalidades.

2. El primer libramiento se realizard al inicio de las actividades,
con cardcter de anticipo, por un importe maximo del 50 por 100 del
total de la subvencién concedida.

_ Para poder efectuar este primer libramiento, las Direcciones de
Area Territorial enviardn, en el plazo mdximo de veinte dias, conta-
dos a partir del siguiente al que la entidad haya iniciado el progra-
ma, a la Direccién General de Educacién Secundaria y Ensefianzas
Profesionales, la siguiente documentacion de cada entidad solici-
tante:

a) Datos relativos al equipo educativo (Anexo 3).

b) Relacién del alumnado matriculado (Anexo 4).

¢) Acreditacién del cumplimiento de las obligaciones tributa-
rias y frente a la Seguridad Social. La certificacion de la Di-
reccién General de Tributos de la Comunidad de Madrid serd
requerida de oficio por el 6rgano instructor de la ayuda.

d) Informe o certificado expedido por el Presidente de la Comi-
siéon Mixta donde conste expresamente que ha sido supervi-
sada la programacién didéctica.

e) Informe favorable de la Direccion de Area Territorial.

3. El segundo libramiento se realizard una vez finalizados los
programas, por el importe restante del total de la subvencién.

Para poder efectuar este segundo libramiento, las asociaciones y
entidades beneficiarias enviardn a las Direcciones de Area Territo-
rial, en el plazo de veinte dias naturales desde la finalizacion de los
programas, la siguiente documentacidn:

a) Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributa-
rias y frente a la Seguridad Social. La certificacién de la Di-
reccién General de Tributos de la Comunidad de Madrid serd
requerida de oficio por el 6rgano instructor de la ayuda.

b) Certificado del responsable de la entidad subvencionada que
justifique que ha sido cumplida la finalidad para la cual se
otorgd la subvencion.

c) Certificado de la Agencia Estatal Tributaria de exencién del
Impuesto sobre el Valor Afiadido.

d) Original y copia de la memoria del programa, recogiendo los
siguientes aspectos: Desarrollo del programa, alumnado par-
ticipante (procedencia académica, sexo, nacionalidad, aban-
donos producidos y sus causas, alumnado que supera el pro-
grama), prdcticas formativas o contrato de formacion,
objetivos conseguidos (insercion laboral y perspectivas de
continuacién de estudios), recursos humanos y materiales
utilizados y valoracién general del programa.

e) Dos copias del acta de evaluacion final compulsadas por el
centro publico al que se adscriba el programa.

f) Tablas de andlisis de indicadores del Fondo Social Europeo,
con los datos desagregados por sexo.

g) Gastos del equipo educativo:

— Relacién pormenorizada de los gastos y pagos salariales,
y cotizaciones a la Seguridad Social y de las remunera-
ciones de las personas que hayan formado parte del equi-
po educativo, segliin modelo Anexo 5.

— Copia compulsada de los contratos y de las ndminas fir-
madas del periodo a justificar de dichas personas.

— Copia compulsada de los boletines de cotizaciéon TC1 y
TC2 debidamente formalizados del periodo a justificar.

— Facturas justificativas de las remuneraciones profesionales.

Los boletines de cotizacién correspondientes a los dos tlti-
mos meses del programa podran presentarse con posteriori-
dad al segundo libramiento en el plazo de los dos meses si-
guientes a su finalizacion. No serd necesaria la presentacién
de estos documentos cuando la suma del total de gastos jus-
tificados (exceptuando los correspondientes a los seguros so-
ciales de los dos ultimos meses del programa) alcance el to-
tal de la subvencién concedida.

En el caso de darse el supuesto contemplado en el articulo 3.3
de estas bases reguladoras, deberdn presentarse las tres ofer-
tas solicitadas y memoria justificativa de la oferta selecciona-
da en el caso de que esta no sea la propuesta econémica mas
ventajosa.

h) Gastos generales del programa:

— Relacidn detallada y pormenorizada de los gastos y pagos
efectuados: Segin modelo Anexo 5, indicando el porcen-
taje de imputacion del gasto.

— Latotalidad de los originales de las facturas cuyo importe
haya sido imputado totalmente con cargo a la subvencién
recibida. En el caso de gastos compartidos, deberdn pre-
sentar fotocopia compulsada de la factura del gasto gene-
ral especificando el porcentaje imputado y criterio de im-
putacidn al programa de cualificacién profesional inicial.

Los gastos se justificardn mediante las facturas correspon-
dientes, que deberdn estar expedidas a nombre de la entidad
subvencionada y de acuerdo con la normativa fiscal vigente
en cada momento. En el caso de que no se dispusiera de una
factura independiente, por tratarse de gastos compartidos con
otras actividades, se asignardn a prorrata con arreglo a un mé-
todo equitativo, debidamente justificado, de manera que pue-
da ser verificado tanto el porcentaje de imputaciéon como el
método de cdlculo, cuando asi se requiera.

Como justificantes de pago efectivo se considerard, como re-
gla general, los justificantes bancarios de la salida de fondos.
De no ser posible, de una manera justificada, la presentacién
del documento anterior, podrd presentarse el recibi del em-
pleado, en caso del pago de néminas, o el recibi del provee-
dor firmado, sellado y con fecha.

La cuantia del impuesto sobre el valor afiadido imputado en
las facturas de los gastos presentados serd subvencionable
cuando acrediten documentalmente por la Agencia Estatal
Tributaria que la entidad beneficiaria estd sujeta a un régimen
fiscal de exencién del impuesto sobre el valor afiadido.

4. Recogida la documentacion sefialada en el apartado anterior,
las Direcciones de Area Territorial la enviardn, en el plazo de quin-
ce dias hdbiles a la Direccién General de Educacién Secundaria y
Ensefianzas Profesionales, junto con una copia de las actas de la Co-
misién Mixta y un informe favorable en el que conste de forma ex-
presa que han finalizado las acciones formativas y ha sido cumplida
la finalidad para la que se otorgd la subvencién y que por tanto pro-
cede efectuar el libramiento. La copia de la memoria y una copia del
acta de evaluacion final quedardn depositadas en las Direcciones de
Area Territorial.

5. La subvencion se hard efectiva directamente a la entidad be-
neficiaria, mediante transferencia bancaria.

6. Toda alteracion en las condiciones tenidas en cuenta para la
concesién de la subvencidn, y en todo caso, la obtencién concurren-
te de subvenciones concedidas por cualquier entidad publica o pri-
vada, nacional o internacional podrd dar lugar a la modificacién de
la subvencién otorgada.
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Articulo 11
Obligaciones de las entidades beneficiarias

1. Las asociaciones o entidades beneficiarias deberdn gestionar
y realizar de forma directa las actividades que constituyen los pro-
gramas subvencionados.

2.  Emplear los fondos percibidos en los fines para los que fue-
ron otorgados.

3. Justificar debidamente la aplicacién de la subvencién en la
forma y plazos que se establecen en esta Orden.

4. Cumplir con las obligaciones tributarias y frente a la Seguri-
dad Social, de conformidad con la Orden 2532/1998, de 29 de sep-
tiembre, de la Consejeria de Hacienda de la Comunidad de Madrid.

5. Facilitar cuanta informacién les sea requerida por la Inter-
vencion General de la Comunidad de Madrid, Camara de Cuentas,
Tribunal de Cuentas, u otros organismos competentes y, en particu-
lar, la obligacién de asumir los extremos regulados en el articu-
lo 12.4 de la citada Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de
la Comunidad de Madrid.

6. Proceder al reintegro de las cantidades percibidas, asi como
al abono de los intereses de demora desde el momento del pago de
la subvencidn, en los supuestos previstos en el articulo 37 de la
Ley 38/2003, General de Subvenciones.

7. Facilitar los datos desagregados por sexo acerca de las per-
sonas destinatarias que sean requeridos por la Direccién General
de Educacién Secundaria y Ensefianzas Profesionales durante el
desarrollo del programa, asi como a realizar un seguimiento de la in-
sercion laboral de estas personas durante los doce meses posteriores
a la finalizacién del mismo, dando asi cumplimiento a la normativa
comunitaria, como consecuencia de la cofinanciacién por el Fondo
Social Europeo.

8. Lasentidades beneficiarias de las subvenciones, tendran a dis-
posicién de la Consejeria de Educacion, la siguiente documentacion:

— Memoria del programa.

— Copia de los expedientes de los alumnos participantes.

— Partes de asistencia.

— Acta de evaluacién final compulsada por el centro publico al
que estd adscrito el programa.

— Copia de todos los documentos justificativos relacionados
con los gastos y pagos.

9. De acuerdo con el Reglamento CE 1081/2006, del Parlamen-
to Europeo y del Consejo de 5 de julio de 2006, relativo al Fondo
Social Europeo, las entidades beneficiarias de las subvenciones tie-
nen la obligacion de asumir los compromisos en materia de igualdad
de género e igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

10. Las entidades beneficiarias de subvencion deberdn estable-
cer una relacién directa y fluida con la persona responsable de la
Oficina de Empleo correspondiente con el fin de intercambiar infor-
macién sobre ofertas de insercién laboral y de los programas de em-
pleo, formacién y orientacion que ofrece la Consejeria de Empleo y
Mujer. Asimismo, el equipo educativo deberd informar al alumnado
de los servicios y programas de Orientacion e Intermediacién Labo-
ral de los que dispone el Servicio Regional de Empleo.

11.  Elincumplimiento de las obligaciones del beneficiario dard
lugar en su caso a la aplicaciéon de lo previsto en los preceptos bdsi-
cos de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, asi como en la
Ley 2/1995, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, respecto
a las infracciones administrativas y de los sujetos responsables, las
sanciones, la responsabilidad subsidiaria y los 6rganos competentes
para el ejercicio de la potestad sancionadora respectivamente.

Articulo 12
Control, aplicacién e incumplimiento de las subvenciones

1. Laayuda para el desarrollo de los programas serd compatible
con otras ayudas siempre y cuando la cuantia del importe de la sub-
vencion concedida no sea, aisladamente o en concurrencia con sub-
venciones o ayudas de otras Administraciones Publicas o de otros
entes publicos o privados, nacionales o internacionales, cofinancia-
dos o no por el Fondo Social Europeo, superior al coste de la activi-
dad que deberd desarrollar el beneficiario. La entidad beneficiaria
deberd comunicar a la Direccion General de Educacién Secundaria

y Ensefianzas Profesionales la obtencién de cualquier subvencién
para la misma finalidad, procedente de cualquier Administracién
Pdblica o privada, nacional o internacional.

2. Podrén ser revocadas las ayudas, en el caso de comprobar-
se que:

a) Suimporte no ha sido destinado a la finalidad para la que fue-
ron concedidas.

b) Se han concedido a entidades que no retnen alguno de los
requisitos establecidos o no los acreditan debidamente.

c) Existe incompatibilidad con otras ayudas o subvenciones con
finalidad similar provenientes de otras instituciones u orga-
nismos, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 1 del pre-
sente articulo.

En su caso, procederd el reintegro de las cantidades recibidas de
acuerdo con lo establecido en el articulo 37 de la Ley 38/2003, Ge-
neral de Subvenciones.

3. La Comunidad de Madrid, a través de sus diferentes Servi-
cios y Unidades, desarrollard las acciones pertinentes de seguimien-
to, control y supervisién de las subvenciones concedidas, sin perjui-
cio de que, cuando se deduzcan indicios de incorrecta obtencion,
destino o justificacion de la subvencion, podrd adoptar las medidas
adecuadas previstas en la legislacién aplicable.

4. La Consejeria de Educacion, la Intervencién General de la
Comunidad de Madrid y la Cdmara de Cuentas podrdn realizar, me-
diante los procedimientos legales pertinentes, las comprobaciones
oportunas respecto al destino y aplicacion de las ayudas concedidas.
Asimismo, las entidades beneficiarias quedan sometidas al control,
seguimiento y verificacion de los organismos competentes de la
Unién Europea, de la Unidad Administradora del Fondo Social
Europeo del Ministerio de Trabajo e Inmigracién y de la Direccién
General de Asuntos Europeos y Cooperacién con el Estado de la
Comunidad de Madrid.

Articulo 13
Publicidad

Las entidades titulares que resulten subvencionadas quedaran
obligadas a especificar en las memorias, publicaciones, anuncios u
otros medios de difusion oral o escrita que se realicen y utilicen res-
pecto a los proyectos subvencionados, que estos cuentan con la sub-
vencién de la Consejeria de Educacién y del Fondo Social Europeo
en el marco del Programa Operativo 2007-2013, Objetivo Competi-
tividad y Empleo, por la tasa de cofinanciacién que corresponda.
Ademds de hacerse mencion expresa de la subvencion aportada por
ambas instituciones, deberd seguir al detalle lo estipulado en los ar-
ticulos 8 y 9 del Reglamento (CE) 1828/2006, de 8§ de diciembre, de
la Comision, sobre las actividades de informacién y publicidad que
deben llevar a cabo los Estados miembros en relacién con las inter-
venciones de los Fondos estructurales una vez sea aprobado, me-
diante la incorporacién de forma visible de los logotipos de la Con-
sejerfa de Educacion de la Comunidad de Madrid y del Fondo Social
Europeo.

Articulo 14

Proteccion de datos

Los datos personales de solicitantes y alumnado que se utilicen en
el desarrollo de las acciones objeto de la presente Orden estan pro-
tegidos por la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protec-
cion de Datos de Cardcter Personal, y la Ley 8/2001, de 13 de julio,
de Proteccién de Datos de Cardcter Personal en la Comunidad de
Madrid.

Articulo 15
Normativa aplicable

En lo no previsto en las presentes bases reguladoras serd de apli-
cacion la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes; la Ley 2/1995, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid; el
Decreto 76/1993, de 26 de agosto, por el que se aprueba el Regla-
mento del Procedimiento para la Concesién de Ayudas y Subven-
ciones Publicas; el Decreto 222/1998, de 23 de diciembre, de desa-
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rrollo parcial de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de
la Comunidad de Madrid, en materia de bases reguladoras de las
mismas, los Reglamentos (CE) 1083/2006 y 1081/2003, del Conse-
jo, y Reglamento (CE) 1828/2006 de la Comision.

TITULO II

Convocatoria para los programas
que se inician en el afio 2008

Articulo 16
Objeto de la convocatoria

Convocar subvenciones, en la modalidad de concurrencia compe-
titiva, para el desarrollo de programas de cualificacién profesional
inicial que se inicien en el afio 2008 en las modalidades de transicién
al empleo, aulas profesionales y especial, que se ajusten a lo dis-
puesto en las Ordenes 1797/2008, de 7 de abril, y 3118/2008, de 19
de junio, y a las bases reguladoras dispuestas en el titulo I de la pre-
sente Orden.

Articulo 17
Solicitudes y plazo de presentacion

1. Las solicitudes y proyectos para el desarrollo de programas
de cualificacion profesional inicial, asi como la documentacién
complementaria, deberdn presentarse mediante los medios previstos
en el articulo 6 de la presente Orden y ajustarse a lo dispuesto en di-
cho articulo.

2. El plazo de presentacion de solicitudes serd de diez dias na-
turales, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de la pre-
sente convocatoria en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID.

3. Los criterios de valoracién de las solicitudes son los estable-
cidos en el articulo 7.5 de las bases reguladoras de la presente Orden.

Articulo 18
Presupuesto de la convocatoria

1. El presupuesto maximo destinado a esta convocatoria es
de 4.616.392 euros, imputdndose 2.308.196 euros al ejercicio eco-
némico de 2008, y 2.308.196 euros al ejercicio econémico del 2010.
Para los afios 2008 y 2010, el crédito destinado para las subvencio-
nes correspondientes a la modalidad de transicién al empleo es
de 940.973 euros, que se financiard con cargo al subconcepto 4620
del programa 508 de la Direccién General de Educacién Secundaria
y Ensefianzas Profesionales; el crédito destinado para la modalidad
de aulas profesionales y la modalidad especial asciende a 1.367.223
euros, ambas financiadas con cargo al subconcepto 4820 del mismo
programa.

Dicho presupuesto estd cofinanciado en un 50 por 100 por el Fon-
do Social Europeo a través del Programa Operativo 2007-2013, Ob-
jetivo Competitividad y Empleo, Eje 3, tema prioritario 73.

2. Cuantia de las ayudas. Las ayudas previstas para el desarro-
llo del programa de cualificacién profesional inicial, se establecen

en funcién de la modalidad del mismo, por tener duraciones dife-
rentes:

Modalidad Ayuda (euros)
Transicién al empleo 50.000
Aulas profesionales 48.000
Especial 85.000

En el caso de que el importe solicitado por la entidad sea inferior
a las cuantias arriba establecidas, se le asignard el importe consigna-
do en su solicitud.

3. De acuerdo con el articulo 10.1 de la Ley 2/1995, de 8 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, las Entidades
Locales beneficiarias de esta subvencién quedan dispensadas de
constituir garantia para poder percibir anticipos a cuenta. Las aso-
ciaciones privadas sin dnimo de lucro quedan exentas de constituir
garantia para el desarrollo de programas de cualificacién profesio-
nal inicial, antes denominados programas de garantia social, de
acuerdo con el articulo 57.1.b) de la Ley 5/2007, de 21 de diciem-
bre, de Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid
para 2008. Asimismo, la no justificacién de la subvencién percibida
con arreglo a lo dispuesto en esta convocatoria implicard la imposi-
bilidad de recibir otra del mismo cardcter en convocatorias suce-
sivas.

Articulo 19
Recursos y reclamaciones

1. Contra la presente convocatoria, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podrd interponerse con cardcter potestativo recurso de re-
posicioén ante el Consejero de Educacion, en el plazo de un mes o,
directamente, recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, computados ambos plazos desde el dia siguiente a su pu-
blicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

2. Los actos administrativos que deriven de la presente convo-
catoria podrdn ser impugnados en los casos y en la forma estableci-
da en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Se autoriza a la Direccién General de Educacién Secundaria y
Ensefianzas Profesionales a dictar cuantas resoluciones sean preci-
sas para la interpretacion de la presente Orden.

Segunda

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publi-
cacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.
Madrid, a 7 de noviembre de 2008.

La Consejera de Educacién,

LUCIA FIGAR DE LACALLE
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ANEXO 1

Etiqueta de Registro

CONVOCATORIA CURSO 200...-200...

SOLICITUD DE DOTACION ECONOMICA PARA PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL

DATOS DE LA ENTIDAD

NOMBRE O RAZON SOCIAL
C.LF
CODIGO POSTAL
TELEFONO ..ooooevreeeees FAX oo E-MAIL

DATOS DEL REPRESENTANTE O TITULAR

NOMBRE Y APELLIDOS
NLF i
CODIGO POSTAL
TELEFONO ..o,

SOLICITUD

Manifiesta que conoce las bases de la convocatoria de subvenciones para el desarrollo de programas de cualificacion profesional inicial para el
curso 200 /200 de la Consejeria de Educacion (Direccion General de Educacion Secundaria y Ensefianzas Profesionales) y cumple los requisitos
establecidos.

SOLICITA SUBVENCION POR IMPORTE DE  ....cuiuutuiuetsetseeseeseeseesesssseessessasssessessassssesessesssssessessasssesssessessasssssessassnsssessessnssssssessnssnsssessns EUROS
L I PR EUROS
PARA DESARROLLAR PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL EN EL CENTRO ....couuiiuiuiirceneeeeeseiseessseeeseeseesssesssessssessseneens
DE LA LOCALIDAD DE: ....cocoiiiiiiiiciceeeeee CIPZA. ... CODIGO POSTAL.........cccoouene.
SENALAR TELEFONO..........ccccccooonn.cn. YFAX oo, A EFECTOS DE COMUNICACION.

DOCUMENTACION APORTADA

a) Fotocopia compulsada de la tarjeta de identificacion fiscal.

b) Fotocopia compulsada de inscripcion en el registro correspondiente.

c) Fotocopia compulsada de la licencia de actividad e instalaciones de los locales.

d) Para proyectos de garantia social subvencionados en el curso 2007-08, breve memoria del programa desarrollado.

e) Certificado del Secretario de la entidad del acuerdo del érgano competente solicitando la subvencién (para entidades sin &nimo de lucro).
f) Acuerdo del Pleno, de la Comision de Gobierno o Resolucién de Alcaldia (para entidades locales) solicitando la subvencion.

g) Fotocopia compulsada de estatutos de constitucion de la entidad (para entidades sin animo de lucro).

h) Documento en el que conste si el proyecto presentado ha sido objeto de solicitud o concesién de otras ayudas.

i) Certificados de estar al corriente de obligaciones con la Agencia Estatal Tributaria y con la Seguridad Social

j) Declaracion responsable de no estar incurso en ninguna de las circunstancias a que se refiere el articulo 13 de la Ley 38/2003.
k) Declaracion responsable de no estar incurso en procesos judiciales ni condenado por sentencia firme por discriminacién de sexo.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Subvenciones PCPI”, cuya finalidad es la tramitacion de las subvenciones destinadas al
desarrollo de programas de cualificacion profesional inicial, inscrito en el Registro de Ficheros de Datos Personales de la Agencia de Proteccion de Datos de la
Comunidad de Madrid (www.madrid.org/apdcm) y no se prevén cesiones de los datos. El responsable del fichero es la Direccién General de Educacién Secundaria y
Ensefianzas profesionales de la Consejeria de Educacion, y la direccion donde el interesado podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion
ante el mismo es C/Gran Via 10, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal.

Para cualquier cuestion relacionada con esta materia, o si tiene usted alguna sugerencia que permita mejorar este impreso puede dirigirse al teléfono de informacion
administrativa 012.

HOJA 1 DE 2
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MODALIDAD:

PERFILES PROFESIONALES

NUMERO DE GRUPOS

IMPORTE SOLICITADO

DATOS BANCARIOS

BANCO

SUCURSAL

D.C.

N° CUENTA BANCARIA

En Madrid, a...... de..........

Fdo.: EL/LA REPRESENTANTE

Caracter Personal.

administrativa 012.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Subvenciones PCPI”, cuya finalidad es la tramitacion de las subvenciones destinadas al
desarrollo de programas de cualificacion profesional inicial, inscrito en el Registro de Ficheros de Datos Personales de la Agencia de Proteccion de Datos de la
Comunidad de Madrid (www.madrid.org/apdcm) y no se prevén cesiones de los datos. El responsable del fichero es la Direccién General de Educacion Secundaria y
Ensefianzas profesionales de la Consejeria de Educacién, y la direcciéon donde el interesado podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion
ante el mismo es C/Gran Via 10, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de

Para cualquier cuestion relacionada con esta materia, o si tiene usted alguna sugerencia que permita mejorar este impreso puede dirigirse al teléfono de informacién

ILMA. SRA. DIRECTORA GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA Y ENSENANZAS PROFESIONALES CONSEJERIA

DE EDUCACION

Hoja 2 de 2
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ANEXO 2

INFORME DE PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL .CURSO 200... /200...

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA:

TIPO DE ACTUACION:

[ =1 | OO TR P OO PO P T SO PP R O PP P PP PPPPPPRRRPPPRY
Criterios de Valoracién Puntuacion maxima Puntuacion obtenida

Valoracion de la necesidad 3

Experiencia 3

Adecuacion de los recursos y el equipo educativo 1,5

Compromiso para la realizacion de practicas 1,5

Adecuacion de la distribucion presupuestaria 0,5

Adecuacion de los contenidos de M.A. y de |.O. 0,5

PUNTUACION TOTAL 10

Eneeeeeenen, , Q... [o [T de 200

El/la Presidente/a de la Comision de Adjudicaciéon

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Subvenciones PCPI”, cuya finalidad es la tramitacion de las subvenciones destinadas al desarrollo
de programas de cualificacion profesional inicial, inscrito en el Registro de Ficheros de Datos Personales de la Agencia de Proteccion de Datos de la Comunidad de Madrid
(www.madrid.org/apdcm) y no se prevén cesiones de los datos. El responsable del fichero es la Direcciéon General de Educacién Secundaria y Ensefianzas profesionales de la
Consejeria de Educacion, y la direccion donde el interesado podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion ante el mismo es C/Gran Via 10, todo
lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Para cualquier cuestion relacionada con esta materia, o si tiene usted alguna sugerencia que permita mejorar este impreso puede dirigirse al teléfono de informacion
administrativa 012.

SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y PROGRAMAS OPERATIVOS DEL FONDO SOCIAL EUROPEO.
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ANEXO 3

PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL. CURSO 200... /200... EQUIPO Y PRESUPUESTO

1Y oY F=1 1o F= To A O

Centro donde se desarrolla el programa...

... Localidad:

[a=Tod 0 b= e =N 0 Tt o T = Mo oo = a4 - ST
Fecha de inicio de las acciones formativas (actividades IE€CHVAS): .........uuiiiiiiiiie e e e e e e e e enrraees
Fecha de finalizaCiOn del PrOGIraMa: .........ciii it e e e et e e e e e et e e e e s e st ta et e e e e aaastaaeeeaassaeeeeaeeeaasseaaeeaesaanssnaeeaeeeasssanneaeeaennnes
Fecha de finalizacion de las acciones formativas (actividades 18CHVAS): .........coiiiiiiiiiiie e

EQUIPO EDUCATIVO

Profesor/ titulacion

Ndmero de horas/ Semana de dedicacion
acciones formativas

Numero de horas de contratacion
semanales (entre 25 y 35)

Profesor del area de Formacion
Profesional:
Nombre, apellidos, titulacion:

Profesor del area de Formacion Basica:
Nombre, apellidos, titulacion:

Area de Formacion Profesional:
Horas:

Modulo de insercién laboral
Horas:

Area de Formacion Basica:
Horas:

Profesor del area de Formacion
Profesional:

Profesor del area de Formacioén Basica:

Importe de la subvencion concedida: .........

Distribucion de la subvencion:

A) Coste del equipo educativo ....................

B) Gastos generales:

...................................................... Euros.

Fecha

Firma y Sello de la Entidad

administrativa 012.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Subvenciones PCPI”, cuya finalidad es la tramitacién de las subvenciones destinadas al
desarrollo de programas de cualificacion profesional inicial, inscrito en el Registro de Ficheros de Datos Personales de la Agencia de Proteccion de Datos de la Comunidad
de Madrid (www.madrid.org/apdcm) y no se prevén cesiones de los datos. El responsable del fichero es la Direccion General de Educacién Secundaria y Ensefianzas
profesionales de la Consejeria de Educacion, y la direccion donde el interesado podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion ante el mismo
es C/Gran Via 10, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal.
Para cualquier cuestion relacionada con esta materia, o si tiene usted alguna sugerencia que permita mejorar este impreso puede dirigirse al teléfono de informacion

ILMO. SR. DIRECTOR DEL AREA TERRITORIAL DE MADRID

CONSEJERIA DE EDUCACION
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PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL. CURSO 200... /200...

ANEXO 4

RELACION DEL ALUMNADO

1Y/ oo £=1 1o F=To FAm PP

Entidad

LTy 1 o (o) 1=t (o] o F= | PSP OU P PPPRPPRO

Centro donde se desarrolla el programa............coocueeeiiieiniie e Localidad.........cccoovviiiiiiiiiece e
Relacion de alumnado matriculado
Numero Caracteristicas de los alumnos/as Fecha de DNI
de Nombre y apellidos Procedencia Situacion nacimiento NIE Direccion
orden académica(1) laboral (2) N.°CT (3)

(1) Indicar procedencia: Curso ESO, programa de diversificacion curricular, sin estudios, desescolarizado,etc. Ademas, en la modalidad especial, indicar
tipo de discapacidad.
(2)Situacion laboral: ocupado, parado (indicando si estéa inscrito en el INEM), otros.
(3) Indicar DNI, NIE ( n.° Identificacion extranjero/n.° iniciacion expediente), N.° CT ( numero de la Comision de tutela)

Fecha :

Firma y Sello de la entidad

administrativa 012.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Subvenciones PCPI, cuya finalidad es la tramitacion de las subvenciones destinadas al
desarrollo de programas de cualificacion profesional inicial, inscrito en el Registro de Ficheros de Datos Personales de la Agencia de Proteccion de Datos de la Comunidad
de Madrid (www.madrid.org/apdcm) y no se prevén cesiones de los datos. El responsable del fichero es la Direccion General de Educacion Secundaria y Ensefianzas
profesionales de la Consejeria de Educacion, y la direccion donde el interesado podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion ante el mismo
es C/Gran Via 10, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.
Para cualquier cuestion relacionada con esta materia, o si tiene usted alguna sugerencia que permita mejorar este impreso puede dirigirse al teléfono de informacion

ILMO. SR. DIRECTOR DEL AREA TERRITORIAL DE MADRID
CONSEJERIA DE EDUCACION
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ANEXO 5

RELACION DE GASTOS JUSTIFICATIVOS DEL PROGRAMA DE CUALIFICACION
PROFESIONAL INICIAL INICIADO EN ANO 200...

EINTIDAD. ...ttt bt bt s b e st e et e e e e s e e eh e e sh e e she ek b e ek b e et e e b e e eheeehneehnesaneeneeere e NIF

REPRESENTANTE LEGAL. ...ttt ettt ettt et et ee st e e st et esseess e e s e e s e e sseesaseees £ easeeseese et oe s e eas £ e e £ e e e e samesaneseneeaseesreesreeseneesneenneeneesneesnnesineas

DIRECCION. ...ttt te et sse e s se s s tsesesees et essesese et et esseseesessesesses et et et eeeesesaessesee et eeseseesehsesesesebsesessessesesses et et et et et et ess et st eseses st enssssnsessnseses
TELEFONO ...ttt senss s enss s ssssnssssnssssnsssensssensssassessssnaseans FAX oo ese e esna e nasnssasnesnaneenas
MODALIDAD:.........coooevoeveeeeeeseeeeeeesesees e eee e ses s sann s PERFIL coooeoceeeeeeeeeeeeveee e eee e
IMPORTE CONCEDIDO PROGRAMA..........ooooeeeeeeeeseeeeeeeeeeeeeenen EUROS

- RELACION DE GASTOS DEL EQUIPO EDUCATIVO (ORDEN CRONOLOGICO):

PROFESIONAL _ Importe Importe cotizacion (a Porcentaje
(nombre y categoria Fecha Salario/remuneraciones cargo del empleador) imputado al TOTAL IMPUTADO
rofesional) némina/factura profesionales a la Sequridad Social programa y
P (TOTAL DEVENGADO) 9 criterio

TOTALES

- RELACION DE GASTOS GENERALES: FACTURAS JUSTIFICATIVAS (ORDEN CRONOLOGICO):

Porcentaje

. - IMPORTE IMPUTADO
imputado y criterio

N° FACT. Fecha Proveedor Concepto Importe

TOTAL

FECHA'Y SELLO DE LA ENTIDAD

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Subvenciones PCPI”, cuya finalidad es la tramitacion de las subvenciones destinadas al desarrollo
de programas de cualificacién profesional inicial, inscrito en el Registro de Ficheros de Datos Personales de la Agencia de Proteccion de Datos de la Comunidad de Madrid
(www.madrid.org/apdcm) y no se prevén cesiones de los datos. El responsable del fichero es la Direccién General de Educacion Secundaria y Ensefianzas profesionales de la
Consejeria de Educacion, y la direccién donde el interesado podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion ante el mismo es C/Gran Via 10, todo
lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

Para cualquier cuestion relacionada con esta materia, o si tiene usted alguna sugerencia que permita mejorar este impreso puede dirigirse al teléfono de informacion
administrativa 012.

(03/32.282/08)



