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ANEXO III
BAREMO PARA EL PROCESO DE SELECCION DE DIRECTORES
VALORACION MAXIMA POR TODOS LOS APARTADOS - 15 PUNTOS -
MERITOS PUNTOS DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS
APARTADO 1.- Trayectoria profesional MAXIMO 5
1.1 Por cada afio de servicios efectivos prestados en la situacidon de
servicio activo como funcionario de carrera de los Cuerpos
correspondientes a alguno de los niveles educativos que imparta el
Centro, que supere los cinco afios ... 1
1.2 Por la evaluacion positiva en el ejercicio de la funcion docente ... .. 05 Certificacion al respecto.
Podran presentarse a estos efectos cualesquiera evaluaciones que
respecto al ejercicio profesional hubiera recibido el aspirante: para el
ejercicio de la direccion, para la consolidacion del complemento de
Director, para alguna convocatoria de licencia por estudios, para alguna
convocatoria de puestos en el exterior,... entendiéndose que la evaluacion
es positiva si supone una calificacion de al menos la mitad de la
puntuacién total posible.
APARTADO 2.- Experiencia en cargos directivos MAXIMO &
Los directores que hayan consolidade parte del
2.1 Por tener adquirida la categoria de Director para centros publicos complemento por Director no deberan presentar ninguna
Mismo niveleducativoyrégimen ... 2 documentacién, la  Administracion lo  comprobara
Distinto nivel educativo y/o régimen ..................... 1 directamente. Los que por cualquier causa no lo tengan ya
consolidado, deberan aportar el nombramiento como
Director para tres arios
2.2 Por cada afio de servicio como Director de un centro publico Documento justificativo del nombramiento con expresion de
l\l_lls_mo nl_vel educatlyo YIEGIMEN ..t 1 la duracién del cargo.
Distinto nivel educativoy/orégimen ... 0.5
2.3 Por cada afio de servicio como Jefe de Estudios, Secretario y Documento justificativo del nombramiento con expresiéon de
asimilados en centros publicos la duracién del cargo.
Mismo nivel educativoyrégimen ... 0,5
Distinto nivel educativoy/orégimen ... 0,25
2.4 Por cada afio de servicio desempefiando puestos en la Administracion Documento justificativo del nombramiento con expresion de
educativa de nivel de complemento de destino 26 o superior ........... 0.5 la duracion del cargo.
2.5 Por cada afio de servicio como responsable de otros érganos Documento justificativo del nombramiento con expresion de
directivos o de coordinacién pedagégica en centros publicos la duracién del cargo.
Mismo nivel educativoyrégimen ... 0,25
Distinto nivel educativo y/o régimen 0,125
APARTADO 3.- Ofras titulaciones MAXIMO 2
Se valoraran unicamente las titulaciones oficiales universitarias o de
régimen especial, y en todo caso diferentes de las necesarias para
obtener la titulacion alegada para el ingreso en el Cuerpo de la Funcién
Publica docente desde el que se participa.
3.1 Por. gada titulacion uni\_/ersitaria de primer ciclo, grado medio en Acreditacién: en cada caso, fotocopia del titulo oficial
Musica o Danza, o equivalente ... 0.5 respectivo, incluido el titulo alegado para el ingreso en el
Cuerpo desde el que se participa, o de los certificados del
3.2 Por cada titulacién universitaria de segundo ciclo, grado superior abono de los derechos de expedicion. En el caso de estudios
en Musica o Danza, o equivalente 0.5 correspondientes a primeros ciclos, certificaciones
_______________________________ ' académicas en las que se acredite la superacion de los
mismos.
3.3 Porcadadoctorado .. ... 1
3.4 Por cada Certificado de Aptitud de Escuelas Oficiales de Idiomas 0,5
En el caso de las Escuelas Oficiales de Idiomas, el Certificado de Aptitud
engloba los ciclos elemental y superior.
APARTADO 4.- Otros méritos MAXIMO 2
4.1 Por cursos superados o impartidos relacionados con aspectos de la Certificacion del curso, en la que conste el numero de
funcién directiva. Por cada crédito o ponencia ........................... 0.1 créditos de que con§ta, en caso de que venga expresado en
: horas, se baremara un crédito por cada 10 horas. A los
efectos de la baremacién de este apartado se acumularan
todas las horas de los cursos superados acreditados.
4.2 Participacioén en proyectos de innovacion educativa o de gestion de
calidad educativa. Porproyectoyafio ... 0,5 Certificacion del responsable del proyecto.
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