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Consejeria de Empleo y Mujer

2875 ORDEN 3359/2005, de 24 de agosto, de la Consejeria de
Empleo y Mujer, por la que se establecen las bases regu-
ladoras y se convoca el X Premio de Grabado Contem-
pordneo de la Direccion General de la Mujer de la Comu-
nidad de Madrid.

El Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid, apro-
bado por la Ley Organica 3/1983, de 25 de febrero, en su ar-
ticulo 26.1.25 establece, como competencia exclusiva de la Comu-
nidad de Madrid, la promocion de la Igualdad respecto a la mujer
que garantice su participacion libre y eficaz en el desarrollo politico,
social, econdmico y cultural.

Por Decreto 227/2003, de 24 de noviembre, de la Consejeria
de Presidencia, se adscribi¢ la Direccion General de la Mujer
a la Consejeria de Empleo y Mujer, estableciéndose por Decre-
to 127/2004, de 29 de julio, de la Consejeria de Empleo y Mujer,
la estructura orgédnica de dicha Consejeria y las funciones de la
Direccion General de la Mujer, entre las que se encuentra el impul-
so y la coordinacion de las acciones dirigidas a la promocion de
la Tgualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres de la
Comunidad de Madrid.

En base a las competencias recogidas en el Estatuto de Auto-
nomia, el Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, por
Acuerdo de 11 de julio de 2002, aprobd el IV Plan de Igualdad
de Oportunidades de Mujeres y Hombres de la Comunidad de
Madrid 2002-2005, el cual responde a la necesidad de eliminar
la persistencia de desigualdades y discriminaciones de indole
estructural por razén de sexo que justifica la continuacion e inten-
sificacion de las Politicas de Igualdad.

Este Plan, en su Area 3 (Educacion, Medios de Comunicacion,
Cultura, Ocio y Deporte), Objetivo 3.3 (Promocionar valores cul-
turales de igualdad y apoyar los estudios de género), recoge como
Actuacion A3.3.3 apoyar las iniciativas de las mujeres que desarro-
llen o quieran desarrollar su trayectoria profesional en algin campo
de la creacion cultural, artesanal y artistica. Dentro de esta medida,
la Direccion General de la Mujer promueve la creacion artistica
femenina, a través de la convocatoria de un premio anual en el
campo del arte grafico, atendiendo a criterios de creatividad y
maestria técnica.

Con estas medidas se persigue la consolidacion de valores cul-
turales de Igualdad que hagan disminuir los prejuicios y estereo-
tipos de género y permitan una participacion activa de las mujeres
madrilenas en la vida politica, social, econdmica y cultural en igual-
dad de condiciones que los hombres.

Este apoyo a las mujeres artistas, y mas concretamente, a aquellas
cuya obra utiliza la técnica del arte grafico, hay que encuadrarla
como una accion de reconocimiento de la aportacion femenina a la
cultura artistica madrilena, debiendo servir, asimismo, de estimulo
y ejemplo para otras mujeres que, o bien se encuentren en los inicios
del desarrollo de su profesion, o ya desarrollando la misma.

Por todo ello, en virtud de lo anterior, y en uso de las atribuciones
conferidas por las disposiciones vigentes,

DISPONGO

Capitulo 1
Bases reguladoras

Articulo 1
Finalidad de este Premio

El Premio de Grabado Contemporédneo tiene como finalidad
la promocién de la creacion artistica femenina, a través del apoyo
a las iniciativas de mujeres que desarrollen o quieran desarrollar
su trayectoria profesional en el campo del arte grafico.

Articulo 2
Participantes

La convocatoria de este Premio esta abierta exclusivamente a
la participacion de mujeres que a fecha de presentacion de la
solicitud sean mayores de dieciocho afnos, admitiéndose una tinica
obra por persona.

Articulo 3
Caracteristicas de las obras presentadas al Premio

1. El tema de la obra serd libre, si bien, y dado que la misma
sera utilizada por la Direccion General de la Mujer para la imagen
de carteles y folletos del Dia Internacional de la Mujer (8 de
marzo), se valorard no sélo su calidad técnica y artistica, sino
también la contribucion de la imagen presentada a la defensa de
los valores de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y
Hombres.

2. Las condiciones que deben reunir las obras presentadas
seran las siguientes:

— Deberé ser una obra gréfica original, pudiendo estar realizada
en cualquiera de las técnicas existentes y usadas en este cam-
po, tanto técnicas tradicionales: Calcografia, litografia, lind-
leo, serigrafia, xilografia y otras técnicas, como técnicas de
generacion de imdgenes por ordenador. Asimismo, la obra
debera haber sido realizada en el afio anterior o en el mismo
ano de la respectiva convocatoria.

— Tendré que ser una obra inédita y no haber sido presentada
a otros premios o certdmenes ni haber sido editada.

— El formato de la obra presentada debe ser vertical, no exce-
diendo de 100 x 70 centimetros. Debera presentarse enmar-
cada, preferentemente, con metacrilato transparente y marco
de moldura no superior a 3 centimetros

3. Todas aquellas obras presentadas que no rednan las con-
diciones fijadas en esta base, asi como en el resto de bases regu-
ladoras, seran automaticamente excluidas, no pasando a la fase
de seleccion y no siendo, por tanto, objeto de examen por parte
del jurado de este concurso.

Articulo 4
Solicitudes

1. Las solicitudes, en modelo oficial, segin Anexo, se podran
presentar por las posibles beneficiarias en el Registro de la Con-
sejeria de Empleo y Mujer, sito en la calle Santa Hortensia, nume-
ro 30, de Madrid, en cualquier otro Registro de la Administracion
de la Comunidad de Madrid, de la Administracion General del
Estado, de los Ayuntamientos de la Comunidad de Madrid que
han suscrito Convenio a tal efecto (Ventanilla Unica), o en cual-
quiera de los lugares previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y del Procedimiento Administrativo Comun. Asimismo,
el modelo de solicitud, independientemente de su publicacion como
Anexo a esta Orden, puede encontrarse, al igual que la convo-
catoria, en la pagina web institucional de la Comunidad de Madrid
(www.madrid.org).

2. Las obras se entregardn en un paquete cerrado dirigido a
la Consejeria de Empleo y Mujer (Direccién General de la Mujer,
Gran Via, nimero 12, tercera planta, 28013 Madrid), que con-
tendra el ejemplar original del grabado presentado, sin firmar,
constando Unicamente Premio de Grabado Contemporaneo de la
Direccion General de la Mujer y el titulo de la obra, y adjuntando,
en este mismo paquete, un sobre cerrado unicamente identificado
con el titulo de la obra presentada, que contendrd el modelo de
solicitud que se publica junto a esta Orden, debidamente cum-
plimentado con los datos correspondientes a la persona autora
del grabado, declaracion de hallarse al corriente de las obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social, de conformidad con
el articulo 13.2.e) de la Ley 38/2003, General de Subvenciones,
y como copia del documento nacional de identidad.

3. El envio y retirada de las obras serd por cuenta de la soli-
citante, sin que corresponda reclamacién alguna por posibles extra-
vios o desperfectos que se puedan producir durante el transporte.

4. A la entrega de cada uno de los grabados se formalizara
por parte de la Direccion General de la Mujer un seguro por
importe de 600 euros, que estard vigente hasta la fecha de su
retirada por la artista, que serd, para los grabados no premiados,
en el plazo de un mes, a partir de la fecha de publicacién de
la adjudicacion del Premio en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID.
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Articulo 5
Dotacion del Premio

Se establece un Unico Premio que consistird en la entrega de
un certificado acreditativo y que contard con una dotacién eco-
némica de 9.000 euros.

Asimismo, se establecen dos menciones de honor sin dotacion
econdmica.

El Premio estard sujeto a los impuestos y retenciones estable-
cidos por las normas tributarias, salvo exencion concedida por el
organo competente de la Administracion Tributaria. En este caso,
la persona con exencion debera acreditarla ante la Direccion Gene-
ral de la Mujer en los diez dias siguientes a la notificacion de
la concesion de este Premio.

Articulo 6
Jurado

La Direccion General de la Mujer designara el jurado encargado
de fallar este Premio, cuya composicion se haréd publica con ante-
rioridad a la emision del fallo. Este Jurado estard compuesto por
el/la titular de la Consejeria de Empleo y Mujer, que ejercerd
de Presidente, y los/as siguientes Vocales, que serdn seleccionados
por la Direccion General de la Mujer:

— Un representante del Consejo de la Mujer.

— Cinco Vocales entre personas de reconocido prestigio del
mundo de la cultura, el arte o el grabado.

— Un/a Secretario/a, con voz y sin voto, que sera el/la titular
de la Direccion General de la Mujer, o persona en la que
ésta delegue.

El jurado de este Premio se regird, en cuanto a su funciona-
miento, periodicidad de las reuniones y vinculacion de sus acuerdos,
por lo dispuesto en el capitulo 2, titulo II de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, que regula
el funcionamiento de los drganos colegiados.

Articulo 7
Proceso de seleccion

El procedimiento de concesion serd en régimen de concurrencia
competitiva. Para la concesion de los premios se realizard una
comparacion de las obras, estableciéndose una prelacion entre las
mismas de acuerdo con los siguientes criterios de valoracion:

— Tratamiento del tema de Igualdad de Oportunidades entre
Mujeres y Hombres: Hasta 5 puntos.

— Calidad artistica: Hasta 3 puntos.

— Calidad técnica: Hasta 2 puntos.

La seleccion de la obra ganadora se realizara por mayoria simple
de los votos de los componentes del Jurado, una vez puntuada
cada obra (de 1 a 10 puntos) por cada uno de los miembros del
mismo.

La segunda y tercera obras que hayan obtenido més votos seran
distinguidas con la primera y segunda mencion de honor.

Las diez obras que hayan obtenido mayor puntuacion, incluidas
la obra ganadora y las dos menciones de honor, formaran parte
de la Exposicion Itinerante de la Direccion General de la Mujer.

En el caso de que se produzca un empate en las votaciones,
la Presidencia del Jurado ostentaré el voto de calidad.

El fallo del Jurado serd inapelable.

El Jurado no conocerd, con caracter previo, los nombres de
las autoras, tan solo el titulo de las obras presentadas, procediendo,
una vez seleccionada la obra ganadora, asi como la primera y
segunda mencion de honor, a la apertura del sobre conteniendo
los datos personales de las mismas, y dando, asi, a conocer, el
nombre de la artista ganadora y de las dos menciones de honor.

El Jurado podrd proponer que se declare desierto el Premio
en el caso de que las obras presentadas no retnan la suficiente
calidad o méritos necesarios de acuerdo con la finalidad y carac-
teristicas recogidas en las bases reguladoras de este Premio.

La Direccién General de la Mujer, como 6rgano instructor de
los expedientes, serd el drgano competente para resolver las dudas
que puedan surgir en la interpretacion de las bases.

Articulo 8
Resolucion

El Premio se adjudicard, a propuesta del Jurado nombrado al
efecto, mediante Orden del Consejero de Empleo y Mujer, que
serd notificada a la artista ganadora dentro del plazo de doce
dias naturales a partir de la fecha de su adjudicacion y, poste-
riormente, publicada en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID.

Articulo 9
Retirada de grabados

Los grabados no premiados podréan ser retirados por sus autoras
o por persona debidamente autorizada, en el Area de Planificacion
y Evaluacion de la Direcciéon General de la Mujer, en horario
de nueve a catorce, en el plazo de un mes, a partir de la fecha
de publicacion de la adjudicacion del presente Premio en el BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Transcurrido el plazo de devolucion sin la retirada de las obras
no premiadas presentadas, se entendera que las artistas renuncian
a su propiedad y la Consejeria de Empleo y Mujer iniciara los
tramites oportunos para la posible donacion de las obras.

Articulo 10
Obligaciones de las beneficiarias

Las obligaciones de las beneficiarias son las establecidas en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y la
Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
de Madrid.

En este sentido, el beneficiario tiene la obligacion de hallarse
al corriente de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social, exonerdndosele, sin embargo, de la carga de acreditar dicho
extremo en base al articulo 3.1.g) de la Orden 2532/1998, de 29
de septiembre, de la Consejeria de Hacienda, reguladora de la
obligacion de acreditar el cumplimiento de las obligaciones tri-
butarias y frente a la Seguridad Social por los beneficiarios de
subvenciones, ayudas publicas y transferencias de la Comunidad
de Madrid, a cuyo tenor literal “quedan exonerados del cumpli-
miento de las obligaciones formales objeto de esta Orden las con-
cedidas a particulares como pago de premios”.

En todo caso, de conformidad con el articulo 13.2.e) de la
Ley 38/2003, General de Subvenciones, para tener la condicion
de beneficiario serd necesaria la declaracion a que se refiere el
articulo 4.2 de la presente Orden.

Las adjudicatarias de los Premios deberan facilitar, en todo caso,
cualquier informacion que sea requerida por la Intervencién Gene-
ral de la Comunidad de Madrid, la Camara de Cuentas de la
Comunidad de Madrid y el Tribunal de Cuentas, asi como otros
organos competentes, de conformidad con el articulo 12.4 de la
Ley 2/1995, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid.

Cualquier alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para
la concesion podrd dar lugar a modificacion de la subvencién otor-
gada. Las condiciones bajo las que podré exigirse el reintegro de
las cantidades percibidas son las recogidas en los articulos 36, 37
y 40.1 de la Ley 38/2003, de 17 de diciembre, General de
Subvenciones.

Elincumplimiento de las obligaciones del beneficiario dara lugar,
en su caso, a la aplicacion de lo previsto sobre infracciones y san-
ciones en materia de subvenciones en los articulos 52 y siguientes
de la citada Ley 38/2003.

Articulo 11
Derechos del organo convocante

La Direccién General de la Mujer serd la tinica propietaria de
la obra premiada, asi como de la edicién tnica de 15 estampas
numeradas y firmadas, corriendo a cargo de la artista ganadora
la edicion de las mismas. Asimismo, la Direccién General de la
Mujer serd la unica propietaria de las planchas o matrices que
se hayan utilizado para la edicion.

La plancha o planchas y cualquier otro material utilizado, asi
como una estampa del grabado ganador pasara a formar parte
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de la coleccion de la Calcografia Nacional y otra estampa a la
de la Biblioteca Nacional.

La ganadora del Premio de Grabado Contempordneo de la
Direccion General de la Mujer cederd, en exclusiva, a la Consejeria
de Empleo y Mujer, el grabado ganador, correspondiendo a ésta,
a través de la Direccion de la Mujer, la titularidad de los derechos
de explotacion del mismo (reproduccion, distribucion y/o venta),
quedando la autora obligada a otorgar el documento oportuno,
si asi se requiriese, para la debida constancia publica de la cesion
por tiempo indefinido de la propiedad intelectual. La Consejeria
de Empleo y Mujer pondra todos los medios necesarios para la
efectividad de la explotacion concedida de acuerdo con la nor-
mativa legal vigente.

La persona premiada, asi como las finalistas de este Premio,
autorizan a la Direccion General de la Mujer de la Consejeria
de Empleo y Mujer de la Comunidad de Madrid a la utilizacién
de las obras ganadoras para su divulgacion con fines informativos,
educativos o de cardcter social coincidentes con los objetivos de
este organismo.

Asimismo, las finalistas cederdn sus grabados por un periodo
de tres afos a la Consejeria de Empleo y Mujer, a fin de su incor-
poracion a la Exposicién Itinerante de la Direccion General de
la Mujer, correspondiendo a ésta, a través de la Direccion de
la Mujer, la titularidad de los derechos de explotacion de los mis-
mos (reproduccion, distribucion, etcétera), quedando las autoras
obligadas a otorgar el documento oportuno si asi se requiriese
para la debida constancia publica de la cesion de la propiedad
intelectual. La Consejeria de Empleo y Mujer pondra todos los
medios necesarios para la efectividad de la explotacion concedida
de acuerdo con la normativa legal vigente.

Articulo 12
Proteccion de datos

Los datos personales aportados serdn tratados con el consen-
timiento de las personas participantes, segin lo establecido en
el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccién de Datos de Caracter Personal, y de conformidad
a los principios dispuestos en la misma y en la Ley 8/2001, de 13
de julio, de Proteccion de Datos de Caracter Personal de la Comu-
nidad de Madrid, pudiendo ejercer las interesadas el derecho de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion ante el responsable
del fichero.

Capitulo 2

Convocatoria
Articulo 13
Objeto

En virtud de la presente Orden se convoca el X Premio de
Grabado Contemporaneo.

Articulo 14
Financiacion

La financiacion de estos Premios, por un importe total de 9.000
euros, se imputard con cargo a la partida 47390, Programa 955,
del vigente Presupuesto de Gastos de la Comunidad de Madrid
para 2005, abonandose a la persona ganadora del mismo mediante
transferencia bancaria. La propuesta de gasto se efectuara en el
plazo de un mes a contar a partir del dia siguiente al de finalizacién
de resolucion.

Articulo 15
Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion serd de treinta dias naturales, contados
a partir del siguiente al de publicacion de esta Orden en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Articulo 16
Aceptacion de las bases

Las personas participantes en este concurso aceptan todas y
cada una de las condiciones que se especifican en las bases regu-
ladoras, sometiéndose expresamente a ellas.

Articulo 17
Plazo de resolucion

El plazo de resolucion de la convocatoria serd de tres meses,
a contar a partir del dia siguiente al de finalizacion de presentacion
de solicitudes.

El Jurado comunicara a la persona ganadora su Premio, asi
como a las dos menciones de honor tal distincion.

Articulo 18
Recursos

Contra la presente convocatoria, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podrd interponerse recurso potestativo de reposicion
ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, en el plazo de un mes
desde el dia siguiente a la publicacion del mismo, o directamente
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en
el plazo de dos meses, sin perjuicio de cuantos otros recursos
se estime oportuno deducir. Todo ello de acuerdo con lo esta-
blecido en la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contenciosa Administrativa.

DISPOSICION FINAL
Unica
Esta Orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion

en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

En Madrid, a 24 de agosto de 2005.—El Consejero de Empleo
y Mujer, PDF (Orden 3098/2005, de 15 de julio), el Viceconsejero
de Empleo y Mujer, Miguel Garrido de la Cierva.
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ANEXO

oAl Direccion General de la Mujer Eth ueta de Registro
CONSEJERIA DE EMPLEO Y MUJER

Comunidad de Madrid

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PREMIO DE GRABADO CONTEMPORANEODE | 00/00/000
LA DIRECCION GENERAL DE LA MUJER

DATOS PERSONALES

APELLIDOS . e et et e et oottt e e e e £t ee e e ee e e
NOMBRE: ... s et e e eh oo h e oo e et oo b oo e ee e £ e R e R £ e e e e

DATOS DE LA OBRA

LI L s SRR
AN O

TAMANO Y TIPO DE PAPEL .. oo e

TECNICA (especificar claramente todas las técnicas empleadas) ..............oooioii oo

TALLER DE ESTAMPACION ... oo oo e
NUMERO DE TINTAS Y TECNICAS DE ESTAMPACION ... e e,

La solicitante manifiesta que ACEPTA las Bases del ...... PREMIO DE GRABADO CONTEMPORANEO DE LA
DIRECCION GENERAL DE LA MUJER, convocado por la Orden numero

Fdo.: La solicitante

Sus datos personales son tratados por la Direccidon General de la Mujer, en el fichero Premio de Grabado. No estan previstas
cesiones de datos de este fichero. El titular podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposiciéon en
Gran Via, nimero 12, todo lo cual se informa en aplicacién del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de Proteccidn de Datos
de Caracter Personal.

Para cualquier cuestion relacionada con esta materia, o si tiene Vd. alguna sugerencia que permita mejorar este impreso,
puede dirigirse al teléfono de informacion administrativa 012.

DESTINATARIO/A | EXCMO. SR. CONSEJERO DE EMPLEO Y MUJER

(03/22.185/05)



