CIRCULAR DE LA DIRECCION GENERAL DE PROMOCION EDUCATIVA
POR LA QUE SE ESTABLECEN ORIENTACIONES PARA EL
FUNCIONAMIENTO SERVICIO DE APOYO ITINERANTE A ALUMNADO
INMIGRANTE (S.A.l.) DURANTE EL CURSO ESCOL AR 2007-2008.

Durante los Ultimos afios se ha producido un notable incremento del alumnado
inmigrante en los centros educativos de la Comunidad de Madrid, escolarizandose tanto en
periodo ordinario como extraordinario. Este hecho ha supuesto la aparicion de nuevas
necesidades educativas derivadas, entre otros factores, de la incorporacion de la
perspectiva intercultural al proceso educativo, asi como del desconocimiento de la lengua
espanola por parte del alumnado inmigrante que seincorporaa sistema educativo.

La Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los
extranjeros en Espafiay su integracion socia (modificada por la Ley Orgénica 8/2000, de
22 de diciembre, BOE del 23), establece en su articulo 9 el derecho a la educacion, en lo
concerniente a la ensefianza bésica, en |os siguientes términos:

1. “Todos los extranjeros menores de 18 arfios tienen derecho y deber a la
educacion en las mismas condiciones que los espafioles, derecho que
comprende el acceso a la enseflanza basica, gratuita y obligatoria, a la
obtencion de la titulacién académica correspondiente y al acceso al sistema
publico de becasy ayudas’ .

4. “Los poderes publicos promoveran que los extranjeros residentes que lo
necesiten puedan recibir una ensefianza para su mejor integracion social,
con reconocimiento y respeto a su identidad cultural”.

LaLey Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, dedicalos articulos 78 'y 79
del TITULO Il a los alumnos con integracion tardia en € sistema educativo espafiol,
determinando que “Corresponde a las Administraciones publicas favorecer la
incorporacion al sistema educativo de los alumnos que, por proceder de otros paises o por
cualquier otro motivo, se incorporen de forma tardia al sistema educativo espafiol” y
“desarrollar programas especificos para los alumnos que presenten graves carencias
lingliisticas 0 en sus competencias o0 conocimientos basicos, a fin de facilitar su
integracion en el curso correspondiente” .

Desde el curso 2000/2001 ha funcionado en la Comunidad de Madrid el Servicio
de Apoyo Itinerante a alumnado inmigrante (S.A.l.). Por otro lado, a partir del curso
2002/2003, se establecieron las Aulas de Enlace dentro del Programa Escuelas de
Bienvenida parafacilitar laincorporacion en € sistema educativo del alumnado inmigrante
gue presenta un elevado grado de desconocimiento de la lengua espafiola 0 un grave



desfase curricular como consecuencia de su falta de escolarizacion previa en € pais de
origen.

Una vez redlizado el andlisis de resultados y la valoracion del funcionamiento de
estos programas procede establecer orientaciones que regulen la organizacion y
funcionamiento del S.A.l., incorporando su doble finaidad como servicio de
asesoramiento y de apoyo a centros.

1 FUNCION DE ASESORAMIENTO
11.  Finalidad.

- Asesorar sobre el desarrollo de programas de acogida que favorezcan la
insercion socio-afectiva del alumnado inmigrante en centros sostenidos
con fondos publicos, favoreciendo la incorporacion de la perspectiva
intercultural a proceso educativo.

- Orientar respecto a recursos materiales y metodolégicos para la
enseflanza del espafiol como segunda lengua, ofreciéndolos, en
especial, alos profesoresdelas Aulas de Enlace.

- Facilitar la incorporacion de los alumnos con desconocimiento del
espanol, procedentes o no de las Aulas de Enlace, a los grupos
ordinarios.

1.2. Destinatarios.

Centros docentes sostenidos con fondos publicos que impartan las etapas
obligatorias, preferentemente los que escolaricen aumnado inmigrante que no se ha
incorporado previamente alas Aulas de Enlace.

1.3.  Funcionamiento.

L os centros docentes sostenidos con fondos publicos podran solicitar asesoramiento
del S.A.l. sobre temas relacionados con materiales, recursos y metodologia de la ensefianza
del espariol como segunda lengua, educacién intercultural y programas de acogida. Para
ello, remitiran ala sede del S.A.l. e modelo de solicitud (Anexo I) en el que se reflgjaran
los datos de alumnado escolarizado en el centro, asi como los temas sobre los que se
solicita asesoramiento y, en su caso, las posibilidades horarias para redizar la sesion de
asesoramiento por parte del S.A.l.

En funcion de la disponibilidad de recursos del S.A.l., y dependiendo del nUmero
de solicitudes de asesoramiento recibidas, se priorizara la atencion de aquellos centros que
no cuenten con apoyo del Programa de Educacion Compensatoria y que escolaricen
alumnado que desconozca lalengua vehicular del Sistema Educativo en:



1° Educacion Secundaria Obligatoria, incluidos los alumnos de las Aulas de
Compensacion Educativa, (ACE)

2° Tercer Ciclo de Educacion Primaria

3° Segundo Ciclo de Educacion Primaria

4°  Primer Ciclo de Educacion Primaria

2. FUNCION DE APOYO A LOSCENTROS
2.1. Finalidad

Apoyar la adquisicion de competencias linglisticas y comunicativas basicas del
aumnado de nueva incorporaciéon que desconoce € espafiol, escolarizado en centros de
titularidad publica que no tienen profesorado de apoyo del Programa de Educacién
Compensatoria.

2.2. Destinatarios

Los centros de titularidad publica, prioritariamente, los que imparten Educacion
Secundaria Obligatoria, que no disponen de profesorado de apoyo del Programa de
Educacion Compensatoria y escolarizan aumnado de nueva incorporacion con
desconocimiento del espariol.

2.3. Funcionamiento

Los centros de titularidad publica que no cuenten con profesorado de apoyo del
Programa de Educacion Compensatoria y que escolaricen aumnado de nueva
incorporacion con necesidades de adquisicion de competencia linglistica y comunicativa
basica del espafiol, podran solicitar la atencion del S.AA.l. remitiendo al Servicio de la
Unidad de Programas Educativos la correspondiente ficha de solicitud (Anexo IlI), en la
gue se reflgard la situacion del centro y las caracteristicas del alumnado que debe
atenderse.

Una vez redizada la evaluacion inicial de competencias comunicativas del
alumnado inmigrante por parte del SA.l., los Servicios de las Unidades de Programas
Educativos de las Direcciones de las Areas Territoriales, en funcion de la disponibilidad de
horarios, adscribiran a profesorado de apoyo del S.A.l. a los centros educativos (Anexo

).

El periodo de atencién a los centros del profesorado de apoyo del SA.l. se
determinara en uno o dos dias a la semana, durante un maximo de un cuatrimestre,
considerando las necesidades de apoyo que e alumnado presenta. El apoyo que recibira
cada alumno serg, como minimo, dos horas ala semana.

El nimero de alumnos con necesidades de adquisicion de competencias linguisticas
y comunicativas basicas del espafiol, atendidos en cada centro por el profesorado de apoyo
del S.A.l., no sera superior a 15.



El trabajo del profesorado de apoyo del S.A.l. en un centro docente se realizara de
acuerdo con e Equipo Directivo del centro, que facilitara la infraestructura necesaria para
la prestacion del servicio, y con la necesaria coordinacion con la Jefatura de Estudios, que
organizara los horarios del alumnado y promovera la coordinaciéon del trabgjo del S.A.I.
con el equipo docente, asegurandose al menos una hora de coordinacion semanal con €l
profesorado tutor.

Para cada centro de actuacion, el profesorado de apoyo del S.A.l. elaborara un
Programa de Intervencion adecuado a las caracteristicas del alumnado y a las necesidades
del centro, en el que se incluiran las actuaciones de seguimiento que se estimen necesarias
unavez haya finalizado su periodo de trabajo en el centro.

Cada centro educativo que reciba la atencion del S.A.l. incluird su Programa de
Intervencién en la Programacién General Anual y en la Memoria final. El Equipo
Directivo seré responsable, de acuerdo con las instrucciones del Servicio de la Inspeccién
Educativa, del control de asistencia del profesorado de apoyo del S.A.l., que tendra una
dependenciafuncional del equipo directivo durante €l tiempo en que preste sus servicios en
el centro.

3. ORGANIZACION DEL SA.l.

El profesorado de apoyo adscrito a S.A.l. elaborara un Plan de Actuacion Anual
gue concrete, en el ambito de la Direccion de Area Territorial correspondiente, la prevision
de laintervencion: objetivos, contenidos, actividades y criterios de evaluacion.

Hasta e comienzo de las actuaciones en los centros, los profesores del SAl
realizaran las tareas de planificacion, actualizacion pedagégicay bibliogréfica, actividades
de formacion programadas y de revision y renovacion de materiales.

En e horario del profesorado destinado a S.A.l. deberan constar 20 horas de
dedicacion a centros educativos, siendo prioritaria la atencion directa a los alumnos, que
debera ser de un minimo de 12 horas semanales. El resto de este horario se dedicara a
asesoramiento a profesores y coordinacion con los tutores. Asi mismo se destinaran 5 horas
en la sede del Servicio (un maximo de 2 horas de formacion y un minimo de 3 horas de
coordinacion del equipo).

Para las tareas de asesoramiento a centros, € S.A.l. de cada Direccién de Area
Territorial, en funcion de la disponibilidad de recursos, establecera un horario de atencion
de un minimo de 10 horasy un maximo de 30 horas semanales.

Al finalizar el curso escolar, € profesorado de apoyo adscrito al S.A.l. elaborara
una Memoriafina en la que se recogeran los datos de atencion alos centros docentesy al
alumnado, e grado de cumplimiento de los objetivos previstos, y la evaluacion de las
actuaciones desarrolladas.



4. COORDINACION Y SEGUIMIENTO DEL SA.I.

Los Servicios de Unidades de Programas Educativos de |as Direcciones de Area
Territorial, en colaboracion con e Servicio de Atencién a la Diversidad de la Direccion
General de Promocion Educativa, seran responsables de la coordinacion y seguimiento del
SA.l., paralo cua se establecera el oportuno plan de seguimiento.

La supervision de las actuaciones del S.A.l. serd realizada por el Servicio de
Inspeccion Educativa, a través del Inspector que en cada Direccion de Area Territorial se
designe a efecto, y considerard, entre otros, |0s instrumentos siguientes:

- PlandeActuacion del S.A.l., elaborado de acuerdo con la prevision de
necesidades hecha por € Servicio de la Unidad de Programas y €
Servicio de Inspeccion.

- Programa de Intervencion del S.A.l. en cada centro educativo,
adecuado alas necesidades del alumnado.

- Parte individual mensual y de incidencias, visado por la direccion de
los centros y por € responsable del SAA.l. en el Servicio en la Unidad
de Programas Educativos, en € que se especificaran las actividades
docentes y de asesoramiento realizadas, las horas de permanenciaen la
sede y cualquier incidencia que se produzca.

- Memoriafina del S.A.l.
Madrid, 4 de junio de 2007

LA DIRECTORA GENERAL,

Fdo.: M2 Antonia Casanova Rodriguez

ILMA. SRA. DIRECTORA DEL AREA TERRITORIAL DE MADRID-ESTE E ILMOS.
SRES. DIRECTORES DE LAS AREAS TERRITORIALES DE MADRID-CAPITAL, DE
MADRID-NORTE, DE MADRID-OESTE Y DE MADRID-SUR.





