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8497 REAL DECRETO 445/1998, de 8 de marzo,
_ por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente
al titulo de Técnico superior en Realizacién

de Audiovisuales y Especticulos.

El Real Decreto 2035/1995, de 22 de diciembre,
ha establecido el titulo de Técnico superior en Reali-
zacién de Audiovisuales y Espectaculos y sus corres-
pondientes ensefanzas minimas, en consonancia con
el Real Decreto 676/1993. de 7 de mayo, gque, a su
vez, fija las directrices generales sobre los titulos de for-
macién profesional y sus ensefianzas minimas.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley Orgénica
1/19980, de 3 de octubre, de Ordenacién General de
Sistema Educativo, corresponde a las Administraciones
educativas y, en su caso, al Gobierno establecer el cu-
rriculo del correspondiente ciclo formativo en sus res-
pectivos ambitos de competencia. Los principios rela-
tivos a la ordenacidon académica, a la organizacidn y
al desarrolto didactico que fundamentan el curriculo del
ciclo formativo que se establece en el presente Real
Decreto son los mismos que han quedado expuestos
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en el preambulo del Real Decreto 443/1996, de 8 de
marzo.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Educacién
y Ciencia, previo informe del Consejo Escolar del Estado
y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su
reunién del dia 8§ de marzo de 1996,

DISPONGO:

Articulo 1..

1. El presente Real Decreto determina el curriculo
para {as ensefianzas de formacién profesional vinculadas

al titulo de Técnico superior en Realizacion de Audio-

visuales y Espectaculos. A estos efectos, la referencia
del sistema productivo se establece en el Real Decreto
2035/199b, de 22 de diciembre, por el que se aprusban
las ensefianzas minimas del titulo. Los objetivos expre-
sados en términos de capacidades y los criterios de eva-
luacion del curriculo del ciclo formativo, son los esta-
blecidos en el citado Real Decreto.

2. los contenidos del curriculo se establecen en ef
anexo | el presente Real Decreto.

3. En el anexo Il del presente Real Decreto se deter-
minan los requisitos de espacios e instalaciones que
deben reunir los centros educativos para la wnpartrcnon
del presente ciclo formativo.

Articulo 2.

El presente Real Decreto sera de aplicacién en el
dmbito territorial de gestion del Ministerio de Educacion
y Ciencia. .

Articulo 3.

Los mddulos profesionales de este ciclo formativo
se organizaran en dos cursos académicos:

1. Son-maddulos profesionales de! primer curso:

a) Realizacion en cine y video. )
b} Montaje/edicidén y postproduccién de audiovisua-

c) Representaciones escénicas y espectéculos
d) Sistemas técnicos de realizacién.
e} Comunicacién y expresion audiovisual.

2. Son madulos profesionales del segundo curso:

a) Realizacién en television.

b} .Realizacion en multimedia.

c} Relaciones en el entorno de trabajo.
d} Formacién y orientacién laboral.

e} Formacion en centro de trabajo.

Disposicion adicional Gnica.

De acuerdo con las exngenc:as de organizacién y
metodologia de la educacion de adultos, tanto en la
modalidad de educacién presenciat como en la de edu-
cacidén a distancia, el Ministerio de Educacién y Ciencia
podra adaptar el curriculo al que se refiere el presente
Real Decreto conforme a las caracteristicas, condiciones
y necesidades de la poblacién adulta.

Disposicion final primera.

El curriculo establecido en el presente Real Decreto
sera de aplicacion supletoria en las Comunidades Auto-
nomas que se encuentren en pleno ejercicio de sus com-
petencias educativas, de conformidad con lo establecido
en ¢l articulo 149.3 de la Constitucion. -

Disposicién final segunda.

La distribucion horaria semanal de los diferentes
modulos profesionales que corresponden a este ciclo
formativo sera Pstablemda por el Ministerio de Educacion
yC|enC|a

Disposicion final tercera.

El Ministro de Educacién y Ciencia dictara las normas
pertinentes en materia de evaluacion y promocién de
los aiumnos

Disposicion final cuarta.

Se autoriza al Ministro de Educacién y Ciencia para
dictar las disposiciones que sean precisas.para la apli-
cacién de lo dispuesto en este Real Dacreto.

Disposicidn final quinta.

El presente Real Decreto entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado».

Dado en Madrid a 8 de marzo de 1996.
JUAN CARLOS R

El Ministro de Educacidny Ciéncia,
JEROMNIMO SAAVEDRA ACEVEDO

ANEXO |
Médulo profesional 1: realizacién en cine y video

Contenidos (duracién 290 horas)

a) La industria cinematogréfica y videografica.

Las empresas del sector: la produccién, distribucion,
exhibicidn; las empresas auxiliares a la produccién en
cine y video.

Las estructuras organlzatlvas equipos y funciones,
relaciones entre los distintos equipos.

Sistemas de produccién y estrategias de produccion:
la produccién propia, la produccién asociada, la copro-
duccion, etc.

b} Procesos de produccién cinematogréficos.

Fases y desarrollo del proceso: la preproduccion, el
rodaje, el laboratorio, el montaje, la sononzacmn y el
doblaje, la distribucién.

Tecnologias utilizadas: las tecnologias fotoquimicas,
nuevas tecnologias aplicadas a la cinematografia.

Productos: petliculas de largometraje, medio y cor-
tometraje; producciones para-television.

¢) Procesos de produccién videograficos.

Fases y flujo del proceso: la preproduccion, la gra-
bacién, la postproduccion, la sonorizacién.

Tecnologlas utilizadas: las tecnologias electromagné-
ticas y opticas, la tecnologia digital.

Productos: tipos, caracteristicas y funcién comunlca-
tiva.

d) Narracion audiovisual:

Cddigos visuales y sonoros en el relato cinematogra-
fico y videogréfico. _

Tiempo y espacio en la narracién audiovisual: 1a con-
tinuidad y discontinuidad espacial y temporal, relaciones
espacio tiempo, las elipsis.
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Elementos y principios de continuidad audiovisual:
el raccord, tipos y caracteristicas.

Movimiento y ritmo audiovisual: la composnmén espa-
cial, el rltmo temporal.

e} Teoriay técnica de la realizacidn.

Organizacion y procesos mecanicos de la realizacion
audiovisual con una sola cdmara. Fases previas. Estudio
del proyecto. El desglose. El plan de trabajo. Los equipos
humanos. Localizacidn de escenarios interiores y exte-
riores. Construccién de decorados y ambientacion.

El rodaje/grabacion: el proceso de captacién de ima-
gen y sonido.

Puesta en escena. Puesta en escena tradicional y Glti-

mos adelantos técnicas y tendencias na v :tivas.
Direccion de actores. Diferencias vy afinidades de los
distintos meétodos interpretativos.
Figuracion, publico y participantes.

f) Teoriay tecnlca del guion.

La estructura mecanica del guidn: idea, sinopsis, tra-
tamiento, escaleta, guidn literario.

El guién en la fase de produccién: el gunon técnico
o de trabajo, el «story board»,

La construccion dramatica: la historia y sus carac-
teristicas, las estructuras basicas, el juego de informa-
ciones, la construccion en guiones argumentales, la cons-
truccién en guiones documentales.

Tipologias de guidn: en funcidn de la idea, en funcién
del medio, en funcidn del género.

Los géneros cinematograficos y videograficos: la fic-
cion, el documental, el reportaje, el videoclip, la publi-
cidad, producciones institucionales, educativas, etc.

g) Medios técnicos cinematograficos.

La cadmara cinematografica. Objetivos. Elementos
auxiliares. Equipos de movimiento de camara: mecanicos
y robotizados.

Los soportes y formatos: cinematogréficos: formatos
de rodaje y proyeccion, soportes de color, blanco y negro
y especiales.

Los equipos de montaje.

- Equipos del laboratorio cinematografico.

Equipos de proyeccién cinematografica.

Los equipos de iluminacion.

h) Medios técnicos videograficos. .

La camara de video. Objetivos. Elementos auxiliares.

El magnetoscopio: los magnetoscopios analogicos,
digitales, los magnetoscopios de disco duro.

Los soportes y formatos de video: soportes y formatos
analogicos, constitucion y caracteristicas; soportes y for-
matos digitales, constitucion y caracteristicas.

Los equipos de edicidn y tratamiento de la imagen
de video: los editores de video, los mezcladores de video,
los generadores de efectos, los generadores alfanumé-
ricos, las paletas graficas, los ordenadores.

i) Moedios técnicos de sonido en cine y video.

Los micréfonos, Equipos auxiliares: antivientos, etc.;
jirafas, pértigas, etc.

Los equipos de grabacion, tratamiento y reproduccion
de sonido: los magnetofones, cassette, bobina abierta,
multipistas, los mezcladores, los ecualizadores, amplifi-
cadores, etc., las «workstation».

Los soportes y formatos de sonido: los soportes ana-
l6gicos y digitales, os formatos de cinta de sonido, los
CD, DAT, etc. -

Maddulo profesional 2: realizacién en televisién

Contenidos (duracion 270 horas)

a) Las emisoras y estudios de television.

Titularidad de las emisoras de television y formas de
control: la television piblica: estatal y autondmica, la
television privada, la television en el Ambito local, formas
de control de las emisoras. de television en funcién de
su titularidad, los consejos de administracion. La titu-
laridad publica, privada y mixta.

Emisoras de televisién: tipologia y estructura: tele-
?nsuén herziana, televisidén por cable, televisién por saté-
ite.

Organigrama tipo de una emisora de televisién: las
areas y departamentos: areas y departamentos: area de
programas, area de actualidad, area técnica, drea de ser-
vicios, area comercial, drea administrativa.

Estructura. funcional: dependencia interrelacion vy

- coordinacion.

Los estudios de television: las instalaciones: platds,
controles, edicion, etc., la emision, la continuidac. :

_ Los servicios de valor afadido: el teletexto, la tele-
vision interactiva.

b} Procesos de realizacién de programas de tcle-
vision.

Tipologia de programas de television: programas
informativos: diarios, semanales, especiales, debates,
etc.; programas de entretenimiento; concursos, musica-
les, magazines, cine, telecomedias y telefilms, etc.; pro-
gramas formativos y culturales: televisién educativa, pro-
gramas documentales, programas culturales, etc.; pro-
gramas infantiles: concursos, dIijOS animados, forma-
tivos, etc.

Fases y desarrollo del proceso segun el tipo de pro-
grama: programas en directo, programas grabados, las
retransmisiones,

Técnicas de realizacién de informativos, draméticos,
variedades y retransmisiones.

Funciones del equipo técnico. -
c) Lenguaje televisivo.

El guidon para television. Tipologia de los guiones.
Adaptaciones.y originales televisivos.

Guiodn literario y guion técnico.

Puesta en escena y escenografia televisiva.

Planificacion de la puesta en escena.

Documentacién técnica: partes de emision, hojas de
desglose, listados de VTRs, etc.

d) Equipos técnicos en television.

Medios técnicos disponibles para la realizacién: moni-
tores de camaras, monitorado de sefales, mesas de mez-
clas, camaras, generadores de efectos y generadores
de caracteres, sistemas de camara, el control de camara
{«CCU»), magnetoscopios, paletas graficas, mesas de
sonido, consclas de iluminacion, sistemas de intercomu-
nicacion.

Medios auxiliares: grias, cdmaras robotizadas, cabe-
zas calientes, «steadicamy, practicables, etc.

Las parrillas de iluminacion y eI control de la ilumi-
nacion.

Los equipos de sonido.

Medios de emisién y transmision: la emision herciana,
la emision por satélite, la transmision por cable.



BOE nuam. 92

Martes 16 abril 1996

13767

Médulo profesional 3: realizacién en multimedia
Contenigdos (duracién 260 horas)

a) Multimedias.

El multimedia, nuevo medio de comunicacion: la
comunicacién unidireccional, la comunicacién multidi-
reccional. : :

El proceso de produccién multimedia: el predisefio,

" la propuesta estética, la estructura narrativa, ia estructura
interactiva, el test. )

Productos y servicios multimedia: las enciclopedias,
los productos educativos, la produccion institucional.

La interactividad: organizacién de la informacion, for-
;nas \I/ normas de navegacion, la interactividad y la lectura
ineal. -

b) Medios de hardware grafico.

Equipos de aplicacidén multimedia. ]
. Configuracion de! sistema central y equipos perifé-
ricos. .
_Unidades de lectura {«CD-ROM, «CD-l, etc.).
Equipos de digitalizacion.

"~ ¢} Programas informaticos aplicados a la realizacion
multimedia. :

" Programas ds ilustracién.
Programas de disefio grafico en «2D» y «3Dn.
Programa de integracion muitimedia.
Programas de animacion en «2D» y «3Dn.

d) Técnicas de realizacion multimedia.

Identificacién y localizacién de documentacion.
Creacién y edicion de fuentes.

Tratamiento gréfico.

Realizacién de grafismos.

Realizacion del sonido.

Realizacion de imagenes,

Las conversiones de video y audio.

integracion de fuentes.

El control de calidad.

La estarnpacion.

Middulo profesional 4: montaje/edicién y postproduc-
cion de audiovisuales

Contenidos basicos (_duracién 260 horas)

a) Teoria del montaje audiovisual.

Teoria del montaje/edicion. Concepto y expresividad
del montaje en cing/tv: concepto y definicion del mon-
-taje/edicion, creacidn de relaciones de naturaleza ideo-
ldgica, creacion de un aspacio y tiempo ideal, creacidn
de sugesiiones narrativas,

Movimiento y ritmo audiovisual: movimiento interno

y externc al plano, concepto de ritmo audiovisual, analisis -

de los elementos gue generan el ritmo visual, tipo vy
formas ritmicas. _

Tipologias de montaje/edicion: segin la técnica y
estructura narrativa, segdn la intencién expresiva, en fun-
cidn de la banda sonora, en funcién del género, en fun-
cion del medio audiovisua! de reproduccion.,

b) El guién de montaje.

La estructura mecanica del guidn.

Diferencias entre vrdenacion mecdanica de plancs y
montaje.

Tipologias de guién: en funcion de la idea, en funcién
del medio, en funcidn del género,

¢} Las salas de montaje, edicién y postproduccion
de audiovisuales, . :

Las salas de moritaje cinematografico. Tipos y con-
figuracion: salas analdgicas y mecanicas, salas digitales,
integracién de la imagen electrénica y la imagen foto-
quimica. ) :

Las salas de edicion analdgica y digital de video. Tipos
y configuracién: salas de montaje al corte, salas de mon-
taje A/B roll, configuracion de salas, control y distribu-
cién de las sefiales de audio y video. _

Las salas de postproduccién de video. Tipos y con-
figuracién: salas analégicas, salas digitales, salas infor-
matizadas. .

d} Técnicas de edicion en video.

La lista de edicion. La edicién «off line» y «on line».
El xassemble» y el vinserton.

Puntos de entrada‘y salida. El control de la edicidn.
Los efectos.

El grafismo.

La animacién.

e) Los equipos y materiales de montaje, edicion y
postproduccion audiovisual. -

Las moviolas, bobinadoras, empalmadoras.

Los soportes cinematogréficos.

Los magnetoscopios de video.

Los soportes de video.

Los controladores de edicion y los editores de video.

Los mezcladores de video.

Los generadores de efectos de video.

Los ordenadores de paleta gréfica.

Los generadores alfanuméricos.

Los ordenadores 2D y 3D,

Equipos de contral y correccién de la sefial de video
(TBCs, CClUs, WFM, Vectorscopios, etc.). :

Equipos de control y tratamiento de sonido.

Equipos de sincronizacion y distribucion: generadores
de sincronismos, distribuidores de audio y video.

f} El control de calidad en el montaje, edicién y
postproduccién.,

Procesos finalss, proteccién y documentacion del pro-
ducto generado: el control narrativo, el control estético,
el control técnico, la identificacion del material.

Mdédulo profesional 5: representaciones escénicas
y especticulos

Contenidos basicos (duracion 130 horas)

~a) Elespacio escénico en las representaciones escé-
nicas o espectacuios.

Teatros. Tipos, caracteristicas, estructura y elemen-
tos. _ '
Ctros espacios: espacios cubiertos, espacios abiertos.

b) La tecnologia de las representaciones escénicas
y los espectacuios.

.

La maquinaria teatral y de espectaculos.
Equipamientos de iluminacién.
Equipamientos de sonido.

¢} Los elementos escénicos en las representaciones
escénicas 0 espectaculos.

La escenografia.
Decorados.

Utileria y «atrezzon,
Vestuarno.
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Caracterizacién: maquillaje y peluqueria. Caracteriza-
ciones especiales. :

Las ambientaciones. :

Los efectos luminicos, sonoros y especiales..

Las ambientaciones.

d} Eilibreto de una representacion escénica o espec-
taculo.

La estructura narrativa y expresiva.

Libreto, texto, guidn, escaleta: tipos, caracteristicas
y partes. :

Las diferentes estructuraciones de los libretos.

El libreto artistico y el libreto técnico.

El libreto de puesta en escena.

e) Los personajes o participantes en un libreto de
una representacidn escénica o espectaculo.

Situaciones y relaciones entre los personajes de un
libreto. . .

Analisis de personajes: rasgos especificos y carac-
teristicos.

Los personajes: caracteristicas y clasificaciones.

f) El montaje de la obra o especticulo.

_ Las relaciones entre los personajes y el espacio escé-
nico. :
Las relaciones entre los personajes y el tiempo: los
ritmos.
La direccion de actores: andlisis de personajes, de
situaciones, de acciones y de relaciones.
Teorias y técnicas de direccion de actores.

g) Elplan de ensayos.

Organizacion y control de tiempos.
Las convocatorias y citaciones.
Elaboracidn de planes de ensayos.

h} " Control de i{a representacion escénica o espec-
taculo.

La scaleta de entradas y salidas de personajes o
participantes. ,

La scaleta de decorados, utileria y vattrezzo».

El guion técnico: de luces, de sonido, de efectos.

i) Control de los elementos técnicos.

Montaje y desmontaje de decorados.

Montaje y desmontaje de los elementos técnicos.

Seguridad y mantenimiento de los elementos técni-
cos, escénicos y vestuario.

Transporte de decorados.

Mdédulo profesional 6: comunicacién y expresién
audiovisual |
Contenidos basicos {duracion 150 horas)

a) Los medios de comunicacion.

Evolucién de los medios de comunicacion: los medios
escritos, los medios auditivos no verbales, los medios
auditivos verbales, la radiodifusidn, la cinematografia, la

television y el video, el satélite, las autopistas de la

comunicacion.

Historia de los medios audiovisuales: evolucién y
desarrollo de la radio, evolucidon y desarrollo de la cine-
matografia, evolucion y desarrolio de la television y el
video, géneros y estilos.

Nuevos medios: multimedia, video interactivo, la tele-
visidn tematica.

Marco legal: derechos de autor, legislacién sobre las
telecomunicaciones y espectaculos; normativas comu-
nitarias, nacionales y autonémicas sobre televisién, publi-
ctdad y espectacuilos.

b) El proceso de comunicacién.

Procesos y modelos de comunicacién: el proceso de
la comunicacién, la informacién y la comunicacion, entro-
pia y redundancia, formas de representacion, los medios
de comunicacion masivos e individuales. :

La percepcién de los mensajes audiovisuales: el sis-
tema visual y auditivo; espacio y objeto: forma, textura,
color; relacion entre partes y todos, movimiento y dina-
mica, la figura y el fondo, teorias de la percepcién.

Emisores y medios de difusion: emisor, canal y men-
saje, el ruido en el canal, diferencias de los medios de
difusion. A

Receptores, audiencias y usuarios: mensaje, cédigo,
contexto y receptor; tipologia de plblicos, audiencias
y usuarios de los medios de comunicacion; la progra-
macion y las audiencias. '

Mensajes visuales y sonoros: el mensaje visual, el
mensaje scnoro, sincronismo y asincronismo del men-
saje visual y sonoro.

La construcciébn de mensajes visuales: iconicidad,
monosemia y polisemia, denotacidn y connotacién.

¢} Teoria de la imagen y técnicas de expresion.

E! color, simbolismo y codificacién: la representacian
monocromatica y policromatica, la interaccién del color;
la yuxtaposicién. inversién y semejanza de los colores;
valor emocional del color.

Elementos de representacion visual y su articulacién:
el punto, la iinea, el contorno, la forma, el tono, la textura,
la escala y la dimension, la direccién y el movimiento.

La composicion y la estructuraciéon del campo visual:
la representacion, el simbolismo vy la abstraccién, el equi-
librio, la tensidn, el peso.
~ Andlisis de la imagen: la polisemia: lectura de ima-
genes fijas, lectura de imagenes audiovisuales.

Las nuevas tecnologias: iméagenes de sintesis.

d} Técnicas de expresidén sonora.

Perspectiva sonora: el paisaje sonoro, los planos sono-
ros.
Lenguaje sonoro: la palabra, la musica, el ruido, el
silencio, los efectos sonoros, el ritmo sonoro.

La voz y sus categorias.

Ambientacion musical: fa ambientacién sonora, el
montaje musical y la ambientacion musical; medios
expresivos: color y timbre musical; ambientes objetivos,
ambientes subjetivos, el fondo musical.

La musica en el cine mudo y sonoro: formas musi-
cales: funcién y dramatismo, el «leit motiv», la masica
de acompafiamiento, la mdsica diegética, la musica

- expresiva,

e} Lenguaje y narrativa audiovisual.

La escritura gréafica y la escritura audiovisual: encua-
dre y plano, campo y fuera de campo, el espacio y el
tiempo, fragmentacion del espacio y el tiempo, la con-
tinuidad: las elipsis y transiciones.

Imagen fija, imagen mdvil: el movimiento interno, el
movimiento externo.

Teoria del montaje: el montaje segin el modo de
produccién, el montaje segun el tratamiento del tiempo,
el montaje segln el tratamiento del espacio, ¢l montaje
segln la idea ¢ contenido. ‘

Lenguajes escénicos: los géneros, la expresién oral
¥ la mimica, la musica y el baile.

La escritura dramatica: el texto, el libreto teatral.
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LEl espacio escénico: el decorado y el espacio dra-
matico, las relaciones de proximidad, estructuracion del
espacio de representacién: valores y jerarquia.

Méddulo profesional 7: sistemas técnicos de realizacién

Contenidos bésibos {duracion 130 horas)

a) Luzvycolor.

Principios basicos de la luz: el espectro electromag-
nético, naturaleza de la luz, la. transmisién, reflexion,
refraccién, dispersion y difraccion de la luz.

Teoria del color: teorias de la visién de los colores,
parametros del color, las leyes de Grassmann, sintesis

aditiva y sustractiva, el sistema CIE, el sistema Munsell.

Las fuentes luminosas: el flujo luminoso, intensidad
luminosa, luminancia y crominancia, temperatura de
color.

Los equipos utilizados en la emisién y tratamiento
de la luz (natural y artificial): tipos de proyectores y emi-
sores de flujo luminoso, los filtros: caracteristicas, tipos
y propiedades, sistemas de correccién, control y direc-
cionamiento del haz luminoso. '

b} Cine.

La persistencia de la vision: Ia retina y la sensacién
luminosa, la persistencia retintana, la sensacion de con-
tinuidad en el movimiento.

Los soportes y formatos cinematograficos: la pelicula
cinematografica, color y blanco y negro, soportes rever-
sibles y soportes irreversibles, positivos y negativos, for-
matos de rodaje. '

El laboratorio de cine: el revelado, el positivado, las
copias, truca y efectos.

La proyeccidn: movimiento continuo e intermitente,
pantallas de proyeccion, la proyeccién frontal, la retro-
proyeccion, formatos de proyeccién.

Sistemas de captacién, registro, procesado, montaje
y reproduccion de imagen en soportes fotoquimicos: la
formaciéon de la imagen a través de lentes, la camara
cinematografica y los objetivos, moviolas, tren de pro-
cesado, positivadora, proyectores.

¢) Videoy television.

La sefial de video: la'exploracién entrelazada, las sefia-
les de sincronismos y borrados, la sefial de color, la sub-
portadora de color; la sefial de video compuesta, en com-
ponentes; las seiiales de diferencia de color, parametros
de la seial de video, video analdgice y video digital.

Sistemas de captacién en video y televisién: la camara
de video y television, bloques de la cdmara, ios objetivos;
el CCD: tipos y caracteristicas; el control de cdmara, las
unidades de control de camara, los balances de blancos
y negros, la ganancia.

Sistemas de televisién: el sistema PAL: fundamentos
del sistema, la transmision PAL, el proceso de codifi-
cacion, la subportadora PAL, la secuencia PAL; el sistema
SECAM: fundamentos del -sistema, el codificador
SECAM, sincronizacion del color; el sistema NTSC: la
subportadora en NTSC, las sefiales | y ), los errores
de viraje; la television digital, la television de alta defi-
nicién. :

Grabacién y reproduccion de la sefal de video: la
magnética de la senal de video, grabacién de video ana-
lagico y video digital, las cintas magnéticas; formatos
de grabacion: pistas, dimensiones y caracteristicas; la
reproduccién magnética de la sefial de video; el cédigo
de tiempos: tipos y caracteristicas; los correctores de
base de tiempos, ta edicidon de video, edicién de acceso
lineal y aleatorio; la incrustacion de sefales: el chroma
key, el key de luminancia.

El monitorado de la sefial de video: monitores de
video; monitores de RGB, de luminancia crominancia
(Y/C) y de componentes; los vectorscopios y monitores
de forma de onda, las barras de color, las sefiales test.

d) Sonido.

Principios bésicos del sonido: frecuencia, amplitud,
intensidad de la sefal de audio; la sefial de audio elec-
tronica, la relacion senal/ruido.

La captacién del sonido: caracteristicas y clases de
micréfonos: tipos de micréfonos en funcion de las carac-
teristicas de captacidon del sonido; diagramas polares,
nivel de salida y respuesta de frecuencia.

La grabacion/reproduccion del sonido: caracteristicas
¥ soportes: la grabacién magnética del sonido, la gra-
bacion é6ptica del sonido, formatos de grabacidén de
sonido.

Monitorado de la sefial de audio: los monitores de
sonido, el osciloscopio para sonido, el contrel de los
niveles de la sefial de sonido: viimetros, picémetros,

El sonido analdgico y digital: la frecuencia de mues-
treo, el sonido MIDI, la conversion analégico/digital.

Sistemas de captacién, grabacion, reproduccién y tra-
tamiento de sonido: amplificadores, mezcladores, ecua-
lizadores, samplers y sintetizadores, «workstationsn».

e) Emisién y recepcion de sefiales de television:

Propagacién de ondas radioeléctricas: las ondas de
radio, la modulacion, en frecuencia, en amplitud.

Emisidn y recepcién de televisién: el ancho de banda,
la multiplexién, la transmision herciana, et tubo de ima-
gen. :

La television por cable: tipos de cables de transmision
de la seiial de television, la fibra éptica: caracteristicas
de transmisioén por cable, el ancho de banda en la trans-
misién por cable.

Las comunicaciones via satélite: tipos de satélites
para las comunicaciones audiovisuales, los satélites de
radiodifusion directa, las emisoras terrestres.

Médulo profesional 8: relaciones en el entorno de
trabajo

Contenidos basicos (duracion 65 horas)

a) Lacomunicacién en la empresa:

Produccién de documentos en los cuales se conten-
gan las tareas asignadas a los miembros de un equipo.

Comunicacion oral de instrucciones para la conse-
cucién de unos objetivos.

Tipos de comunicacién: oral/escrita, formal/informal,
ascendente/descendente/horizontal.

Etapas de un proceso de comunicacién: emisores,
transmisores, canales, mensajes, receptores, decodifica-
dores, «feedbacks. _ :

Redes de comunicacién, canales y madios.

Dificultades/barreras en la comunicacion: ef arco de
distorsion, los filtros, las personas, el cédigo de racio-
nalidad. .

Recursos para tratar los datos de la percepcidn: este-
reotipos, efecto halo, proyeccién, expectativas, percep-
cion selectiva, defensa perceptiva.

La comunicacién generadora de comportamientos.

Comunicaciéon como fuente de crecimiento.

Ei control de la informacién. La informacién como
funcién de direccién. :

b) . Negociacion.

Concepto y elementos.
Estrategias de negociacion.
- Estilos de influencia.
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¢} Soiucién de problemas vy toma de decisiones.

Resolucién de situaciones conflictivas originadas
como consecuencia de las relaciones en el entorno de
trabajo.

Proceso para la resolucion de problemas: enunciado,
aspecificacicn, diferencias, cambios, hipdtesis, posibles
causas, causa mas probable.

Factores que influyen en una decisién: la dificuitad
del tema, las actitides de las nersonas que intervienen
en la decision.

Métodos mas usuales para la toma de decisiones en
grupo; consenso, mayoria.

fases en la toma de decisiones: enunciado, objetivos,
clasificacion, bdsqueda de alternativas, evaluacién, elec-
cion tentativa, consecuencias adversas, riesgos proba-
bilidad, gravedad. eleccion final.

d) Estilos de mando.

Direccion y/o liderazgo: definicion, papel del mando.

Estilos de direccion: «laissez-faire». paternalista, buro-
cratico, autocratico, democratico.

Teorias, enfoques del liderazgo: teoria del «gran hom-
bren, teoria de los rasgos, enfoque situacional, enfoque
funcional, enfoque empirico, etc.

La tecria del liderazgo situacional de Paul Hersay.

e) Conduccién/direccion de equipos de trabajo.

Aplicacidn de las técnicas de dinamizacion y direccion
de grupos.
Etapas de una reunion.
_ Tipos de reuniones.
Técnicas de dinAmica y direccion de grupos.
- Tipotogia de los participantes.
Preparacion de la reunion.
Desatrollo de la reunion.
Los problemas de las reuniones.

f} La motivacion en el entorno laboral.

Definicién de la motivacién.
- Principales teorias de motivacién: McGregor, Maslow,
Stogdell, Herzberg, McClelland. teoria de la equidad, etc.
Diagnéstico de factores motivacionales: motivo de
logro, locus control.

Médulo profesional 9: formacién y orientacién laboral
(Duracién 65 horas)

a) Salud laboral.

Condiciones de trabajo y seguridad. Salud laboral y
calidad de vida. El medio ambiente y su conservacion.

Factores de riesgo: fisicos, quimicos, bioldgicos, orga-
nizativos. Medidas de prevencion y proteccion.

Técnicas aplicadas de la organizacién «segura» del
trabajo.

Técnicas generales de prevencién/proteccidén. Ans-
lisis, evaluacion y propuesta de actuacionas,

Casos practicos.

Prioridades y secuencias de actuacién en caso de
accidentes.

Aplicacidn de técnicas de primeros auxilios: conscien-
cia/inconsciencia; reanimacion cardiopulmonar, trauma-
tismos, salvamento y transporte de accidentados.

b) Legislacién y relaciones laborales.

Derecho laboral: normas fundamentales. ]
. Larelacion laboral. :Mlodalidades de contratacién, sala-
rios e incentivos. Suspension y extincion del contrato.

eguridad Social v otras prastaciones.
rganos de representacion. )
Convenio colectivo. Negociacién colactiva.

c¢) QOrientacién e insercion sociclaberal. -

£l mercado laboral. Estructura. Perspectivas del entor-
no. i
El proceso de bisqueda de empieo: fuenies de infor-
macion, mecanismos de oferta-demana... grosedimien-
tos y técnicas.

Iniciativas para el trabajo por cuenta propia. Tramites
y recursos de constitucion de pequefias empresas.

Racursos de auto-orientacién profesional. Andlisis y
evaluacién del propio potencial profesional v de los lnte-
reses perscnales. La superacidn de habitos soaciales dis-
criminatorios. Elaboracién de itinerarios formativos/pro-
fesionalizadores. La toma de decisiones.

d} Principios de economia.

Variables macroecondmicas. Indlcadoreo SO"'IOECOH(P
micos. Sus interraiaciones.

Economia d2 mercado: oferta y demanda, mercados
competitivos,

Relaciones socicecondmicas internacionales: UE.

e) Economia y organizacion de la empresa. -

Actividad econémica de la empresa: criterios de cla-
sificacion,

La empresa; tipos de mo_delos organizativos. Areas
funcionales. Organigramas.

Funcionamiento econémico de la empresa: patrimo-
nio de la empresa; obtencidn de recursos: financiacién
propia, financiacién ajena; interpretacién de estados de
cuentas anuales, costes fijos y variables.

Médulo profesional de formacién en centro de trabajo
(Duracién 380 horas)

a) Relaciones en el entorno de trabajo.
Informacién de la empresa. Areas funcionales, pro-

. ductos y/o servicios que presta.

Aplicacidn de los procedimientos establecidos.

Cumplimienio de las normas de la empresa.

Organizacion del propio trabajo.

Coordinacién de las acciones con los miembros del
equipo.

Comunicacion de resultados.

b) Aplicacion de las normas de seguridad e higiene
establecidas.

Riesgos en las 4reas de realizacién y procesado de
producciones fotograficas vy audiovisuales.
Medios de proteccién personal. Ident!flcamén Yy uti-

lizacioén.

Proteccion de equipos, instrumentos y materiales.
Procedimientos que se deben aplicar.

Comportamientos preventivos.

Actuacion en situaciones de emergencia.

Normativa y reglamentacuén especifica de seguridad
e higiene.

¢} Control da la continuidad narrativa.

d) Realizacion de las mezclas en un programa de
television.

e) Montaje de programas audiovisuales,

f) Postproduccién de programas audiovisuales.

g). Control de platé.

h) Control de la figuracion.

i)} Control de los tiempos de realizacidn.
;i {:)I Seguimiento del guién o s-scaleta y avisos al rea-
izador.
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k) Informacidn de la empresa.

Informacidn técnica del proyecto.

Informacion de estudio de mercado.

Informacién técnica del producto: especificaciones
técnicas y caracteristicas, tipo y parametros que lo defi-
nen.

Informacién técnica del proceso: de la produccion,
medios, plan, relaciones funcionales externas e internas,
equipos humanos.

Plan de calidad. Pruebas y controles internos y exter-
nos.

l) Organizacién y desarrollo de producciones foto-
gréficas, iluminacidn de espacios escénicos.

Valoracién de los recursos propios y ajenos necesa-
rios para desarrollar producciones fotograficas y audio-
visuales, asi como la iluminacion de producciones audio-
“visuales y de espectaculos. ' : .

Condiciones de la produccion: requerimientos de la
toma, prestaciones de los equipos, puesta en escena,
etcétera,

Caracteristicas de los materiales necesarios en la
produccion.

Elaboracién de propuestas de plan de trabajo a partir
de las condiciones de la produccion.

ANEXO Il

Requisitos de espacios e instalaciones necesarios
para poder impartir el curriculo del ciclo formativo
de Técnico superior en Realizacién de Audiovisuales
y Espectéaculos

De conformidad con la disposicion final segunda del
Real Decreto 2035/1995, de 22 de diciembre, por el

que se establece el titulo de Técnico superior en Rea-
lizacion de Audiovisuales y Espectaculos, los requisitos
de espacios e instalaciones de dicho ciclo formativo son:

- Grado
Espacio formativo Supf:cle de uti?acién
m Porcentaje
Taller/estudio de realizaciéon de
audiovisuales ....................... 180 40
Taller de montaje y postproduc-
Lol 1o o H 60 25
Taller multimedia ................ P 60 20
Aula polivalente ....................... 60 15

El «grado de utilizacién» expresa en tanto por-ciento
la ocupacion del espacio, por un grupo de alumnos, pre-
vista para la imparticion del ciclo formativo.

En el margen permitido por el «grado de utilizacionn,
los espacios formativos establecidos pueden ser ocu-
pados por otros grupos de alumnos que cursen el mismo
u otros ciclos formativos, u otras etapas educativas.

En todo caso, las actividades de aprendizaje asociadas
a los espacios formativos (con la ocupacién expresada
por el grado de utilizacién) podran realizarse en super-.

ficies utilizadas también para otras actividades forma-

tivas afines. :

No debe interpretarse que los diversos espacios for-
mativos |dent|f|cadqs deban diferenciarse necesariamen-
te mediante cerramientos.



