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PRESENTACION

El objeto del presente informe es conocer y comprender como se ha comportado el mercado de
trabajo en la Comunidad de Madrid a lo largo del afio 2021.

Para ello, se analizan las principales fuentes de informacién relacionadas con el mercado laboral,
como son la Encuesta de Poblacidn Activa (EPA) del Instituto Nacional de Estadistica (INE); los
registros administrativos de demandantes de empleo y contratos de trabajo derivados de la
gestidn del Servicio Publico de Empleo de la Comunidad de Madrid y del Servicio Publico de
Empleo Estatal para los datos a nivel nacional; y los datos de afiliacion de trabajadores al sistema
de la Seguridad Social competencia del Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones.

Como en cualquier analisis, el estudio del mercado laboral madrilefio necesita referencias sobre
las que posicionarse, es decir, precisa de puntos de comparacion con los que valorar los
resultados obtenidos, como la evolucién a lo largo de un periodo de tiempo y el balance con
respecto a un ente de referencia, en nuestro caso los datos a nivel de Espaia y con el resto de
comunidades auténomas (CC.AA.).

De ahi, que cada una de las fuentes de informacion se estructuran en tres bloques de contenido:

v" Evolucién mensual/trimestral en la Comunidad de Madrid y en Espafia en el afio 2021.
v" Evolucidn en la Comunidad de Madrid y en Espafia para el periodo 2011 a 2021.
v" Comparativa con otras CC.AA.

Finalmente, se perfila una breve situacidon del mercado de trabajo en las distintas zonas NUTS
gue componen la Comunidad de Madrid, ya que el contexto laboral varia sustancialmente de
unas zonas a otras.

El informe comienza con un breve resumen ejecutivo de los principales resultados obtenidos
durante el desarrollo de los distintos capitulos y finaliza con un apartado que incluye las
principales conclusiones.

*******
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RESUMEN EJECUTIVO

El Informe anual del Mercado de Trabajo en la Comunidad de Madrid, aborda el estudio de las
principales variables que configuran el mercado de laboral en la Comunidad de Madrid, durante
el afio 2021. El estudio incorpora datos nacionales y de otras comunidades auténomas a efectos
comparativos.

Los resultados del informe muestran los efectos que la pandemia provocada por la COVID-19
han seguido teniendo sobre las distintas variables del mercado laboral en la Comunidad de
Madrid durante el afio 2021.

Poblacion Activa, Empleo y Paro (EPA)

Respecto a los resultados de poblacién activa, empleo y paro que se desprenden de la Encuesta
de Poblacidon Activa (EPA) publicada por el Instituto Nacional de Estadistica (INE), la Comunidad
de Madrid finaliz6 2021 con un promedio de poblacién activa de 3.543.600 personas, 3.134.200
personas ocupadas y 409.400 personas paradas. En relacién al total nacional, estas cifras
suponen el 15,3%, el 15,9% y el 11,9%, respectivamente.

Respecto al afio anterior, la poblacién activa sufre un incremento (+1,8%), la poblacién ocupada
aumenta (+2,9%) y la poblacién parada disminuye (-5,9%). Las tasas de actividad (63,4%) y
empleo (56,1%), aumentan 1,2 puntos porcentuales (p.p.) y 1,7 p.p. respectivamente. La tasa de
paro disminuye 0,9 p.p. situdndose en el 11,6%

Tabla 1. Principales resultados EPA 2021. Comunidad de Madrid

Comunidad de Madrid
. Numero de | % Respecto del | Variacion Interanual Variacion Interanual Tasa
Indicador EPA X Tasa
personas total nacional Personas (%) (puntos porcentuales)
Actividad 3.543.600 15,3% 11,8% 63,4% M1,2
Ocupacion 3.134.200 15,9% T2,9% 56,1% ™17
Paro 409.300 11,9% 4-5,9% 11,6% {1-0,9

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE

La evolucion de la tasa de actividad y tasa de empleo presenta un aumento sostenido desde
2002 hasta 2010, un decremento hasta 2014 y un leve incremento hasta 2019. En el segundo
trimestre de 2020 se identifica un cambio relevante en la tendencia debido a la declaracidon del
estado de alarma, en la que se produjo el cese de muchas actividades y el confinamiento de la
poblacién. Muchos trabajadores que perdieron su empleo no pudieron utilizar ningin método
de busqueda de empleo o no pudieron incorporarse a un hipotético trabajo, contribuyendo al
incremento de la categoria de inactivos en el segundo trimestre. Sin embargo, durante el tercer
trimestre del 2020, se retorné al mercado de trabajo, produciéndose desde entonces un
incremento sostenido de la tasa de actividad y empleo, alcanzandose en 2021 niveles similares,
e incluso superiores, a los del inicio de la pandemia

La tasa de paro de la Comunidad de Madrid ha mantenido una tendencia decreciente desde
2002 hasta 2008, momento en el que comienza a aumentar hasta 2014, afio en el que se produce
otro cambio de tendencia y recupera sostenidamente hasta 2019. En el afio 2020 aumenta con
el inicio de la pandemia, en tanto que en el afio 2021 se produce una gran disminucidn,
especialmente en el cuarto trimestre, en el que se alcanzan niveles similares a los del afio 2019.

*******
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Grdfico 1. Evolucion trimestral tasa de actividad, empleo y paro 2021. Comunidad de Madrid
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Comparativamente con otras comunidades auténomas, la Comunidad de Madrid finalizé 2021
en primera posicién en tasa de empleo y tasa de estabilidad, en segunda posicion en tasa de
actividad, en tanto que en tasa de paro finalizé en décimo tercera posicion.

Tabla 2. Comparativa tasa de actividad, empleo, estabilidad y paro 2021. Comunidad de Madrid.

Tasa Valor Tasa IV Trimestre 2021 Posicion C. Madrid respecto al resto de CC.AA.
Tasa de Actividad 63,1% 22
Tasa de Empleo 56,7% 12
Tasa de Estabilidad 81,2% 12
Tasa de Paro 10,1% 132

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE

Grdfico 2. Tasas de actividad, empleo, estabilidad y paro por CC.AA. IV Trimestre 2021
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Paro Registrado, Contratos de Trabajo Registrados, Afiliacidn a la Seguridad Social y zonas
NUTS

La cifra de paro registrado a 31 de diciembre de 2021 en la Comunidad de Madrid es de 365.707
personas, lo que supone un descenso interanual en el cierre del aio del 15,4%. El paro promedio
en 2021 fue de 418.178 personas, produciéndose un incremento del 2,8% respecto al valor
promedio del afio anterior. El paro promedio de la Comunidad de Madrid supone el 11,7%
respecto del total promedio nacional.

La Comunidad de Madrid registré, a lo largo del afio 2021, un volumen de contratos de trabajo
de 2.395.619 con centro de trabajo en la regidn, siendo un 31,2% mds elevado que el registrado
el afio anterior. El nUmero de contratos de la Comunidad de Madrid supone el 12,4% del total
de contratos suscritos en Espanfia.

Las personas afiliadas a la Seguridad Social (SS) en diciembre de 2021, en la Comunidad de
Madrid, fueron 3.391.380, cifra que representa un incremento interanual del 5%. El promedio
de afiliaciones para el mismo afio se sitla en 3.276.164, supone el 16,9% del total promedio
nacional.

Tabla 3. Principales indicadores del mercado de trabajo 2021. Comunidad de Madrid

Comunidad de Madrid
% Respecto del total de
Indicador Numero de personas | Variacion interanual Espafia
Paro registrado 31 dic 2021 365.707 1 15,4% 11,1%
Paro promedio 2021 418.178 ™ 2,8% 11,7%
Nuevos contratos 2021 2.395.619 ™31,2% 12,4%
Afiliaciones SS dic 2021 3.391.380 N 5,0% 17,1%
Afiliaciones SS promedio 2021 3.276.164 ™ 2,8% 16,9%

Fuente: Servicio Publico de Empleo de la Comunidad de Madrid y Ministerio de Inclusion, SS 'y Migraciones

Grdfico 3. Evolucion principales indicadores del mercado de trabajo 2021. Comunidad de Madrid
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Comparativamente con otras comunidades auténomas, en términos de paro promedio, la
Comunidad de Madrid ocupa la cuarta posicion con mayor peso, un 11,7% sobre el total
nacional. En relacién a la variacion del paro promedio respecto al afio anterior, es la comunidad
auténoma con mayor incremento (+2,8%). Este dato se explica porque la Comunidad de Madrid
fue la Ultima en retirar la renovacidn automatica de la demanda, manteniéndola hasta el mes
de noviembre, lo que supuso una sobreestimacién del paro registrado durante el afio 2021.

Respecto a los nuevos contratos, la Comunidad de Madrid es la tercera comunidad con mayor
nuimero de contratos de trabajo registrados en 2021 (12,4%). En términos de variacion, es la
segunda comunidad con un mayor incremento (+31,2%).

Nuestra regidén se posiciona como la segunda comunidad auténoma con mayor nimero de
afiliaciones (16,9%). La Comunidad de Madrid es la quinta comunidad con un mayor incremento
(+2,7%) en el afio 2021.

Tabla 4. Comparativa principales indicadores del mercado de trabajo 2021. Comunidad de Madrid.

Peso respecto Posicion C. Madrid Posicion C. Madrid
del total respecto al resto de | Variacion respecto | respecto al resto
Indicador nacional 2021 CC.AA. al afio anterior de CC.AA.
El mayor
Paro promedio 2021 11,7% 42 ™ 2,8% incremento
22 con mayor
Nuevos contratos 2021 12,4% 30 ™N31,2% incremento
Afiliaciones SS promedio 52 con mayor
2021 16,9% 209 ™ 2,7% incremento

Fuente: Servicio Publico de Empleo de la Comunidad de Madrid y Ministerio de Inclusion, SS y Migraciones

Grdfico 4. Variacion interanual principales indicadores del mercado de trabajo por CC.AA. 2021-2020
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En el informe se analiza el comportamiento de las distintas variables a lo largo del periodo 2011-
2021. Debido a que se parte de valores de paro altos, volumen de contratos bajo y numero de
afiliaciones motivados por el inicio de la crisis financiera global y, a pesar de que los resultados
de 2021 aln estén afectados por la COVID-19, el paro promedio en la Comunidad de Madrid se
reduce un 13,0%, el nimero de nuevos contratos aumenta un 38,7% y el numero de afiliaciones
se incrementa un 17,4%.

Tabla 5. Variacion indicadores mercado de trabajo 2020-2011. Comunidad de Madrid

Indicador Variacion 2021-2011
Paro promedio 1 13,0%
Nuevos contratos N38,7%
Afiliaciones SS promedio MN17,4%

Fuente: Servicio Publico de Empleo de la Comunidad de Madrid y Ministerio de Inclusion, SS 'y Migraciones

La distribucion de la poblacién en las
11 zonas NUTS en las que esta dividida
la Comunidad de Madrid muestra que,
el municipio de Madrid es el que
cuenta con el mayor porcentaje de
poblacién respecto del total regional
(49,0%). La distribucién del paro deja,
igualmente, a Madrid capital en
primera posicién con el mayor
porcentaje de personas paradas
(48,1%) y experimenta una variacion

interanual del paro entre diciembre de Comumiac 0 i
2020 y 2021 del -17,4%, siendo la
mayor variacion experimentada de las
zonas NUTS. En todas las zonas NUTS
disminuye el desempleo en el afo
2021.

06:Sierra Norte,

11 Sierfa Cenfral

MetropolitanOfL

10 Sierra, Sir Motropoliino

Del total de los contratos formalizados en la Comunidad de Madrid, el 59,3% se suscriben en el
municipio de Madrid, aumentando un 33,1% respecto al afio anterior. En todas las zonas NUTS
aumenta la contrataciéon en el afio 2021, siendo el mayor crecimiento porcentual en el Nordeste
de la Comunidad con un 51,3%, seguido de Norte metropolitano con un 34,6%.

La distribucién de la afiliacion a la Seguridad Social deja a Madrid capital como la zona con mayor
numero de afiliaciones, 62,3% de la afiliacién regional, aumentando un 2,8% respecto al afio
2020. Todas las zonas presentan un aumento del nimero de afiliaciones a la seguridad social en
el afio 2021.

***** **
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Tabla 6. Principales indicadores del mercado de trabajo por zonas NUTS 2021. Comunidad de Madrid

Peso Promedio Variacién acumulados Variacién

Zona NUTS poblacional 2020 Peso interanual 2020 Peso interanual
01. Madrid 49,0% 201.281 | 48,1% | -17,4% 1.421.726 | 59,3% 33,1% 2.030.231 | 62,6% 2,5%
capital
02. Norte 5,2% 17.226 4,1% -14,6% 146.487 6,1% 34,6% 222.733 6,9% 2,0%
Metropolitano
03. Este 9,9% 46.292 | 11,1% | -13,4% 207.901 8,7% 24,1% 227.098 7,0% 4,4%
Metropolitano
04. Sur 19,7% 94.155 | 22,5% | -14,9% 363.184 15,2% 34,0% 367.805 | 11,3% 3,3%
Metropolitano
05. Oeste 7,5% 21.389 5,1% -12,8% 136.221 5,7% 19,8% 245.523 7,6% 0,8%
Metropolitano
06. Sierra 0,7% 2.750 0,7% -10,1% 12.077 0,5% 18,9% 8.510 0,3% 8,4%
Norte
07. Nordeste 1,0% 4.242 1,0% -12,2% 24.161 1,0% 51,3% 18.652 0,6% 5,4%
Comunidad
08. Sudeste 1,7% 8.258 2,0% -9,4% 23.810 1,0% 20,7% 25.875 0,8% 4,4%
Comunidad
09. Sudoeste 2,4% 9.160 2,2% -10,7% 31.363 1,3% 12,5% 50.561 1,6% 11,9%
Comunidad
10. Sierra Sur 0,6% 3.318 0,8% -8,5% 5.431 0,2% 8,8% 6.894 0,2% 6,1%
11. Sierra 2,5% 10.107 2,4% -10,7% 23.258 1,0% 30,2% 37.298 1,2% 5,3%
Central

Fuente: Servicio Publico de Empleo de la Comunidad de Madrid y Ministerio de Inclusion, SS y Migraciones

Asimismo, se relaciona la poblacion en edad de trabajar (de 16 a 64 afios) con los tres principales
indicadores del mercado de trabajo. La zona NUTS con menos paro registrado a fecha 31 de
diciembre de 2021 por cada 100 habitantes es la zona Oeste metropolitano y la zona NUTS que
mayor cifra presenta es la Sierra Sur. Respecto al nimero de afiliaciones, la zona que mas
numero de afiliaciones por habitante presenta es el Norte metropolitano. Sin embargo, la que
menor numero de afiliaciones por habitante registra es Sierra Sur. La zona que mds nuevos
contratos acumula por habitante en 2021 es Madrid capital, siendo Sierra Central la que menos
contratos registra por habitante.
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Comparando los cuatro indicadores de cada una de las zonas NUTS, se puede afirmar que zonas
como Madrid capital, Norte y Oeste metropolitano presentan un mercado laboral mas
favorable, al registrar un mayor porcentaje de poblacion que de paro y porcentajes de afiliacién
y nueva contratacién mayores. Sin embargo, zonas como Sierra Sur o Sur, y Este metropolitano
y Sudeste son mas desfavorables presentando unas cotas de paro superiores a la poblacién,
mientras que la afiliacidn y los nuevos contratos son significativamente inferiores.

Grdfico 6. Comparativa principales indicadores del mercado de trabajo 2021. Zonas NUTS
Comparativa Principales

indicadores mercado de
trabajo 2021

62,33% 59,35%

48,87%

47,51%

01. Madrid capital

M Poblacién 16 a 64 afios
M Afiliacién SS (31 diciembre 2021)
M Paro registrado (31 diciembre 2021)

M Contratos acumulados 2021
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NOTAS METODOLOGICAS

El Informe anual del Mercado de Trabajo en la Comunidad de Madrid se basa en la explotacién
estadistica de las bases de datos procedentes de distintas fuentes de informacién: Encuesta de
Poblacion Activa (EPA) del Instituto Nacional de Estadistica (INE); de la Direccidon General del
Servicio Publico de Empleo de la Comunidad de Madrid y del Servicio Publico de Empleo Estatal:
Contratos de trabajo registrados y Demandantes de empleo; y del Ministerio de Inclusidn,
Seguridad Social y Migraciones los datos de afiliacién al Sistema de la Seguridad Social.

A partir de esta informacion se aborda el estudio de las principales variables que configuran el
mercado de laboral en la Comunidad de Madrid.

El informe se circunscribe a la Comunidad de Madrid, si bien incorpora datos nacionales y de
comunidades auténomas a efectos comparativos.

Las fuentes y registros de informacién utilizadas en la elaboracién del informe son:

+ Fichero de microdatos de la Encuesta de Poblacién Activa (EPA) del Instituto Nacional
de Estadistica (INE)

Se trata de una investigacidon continua y de periodicidad trimestral dirigida a hogares, cuya
finalidad principal es obtener datos de la fuerza de trabajo y de sus diversas categorias
(ocupacién, paro), asi como de la poblacion ajena al mercado laboral (inactividad). La muestra
inicial es de unos 65.000 hogares al trimestre que equivalen aproximadamente a 160.000
personas.

®

+* Fichero de Demandantes de Empleo de la Direccion General del Servicio Publico de
Empleo de la Comunidad de Madrid.

Registro administrativo de demandantes inscritos en las oficinas de empleo del Servicio Publico
de Empleo de la Comunidad de Madrid. Una demanda inscrita es cualquier solicitud de empleo
realizada por un trabajador ante los Servicios Publicos de Empleo con el fin de insertarse en una
actividad profesional o para conseguir un trabajo mejor. La condiciéon de demandante de empleo
no es equivalente a la de demandante en paro o parado registrado. El calculo de este ultimo
indicador parte del total de demandantes de empleo y excluye a los colectivos relacionados con
la Orden Ministerial del 11 de marzo de 1985 (publicada en el BOE de 14/03/1985).

La inscripcion como demandante de empleo es voluntaria (excepto para los perceptores de
prestacion por desempleo) y es compatible con el trabajo (por ejemplo, el caso de un
demandante inscrito que solicite una mejora de empleo). Por tanto, la condiciéon de demandante
refleja, tanto las situaciones de paro, como las situaciones en las que el individuo manifiesta
insatisfaccion con su situacion laboral actual (solicitando una mejora de empleo), pero no se
corresponde con el concepto de paro.

La informacion relativa a demandantes de empleo esta tomada el ultimo dia de cada mes objeto
de estudio. En el presente estudio se analizan los demandantes de empleo en situacién de paro
registrado.

*******
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+* Fichero de Contratos de Trabajo registrados de la Direccion General del Servicio
Publico de Empleo de la Comunidad de Madrid

La base de datos de contratos de trabajo de los Servicios Publicos de Empleo de la Comunidad
de Madrid, recoge todos los contratos laborales formalizados entre empresas y trabajadores
que cumplen alguna de las siguientes caracteristicas:

e Empresas con centro de trabajo situado en la Comunidad de Madrid
(independientemente del lugar de residencia del trabajador)

e Personas que residen en la Comunidad de Madrid (independientemente de la ubicacion
de su centro de trabajo)

e Contratos registrados en oficinas publicas de empleo de la Comunidad de Madrid
(independientemente de la ubicacién del centro de trabajo, asi como del lugar de
residencia de la persona)

Para el presente estudio se ha analizado todos los contratos registrados en los Servicios Publicos
de Empleo.

R/

+» Estadisticas de afiliacion a la Seguridad Social del Ministerio de Inclusién, Seguridad
Social y Migraciones

En general, para la informacion sobre Afiliacidn a la Seguridad Social se consideran los datos de
afiliacion media de trabajadores correspondiente al total del sistema y, cuando se indique
concretamente, del régimen de trabajadores auténomos.

Para el apartado sobre Afiliacidn a la Seguridad Social en las distintas zonas NUTS, en las que se
divide la Comunidad de Madrid, se emplean datos de afiliacion del ultimo dia del mes.

***** **
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1. POBLACION ACTIVA, INACTIVA, EMPLEO Y PARO

En esta seccion se analizan los datos del mercado de trabajo en la Comunidad de Madrid en base
a los resultados de la Encuesta de Poblacién Activa (EPA) publicada por el Instituto Nacional de
Estadistica (INE).

La pandemia provocada por la COVID-19 y la declaracion del estado de alarma alin mantuvieron
durante el ailo 2021 importantes efectos sobre la Encuesta de Poblacién Activa, tanto en lo que
respecta a la realizacién de las entrevistas como a su repercusién en las variables medidas por
la encuesta, viéndose afectadas todas las macro magnitudes que se desprenden de la misma,
tanto en la Comunidad de Madrid como en el conjunto nacional.

1.1 Poblacién activa

La poblacion activa en la Comunidad de Madrid alcanza un promedio en el afio 2021 a 3.543.600
personas, lo que supone el 15,3% del total nacional (23.203.200 personas), cifra muy similar a la
alcanzada en 2020 (segun la Encuesta de Poblacidn Activa del INE). Como consecuencia de esto,
la tasa de actividad (poblacién activa relativizada al total poblacional) de la Comunidad de
Madrid se encuentra por encima del total nacional, en un 63,4% frente al 58,5% del conjunto
nacional (4,9 puntos por encima).

Como ya se comentd en el informe correspondiente al ejercicio anterior, en el afio 2020 se
produjeron los efectos mas adversos de la pandemia, con un brusco descenso de la poblacién
activa en la Comunidad de Madrid durante el segundo trimestre y con una recuperacién
sostenida en el resto de los trimestres, efecto muy similar al experimentado por el conjunto
nacional.

En lo que respecta al afio 2021, la Comunidad de Madrid experimentd un incremento promedio
(media de los cuatro trimestres del afio) de la poblacion activa de 63.100 con respecto del afio
anterior, lo que supuso una variaciéon interanual del +1,8%. Analizando por trimestre, se puede
observar un cierto sostenimiento en los valores de la poblacién activa con respecto a las
3.547.500 personas alcanzadas en el cuarto trimestre de 2020.

En los cuatro trimestres de 2021 se han producido variaciones trimestrales del -0,3%, +0,5%, -
0,1% y -0,5% respectivamente, siendo el valor alcanzado en el cuarto trimestre de 3.533.100
personas activas.

En el conjunto nacional también se observa un comportamiento muy similar al experimentado
en la Comunidad de Madrid con un incremento promedio del +2,1% y 469.900 personas mas,
pero con un mejor comportamiento con respecto a las 23.064.100 personas activas alcanzadas
en el cuarto trimestre de 2020.

En los cuatro trimestres de 2021 se han producido variaciones trimestrales del -0,9%, +1,6%,
+1,0% y -0,7% respectivamente, siendo el valor alcanzado en el cuarto trimestre de 2021 de
23.288.800 personas activas.

*******
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Grdfico 7. Evolucion poblacion activa 2020 y 2021

Evoluciéon Poblacion Activa (16 y mas afios).
Comunidad de Madrid y Espaiia. Afios 2020 y 2021
Unidades: Miles de personas
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Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE

Por sexo, son las mujeres las que en nuestra Comunidad han experimentado la mayor variacion
interanual en la poblacién activa promedio, con un incremento de +2,3% frente al +1,3% de los
hombres. En el conjunto de Espaiia, los hombres experimentan un crecimiento muy similar a los
de la Comunidad de Madrid en tanto que en las mujeres se consiguen mejores resultados, con
crecimientos del +1,2% y +3,1% respectivamente.

Tabla 7. Poblacion activa 2020 y 2021

Unidades: Miles de personas

COMUNIDAD DE MADRID 16 y mas ESPANA 16 y mas

PERIODO

Total HOMBRES MUJERES Total HOMBRES MUIJERES
2020 TI 3.520,0 1.781,4  1.7385 | 22.9942  12.2254  10.768,8
2020 TII 3.390,1 1.7242  1.6659 | 21.9752  11.800,5  10.174,7
2020 TIII 3.464,4 1.767,4  1.697,0 | 22.899,8  12.211,6  10.688,2
2020 TIV 3.547,5 1.794,0  1.753,5 | 23.064,1  12.1982  10.865,9
MEDIA 2020 3.480,5 1.766,8  1.713,7 | 22.733,3  12.108,9  10.624,4
2021 Tl 3.537,7 1.786,3  1.751,3 | 22.860,7  12.0853  10.7754
2021 Tl 3.553,9 1.786,7  1.767,2 | 23.2155  12.2480  10.967,5
2021 TiII 3.549,8 1.784,9  1.764,8 | 23.447,7  12.3900  11.057,7
2021 TIV 3.533,1 1.802,7  1.730,3 | 23.2888  12.279,1  11.009,7
MEDIA 2021 3.543,6 1.790,2  1.753,4 | 23.203,2  12.250,6  10.952,6
VARIACION INTERANUAL (%) 1,8 1,3 2,3 2,1 1,2 31

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE

La poblacién activa extranjera ha experimentado un aumento en nuestra Comunidad en 2021,
13.700 personas activas mas respecto al afio anterior (+2,4%). En Espafia este incremento ha
sido de 27.800 personas, un +0,9% respecto del afio anterior.
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Tabla 8. Poblacion activa extranjera 2020 y 2021

Unidades: Miles de personas y Porcentaje

oo | S
2020 TI 566,2 3.087,9
2020 TII 539,3 2.912,8
2020 T 569,4 3.136,9
2020 TIV 571,5 3.177,7
MEDIA 2020 561,6 3.078,8
2021 TI 580,4 3.064,8
2021 I 594,6 3.142,0
2021 TN 576,6 3.124,9
2021TIV 549,5 3.094,9
MEDIA 2021 575,3 3.106,7
VARIACION INTERANUAL (%) 2,4 0,9

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE
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Destacan con respecto del afio 2020, los aumentos del 7,3% y del 3,1% de poblacién activa
experimentados en el grupo de jévenes menores de 30 afios y en el de mayores de 55 afios, en
tanto que el grupo de edad mdas numeroso, el de 30 a 54 afios, que supone un 65% de la

poblacién activa, se mantiene en cifras similares afio 2020.

Tabla 9. Poblacidn activa por grupo de edad. Comunidad de Madrid 2020 y 2021

Unidades: Miles de personas y porcentaje

[ 33{[e]n]0) 16 afnos y mas <30 30-54 55-64
2020 TI 3.520,0 544,1 2.329,0 600,3
2020 T 3.390,1 501,3 2.264,5 586,8
2020 THI 3.464,4 528,7 2.299,9 594,6
2020 TIV 3.547,5 560,3 2.328,3 615,3
MEDIA 2020 3.480,5 533,6 2.305,4 599,3
2021 TI 3.537,7 560,9 2.310,8 617,7
2021 TI 3.553,9 585,9 2.317,0 606,0
2021 THI 3.549,8 582,8 2.301,0 625,6
2021TIV 3.533,1 559,6 2.290,4 622,7
MEDIA 2021 3.543,6 572,3 2.304,8 618,0
VARIACION INTERANUAL (%) 1,8 7,3 -0,03 3,1

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE
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Tasa de actividad

La tasa de actividad media de 2021 en la Comunidad de Madrid ascendid a 63,4%, 4,9 puntos
porcentuales por encima de la tasa nacional, que ascendid a 58,5%.

La tasa de actividad comenzé 2021 en valores del 63,3% manteniéndose practicamente
constante a lo largo del resto de trimestres con valores del 63,6%, 63,5% y 63,1%
respectivamente. En 2021, la tasa de actividad media aumenté 1,2 puntos porcentuales
respecto al afio 2020 frente al descenso de 0,7 puntos porcentuales del afio 2020 respecto del
2019.

En Espana, la tasa de actividad media aumenté desde el 57,4%, a 58,5%, lo que supone un
incremento de 1,1 puntos porcentuales respecto al afio 2020, presentando un comportamiento
trimestral similar al de la Comunidad de Madrid.

Por sexo, son las mujeres las que en nuestra Comunidad han experimentado un mejor
comportamiento en su tasa de actividad media con un incremento de 1,4 puntos porcentuales
con respecto al aifio 2020, frente al aumento de 1,0 puntos entre los hombres, aun asi, su tasa
se mantiene 8 puntos por debajo de la de los hombres (8,5 puntos en 2020). En Espafia, se
observa también un mayor incremento en el caso de las mujeres, con un ascenso de 1,5 puntos
porcentuales frente al 0,6 en el caso de los hombres, pero manteniéndose cerca de 10 puntos
por debajo de la tasa de actividad media de los hombres.

Tabla 10. Tasa de actividad 2020 y 2021

Unidades: Porcentaje y puntos porcentuales
COMUNIDAD DE MADRID 16 y mas ESPANA 16 y mas

PERIODO

Total HOMBRES MUJERES Total HOMBRES MUJERES

2020 TI 63,0 67,3 59,1 58,2 63,6 53,0
2020 TH 60,5 64,9 56,5 55,5 61,4 50,0
2020 THH 61,8 66,6 57,5 57,8 63,4 52,5
2020 TIV 63,3 67,6 59,5 58,2 63,3 53,4
MEDIA 2020 62,1 66,6 58,1 57,4 62,9 52,2
2021 TI 63,3 67,5 59,6 57,7 62,7 52,9
2021 TH 63,6 67,6 60,1 58,6 63,6 53,8
2021THH 63,5 67,5 59,9 59,1 64,3 54,3
2021TIvV 63,1 67,9 58,7 58,7 63,6 53,9
MEDIA 2021 63,4 67,6 59,6 58,5 63,6 53,7
(puntos porcentustes) 12 10 1] w08 s

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE

Enlo que respecta a la poblacidn extranjera, la tasa de actividad media experimenté un aumento
de 3,1 puntos porcentuales en la Comunidad de Madrid, situdndose en el 79,0% frente al 75,8%
del ano 2020. En Espaiia, la tasa de actividad de la poblacion extranjera también ascendid, pero
a un menor ritmo, de 0,6 puntos porcentuales respecto del afio 2020, situandose en 69,5%.

La tasa de actividad de la poblacidn extranjera en la Comunidad de Madrid en 2021, ha sido de
9,4 puntos porcentuales superior a la de todo el conjunto nacional (6,9 puntos porcentuales en
2020) y 15,6 puntos superior a la tasa de actividad de toda la poblacién en la Comunidad de
Madrid (13,7 puntos porcentuales en 2020).
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Tabla 11. Tasa de actividad de poblacion extranjera 2020 y 2021

Unidades: Porcentaje y puntos porcentuales

onmE o |
2020 TI 77,3 70,0
2020 TII 72,7 65,3
2020 THI 76,5 70,0
2020 TIV 76,8 70,5
MEDIA 2020 75,8 69,0
2021 Tl 78,7 68,2
2021 TII 82,1 70,4
2021 Till 79,8 70,2
2021TIV 75,1 69,3
MEDIA 2021 79,0 69,5
VARIACION INTERANUAL
(puntos porcentuales) 31 0.6

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE

Por grupos de edad y en linea de lo ya comentado anteriormente, es el grupo de 30 a 54 afios el
que presenta una tasa de actividad mayor, con un 90,6%, y siguen siendo las personas jovenes
menores de 30 afios las que presentan tasas mas bajas con un 57,3% aunque experimentando
el mayor crecimiento en el afio 2021 con un incremento de 4,0 puntos porcentuales con
respecto del aino 2020. En el resto de grupos de edad, también se produjeron ligeros aumentos
en 1,3 puntos en el caso del grupo de 30 a 54 afios y en 0,7 puntos para el grupo de mayores de
55 afios.

Tabla 12. Tasa de actividad por grupo de edad. Comunidad de Madrid 2020 y 2021

Unidades: Porcentaje y puntos porcentuales

PERIODO 16 afios y mas <30 30-54 55-64
2020TI 63,0 54,5 90,0 71,3
2020 TH 60,5 50,0 87,5 69,2
2020 THI 61,8 52,7 89,1 69,7
2020 TIV 63,3 55,8 90,7 71,8
MEDIA 2020 62,1 53,2 89,3 70,5
2021 TI 63,3 56,1 90,5 71,8
2021 TI 63,6 58,6 91,1 70,0
2021 T 63,5 58,4 90,7 71,8
2021TIV 63,1 56,0 90,3 71,0
MEDIA 2021 63,4 57,3 90,6 71,2
(puntos porcentusles) |

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE
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Evolucion de la actividad

La tasa de actividad ha experimentado un incremento sostenido desde 2002 hasta el afio 2010
tanto en la Comunidad de Madrid como en Espafia, a partir de ese momento se ha ido
produciendo un descenso paulatino en la tasa de actividad, con un cierto repunte en el caso de
la Comunidad de Madrid durante el afio 2014. Como ya se apuntd en el informe anterior, en el
ano 2020, se identifica durante el segundo trimestre, la repercusién en la actividad de la
situacion de estado de alarma decretada, reduciéndose ésta drasticamente, para terminar el
ano 2020 presentando una tendencia de recuperacion a los valores previos a la pandemia, que
se ha ido confirmando durante el afio 2021.

Grdfico 8. Evolucion tasa de actividad 2002-2021

Evolucion tasa de actividad (16 afios y mas) 2002-2021
Unidades: Porcentaje

e Fspafia === Comunidad de Madrid

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE

La poblacién activa, en términos absolutos, ha mantenido una evolucion muy similar en Espafia
y en la Comunidad de Madrid. Se caracteriza por un aumento sostenido hasta el afio 2010, un
decremento poco significativo hasta el 2018 y un leve incremento en el ano 2019, que continua
hasta el segundo trimestre de 2020, en este afio se produce una caida importante, debido a la
pandemia, que se recupera en los dos Ultimos trimestres. En el afio 2021 se observa un cierto
sostenimiento en la poblacidn activa en el caso de la Comunidad de Madrid en tanto que en el
conjunto nacional se ha producido un mejor comportamiento en el segundo y tercer trimestre.

Grdfico 9. Evolucion poblaciéon activa 2002-2021

Evolucién poblacién activa (16 afios y mas) 2002-2021
Unidades: Miles de personas
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Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE
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Comparativa por comunidades autonomas

La tasa de actividad (16 afilos y mas) de la Comunidad de Madrid ha finalizado el afio 2021 en un
63,5%, la segunda mas elevada del conjunto nacional después de Baleares (66,6%). La media en
Espafia se situd en el 59,1%.

Grdfico 10. Tasa de actividad (%) por CC.AA. Trimestre IV 2021

Tasa de Actividad (%) por CC.AA. Trimestre IV 2021
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Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE
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1.2 Poblacién ocupada

La ocupacion en la Comunidad de Madrid ascendié en el afio 2021 a 3.175.600 personas, el
16,1% del total nacional (20.184.900 personas), 1,9 puntos porcentuales por encima del peso
demografico de nuestra Comunidad, que era de 14,2% en 2021.

La tasa de empleo de la Comunidad de Madrid se encuentra por encima del total nacional, un
56,7% frente al 50,8% del conjunto nacional (5,8 puntos mas alta).

Los efectos del estado de alarma declarado sobre la ocupacion en la Comunidad de Madrid se
identificaron durante el segundo trimestre del 2020, donde se redujo en 184.400 personas. Sin
embargo, a partir del tercer trimestre del 2020, se produjo el retorno al mercado de trabajo,
tendencia que se ha mantenido en todos los trimestres de 2021, con un incremento, en el cuarto
trimestre, de 108.100 con respecto del ultimo trimestre de 2020, lo que supone un incremento
del 3,5%.

Durante 2021, el nimero de personas ocupadas (media de los cuatro trimestres del afio) en la
Comunidad de Madrid aumentd el +2,9% (88.600 personas ocupadas mas), respecto a 2020
(valor muy similar al experimentado por el conjunto nacional (+3,0%).

Cabe recordar que, pese a la dimension de la crisis sanitaria, la ocupacién no sufrié una
disminucién mayor en el afio 2020 debido a que las personas afectadas por un Expediente de
Regulacion de Empleo (ERTE/ERE) con suspension de empleo, segtin la metodologia de la Oficina
Estadistica de la Unién Europea (Eurostat) y de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)
gue se aplica en la EPA, fueron consideradas como ocupadas.

En Espafia, se ha dado un comportamiento similar al de la Comunidad de Madrid. Si bien en el
primer trimestre cae la ocupacién, ésta aumenta de forma sostenida en todos los trimestres
posteriores. En media, la ocupacién ha aumentado un +3,0 % respecto a 2020 con 571.200
personas ocupadas mas, recuperando por tanto los niveles de ocupacion del ano 2019.

Grdfico 11. Evolucion poblacion ocupada 2020 y 2021

Personas ocupadas (16 afios y mas). Afios 2020 y 2021
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Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE
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Por sexo, son las mujeres las que en la Comunidad de Madrid han experimentado un mayor
aumento en la ocupacion media, con un incremento del +3,5% frente al +2,4% de los hombres.
En Espafia se da el mismo comportamiento si bien un poco mas acusado, con un incremento del
+4,0% entre las mujeres y +2,1% entre los hombres.

Tabla 13. Poblacién ocupada 2020 y 2021

Unidades: Miles de personas y porcentaje

COMUNIDAD DE MADRID 16 y méas ESPANA 16 y mas

FERICDC Total HOMBRES MUJERES Total HOMBRES = MUJERES

2020 T 3.1470 16083 1.5387| 19.681,3  10.661,2  9.020,0
2020 TII 2962,6 15196 1443,0| 186072  10.133,4 8.4738
2020 TIII 3.0053 15549 14504 | 19.1769 104542 87227
2020 TIV 3.067,5 15665 1.501,0| 19.3443  10.469,8 8.874,5
MEDIA 2020 3.0456  1.562,3 1.483,3| 19.202,4  10.429,7 8.772,7
2021 Tl 3.107,9 15937 15142| 19.2068  10.3850 8.821,7
2021 TIl 31241 15828 1.541,3| 19.671,7  10.6085  9.063,1
2021 TIII 31293 15863 1.543,0| 20031,0 107825 9.2485
2021 TIV 3.1756 16348 1.540,7| 201849  10.830,9 9.354,1
MEDIA 2021 3.1342 15994 15348| 197736  10.651,7 9.121,9
VARIACION INTERANUAL (%) 2,9 2,4 3,5 3,0 21 4,0

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE

El nimero de personas ocupadas de nacionalidad extranjera promedio ha experimentado gran
incremento en nuestra Comunidad en 2021, 31.100 personas ocupadas mas con respecto al afio
anterior, lo que supone un aumento del +7,0%, mas del doble que el relativo al total poblacional
madrilefio (+2,9%). En Espafia el incremento ha sido de 66.800 personas, un +2,9% mads, lo que
supone un incremento muy similar al experimentado por el conjunto nacional total (+3,0%). La
Comunidad de Madrid ha absorbido el 47% del incremento de personas ocupadas de
nacionalidad extranjera sobre el total nacional.

Tabla 14. Poblacidn ocupada extranjera 2020 y 2021

Unidades: Miles de personas y Porcentaje

PERIODO COMUNIDAD DE MADRID 16 y mas ESPANA 16 y mas
2020 TI 473,9 2.432,2
2020TH 417,9 2.186,9
2020 T 450,5 2.332,2
2020 TIV 444,2 2.333,1
MEDIA 2020 446,6 2.321,1
2021 TI 466,8 2.262,0
2021 TH 487,6 2.395,7
2021 THI 480,0 2.445,6
2021 TIV 476,6 2.448,3
MEDIA 2021 477,7 2.387,9
VARIACION INTERANUAL (%) 7,0 2,9

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE

El grupo de edad que mayor variacién interanual de la ocupacion ha experimentado es el relativo
a menores de 30 afos, aumentando un +10,0%, aunque su peso sobre la ocupacién total
madrilefia es sélo del 14,4%. El grupo de edad de 55 a 64 afios experimenta un incremento mas
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reducido, del +2,2% respecto a 2020 en tanto que el grupo de 30-54, que supone el 66,6% del
total de la poblacién ocupada, se incrementd en un +1,3%.

Tabla 15. Poblacion ocupada por grupo de edad. Comunidad de Madrid 2020 y 2021

Unidades: Miles de personas y porcentaje

PERIODO 16 afios y mas <30 30-54 | 55-64
2020 TI 3.147,0 451,9 2.124,9 527,5
2020 TH 2.962,6 379,0 2.025,5 524,6
2020 THI 3.005,3 389,9 2.034,8 543,4
2020 TIV 3.067,5 424,6 2.058,0 546,2
MEDIA 2020 3.045,6 411,3 2.060,8 535,4
2021 TI 3.107,9 427,3 2.080,8 554,7
2021 TH 3.124,1 452,0 2.091,7 538,8
2021 THI 3.129,3 469,2 2.083,0 538,6
2021 TIV 3.175,6 461,8 2.098,4 557,5
MEDIA 2021 3.134,2 452,6 2.088,5 547,4
VARIACION INTERANUAL (%) 2,9 10,0 1,3 2,2

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE

En relacién a las personas ocupadas que tienen un trabajo por cuenta ajena (personas
asalariadas), en el afio 2021 en la Comunidad de Madrid hubo 39.700 personas mas que en 2020,
lo que supone incremento del +1,5%. El nUmero de personas con contratos temporales sufrié
unincremento del 3,6 y el nimero de personas con contratos indefinidos se incrementé el 1,0%.

En Espanfia, el incremento en 2021 respecto a 2020 del total de personas asalariadas fue del 3,2%.
El nimero de personas con contratos temporales aumentd un 7,6% y el nimero de personas
con contratos indefinidos aumenté en menor medida con un +1,8%.

Tabla 16. Personas asalariadas segun contrato 2020 y 2021

Unidades: Miles de personas

PERIODO

COMUNIDAD DE MADRID 16 y mas

ESPANA 16 y mas

Total Indefinidos  Temporales Total Indefinidos Temporales

2020 TI 2.818,5 2.264,3 554,2 16.560,1 12.417,5 4.142,6
2020 T 2.621,2 2.182,3 438,9 15.526,9 12.056,2 3.470,7
2020 TIN 2.659,7 2.160,0 499,7 16.108,1 12.214,5 3.893,6
2020 TIV 2.723,1 2.184,2 538,9 16.241,5 12.240,8 4.000,7
MEDIA 2020 2.705,6 2.197,7 507,9 16.109,2 12.232,3 3.876,9
2021 TI 2.721,3 2.210,0 511,3 16.104,3 12.272,1 3.832,1
2021 TH 2.739,6 2.203,8 535,8 16.507,4 12.370,2 4.137,2
2021 THI 2.753,0 2.217,2 535,8 16.916,6 12.515,2 4.401,3
2021 TIV 2.767,7 2.246,5 521,2 16.974,2 12.665,8 4.308,5
MEDIA 2021 2.745,4 2.219,4 526,0 16.625,6 12.455,8 4.169,8
VARIACION INTERANUAL (%) 1,5 1,0 3,6 3,2 1,8 7,6
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Tasa de ocupacidon y estabilidad

La tasa de ocupacion o empleo (16 afios y mdas) media de 2021 en la Comunidad de Madrid fue
de 56,1%, 6,2 puntos porcentuales por encima de la tasa nacional, de 49,9%.

Si bien la tasa de empleo se vio también afectada por la pandemia, disminuyendo su valor en el
segundo trimestre de 2020 hasta el 52,9%, esta ha ido incrementdndose desde entonces en
todos los trimestres hasta alcanzar un valor del 56,7% en el cuarto trimestre de 2021. De media,
en 2021, la tasa de empleo aumento 1,7 puntos porcentuales respecto al afio 2020 recuperando
los niveles de 2019.

En Espafa, la tasa de empleo evoluciona de forma similar a la de la Comunidad de Madrid,
incrementandose en todos los trimestres de 2021 y alcanzando el 50,8% en el cuarto trimestre
del afio, con una media anual de 49,9%%, lo que supone un aumento de 1,3 puntos respecto al
ano 2020.

Por sexo, son las mujeres las que en nuestra Comunidad han experimentado un mayor aumento
en su tasa de ocupacién con 1,8 puntos mds que en 2020, frente al aumento de 1,5 puntos entre
los hombres. En Espaiia se reproduce el mismo comportamiento, con un aumento de 1,6 puntos
entre las mujeres y de 1,1 puntos entre los hombres.

Tabla 17. Tasa de empleo 2020 y 2021

Unidades: Porcentaje y puntos porcentuales
COMUNIDAD DE MADRID 16 y mas ESPANA 16 y mas

PERIODO

Total HOMBRES MUJERES Total HOMBRES MUJERES

2020 TI 56,3 60,7 52,3 49,8 55,5 44,4
2020 T 52,9 57,2 48,9 47,0 52,7 41,7
2020 Tl 53,6 58,6 49,2 48,4 54,3 42,9
2020 TIV 54,8 59,0 50,9 48,8 54,3 43,6
MEDIA 2020 54,4 58,9 50,3 48,5 54,2 43,1
2021 Tl 55,6 60,2 51,5 48,5 53,9 43,3
2021 Tl 55,9 59,9 52,4 49,6 55,1 44,5
2021 T 56,0 60,0 52,4 50,5 56,0 45,4
2021 TIV 56,7 61,6 52,3 50,8 56,1 45,8
MEDIA 2021 56,1 60,4 52,1 49,9 55,3 44,8
VARIACION INTERANUAL (p.p.) 1,7 1,5 1,8 1,3 1,1 1,6

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE

Si la tasa de empleo de la Comunidad de Madrid (16 afios y mas) ha sido de 56,1%, entre la
poblacién extranjera es mas de 9,5 puntos superior con un 65,6%. Ademads, la variacién
interanual de su tasa, se ha visto incrementada en 5,3 puntos porcentuales respecto al afio
anterior. En Espafia también aumentd, aunque de forma mds moderada con 1,5 puntos
situdndose en 53,4%, mas de 12 puntos porcentuales por debajo de la tasa madrileiia.
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Tabla 18. Tasa de empleo de poblacion extranjera 2020 y 2021

Unidades: Porcentaje y puntos porcentuales

4 33{[e]p]0)
2020 TI 64,7 55,1
2020 Tl 56,3 49,1
2020 TlII 60,5 52,0
2020 TIV 59,7 51,8
MEDIA 2020 60,3 52,0
2021 Tl 63,3 50,3
2021 TIl 67,4 53,7
2021 TilI 66,4 55,0
2021 TIV 65,1 54,8
MEDIA 2021 65,6 53,4
VARIACION INTERANUAL (p.p.) 53 1,5

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE

Por grupos de edad, el mayor aumento experimentado en el ultimo afio, ha sido el relativo a
personas menores de 30 anos con un incremento en su tasa de ocupacién de 4,2 puntos
porcentuales respecto al afo anterior. El grupo de edad de 30 a 54 afios, que es el mayoritario,
ha alcanzado una tasa de ocupacién de 82,1% en 2021, lo que supone un aumento del 2,3%
respecto a 2020. El grupo de 55 a 64 anos no ha sufrido ninguna variacion con respecto del aifo
2020, manteniéndose en el 63,0%.

Tabla 19. Tasa de empleo por grupo de edad. Comunidad de Madrid 2020 y 2021

Unidades: Porcentaje y puntos porcentuales

PERIODO  16afiosy mas <30 30-54 | 55-64
2020 TI 56,3 45,3 82,1 62,7
2020TH 52,9 37,8 78,3 61,9
2020 THI 53,6 38,8 78,9 63,7
2020 TIV 54,8 42,3 80,1 63,7
MEDIA 2020 54,4 41,0 79,8 63,0
2021l 55,6 42,7 81,5 64,4
2021 TH 55,9 45,2 82,3 62,3
2021 THI 56,0 47,0 82,1 61,9
2021 TIV 56,7 46,2 82,7 63,6
MEDIA 2021 56,1 45,3 82,1 63,0
VARIACION INTERANUAL (p.p.) 1,7 4,2 2,3 0,0

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE

La tasa de estabilidad (nimero de personas con contrato indefinido respecto del total de
personas asalariadas) en la Comunidad de Madrid disminuyd 0,4 puntos porcentuales en 2021
respecto al ano anterior, pasando del 81,3% al 80,8%. En el conjunto nacional, la tasa de
estabilidad disminuyd 1,3 puntos porcentuales en 2021, pasando del 76,0% al 74,9%.
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Tabla 20. Tasa de estabilidad y temporalidad 2020 y 2021

Unidades: Porcentaje y puntos porcentuales

COMUNIDAD DE MADRID
16 y mas

ESPANA 16 y mas

PERIODO Tasa Tasa Tasa de Tasa

Estabilidad Temporalidad Estabilidad Temporalidad

2020TI 80,3 19,7 75,0 25,0
2020TII 83,3 16,7 77,6 22,4
2020 THI 81,2 18,8 75,8 24,2
2020 TIV 80,2 19,8 75,4 24,6
MEDIA 2020 81,3 18,7 76,0 24,0
2021 TI 81,2 18,8 76,2 23,8
2021 TI 80,4 19,6 74,9 25,1
2021 THI 80,5 19,5 74,0 26,0
2021 TIV 81,2 18,8 74,6 25,4
MEDIA 2021 80,8 19,2 74,9 25,1
VARIACION INTERANUAL (p.p.) 0,4 2,2 -1,3 4,2

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE
Evolucion de la ocupacion

La tasa de empleo de la Comunidad de Madrid ha mantenido una tendencia positiva hasta 2007-
2008, momento en el que comienza a decrecer hasta 2014. Ese afio se produce otro cambio de
tendencia y recupera sostenidamente hasta 2019. En el segundo trimestre del afio 2020 cae con
el inicio de la pandemia recuperdandose de forma consistente a partir de ese momento y
alcanzando a finales de 2021 valores similares a los de 2019. Espafia sigue una pauta similar de
comportamiento, solo que en unos niveles de casi seis puntos porcentuales por debajo de
nuestra region.

Grdfico 12. Evolucion tasa de empleo 2002-2021

Evolucion tasa de empleo (16 afios y mas) 2002-2021
Unidades: Porcentaje
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Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE
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En términos absolutos y en linea con lo citado anteriormente, la poblacién ocupada se mantuvo
en una tendencia positiva importante hasta el afio 2008, y a partir de ese momento pasa a
descender hasta 2014, afio en el que la ocupacién alcanza un minimo relativo, creciendo
después hasta 2019, hasta la bajada experimentada en el segundo trimestre de 2020 como
consecuencia de la pandemia, recuperandose a partir de ese momento y recuperando en el
cu